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Atti del progetto  

Albo  
Amministrazione Trasparente del sito web 

dell'Istituto Scolastico  
Al Dsga  

 
 

  
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 
– Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 
marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti  

Titolo: NUOVE SFIDE EDUCATIVE ALLA DE GASPERI 
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-466 

CUP: J54D26001860007 
  
 

Oggetto: INDIVIDUAZIONE TRA IL PERSONALE DOCENTE INTERNO e/o COLLABORAZIONI 
PLURIME  e/o PERSONALE ESTERNO di n. 2 TUTOR e n. 2  ESPERTI  a valere sul progetto NUOVE 
SFIDE EDUCATIVE ALLA DE GASPERI - CUP: J54D26001860007 - Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 
del 24/04/2026 – Formazione docenti 
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Visto  il Decreto del ministro dell’istruzione e del merito n. n. 38 del 06 marzo “Destinazione di risorse 
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, 
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, 
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a 
valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale  
“Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303”;  
 

Visto  l’Avviso Prot. 95165 del 24 aprile 2026,  “ AVVISO PUBBLICO per azioni rivolte alla formazione del 
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1060”;  

Considerato  che l’avviso  prot. n. 95165 del 24/04/2026, finalizzato al potenziamento delle competenze 
professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1060, si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare 
i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il 
periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo 
FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attività di formazione a favore dei docenti e del 
personale educativo delle istituzioni scolastiche statali”;      

Viste  le delibere degli OO.CC. di adesione al progetto di cui Avviso Pubblico prot. n. 95165 del 
24/04/2026 “Azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di 
potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”, Collegio Docenti 
delibera n. 88 del 04 maggio 2026 - Consiglio di Istituto delibera  n. 74  del 07 maggio 2026;  

Vista  la Candidatura N. 28719 del 08/05/2026 di questa Istituzione scolastica secondo le fasi 
procedurali previste e presentata tramite l’apposita area “Candidature” del portale relativo al 
Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell'Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027;  

Considerato che per la realizzazione del progetto oggetto del presente provvedimento è stato generato il 
CUP J54D26001860007 ed inserito all’interno della candidatura inoltrata;  

Visto    il PTOF 2025-2028 di questa istituzione scolastica e l’integrazione a.s. 2025/2026; 
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Visto  il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 68 del 06/02/2026;  

Preso atto che con nota del M.I.M. Prot. OOGABMI. n. AOOGABMI n. 148735 del 11 giugno 2026:        Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 
ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti, è stato 
autorizzato il progetto presentato dalla scuola. 

Richiamato     il proprio decreto di assunzione a bilancio del progetto prot. 6215/IV-5 del 10 luglio 2026 

VISTA la nota prot. 6309/IV-5  del 17/07/2026 con la quale la Dirigente Scolastica assume l’incarico a 
titolo non oneroso di Responsabile Unico del Progetto di cui all’oggetto; 

VISTI i criteri, relativi alla selezione del personale per l’affidamento di incarichi, deliberati dagli OO.CC. 
RILEVATA la necessità di   reclutare   n.  02 TUTOR e n. 02 ESPERTI    tra il PERSONALE DOCENTE 
INTERNO e/o COLLABORAZIONI PLURIME  e/o PERSONALE ESTERNO per   attuare   le   varie   
azioni previste dal progetto    NUOVE SFIDE EDUCATIVE ALLA DE GASPERI Codice Progetto: 
ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-466 CUP: J54D26001860007 – Formazione docenti 

MODULI FORMATIVI 

 TITOLO DEL 
MODULO 

DESTINATARI OBIETTIVI E CONTENUTI PERIODO di 
massima 

PREVISTO 

DURAT
A 

FIGURE 
PROFESSIONAL

I 

Competenz
e nella 

gestione dei 
gruppi 

classe, nella 
costruzione 
di ambienti 
favorevoli 

all’apprendi
mento e di 

relazioni 
positive con 
gli studenti 

AMBIENTI DI 
APPRENDIMEN

TO EFFICACI 

DOCENTI  Il modulo “AMBIENTI DI APPRENDIMENTO EFFICACI” è finalizzato a sviluppare nei docenti 
competenze per progettare e gestire contesti educativi inclusivi, motivanti e funzionali al 

successo formativo degli studenti. Attraverso attività teoriche e laboratoriali, i partecipanti 
approfondiranno strategie didattiche innovative, modalità di organizzazione dello spazio e del 

tempo scuola, nonché pratiche per favorire il coinvolgimento attivo e il benessere in classe. 
 

Particolare attenzione sarà dedicata alla costruzione di un clima relazionale positivo, alla 
valorizzazione delle differenze individuali e all’uso consapevole di metodologie e strumenti 

che promuovano partecipazione, collaborazione e autonomia degli studenti. Il modulo intende 
inoltre rafforzare la capacità dei docenti di osservare, riflettere e migliorare continuamente i 

propri ambienti di apprendimento. 

SETTEMBRE –
2026 

AGOSTO 2027 

30 1 TUTOR 
1 ESPERTO 

Competenz
e nello 

svolgiment
o dei 

DOCENTI IN 
AZIONE: TRA 
DIDATTICA E 

ORGANIZZAZIO
NE 

DOCENTI  Il modulo “DOCENTI IN AZIONE: TRA DIDATTICA E ORGANIZZAZIONE” è finalizzato a rafforzare 
le competenze dei docenti nello svolgimento dei compiti connessi alla funzione professionale e 

alla vita organizzativa della scuola. Attraverso momenti formativi e attività pratiche, i 
partecipanti approfondiranno aspetti legati alla progettazione didattica, alla gestione delle 

attività scolastiche, alla documentazione e alla collaborazione nei team di lavoro. 

SETTEMBRE –
2026 

AGOSTO 2027 

30 1 TUTOR 
1 ESPERTO 
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compiti 
connessi 

con la 
funzione 

docente e 
con 

l’organizzaz
ione 

scolastica 

Il percorso intende inoltre favorire una maggiore consapevolezza del ruolo docente all’interno 
dell’istituzione scolastica, promuovendo capacità organizzative, autonomia professionale e 

partecipazione attiva ai processi decisionali, in un’ottica di miglioramento continuo della 
qualità educativa. 

 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono 
essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 
dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti 
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e 
attraverso le seguenti procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 
collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

Vista la determina del 28 luglio 2026 prot. n. 6426/IV-5 e l’avviso pubblico PER IL RECLUTAMENTO TRA 
IL PERSONALE DOCENTE INTERNO e/o COLLABORAZIONI PLURIME  e/o PERSONALE ESTERNO di n. 2 
TUTOR e n. 2  ESPERTI  progetto:  NUOVE SFIDE EDUCATIVE ALLA DE GASPERI Codice Progetto: 
ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-466 CUP: J54D26001860007 prot. 6428/IV-5  del 28 luglio 2026 
Visto il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva 03 settembre 2026 PROT. N. 7195/IV-5  25 e la 
graduatoria definitiva pubblicata con prot.  7196/IV-5 del 03 settembre 2026 

tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

 

DISPONE 
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di affidare, nell’ambito dei percorsi formativi destinati al personale docente nell’ambito del PROGETTO  NUOVE SFIDE 
EDUCATIVE ALLA DE GASPERI Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-466 CUP: J54D26001860007 
l'incarico di TUTOR D’AULA e di ESPERTO come di seguito indicato: 
 

TUTOR INTERNI 

NOME E COGNOME  
ESPERTI 

 
N. 1 MODULO 

 
N.ORE 

 
TIPOLOGIA 
INCARICO 

COMPENSO 
ORARIO 
LORDO 
STATO 

BOTTINO MARGHERITA 
MARIA DOMENICA 

AMBIENTI DI 
APPRENDIMENTO 

EFFICACI 
 

30  
LETTERA 
INCARICO 

 
€ 30.00 

BOTTINO MARGHERITA 
MARIA DOMENICA 

DOCENTI IN 
AZIONE: TRA 
DIDATTICA E 

ORGANIZZAZIONE 
 

30  
LETTERA 
INCARICO 

 
€ 30.00 

 

ESPERTI ESTERNI 

Elenco 2 

NOME E COGNOME  
ESPERTI 

 
N. 1 MODULO 

 
N.ORE 

 
TIPOLOGIA 
INCARICO 

COMPENSO 
ORARIO 
LORDO 
STATO 

MARINO 
MICHELANGELO 

AMBIENTI DI 
APPRENDIMENTO 

EFFICACI 
 

30 CONTRATTO 
DI LAVORO 

AUTONOMO 

€.70,00 
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MARINO 
MICHELANGELO 

DOCENTI IN AZIONE: 
TRA DIDATTICA E 

ORGANIZZAZIONE 
 

30 CONTRATTO 
DI LAVORO 

AUTONOMO 

€.70,00 

 

VISTA la dichiarazione resa di esperti e tutor in elenco ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla 
insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi  

DATO ATTO che l’Amministrazione di appartenenza dovrà rilasciare  le autorizzazioni previste dalla normativa di 
riferimento ai fini della sottoscrizione [in caso di cc.dd. “collaborazioni plurime”] della Lettera di Incarico  

CONSIDERATO che gli individuati in elenco vengono  nominati  quale esperti e tutor, e sono incaricati dello 
svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione del progetto finanziato PN 21/27; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile adeguata) e 
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del 
PN 21/27; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di conferire l’incarico individuale, a tutti i soggetti di cui al punto (Elenco 1) avente ad oggetto: 

 TUTOR INTERNI - per un massimo di ore pari a 30, per ciascun incarico con un totale 
omnicomprensivo pari a € 900,00 inteso quale importo complessivo lordo stato; 

 ESPERTI ESTERNI - per un massimo di ore pari a 30, per ciascun incarico con un totale 
omnicomprensivo pari a € 2.100,00 inteso quale importo complessivo lordo stato; 

 di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico e  i Contratti di Lavoro autonomo; 
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Il presente provvedimento è reso pubblico mediante pubblicazione all’albo online dell’Istituzione 
scolastica, rinvenibile al seguente link www.icadegasperi.edu.it, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale e nel sito web dell’istituzione 
scolastica - sezione PN 2021/2027 

  

 LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Silvana Di Bella 

 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 

e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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