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LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020, n. 166, concernente il
“Regolamento recante I'organizzazione del Ministero dell'lstruzione”;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica n.
2/2008;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”, e in particolare
gli articoli 4 (comma 4), 5 (comma 5), 10 (commi 3 e 5) e 45;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del Comparto Istruzione, Universita e Ricerca
vigente;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 relativa ai
compensi e agli aspetti fiscali e contributivi nell'ambito della P.A,;

VISTA la Circolare del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017
riguardante l'individuazione del personale esperto;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027, cofinanziato dal Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+);

VISTO il Decreto del Ministro dell’lstruzione e del Merito n. 175 del 9 settembre 2025 relativo alla
destinazione delle risorse per la sottoazione ESO4.6.A1.B;

VISTE le autorizzazioni formali dell’Unita di Missione del Programma Nazionale trasmesse con note prot.
AOOGABMI n. 0101977 del 04/05/2026 e prot. AOOGABMI n. 105099 del 19/06/2025 per l'importo
complessivo di € 65.130,00;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 49 del 12/03/2026 di adesione alle azioni progettuali del
Programma Nazionale;
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VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 69 del 30/03/2026 di approvazione del Progetto “L'OFFICINA
DELLE COMPETENZE”;

VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2026, approvato dal Consiglio di Istituto con
delibera n. 39 del 06/02/2026;

VISTO I'Atto di disseminazione iniziale dell'lstituzione Scolastica;

VISTO I'Avviso pubblico di selezione comparativa (interna e in subordine esterna) per il reclutamento di
docenti in qualita di Esperti e Tutor per i moduli formativi del Progetto “L'OFFICINA DELLE
COMPETENZE”;

CONSIDERATA la necessita di procedere alla valutazione formale, comparativa ed equitativa delle
domande e schede di autovalutazione acquisite agli atti della scuola per la copertura dei ruoli previsti;

RITENUTO di dover costituire I'apposita Commissione di valutazione in rispetto delle norme vigenti;
DECRETA
Art. 1 — Costituzione e Composizione della Commissione

E costituita la Commissione per la valutazione delle istanze pervenute in relazione all'Awviso di selezione
del Progetto “L'OFFICINA DELLE COMPETENZE”

v' Presidente: Prof.ssa Isabella lervolino (Dirigente Scolastica)

v" Componente: Prof.ssa Maria Karola Callea (Docente)

v' Componente con funzioni di Segretario verbalizzante: Ins. Maria Rinaldi (Docente)
Art. 2 — Compiti e Funzioni della Commissione

La Commissione effettuera I'esame dell'ammissibilita formale delle istanze, |a verifica dei requisiti e
|'attribuzione dei punteggi sulla base delle tabelle di valutazione titoli stabilite nell'Avviso per i ruoli di
Esperto e Tutor. Al termine delle operazioni, la Commissione redigera apposito verbale con la
formulazione della graduatoria di merito.

Art. 3 — Dichiarazione di Incompatibilita

I membri della Commissione rilasciano apposita dichiarazione sull'assenza di situazioni di
incompatibilita, astensione o conflitto di interessi previste dalla normativa vigente nei confronti dei
candidati partecipanti.
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Art. 4 — Pubblicazione
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Il presente decreto e pubblicato all'Albo online e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito

dell'l.C.S. “Antonino Caponnetto

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Isabella lervolino

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa.
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