
 

 

 
All’A.T. sezione “Bandi di gara e contratti” 

Sito web 
Atti 

 

 

Fondi Strutturali Europei –  Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 -2027 – 

Fondo sociale europeo plus (FSE+) –  Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo  

specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro  

dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 – Avviso 

Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il  

potenziamento delle competenze, l ’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).  

 

TITOLO PROGETTO: " Insieme per crescere: persona, scuola, comunità" 

Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-531 

CUP: E54D25004460007 

 

OGGETTO: DECRETO CONFERIMENTO INCARICHI DOCENTI FORMATORI ESPERTI E TUTOR 

PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO "Insieme per crescere: persona, scuola, comunità" - Codice 

identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-531 - CUP: E54D25004460007  

1ª fase a.s. 2025/26 

  



 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e diritto di 

accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 

alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il D.I. n. 129 del 28/08/2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107, art.43-

48 attività negoziale; 

VISTO  il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia 7753 del 28/12/2018, concernente “Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche funzionanti nel territorio della Regione siciliana"; 

VISTO  il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse 

per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione 

delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, 

nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 

n. 2021/1060”.; 

VISTO l’avviso pubblico di adesione prot. n. 81652 del 23/05/2025;  

VISTA la delibera n. 1 del Consiglio di Istituto del 06 dicembre 2023 di adesione dell’istituto agli avvisi relativi al 

Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027; 

 VISTA la delibera n. 04 del Collegio Docenti del 23 novembre 2023 di adesione agli avvisi di cui al PN “Scuola 

e competenze” 2021-2027 e la delibera n.1 del Collegio dei Docenti del 10 giugno 2025 di candidatura al progetto 

di cui all’avviso pubblico n. 81652 del 23.05.25 Percorsi educativi e formativi per i l potenziamento delle 

competenze,  l ’ inclusione  e la social ità nel  periodo di sospensione estiva del le l ezioni Fondi Strutturali Europei 



 

 

–  Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021 -2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+)  e di 

approvazione dei moduli in esso previsti; 

VISTA  la candidatura cod. 17296 assunta al prot. n. 13849 del 13.06.2025 con la quale l’Istituto Comprensivo 

“Renato Guttuso” ha richiesto il finanziamento del progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-531 dal titolo 

“Insieme per crescere: persona, scuola, comunità”; 

VISTA la lettera di autorizzazione MIM - Prot. AOOGABMI. n. 108714 del 25/06/2025 relativa 

all’autorizzazione del progetto dal titolo “Insieme per crescere: persona, scuola, comunità” per un importo 

complessivo di €. 79.680,00; 

VISTA  la delibera n. 2 del Collegio dei docenti del 30.06.2025 di partecipazione al progetto di cui al Decreto del 

Ministro dell’Istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233– Avviso pubblico 81652 del 23.05.25;  

VISTA  la delibera n. 5 del Consiglio di istituto del 04.07.2025 di partecipazione al progetto di cui al Decreto del 

Ministro dell’Istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233– Avviso pubblico 81652 del 23.05.25;  

VISTI   i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di 

investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 

e il regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO  il Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della 

legge 21 giugno 2022 n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici; 

VISTA  la nota MIUR prot. 11805 del 13.10.2016 “Fondi Strutturali di Investimento Europei (SIE) – programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 – 

INFORMAZIONE E PUBBLICITÀ – Disposizioni”; 

VISTA  la guida illustrativa PN Scuola e competenze 2021 – 2027; 

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2021-2027; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;  

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del progetto " Insieme per crescere: persona, scuola, comunità" - 

Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-531 - CUP: E54D25004460007   – prot. n. 17388 

del 09.08.2025; 

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2022_0078.htm#_inizio
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2022_0078.htm#_inizio


 

 

CONSIDERATO che questo Istituto ha la necessità di avviare nell'anno scolastico 2025/2026 i moduli formativi previsti dal 

progetto e di realizzare complessivamente i seguenti moduli: 

Sottoazione Progetto Titolo Modulo N. ORE 

ESO4.6.A4.A 

 

ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-
531 

Armonie a Sei Corde: 
percorso creativo di pratica 

musicale inclusiva 
(Consapevolezza ed 

espressione culturale) 

30 

 

 

ESO4.6.A4.A 

 

ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-
531 

Voci in Crescendo: 

laboratorio corale per 

l’orientamento musicale e 

la crescita relazionale 

(Consapevolezza ed 

espressione culturale) 

30 

 

 

ESO4.6.A4.A 

 

ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-
531 

Giocavolley: crescere 
insieme giocando 

 (Ed. motoria) 

30 

 

 

ESO4.6.A4.A 

 

ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-
531 

Pallavolo in Azione: 
tecnica, gioco e 
collaborazione 
 (Ed. motoria) 

30 

 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-
531 

Danza e Digitale: 
connessioni in movimento 

 (Ed. motoria) 
 

30 

 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-
531 

Sui sentieri della memoria: 
camminando tra natura, 

storia e leggende di Carini 
(Consapevolezza in 

materia di cittadinanza) 
 (Ed. motoria) 

30 

 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-
531 

Dall’idea alla forma: 
progettare e creare – 
Atelier creativo per la 

scuola del futuro 
(Consapevolezza ed 

espressione culturale) 

 

30 

 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-
531 

Laboratorio di Scienze: 
osservare, sperimentare, 

comprendere  
(Matematica, scienze e 

tecnologie) 
30 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-
531 

Coltivare il futuro: scienza, 
sostenibilità e innovazione 

con l’idroponica 
(Matematica, scienze e 

tecnologie) 
30 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-
531 

Arte e Linguaggi: viaggio 
espressivo-creativo 
(Consapevolezza ed 

espressione culturale) 
30 



 

 

ESO4.6.A4.A ESO4.6.A4.A-FSEPNSI-2025-
531 

Dal Codice al Robot: 
esperienze pratiche di 

programmazione 
(Matematica, scienze e 

tecnologie) 
30 

 

VISTE le schede dei costi per singolo modulo; 

VISTO il Regolamento per gli incarichi individuali ad esperti interni ed esterni adottato con delibera del Consiglio 

di Istituto n. 1 del 26 aprile 2023 (prot. 6706 del 26 aprile 2023) 

DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività istituzionali del personale della scuola; 

DATO ATTO che è necessario concludere le attività in oggetto entro il 31.12.2026. 

VISTO l’Avviso interno di selezione collaboratori scolastici - PROGETTO "Insieme per crescere: persona, 

scuola, comunità" PN 21/27 prot. n. 23485 del 29.10.2025; 

VISTO il decreto di nomina della Commissione istituita per l’esame delle candidature prot. n. 24330 del 

07.11.2025;  

VISTO il verbale n. 1 prot. n. 24434 del 10.11.2025 di esame delle candidature per il ruolo di esperti della 

Commissione appositamente costituita con decreto prot. n. 24330 del 07.11.2025;  

RITENUTI VALIDI le candidature e i relativi curricula, regolarmente pervenuti entro la scadenza indicata 

nell’Avviso di selezione; 

CONSIDERATO che non sono pervenuti reclami avverso alla graduatoria provvisoria esperti di cui al il verbale 

n. 1 prot. n. 24434 del 10.11.2025 nei termini previsti e che, pertanto, la stessa è diventata definitiva; 

VISTO il decreto di approvazione della graduatoria definitiva COLLABORATORI SCOLASTICI prot. 2089 del 

28.01.2026; 

VISTO il Verbale conclusivo relativo alla procedura per il conferimento dell’incarico di COLLABORATORI 

SCOLASTICI per la realizzazione del progetto, prot. n. 2092 del 28.01.2026; 

 

DECRETA 

 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

di conferire i seguenti incarichi individuali: 

 

INCARICHI INDIVIDUALI PER LA FIGURA PROFESSIONALE DI 

COLLABORATORE SCOLASTICO 

 

INCARICO INDIVIDUALE per il ruolo di COLLABORATORE SCOLASTICO conferito a RIINA 
FRANCESCO nato il 02.11.1958 nell’ambito del progetto in epigrafe, per n. 50 ore complessive. Per lo 



 

 

svolgimento dell’incarico è corrisposto un compenso pari ad € 18,25 lordo Stato, omnicomprensivi di ritenute 
previdenziali e assistenziali a carico del dipendente e dello Stato nonché di IRAP per n. 50 ore, corrispondenti ad 
un totale complessivo di € 912,50 Su tale compenso verranno operate tutte le ritenute e le imposte previste dalla 
vigente normativa. 
. 
INCARICO INDIVIDUALE per il ruolo di COLLABORATORE SCOLASTICO conferito a MONTE 
ANTONIO RODOLFO nato il 27.10.1986 nell’ambito del progetto in epigrafe, per n. 50 ore complessive. Per 
lo svolgimento dell’incarico è corrisposto un compenso pari ad € 18,25 lordo Stato, omnicomprensivi di ritenute 
previdenziali e assistenziali a carico del dipendente e dello Stato nonché di IRAP per n. 50 ore, corrispondenti ad 
un totale complessivo di € 912,50 Su tale compenso verranno operate tutte le ritenute e le imposte previste dalla 
vigente normativa. 
 
 
INCARICO INDIVIDUALE per il ruolo di COLLABORATORE SCOLASTICO conferito a CANE 
VINCENZO nato il 03.08.1992 nell’ambito del progetto in epigrafe, per n. 50 ore complessive. Per lo svolgimento 
dell’incarico è corrisposto un compenso pari ad € 18,25 lordo Stato, omnicomprensivi di ritenute previdenziali e 
assistenziali a carico del dipendente e dello Stato nonché di IRAP per n. 50 ore, corrispondenti ad un totale 
complessivo di € 912,50 Su tale compenso verranno operate tutte le ritenute e le imposte previste dalla vigente 
normativa. 
 
 

▪ di approvare lo schema di lettera di incarico; 

▪ di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico per tutti i soggetti incaricati; 

▪ di assumere agli atti le dichiarazioni rese dai soggetti individuati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 

relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi 

▪ di assumere il presente provvedimento agli atti della scuola. 

Il Dirigente Scolastico 
Valeria La Paglia 
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