Istituto/Comprénsivo Statale
“Arculeo-Gramsci”
Via:Vito Schifani n:3

90129 PALERMO
Telefonoe:-091484496
Peo: paic8hq00n@istruzione.it -
Pec:paic8bq00n@pec.istruzione.it
Codice Fiscale: 97382200828

Al Personale interno all’Amministrazione

ICS ARCULEO-GRAMSCI
Prot. 0012949 del 26/09/2025

['v-5 (Uscita) al DSGA

Assistenti Amministrativi e Collaboratori Scolastici

All’'Albo

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A4 — Sotto
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n.
233, Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-308
Titolo progetto: “La migliore opportunita”

CUP: E54D25002120007

AVVISO PER LA SELEZIONE INTERNA del seguente personale di amministrazione e per le seguenti figure
professionali:

a valere sul progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione
ESO4.6.A4 —Sotto azione ES04.6.A4.D

N° UNITA’ INCARICO FIGURA ORE PREVISTE MAX
RICHIESTE RICHIESTA
1 Unita Supporto al R.U.P. D.S.G.A./ A.A. 120
Max 17 unita Servizi ausiliari di vigilanza e Collaboratore Scolastico 360
pulizia
Max 6 unita Espletamento pratiche amministrative Assistente Amministrativo 200
(Contabilita, Gestione del Personale, Gestione
alunni)
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’articolo 97 della Costituzione della Repubblica italiana;
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di

accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, recante “Riforma dell'organizzazione del Governo, a norma
dell'articolo 11 della legge 15 marzo 1997, n. 59”;

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto allo studio e
all'istruzione”;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale”;
VISTA la legge 31 dicembre 2009, n. 196, “Legge di contabilita e finanza pubblica”;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso
civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il
riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale
alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati
e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

VISTO il decreto-legge 9 gennaio 2020, n. 1, convertito, con modificazioni, dalla legge 5 marzo 2020, n. 12,
recante “Disposizioni urgenti per !’istituzione del Ministero dell'istruzione e del Ministero dell ‘universita e della ricerca”’;
VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204,

recante “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri”, e in particolare I’articolo 6;
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VISTO il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

VvisTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74,
recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”’;
VISTO il decreto-legge 7 maggio 2024, n. 60, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione”,

attualmente in corso di conversione;

VISTA la decisione della Commissione europea C (2014) 9952 del 17 dicembre 2014, concernente
I’approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI 2014IT0O5M20OP001 cofinanziato dal Fondo
sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — programmazione 2014-2020 — a
titolarita del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca;

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorita 1 —Scuola e competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione
inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso
l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli
adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e I'accessibilita per le persone con disabilita
(FSE+)” ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado”.

CONSIDERATO che per contrastare la dispersione scolastica e potenziare le competenze, in linea con gli
obiettivi della programmazione dei fondi strutturali europei 2014-2020 e 2021-2027, occorrono interventi
straordinari e mirati soprattutto nelle scuole che presentano livelli di apprendimento piu critici, come rilevati
da Invalsi;

VISTO il decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito del 19 novembre 2024 n. 233 recante “Destinazione
di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace
valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060 e relativi allegati;

VISTA la Guida operativa alla Candidatura FSE+;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 28 del 20.01.2025 di approvazione del Programma Annuale dell’E.F.
2025;

VISTO il Progetto presentato da questo Istituto dal titolo “La migliore opportunita”;

VISTA la delibera n. 78 del Collegio dei docenti del 14 Maggio 2025;

VISTA la delibera n. 48 del Consiglio di Istituto del 14 Maggio 2025;

VISTA la nota di autorizzazione avente per oggetto il progetto presentato dalla scuola PAICS8BQOON con codice
ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-308 - CUP E54D25002120007, in risposta all’Avviso prot. n. 57173 del 14/04/2025, emanato
nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

CONSIDERATO che i destinatari delle iniziative in questione sono le alunne e gli alunni della scuola secondaria
di primo grado dell’l.C. “Arculeo-Gramsci” di Palermo,

RILEVATA la necessita di provvedere al conferimento degli incarichi in oggetto, al fine di garantire la realizzazione delle attivita
rientranti nell'ambito dell’ Avviso pubblico indicato nell’oggetto;
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VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);
VISTO il Decreto di Avvio procedura Personale ATA Prot. n. 12948 del 26.09.2025;
PRESO ATTO della necessita di procedere tempestivamente al conferimento degli incarichi come di seguito riportato tenuto conto dei

tempi di realizzazione delle attivita formative come indicate nella nota di autorizzazione del presente progetto;

EMANA

il seguente avviso INTERNO per la selezione e il reclutamento del seguente personale:

N° UNITA’ INCARICO FIGURA ORE PREVISTE MAX
RICHIESTE RICHIESTA
1 Unita Supporto al R.U.P. D.S.G.A./ A.A. 120
Max 17 unita Servizi ausiliari di vigilanza e Collaboratore Scolastico 360
pulizia
Max 6 unita Espletamento pratiche amministrative Assistente Amministrativo 200
(Contabilita, Gestione del Personale, Gestione
alunni)

Articolo 1 — oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») e diretto al conferimento di incarichi individuali, per
lo svolgimento di:

a) Attivita di Supporto al R.U.P. — 1 unita (Procedura B)

b) Servizi ausiliari di vigilanza e pulizia FINO AD UN MASSIMO DI N° 17 figure professionali di Collaboratore
Scolastico (Procedura A)

c) Espletamento di pratiche amministrative FINO AD UN MASSIMO di n°® 6 Figure Professionali di Assistente
Amministrativo (Procedura B)

COESIONE
ITALIA 21-27
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e . . . . . . . 'R . No Unit& No ore
Ruolo Compiti (in smte:‘5|)' Gli ademplmer_1F| cortne55| all’incarico previste al previste
saranno dettagliati nella lettera di incarico massimo complessive
Attivita di - coordinamento degli Uffici Amm.vi 1 120
supporto al RUP |- predisposizione di documenti e di atti amministrativo-
(procedura B) contabili (verifica della correttezza, cura la predisposizione
della documentazione contabile)
- attivita relative alla gestione delle convenzioni, alla
gestione delle procedure di gara
Figure per
attivita connesse Vigilanza e Pulizia durante 1’esecuzione del corso
ai servizi ausiliari | \viviea di duplicazione att 17 360
di vigilanza e
pulizia Supporto ai servizi generali
(Procedura A)
Figure per attivita . . o . . 6 200
connesse Espletamento pratiche di amministrazione relative al
all’espletamento di reclutamento del personale, alle procedure di acquisizione
pratiche di beni e servizi, pagamenti e rendicontazione,
amministrative predisposizione mandati e tabelle di pagamento, gestione
(Contabilita, degli alunni.
gestione del
personale e gestione
degli alunni)
(Procedura B)

Articolo 2 — Destinatari
Il presente avviso & destinato a:

A. Personale in servizio presso questo istituto (personale ATA interno- D.S.G.A. - Collaboratori Scolastici
e Assistenti Amministrativi) a tempo indeterminato o determinato con contratto fino al termine
delle attivita previste nel presente progetto;
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Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del
bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico.

2. Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I"'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

4. LlIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.
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Articolo 4 — Criteri di selezione

Procedura A : rivolta alle figure per attivita connesse alla realizzazione del progetto e al conseguimento
dei relativi target — Collaboratori Scolastici max n° 17

| candidati saranno ammessi alla selezione in base alle istanze presentate, seguendo il criterio dell’invio al
protocollo. Si prenderanno in considerazione le candidature pervenute in ordine di arrivo e fara fede la data e
I’ora di arrivo della candidatura alla mail della scuola. In caso di parita sara valutata prioritariamente I'anzianita
di servizio, in subordine si procedera a sorteggio pubblico.

Procedura B: rivolta alle figure per le attivita connesse alla realizzazione e al conseguimento dei relativi
target e milestone- Supporto al RUP 1 unita - Assistenti Amministrativi max n° 6

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati, le istanze presentate saranno valutate secondo i seguenti criteri:

Titolo di studio | Anni di servizio in Certificazioni Pregresse Totale massimo
amministrazioni informatiche Esperienze in punteggio
scolastiche statali ruoli simili

-Laurea p.2 1 punto per ogni anno di -1 punto per -1 punto per 30 punteggio

o (in servizio nelle scuole certificazione esperienza massimo

alternativa ) assegnato

-Diploma p.1 (fino a max 20 punti) (fino ad un (Fino ad un

massimo di 3 massimo di 5
punti ) punti

2. Per esperienza professionale/lavorativa si intende la documentata esperienza professionale in settori
attinenti all’ambito professionale del presente Awviso, settore amministrativo.

In caso di parita sara valutata prioritariamente I’anzianita di servizio o gli anni di esperienza nel settore
amministrativo c/o le scuole, in subordine si procedera a sorteggio pubblico.
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Documenti da presentare (SEPARATI e in PDF) per la candidatura:

Procedura A:

6)

Istanza di partecipazione

Dichiarazione insussistenza Cause di Incompatibilita

Modulo Consenso Privacy

Curriculum vitae

Documento di riconoscimento in corso di validita

Procedura B:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Istanza di partecipazione

Tabella Valutazione Titoli

Dichiarazione insussistenza Cause di Incompatibilita

Modulo Consenso Privacy

Curriculum vitae

Documento di riconoscimento in corso di validita

Articolo 5 — Durata dell’incarico

1. L'attivita oggetto dell’incarico sara valida fino al termine e alla conclusione del progetto, indicativamente
30/11/2026, o comunque fino alla chiusura del progetto, a decorrere dalla data dell’incarico/contratto.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al dipendente, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla

normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

3. Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio,
devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e
milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del

medesimo progetto”.
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Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

La prestazione professionale svolta dal personale individuato tra il personale interno sara retribuita in base agli
importi orari previsti dal CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca:

Personale Importo orario

Personale Import(? orario Lordo Importo orario

dipendente Lordo Stato
ATA — Collaboratore Scolastico €13,75 €18,24
ATA- Assistente Amministrativo €15,94 €21,16
ATA - DSGA €20,35 €27,00

Sul compenso al lordo stato, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate
(attraverso time sheet), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge.

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
14:00 del giorno 02/10/2025 all’ufficio Protocollo dell’Istituto Comprensivo Statale “Arculeo- Gramsci” ovvero
a mezzo mail all’indirizzo paic8bg00n@istruzione.it, il cui oggetto deve riportare la seguente dicitura:

“Candidatura personale ATA - Progetto La migliore opportunita”.

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
Articolo 8 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 9 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella
presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Vincenza Caleca.

Articolo 10 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Lgs
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che | dati personali forniti dai
candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. | dati saranno
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raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente

procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento ¢ la I'lstituto Comprensivo Statale “Arculeo Gramsci”, rappresentato dal Dirigente
Scolastico Prof.ssa Vincenza Caleca;

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) € la ditta NETSENSE srl. | riferimenti per contattare il RPD sono i
seguenti : info@netsenseweb.com

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato & responsabile
del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra rivolgere
all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del
Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Articolo 11 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso € pubblicato:
+« all’ALBO-ON LINE dell’istituto https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=SC29548

<ad Amministrazione Trasparente https://amministrazionetrasparente.org/pagina-
pubblica/PAIC8BQO0N/amministrazione-trasparente/nomina-personale

Articolo 12 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 13 — Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

VINCENZA CALECA F.to Digitalmente da

26.09.2025 13:49:35 CEST IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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ALLEGATO 1-MODELLO ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dell’l.C. “Arculeo-Gramsci”
Via Vito Schifani n.3

90129 Palermo

OGGETTO: ISTANZA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DEL PERSONALE ATA
A VALERE SUL PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A4 — Sotto
azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n.
233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-308
Titolo progetto: “La migliore opportunita”
CUP: E54D25002120007

Il/La sottoscritto/a nato/a prov. il :
CF. , Cittadinanza , residente in
prov. , domicilio eletto ai fini della selezione Via/Piazza
, telefono cell. , e-mail
, avendo preso visione dell’ Avviso relativo alla selezione interna
rivolta al personale ATA (specificare I’incarico
richiesto CS — AA - DSGA) nell’ambito del progetto in oggetto,

CHIEDE

alla S.V. di partecipare alla selezione per I’attribuzione dell’incarico come specificato nell’ Avviso e secondo i
compiti del profilo di riferimento. Dichiara la propria disponibilita ad effettuare le ore assegnate sulla base della
graduatoria e delle esigenze dell’amministrazione.

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso
di dichiarazioni mendaci,

DICHIARA

sotto la propria responsabilita e consapevole di quanto disposto dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 e delle
conseguenze di natura penale in caso di dichiarazioni mendaci ,

e  diesserinservizio presso I’.C. “Arculeo-Gramsci” di Palermo;
o diaver preso visione delle condizioni previste dall’avviso;
e diimpegnarsi adocumentare I’attivita svolta;
e diessere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal RUP;

Inoltre, dichiara

o [’assenza di condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e comportino I'interdizione dai pubblici

uffici e/o l'incapacita a contrarre con la pubblica amministrazione;
e di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

la cittadinanza italiana o /’appartenenza ad uno stato membro dell'UE;

di essere nel pieno godimento dei diritti civili e politici;

di possedere [’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
di non essere stato destituito o dispensato dall impiego presso una Pubblica Amministrazione;

di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale;
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di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegni a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;

non si trovi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con [’esercizio
dell’incarico;

di aver preso visione delle condizioni previste da/l’avviso

diaver preso  visione dell’informativa privacy al seguente link

/e di autorizzare 1’Istituto scolastico al trattamento dei dati personali finalizzati
https://www.icarculeogramsci.edu.it/privacy-policy/ alla presente selezione.

Allega alla presente:

Curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto;

Allegato 2 - Tabella di autovalutazione dei titoli debitamente compilata e firmata (solo DSGA e AA);
Allegato 3- dichiarazione altri incarichi e assenza cause di inconferibilita e incompatibilita;

Allegato 4 — Consenso privacy;

Copia del documento di riconoscimento.
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https://www.icarculeogramsci.edu.it/privacy-policy/

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI AI SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DI QUANTO
OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED EFFICACIA I COMPITI INERENTI LA
FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI
DALL’INCARICO

Data firma

11/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza
P’istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e
per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione e autorizza altresi la pubblicazione del proprio curriculum vitae sul sito
istituzionale sezione Amministrazione trasparente.

Data firma

oMlenistero dell hitrusione
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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A4 —Sotto azione
ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233,
Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-308
Titolo progetto: “La migliore opportunita”
CUP: E54D25002120007

ALLEGATO 2: VALUTAZIONE DEITITOLI

AVVISO interno selezione PERSONALE ATA (DSGA — AA)
Al Dirigente scolastico

Dell’l.C. “Arculeo- Gramsci” di Palermo

TITOLO DEL PROGETTO: “La migliore opportunita”
Profilo per cui si concorre:
- Supporto al RUP 8

- Attivita Amm.ve B

Indicare il punteggio conseguito (max 30) sulla base di quanto indicato nel curriculum e dei criteri
indicati nella griglia sotto riportata

Titolo di studio | Anni di servizio in Certificazioni Pregresse punteggio
amministrazioni scolastiche | informatiche Esperienze in ruoli | max 30
statali simili

-Laurea p.2 1 punto per ogni anno di -1 punto per -1 punto per

o (inalternativa | servizio nelle scuole certificazione esperienza

)

-Diploma p.1 (fino a max 20 punti) (fino ad un (Fino ad un

massimo di 3 punti | massimo di 5 punti
)
Data FIRMA CANDIDATO

FIRME COMMISSIONE
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All. 3- Dichiarazione altri incarichi e insussistenza cause di incompatibilita e inconferibilita

Dichiarazione ai sensi dell’art. 15, co. 1, lett. c) del D.Igs. n. 33/2013
Dichiarazione sostitutiva di atto notorio

Il sottoscritto

nato a il residente a in via

Codicefiscale

In relazione all’incarico di unita del personale ATA nell’ambito del percorso
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione
ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233,
Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-308

Titolo progetto: “La migliore opportunita”

CUP: E54D25002120007

sotto la propria responsabilita ed in piena conoscenza della responsabilita penale prevista per le dichiarazioni false
dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice penale e dalle leggi speciali in materia ai sensi degli
articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

DICHIARA
o di non essere titolare o di non essere stato titolare nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, di incarichi
o di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni’;
ovvero'

o di essere titolare o di essere stato titolare nei due anni antecedenti il conferimento dell’incarico, dei seguenti
incarichi o cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati da pubbliche amministrazioni':

Denominazione dell’ente conferente Tipologia incarico/carica ricoperta Periodo diriferimento

o di non prestare attivita professionale a favore di soggetti pubblici o privati;
ovvero?

o di prestare le seguenti attivita professionali a favore di soggetti pubblici o privati:

Descrizione attivita Tipologia soggetto conferente Ambito attivita soggetto conferente
(specificare settore e materia (specificare se privato o pubblico)
dell’attivita professionale)

ITALIA 2127 Cofinanziato (f N ollinistere dell Sitraxione
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e  Epertanto dinon avere ricevuto nomine incompatibili con il presente incarico.

DICHIARA, ANCORA

e dinonincorrere, alla data di effettiva assunzione dell'incarico, in alcuna delle cause di inconferibilita previste

dal decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39.
La presente dichiarazione & resa ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 20 del D.Lgs. n. 39/2013.
DICHIARA, INFINE,

e  che non sussistono cause di incompatibilita a svolgere I'incarico predetto e di non trovarsi in alcuna delle
cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del D. Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche

e dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs.

n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di  incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

’

. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che
possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

. che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con
cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od
organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute,
comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’istruzione e del merito;

. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel
corso dello svolgimento dell’incarico;

. di impegnarsi altresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto
all’espletamento dell’incarico;

. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali
dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono
rese e fornisce il relativo consenso.

Il/La sottoscritto/a si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione.

Palermo, in fede*

*Modalita di sottoscrizione, la dichiarazione puo avere:

a) firma digitale ed essere trasmessa per posta elettronica; si fa presente che le firme effettuate direttamente su cellulare o tablet non sono
considerate valide;

b) firma autografa ed essere trasmessa via posta o telematicamente (posta elettronica) unitamente a copia non autenticata di un documento di
identita del sottoscrittore (la copia del documento di identita verra conservata agli atti dell’ ufficio).

T Art. 1, co. 2, lett. d) del d.Igs. n. 39/2013: per «enti di diritto privato regolati o finanziati», le societa e gli altri enti di diritto privato, anche privi di
personalita giuridica, nei confronti dei quali I'amministrazione che conferisce I'incarico: 1) svolga funzioni di regolazione dell’attivita principale che
comportino, anche attraverso il rilascio di autorizzazioni o concessioni, l'esercizio continuativo di poteri di vigilanza, di controllo o di
certificazione; 2) abbia una partecipazione minoritaria nel capitale; 3) finanzi le attivita attraverso rapporti convenzionali, quali contratti pubblici,
contratti di servizio pubblico e di concessione di beni pubblici.

n

Barrare solo la voce che interessa
i Art. 1, co. 2, lett. e) del d.Igs. n. 39/2013: per «incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati», le cariche di presidente con deleghe
gestionali dirette, amministratore delegato, le posizioni di dirigente, lo svolgimento stabile di attivita di consulenza a favore dell'ente.
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ALL.4

CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
REGOLAMENTO (UE) 2016/679 (GDPR)

Spett.le Dirigente scolastica
dell’ |.C. “Arculeo-Gramsci”

di Palermo
Il/La sottoscritto/a nato/a a il//
C.F.
Residente a Via n.
Tel.: e-mail: PEC:

Essendo stato/a informato/a:

dell’identita del titolare del trattamento dei dati

dell’identita del Responsabile della protezione dei dati

della misura, modalita con le quali il trattamento avviene
delle finalita del trattamento cui sono destinati i dati personali
del diritto alla revoca del consenso

ANANENENEN

Cosi come indicato dalle lettere a), b), c), d), e), f), g), dell’informativa consultabile al seguente link https://
https://www.icarculeogramsci.edu.it/privacy-policy/, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 .

ACCONSENTE
ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679, con la sottoscrizione del presente
modulo, al fine della partecipazione alla procedura di selezione interna di PERSONALE ATA per il
progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione
ESO4.6.A4 — Sotto azione ES04.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado”.
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-308
Titolo progetto: “La migliore opportunita”
CUP: E54D25002120007

al trattamento dei dati personali secondo le modalita e nei limiti di cui all’informativa allegata ivi inclusi quelli
considerati come categorie particolari di dati.

Autorizza, altresi, la pubblicazione nell’apposita sezione del sito internet, sezione Amministrazione
Trasparente, dell’I.C.Arculeo Gramsci—del proprio curriculum vitae oscurato dei dati sensibili, cosi
come dal/lla sottoscritto/a presentato unitamente all’istanza di candidatura.

Letto, confermato e sottoscritto

Luogo e data

Firma del/della dichiarante
(per esteso e leggibile)
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INFORMATIVA RIGUARDO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(ART. 13 REG. UE 2016/679)

Gentile Professionista,

ai fini previsti dal Regolamento UE 2016/679 sopra richiamato (di seguito “G.D.P.R. 2016/679”), recante le
nuove disposizioni a tutela della “privacy” e relativo alla protezione e al trattamento dei dati personali, si
informa che il trattamento dei dati personali da Lei gia forniti ed acquisiti e che da Lei saranno forniti in futuro
in qualita di “interessato”, saranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa prevista dal citato
Regolamento e degli obblighi di riservatezza, correttezza, liceita e trasparenza.

a) Titolare del trattamento
Il titolare del trattamento € il Dirigente scolastico, Prof.ssa Vincenza Caleca.
b) Finalita del trattamento

| dati personali forniti sono necessari ai fini della conclusione e della gestione delle procedure di selezione e
quindi per il rapporto di incarico professionale.

c) Modalita di trattamento e conservazione

Il trattamento dei dati da Lei forniti & svolto sia in forma automatizzata sia in forma manuale nel rispetto di
quanto previsto dall’art. 32 del G.D.P.R. 2016/679, ad opera di soggetti appositamente incaricati e in
ottemperanza a quanto previsto dall’art 29 del G.D.P.R. 2016/679. Le segnaliamo che, nel rispetto dei principi
di liceita, limitazione delle finalita e minimizzazione dei dati, ai sensi dell’art. 5 del G.D.P.R. 2016/679, previo
il Suo consenso libero ed esplicito espresso nell’allegato alla presente informativa, i suoi dati personali saranno
conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti e
trattati e comunque non oltre i termini stabiliti dalle normative fiscali, normative del lavoro e previdenziali e
dal codice civile in materia e per ulteriori dieci anni.

d) Ambito di comunicazione e diffusione

La informiamo, inoltre, che i dati raccolti non saranno mai diffusi e non saranno oggetto di comunicazione
senza il Suo esplicito consenso, salvo le comunicazioni necessarie che possono comportare il trasferimento di
dati ad enti pubblici, a consulenti o ad altri soggetti per I’adempimento degli obblighi di legge. Inoltre tali dati
potranno essere conosciuti, nei limiti della normativa vigente da dipendenti e/o collaboratori espressamente
nominati ed incaricati dal Titolare.

e) Categorie particolari di dati personali

Ai sensi degli articoli 9 e 10 del G.D.P.R. 2016/679, Lei potrebbe conferire alla nostra organizzazione dati
qualificabili come “categorie particolari di dati personali” e cio€ quei dati che rivelano “I’origine razziale o
etnica, le opinioni politiche, le convenzioni religiose o filosofiche, o 1’appartenenza sindacale, nonché dati
genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, dati relativi alla salute o alla
vita sessuale o all’orientamento sessuale della persona” tali categorie di dati potranno essere trattate solo previo
ed esplicito consenso, manifestato in forma scritta in allegato alla presente informativa.

f) Diritti dell’interessato

In relazione ai dati oggetto del trattamento di cui alla presente informativa all’interessato ¢ riconosciuto in
qualsiasi momento il diritto di:
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Accesso (art. 15 Regolamento UE n. 2016/679);

Rettifica (art. 16 Regolamento UE n. 2016/679);

Cancellazione (art. 17 Regolamento UE n. 2016/679);

Limitazione (art. 18 Regolamento UE n. 2016/679);

Portabilita, intesa come diritto ad ottenere dal titolare del trattamento i dati in un formato strutturato
di uso comune e leggibile da dispositivo automatico per trasmetterli ad un altro titolare del
trattamento senza impedimenti (art. 20 Regolamento UE n. 2016/679);

e Opposizione al trattamento (art. 21Regolamento UE n. 2016/679);

¢ Revoca del consenso al trattamento, senza pregiudizio per la liceita del trattamento basata sul
consenso acquisito prima della revoca (art. 7, par. 3 Regolamento UE n. 2016/679);

e Proporre reclamo all’ Autorita Garante per la Protezione dei dati personali (art. 51 Regolamento UE
n. 2016/679).

g) Esercizio dei diritti

L’esercizio dei diritti puo essere esercitato mediante comunicazione scritta da inviare a mezzo pec all’indirizzo:
paic8bg00n@pec.istruzione.it o lettera raccomandata a/r all’indirizzo: Via Vito Schifani, 3 — 90129 Palermo
(PA).

h) DPO e il Dott. Renato Narcisi : NetSense s.r.l. Email: info@netsenseweb.com, PEC: netsense@pec.it-

La Dirigente scolastica

Prof.ssa Vincenza Caleca
(Firma autografa omessa ai sensi dell’art3 del D.lgs 39/93)
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