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Decreto n.  4244 

All’Albo on line 

Alla sezione del sito Amministrazione trasparente 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) 

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di Istruzione:  

Dagli asili nido alle Università  

Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole 
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica  

Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di 

base - Agenda Sud (D.M. n. 175/2025) e Agenda Nord (D.M. n. 176/2025)   

PROGETTO M4C1I1.4-2025-1686-P-63031 

TITOLO PROGETTO: Let's start again 

CUP: B64D25005000006 

 

Decreto per il conferimento di n. 14 incarichi individuali aventi ad oggetto ATTIVITA’ SPECIALISTICHE DI 

SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO e ATTIVITA’ OPERATIVE STRUMENTALI ALLA GESTIONE DEI 

PERCORSI FORMATIVI  

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO  Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 
del 1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di 
ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”  

Istituto Professionale di 

StatoOttico – Odontotecnico -    

Manutenzione ed assistenza tecnica 

Via Passo Gravina, 197                                           

tel.  095 336781  -  095 6136400 

Istituto Professionale di Stato                        

Servizi per l’Enogastronomia e 

l’ospitalità alberghiera 

Via del Bosco,43tel. 095 6136210 

Istituto Tecnico Agrario                            

Produzione e trasformazione                    

Viticoltura ed enologia 

Via del Bosco,43 

tel. 095 6136210 
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VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in 
particolare, l’articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio 
con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTA nello specifico la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA- Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Interventi di contrasto 
alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base - Agenda 
Sud (D.M. n. 175/2025) e Agenda Nord (D.M. n. 176/2025)  , finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 0197004 del 13/11/2025 per la presentazione di proposte progettuali 
per Interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle 

competenze di base - Agenda Sud (D.M. n. 175/2025) e Agenda Nord (D.M. n. 176/2025)  , che 
prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per l’importo di € 
150.000,00; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF 
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTO  il progetto presentato da questa Istituzione scolastica in data 23/12/2025 attraverso la 
piattaforma FUTURA; 

VISTO  l'accordo di concessione firmato dal Direttore generale e coordinatore dell’unità di 
missione per il PNRR prot. AOOGABMI reg.uff. 0002491 del 08/01/2026 che rappresenta 
la formale autorizzazione; 

VISTO il Programma Annuale 2026 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 1513/VI-1 del 12/02/2026; 
RILEVATA la necessità di individuare le figure cui affidare l'attività di Coordinamento e direzione del 

progetto; 
RITENUTO che la figura del Dirigente Scolastico attende a tale funzione; 
VISTO  l’art. 53 del d.lgs. 30 marzo 2001 n. 165. così come successivamente integrato e 

modificato; 

 

VISTO l’Avviso prot. n. 2888 dell’11/03/2026 di selezione del personale ATA a supporto dell’attuazione del 

progetto; 

VISTE le dichiarazioni di disponibilità presentate da: 

Assistenti amministrativi 
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1. Ferraguto Maria  

2. Musumeci Giuseppa  

3. Naro Maria 

4. Teghini Alessandra  

Collaboratori scolastici 

1. Nicolosi Rosaria Patrizia 

Considerato che , per i collaboratori scolastici , il numero di incarichi da attribuire è superiore alle 
disponibilità dichiarate 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati 

DECRETA 

individuare il sottoelencato personale per il conferimento degli incarichi come di seguito specificato, 

disponendo il compimento di tutti gli atti necessari e conseguenti: 

Assistenti amministrativi 

1. Ferraguto Maria per attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP (supporto 

a tutor ed esperti nelle attività didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle 

stesse, elaborazione e predisposizione attestati, archiviazione analogica e informatica 

degli atti progettuali) e per le attività operative strumentali alla gestione dei percorsi 

formativi n. 60 ore, corrispondenti ad € 957,00 al lordo dipendente e ad € 1.269,94 al lordo 

stato;  

2. Musumeci Giuseppa per attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP 

(supporto a tutor ed esperti nelle attività didattiche, funzionale al corretto iter 

documentale delle stesse, elaborazione e predisposizione attestati, archiviazione 

analogica e informatica degli atti progettuali) e per le attività operative strumentali alla 

gestione dei percorsi formativi n. 60 ore, corrispondenti ad € 957,00 al lordo dipendente e 

ad € 1.269,94 al lordo stato;  

3. Naro Maria per attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP (supporto a 

tutor ed esperti nelle attività didattiche, funzionale al corretto iter documentale delle 

stesse, elaborazione e predisposizione attestati, archiviazione analogica e informatica 

degli atti progettuali) e per le attività operative strumentali alla gestione dei percorsi 

formativi n. 60 ore, corrispondenti ad € 957,00 al lordo dipendente e ad € 1.269,94 al lordo 

stato;  
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4. Teghini Alessandra per attività specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al RUP 

(supporto a tutor ed esperti nelle attività didattiche, funzionale al corretto iter 

documentale delle stesse, elaborazione e predisposizione attestati, archiviazione 

analogica e informatica degli atti progettuali) e per le attività operative strumentali alla 

gestione dei percorsi formativi n. 60 ore, corrispondenti ad € 957,00 al lordo dipendente e 

ad € 1.269,94 al lordo stato. 

Collaboratori scolastici 

1. Nicolosi Rosaria Patrizia per attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi 

(apertura e chiusura dell’edificio scolastico per le attività extracurriculari, ausilio agli 

studenti, preparazione e gestione degli spazi utilizzati per le attività riferite al progetto, 

ecc.) per n. 60 ore, corrispondenti ad € 825,00 al lordo al lordo dipendente e ad € 1.095,00 al 

lordo stato. 

 

CATANIA 23/03/2026 

                

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

            Prof.ssa Maria Giuseppa Lo Bianco 
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