
 

 

           
 
 

 

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 

alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 
“Incontro a scuola” 

Codice progetto  M4C1I1.4-2024-1322-P-48919   CUP J64D21000920006 

 

 

         All’Albo 

Al sito web sez. Amm.ne Trasparente 

Agli Atti – fascicolo progetto 

              Ai Collaboratori Scolastici 

SEDE 

 
OGGETTO: AVVISO PROCEDURA PER IL RECLUTAMENTO DI COLLABORATORI SCOLASTICI INTERNI 
ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA per lo svolgimento di attività operative strumentali alla gestione 
dei percorsi formativi a valere sul progetto “Incontro a scuola”,  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E 
RESILIENZA - MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica- Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 
alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)  
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48919  

CUP: J64D21000920006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 

e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, Codice in materia di protezione dei dati personali, 

modificato dal Regolamento UE 2016/679; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 

Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati 

in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  
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VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti» e, in particolare, l’articolo 1, comma 7, lett. 

a), che prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare 

riferimento all’italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante 

l’utilizzo della metodologia Content language integrated learning»; 

VISTO  il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza; 

VISTO  Il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° 
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza 
e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

  

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n. 152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 

2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano Nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare, l’articolo 24, relativo alla 

progettazione di scuole innovative; 
 

VISTA  la legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 
6 novembre 2021, n. 152, recante disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose”; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 

Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 

Luglio 2021; 
 

VISTA  la revisione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio dell’Unione 

europea (UE) in data 8 dicembre 2023; 
 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico 
e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei 

giovani; 
 

CONSIDERATO gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari   
           stabiliti nel PNRR; 
 

VISTA  in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 

lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 

apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024); 
 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, nell'ambito della Missione 4 

– Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 
nido alle Università̀̀̀– Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 
– “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto 
alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)"; 

 

PRESO ATTO che dall’allegato 1 del D.M. 2 febbraio 2024, n. 19 risulta assegnato a questo Istituto un 

finanziamento di € 55.429,59 per la realizzazione degli Interventi finalizzati alla lotta alla dispersione 
scolastica; 

 

VISTE  le Istruzioni operative prot. n. 58542 del 17/04/2024; 
  

VISTO  il piano progettuale di massima prodotto dall’istituto per la realizzazione delle Azioni di tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 

(D.M. 19/2024) “Incontro a scuola” Codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-48919    CUP 

J64D23003350006; 
 

VISTO l’accordo di concessione prot. n. 0130383 del 12/10/2024, firmato dal Ministero dell’istruzione e del 

merito, rappresentato dalla dott.ssa Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’Unità di 

missione per il Piano nazionale di ripresa e resilienza, e assunto al ns prot. 6439 del 14/11/2024, che 

autorizza l'attuazione del progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-48919   dal titolo "Incontro a scuola” 

per un importo pari a € 55.429,59; 
 



 

 

           
 
CONSIDERATO che il citato accordo di concessione costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto 

e contestuale autorizzazione alla spesa; 
 

PRESO ATTO che per la linea di investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” 
è stato generato il C.U.P. J64D23003350006, regolarmente inserito in piattaforma; 

 VISTO  il D.I. 129 del 28 agosto 2018 il D.I. 129 del 28 agosto 2018 Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, numero 107, recepito dalla Regione Siciliana, con D.A.  

numero 7753 del 28 dicembre 2018, concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado ricadenti nel territorio 

della Regione Siciliana;  

VISTO il programma annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera nella seduta del 
10/02/2025 con delibera n. 72, verbale 16; 

 

VISTO Il Piano dell’Offerta Formativa (PTOF) annualità 2022/25, aggiornamento per l’a.s. 2024/25, 
approvato dal Consiglio di Istituto in data 24/10/2024 con delibera n. 24; 

 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 14 del 09/09/2024, riguardante l’inserimento nel PTOF e 

l’autorizzazione all’espletamento del progetto "Incontro a scuola” CODICE PROGETTO: 

M4C1I1.4-2024-1322-P-48919   _CUP: J64D23003350006; 

VISTO     il Decreto del Dirigente Scolastico prot. 6481 del 18/11/2024, riguardante l’assunzione del presente 

progetto nel Programma Annuale E.F. 2024, mediante modifica n. 16; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 65 del 18/11/2024 riguardante “Autorizzazione espletamento, 

inserimento nel PTOF, e assunzione nel P.A. EF 2024 Progetto “Riduzione dei divari negli 

apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica” dal titolo "Incontro a scuola”   PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 

1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie 

di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e 

formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica 

D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) – CUP: J64D21000920006; 

VISTO  il decreto di modifica al P.A. prot. 6589 del 19/11/2024 in seguito a delibera del Consiglio di Istituto 

n. 67 del 18/11/2024; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “Incontro a scuola” Codice progetto  M4C1I1.4-

2024-1322-P-48919   CUP J64D21000920006, di avvalersi della collaborazione del personale 

ATA per l’affidamento dell’incarico avente ad oggetto lo svolgimento delle attività previste dal 

progetto;  

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività 
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla 
realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di 

target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 

tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 
 

VISTO  l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico 
di Procedimento;  

 

VISTO      l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse; 

VISTO      l’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “Responsabile Unico del 

Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento; 

 VISTO     l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse; 



 

 

           
 
DATO ATTO che per la presente procedura è stata individuata, quale responsabile del procedimento la 

Dott.ssa Claudia Terranova, in qualità di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a 

ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

RICHIAMATO il proprio decreto di nomina a Responsabile Unico del Progetto-RUP prot. n. 6772 del 

27/11/2024 ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 per il progetto “Incontro a scuola”; 
 

VISTA   la dichiarazione del Dirigente Scolastico, prof.ssa Claudia Terranova, di assenza di conflitti di  
interesse, assunta al prot. n. 6736 del 27/11/2024; 

 

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 
all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del 
progetto è unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore; 

VISTO  il decreto di avvio prot. n. 5284 del 02/09/2025, relativo alla procedura per il reclutamento di 

collaboratori scolastici, riguardante il progetto “Incontro a scuola” PIANO NAZIONALE DI 
RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA (D.M. 19/2024);  

  
 nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

COMUNICA 

che per il progetto “Incontro a scuola” PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 – 

ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica- Interventi di tutoraggio 
e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 
19/2024)  
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48919  

CUP: J64D21000920006 
 

è aperta la procedura per il reclutamento di collaboratori scolastici interni per lo svolgimento di attività 

operative strumentali di supporto alla gestione dei percorsi formativi previsti dal progetto “Incontro a 

scuola” (D.M. 19/2024).  

Compiti 

Gli incarichi da attribuire al personale Collaboratore Scolastico prevedono, a titolo esemplificativo e non 
esaustivo, l’espletamento dei seguenti compiti:  

➢ apertura e chiusura dell’edificio scolastico per le attività extracurriculari,  

➢ accoglienza, vigilanza e sorveglianza durante le attività, 

➢ preparazione e gestione degli spazi utilizzati per le attività riferite al progetto,  

➢ fornire assistenza agli alunni diversamente abili 

Le attività, da svolgere al di fuori dell’orario di servizio, sono finalizzate al raggiungimento di milestone e target 
della linea di investimento di cui alla Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4. 

 

Corrispettivo e modalità di remunerazione 
 

1. Il compenso orario è quello previsto dal Contratto Collettivo Nazione di Lavoro vigente, per la categoria 
professionale di appartenenza (ATA- Collaboratore Scolastico), pari a € 18,25 (euro diciotto/25) lordo 
stato e sarà assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti.  
Per i laboratori previsti dal progetto, si potranno effettuare fino ad un massimo n. 100 ore. 
 

2. Le prestazioni per quanto in argomento, da effettuarsi al di fuori dell’orario di servizio, saranno 
imputate alla voce Costi indiretti come indicato nella precitata nota del Ministero dell’Istruzione e del 
Merito prot. n. 58542 del 17/04/2024.  
 

3. Il corrispettivo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività previste e presentazione 
del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte, compatibilmente con le tempistiche di 
assegnazione delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e 
del merito, entro 30 giorni dal ricevimento materiale dei fondi. 



 

 

           
 

 
 

Presentazione disponibilità 
 

Gli interessati dovranno far pervenire la disponibilità a ricoprire l’incarico compilando l’allegato modello A 
debitamente firmato, entro e non oltre le ore 14:00 del giorno 09/09/2025 a mezzo pec 
rgic80100c@pec.istruzione.it o peo: rg80100c@istruzione.it, o brevi manu.  

Oggetto della mail dovrà essere: “Candidatura incarico personale ATA D.M. 19/2024”.  
 

Affidamento e dura dell’incarico  
 

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di contemperare 
le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e pari opportunità. 

Il periodo dell’incarico prevede un arco di tempo pari all’intera durata del progetto.  
 

In caso di rinuncia alla nomina, da effettuarsi al momento della comunicazione dell’affidamento, si procederà 
alla surroga, mediante redistribuzione delle ore tra gli altri incaricati. Il personale destinatario di incarico dovrà 
dichiarare, sotto la propria responsabilità, l’insussistenza di incompatibilità con l’incarico che è chiamato a 

svolgere. 
 

Trattamento dei dati 
 

I dati forniti per le finalità connesse all’oggetto del presente documento saranno trattati dal Titolare in 
conformità alle disposizioni del D.Lgs. 196/2003 - così come modificato dal D.Lgs. 101/2018 - e del 
Regolamento Europeo 2016/679. 
Più specificatamente, in linea con quanto previsto dall’art.13 del sopracitato Regolamento, il Titolare indica i 
modi e i termini di tale trattamento nella informativa pubblicata nel sito WEB dell’Istituto www.iccapuana.edu.it   

alla sezione “Privacy Policy”. 
 

L’interessato può esercitare i propri diritti; si precisa che i dati personali forniti saranno altresì comunicati per 
le finalità connesse a eventuali rendicontazioni, a pubblicizzazione dell’evento e pubblicazione dei dati ai sensi 

del D.L.vo 33/2013. Se il trattamento dei dati connesso all’oggetto del presente documento non rientrasse nei 

casi indicati nella sopracitata informativa, l’Istituto provvederà a produrne una specifica. Inoltre, nei casi in 
cui, in funzione delle finalità del trattamento, fosse necessario un esplicito consenso, l’Istituto si premunirà a 
raccoglierlo prima di effettuare qualsiasi trattamento. In questi casi un eventuale rifiuto, o il ritiro di un 
precedente consenso, produrrà le conseguenze descritte nell’informativa. 
 

Il Responsabile della Protezione dei Dati personali (RPD), ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679, 
è la Ditta NetSense S.r.l. (con sede legale a Tremestieri Etneo, 95030 (CT) in via Novaluce 38, PIVA: 
04253850871, mail:info@netsenseweb.com pec: netsense@pec.it, sito web 
http://www.netsenseweb.com.  

 

Responsabile del procedimento 
 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura  è la 
dott.ssa Claudia Terranova, in qualità di dirigente Scolastico dell’I.C. “L. Capuana” di Giarratana. 

 
Pubblicizzazione della procedura 

 

Il presente provvedimento sarà pubblicato all’Albo Pretorio on-line, nel sito web sezione FUTURA-PNRR e nella 
Sezione Amministrazione Trasparente_ Provvedimenti/provvedimenti dirigenti amministrativi/Progetti 
finanziati con fondi Europei, Nazionali e Regionali_ D.M. 19/2024 PNRR INVESTIMENTO 1.4: INTERVENTO 
STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI E ALLA LOTTA DISPERSIONE 
SCOLASTICA - CUP J64D21000920006, così come previsto dal D.L.vo 33/2013 per quanto oggetto del presente 
disposto. 

          

  Il Dirigente Scolastico/R.U.P. 

 Prof.ssa Claudia Terranova 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii.  
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ALLEGATO A 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                dell’I.C. “L. Capuana” di  

                           GIARRATANA 

 
Il/la sottoscritto/a ________________________________ nato/a a _____________________________ 

prov._______  il_____/_____/_____  residente a _________________________________________  in via 

_________________________________________________  C.F. ___________________________  

tel./cell._________________ pec _______________________ peo _____________________________  

in servizio presso codesto istituto scolastico in qualità di collaboratore scolastico 

Preso atto dell’Avviso per la procedura di reclutamento di collaboratori scolastici interni all’istituzione 

scolastica per lo svolgimento di attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi 
a valere sul progetto “Incontro a scuola”,  PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - MISSIONE 4 
– ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle 
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica- Interventi di tutoraggio 
e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 

19/2024)  
Codice progetto: M4C1I1.4-2024-1322-P-48919  

CUP: J64D21000920006 
 

CHIEDE 

di partecipare alla procedura di reclutamento interno per l’attribuzione dell’incarico di cui trattasi.  
 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
 

• Di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri della comunità europea; 

• Di godere dei diritti civili e politici; 

• Di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo; 

• Di non aver riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

• Di non essere  stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

• Di non essere  stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale; 

• Di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

• Di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico. 

• Di non trovarsi in situazioni di incompatibilità con l’incarico richiesto; 
  

Allega: Copia documento di riconoscimento in corso di validità. 

_l_ sottoscritt_ esprime il consenso, previsto dall’art. 23 del Decreto Legislativo sulla Privacy numero 196/2003, così come 
modificato dal D.Lgs. 101/2018 - e del Regolamento Europeo 2016/679, al trattamento dei dati esclusivamente per i fini 
previsti dalla presente istanza, di gestione, rendicontazione e pubblicizzazione del progetto, anche con riferimento alla 
pubblicazione dei dati di cui al D.L.33/2013, nonché ai fini statistici e per eventuali azioni di monitoraggio e follow-up in 
ossequio ai principi di pertinenza e di non eccedenza. 
Dichiara, inoltre, di avere ricevuto le informazioni di cui all’articolo 13, compresi i diritti di cui all’articolo 7 del precitato 
Decreto Legislativo e ss.mm.ii.    

    
  Data ________________                                                      Firma autografa     _______________________ 
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