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Oggetto: Determina dirigenziale di avvio del procedimento per le procedure di selezione del
personale scolastico per la partecipazione alle mobilita relative al piano di accreditamento
Programma Erasmus +

Codice Progetto: 2025-1-1T02-KA122-SCH-000345165
Titolo del Progetto: Erasmus+ for inclusion and innovation
C.U.P. E74C25000150006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 241/1990 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi’;

VISTA la Legge n. 59/1997 - Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle Regioni ed Enti
locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa;

VISTO il D.P.R. n. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento concernente le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo — contabile delle istituzioni scolastiche.

VISTO l’art. 15 del D.A. n. 7753/2018 delle Regione Sicilia;

VISTO I’ art. 50 c. 1 lettera B) del D.Igs. n. 36/2023;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii.;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 94 del 20 dicembre 2022 con la quale é stato approvato il PTOF
(2022-2025);

VISTO il programma annuale per I'Esercizio Finanziario 2025 approvato dall’lstituto in data 11/02/2025 con
delibera n. 24;

VISTO il Regolamento UE 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021 che istituisce
Erasmus + il programma dell’'Unione Europea per l'istruzione, la formazione, la gioventu e lo sport e che abroga

il Regolamento Ue n. 1288/2013;





VISTO il Programma Erasmus+ 2021-27;

VISTO I’Accordo per '’Accreditamento acquisito con nota prot. 13563 del 04/09/2025;

VISTA la delibera n. 65 del verbale n. 6 del Collegio dei Docenti del 19/02/2025;

VISTA la delibera n.36 del verbale n.4 del 20/02/2025 del Consiglio di istituto relativa approvazione candidatura
accreditamento Erasmus;

VISTA la Convenzione n. 2025-1-1To2-KA122-SCH-000345165 finalizzata alla realizzazione del progetto
Erasmus+ for inclusion and innovation - C.U.P. E74C25000150006 firmata tra codesta Istituzione Scolastica e
I’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire in data 04/09/2025 con prot.n. 13563 e i relativi Allegati;

VISTA la pianificazione dei corsi del progetto su menzionato;

CONSIDERATO che le attivita previste dal progetto dovranno svolgersi entro il 31/01/2027;

CONSIDERATO che il progetto Erasmus+ for inclusion and innovation prevede, per lo staff, 'acquisizione
di esperienze e competenze professionali, linguistiche e trasversali necessarie all’'organizzazione di una scuola
di qualita, capace di rispondere efficacemente alle esigenze provenienti da un mondo sempre piu globaliz zato;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione dei docenti (STAFF) e del Personale ATA
che dovranno partecipare alla mobilita prevista dal progetto;

TENUTO CONTO della necessita di avviare il procedimento di cui in oggetto;

TANTO PREMESSO E RILEVATO, costituente parte integrante del presente avviso;

DETERMINA

1. di avviare le procedure per la selezione del personale docente (staff) e ata per le attivita’ di mobilita
previste dall'accreditamento 2025-11T02-KA122-SCH-000345165 finalizzato all’'attuazione degli obiettivi
ed azioni Erasmus;

2. che ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, il RUP (Responsabile Unico di Progetto) & il Dirigente
scolastico Dott.ssa Caterina Oliveri;

3. la presente determina é pubblicata all'albo on line e in Amministrazione Trasparente del sito web
d’Istituto www.icrosariolivatino.edu.it .

Il Dirigente scolastico

Dott.ssa Caterina Oliveri
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