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Tipologie delle risorse  Risorse comunicate  

Per l’a.s. 2022/23 l.d  

Risorse comunicate  

Per l’a.s. 2022/23 lordo stato  

Fondo dell’Istituzione scolastica  38.424,23  50.988,95  

31.860,09  

Funzioni Strumentali all’offerta 

formativa  

4.345,19  5.766,07  

Incarichi specifici del personale ATA  2.611,98  3.466,10  

Attività complementari di ed. fisica  576,08  764,46  

Ore eccedenti per sostituzione colleghi 

assenti ex art.30  

2.452,69  3.254,72  

Misure incentivanti per progetti 

relativi alle aree a rischio, a forte 

processo immigratorio e contro 

l’emarginazione scolastica  

195,64  259,61  

Risorse per la valorizzazione del 

personale scolastico (ex bonus 

premiale docenti)  

13.546,43  17.976,11  

TOTALE FONDO MOF  € 62152,24  € 82.476,02  

 

Tipologie delle risorse  Economie al 10.10.22 lordo 

dipendente  

Economie al 10.10.22 lordo stato 

Fondo dell’Istituzione scolastica  9.354,55  12.413,49  

Funzioni Strumentali all’offerta formativa  -  

Incarichi specifici del personale ATA  -  

Attività complementari di ed. fisica  576,22  764,64  

Ore eccedenti per sostituzione 

colleghi assenti ex art.30  

1.463,58  1.942,17  

Misure incentivanti per progetti relativi alle aree a 

rischio, a forte processo immigratorio e contro 

l’emarginazione scolastica  

-  

Risorse per la valorizzazione del personale scolastico (ex 

bonus premiale docenti)  

-  

TOTALE FONDO MOF  € 11.394,35  € 15.120,30  

 

SINTESI DELLA 

COSTITUZIONE DEL 

FONDO SOTTOPOSTO A 

Risorse a.s. 2022/23  Risorse a.s. 2022/23  



 

CERTIFICAZIONE 
TIPOLOGIA DELLE RISORSE  

(lordo dipendente)  (lordo stato)  

a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE  € 62.152,24  € 82.476,02  

b. TOTALE DELLE RISORSE 

VARIABILI  

€ 11.394,35  € 15.120,30  

c. TOTALE DELLA DOTAZIONE 

SOTTOPOSTA A 

CERTIFICAZIONE  

€ 73.546,59  € 97.596,32  

 


