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ISTITUTO COMPRENSIVO
VILLANOVA MONDOVI

° Corso Marconi, n. 37 - 12089 Villanova Mondovi
. 0174.699.101 — 0174.599.121

DX cnic812005@istruzione.it / cnic812005@pec.istruzione.it

@ www.icvillanovamondovi.edu.it

Prot. e data come da segnatura informatica

All’ Albo on-line dell’Istituto

Alla sezione Amministrazione Trasparente

del sito istituzionale

Alla sezione dedicata al PN “Scuola e competenze” 2021-2027 — Agenda Nord
del sito istituzionale

Al Direttore S.G.A.

per gli adempimenti di competenza

Agli Atti

Oggetto: Verbale di valutazione delle candidature presentate in riscontro all’Avviso interno prot. n.
12545 del 23/07/2026 per il conferimento di n. 1 incarico di Esperto e n. 1 incarico di Tutor
nell’ambito del modulo codice 64470 “Crea e Gioca: Laboratorio di Creativita Digitale”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.M. 27 aprile 2024, n. 102, relativo al piano “Agenda Nord”;

VISTO 1I’Avviso pubblico prot. n. 136777 del 9 ottobre 2024, emanato nell’ambito del PN “Scuola e
competenze” 2021-2027, Priorita 01 FSE+, Obiettivo specifico ESO4.6, Azione A2, Sottoazione
ESO4.6.A2.B;

VISTA la nota autorizzativa MIM prot. AOOGABMI n. 181969 del 13 dicembre 2024 relativa al progetto
codice ESO4.6.A2.B-FSEPN-PI-2024-88, CUP D74D24004550007;

RICHIAMATO I’ Avviso interno prot. n. 12545 del 23/07/2026 per la selezione di n. 1 Esperto e n. 1 Tutor
per il modulo codice 64470;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico prot. n. 13911 del 19/06/2026, con il quale ¢ stato disposto di
procedere personalmente alla valutazione delle candidature;

VISTO P’art. 8 dell’ Avviso interno, che attribuisce al Dirigente scolastico la valutazione delle candidature,
eventualmente con il supporto di una commissione;

PRESO ATTO che il termine per la presentazione delle candidature ¢ scaduto alle ore 13:00 del 7 agosto
2026;

PRESO ATTO che ¢ pervenuta n. 1 candidatura per il profilo di Esperto e n. 1 candidatura per il profilo di
Tutor, in numero coincidente con gli incarichi disponibili;

VISTE le istanze pervenute nei termini, i curricula vitae e la documentazione allegata;

ACQUISITA la dichiarazione di insussistenza di cause ostative, di incompatibilita e di conflitto di interessi
resa dal Dirigente scolastico e allegata al decreto di assunzione diretta della funzione valutativa;
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Svolgimento delle operazioni

In data 20/08/2026, alle ore 15:30, presso la sede centrale dell’Istituto Comprensivo Villanova Mondovi,
il Dirigente Scolastico avvia le operazioni di valutazione. Preliminarmente verifica l’integrita e la
completezza della documentazione acquisita agli atti, nonché la tempestivita e la regolarita formale delle
domande.

Accertata I’ammissibilita delle candidature, procede all’esame dei curricula, dei titoli e delle esperienze
dichiarate, applicando esclusivamente i criteri e le griglie di valutazione previsti dall’ Avviso. Le schede
analitiche di attribuzione dei punteggi, debitamente compilate e sottoscritte, sono allegate al presente
verbale quale parte integrante.

Candidature esaminate ed esiti

N. Candidato/a Profilo Ammissibilita ~Autovalutazione  Punteggio DS
1 Ilaria bergese Esperto Ammessa 40/100 40/ 100
2 Nadia Fenoglio Tutor Ammessa 33/100 33/ 100

Autovalutazione del candidato Esperto.

Autovalutazione della candidata Tutor.

Valutazione conclusiva. Sulla base della documentazione esaminata e dei punteggi attribuiti, le candidature
sopra indicate risultano rispondenti ai requisiti e alle esigenze professionali definiti dall’ Avviso, fatto salvo
I’esito dei controlli sulle dichiarazioni rese.

Determinazioni conclusive

1. di approvare le operazioni di verifica dell’ammissibilita e di valutazione descritte nel presente verbale,
nonché i punteggi risultanti dalle schede allegate;

2. di dare atto che il numero delle candidature ammissibili coincide, per ciascun profilo, con il numero
degli incarichi disponibili;

3. di non procedere, per tale ragione, alla formazione e alla pubblicazione di graduatorie provvisorie né
all’apertura della relativa fase dei reclami;

4. di procedere direttamente, con separato provvedimento, all’approvazione ¢ alla pubblicazione degli esiti
definitivi della selezione, distintamente per il profilo di Esperto e per quello di Tutor;

5. di rinviare a successivi e separati atti il conferimento degli incarichi, subordinatamente alla verifica dei
requisiti e delle dichiarazioni rese dai candidati.

Le operazioni si concludono alle ore 16.30. Il presente verbale, composto da n. 2 pagine, viene letto,
confermato e sottoscritto.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO / RUP

Antonio Marciante
(firmato digitalmente)
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