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RAVANUSA 11 DICEMBRE 2025
Ad Amministrazione Trasparente
Agli atti

OGGETTO: PUBBLICAZIONE GRADUATORIE PROVVISORIE — Avviso pubblico selezione personale
per incarico figure professionali interne partecipanti all’avviso prot. n°14248 del 27 ottobre 2025
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6. A4 — Sotto azione ESO4.6. A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 19 novembre 2024, n. 233, Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”.

CUP: H34D25000850007,
CNP: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-52
TITOLO DEL PROGETTO: "Orientamento al Futuro: Guidare gli studenti verso il loro percorso di successo”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 31 del 19/12/2024 e successive modificazioni e integrazioni con la
quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 82 del 13/02/2025 di approvazione del Programma Annuale
dell’Esercizio finanziario 2025;
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e
Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

VISTO che la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)” punta a migliorare I'inclusivita e I'efficacia dei sistemi
di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I'apprendimento permanente;

VISTO L’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPAO01 che approva l'accordo di
partenariato con la Repubblica italiana;

VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il
sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n® CCI2021ITO5FFPR0O01;

VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000233 del 19/11/2024: Destinazione di risorse per percorsi
di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione
delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione
del regolamento (UE) n. 2021/1060;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;

VISTO I'Allegato 1 al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante e
sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026;

VISTO I'avviso Prot. 57173 del 11/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19
novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie
di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli
studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”;

VISTA la nota Prot. n°® AOOGABMI 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace
valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e
dell’abbandono scolastico, nell’lambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-
2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti/tutor per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;



VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano

espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente
autorizzati;

RITENUTO per quanto sopra di poter procedere con la individuazione di professionalita INTERNE per il progetto
di cui in oggetto;

VISTO l'avviso di selezione prot. n° 14248 del 27 ottobre 2025;
VISTE le istanze di partecipazione pervenute;

VISTO che il numero di istanze pervenute a seguito dell’Avviso pubblico non ha pienamente soddisfatto le
esigenze individuate dall’Istituto;

RITENTUTO necessario garantire la copertura dei posti vacanti e assicurare il regolare svolgimento delle attivita
previste;

VISTI i CV allegati alle istanze di partecipazione;

VISTO il verbale della Commissione per la valutazione dei curricula e la redazione della graduatoria
ESAMITATE le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti;

DATO ATTO di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle
competenze e professionalita richieste dall’avviso il CV dei prof.:

1) prof. Spalanca Giuseppe

2) prof. De Marco Francesco Alessio

3) prof.ssa D’ angelo Antonietta

4) prof. ssa Arena Giovanna R.S.

DECRETA
1. Lapubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicita legale, delle seguenti GRADUATORIE
PROVVISORIE
ESPERTO INTERNO
PROGETTO TITOLO MODULO NOME-COGNOME PUNTI
ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI- Arte e Creativita come | NESSUNA RICHIESTA
2025-52 Strumento di Orientamento
ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI- | Chisono io? Il NESSUNA RICHIESTA
2025-52 Mappamondo delle Mie
Passioni"
ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI- | Il Laboratorio dei Talenti: | spa; ANCA GIUESPPE 25
) Mani in Pasta con le Mie
2025-52 ey
Abilita"
DE MARCO FRANCESCO 27
ALESSIO

ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI- | Esploratori del Futuro: NESSUNA CANDIDATURA
2025-52 Viaggio nel Mondo dei




Mestieri e delle Professioni

ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-
2025-52

Le Mie Bussole per
Crescere: Strumenti per
Imparare e Decidere"

NESSUNA CANDIDATURA

ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-
2025-52

Il Mio Progetto di Volo:
Prepararsi al Prossimo
Atterraggio”

NESSUNA CANDIDATURA

TUTOR INTERNO

PROGETTO TITOLO MODULO NOME-COGNOME PUNTI
Arte e Creativita come
2025-52 Strumento di Orientamento
ARENA GIOVANNAR.S. 37
2025-52 Mappamondo delle Mie
Passion ARENA GIOVANNA R.S. 37
ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI- | Il Laboratorio dei Talenti: | spa; ANCA GIUSEPPE 50
2025-52 Mani in Pasta con le Mie
Abilita"
DE MARCO FRANCESCO
ALESSIO 35
ARENA GIOVANNAR.S 37
ESOA4.6.A4.D-FSEPN-SI- | Esploratori del Futuro: D’ANGELO ANTONIETTA 47
2025-52 Viaggio nel Mondo dei
Mestieri e delle Professioni | s bENA GIOVANNA R.S 37
ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI- D’ANGELO ANTONIETTA 47
2025-52 Le Mie Bussole per
Crescere: Strumenti per ARENA GIOVANNAR.S 37
Imparare e Decidere"
ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI- Il Mio Progetto di Volo: D'’ANGELO ANTONIETTA 47

2025-52

Prepararsi al Prossimo
Atterraggio”




Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 7
gg dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di pubblicita legale presente sul sito
internet dell’istituzione scolastica www.icmanzoniravanusa.edu.it. Trascorso infruttuosamente detto
termine, la graduatoria diventera definitiva.

Di assegnare immediato gli incarichi alle figure di cui sopra.

Di prendere atto che le candidature pervenute attraverso I’Avviso pubblico risultano insufficienti
rispetto al fabbisogno di esperti e tutor previsto.

Di riservarsi, conseguentemente, di procedere alla ricerca e selezione di ulteriori figure professionali
(esperti e tutor) mediante il ricorso a un operatore economico esterno, da individuarsi tramite
procedura conforme alla normativa vigente in materia di affidamenti per le Pubbliche Amministrazioni.

Il Dirigente Scolastico

Marilena Giglia
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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