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Agli Atti 

 

 

 

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE ISTANZE 

“Avviso per la selezione di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 

rivolto prioritariamente AL PERSONALE INTERNO, AL PERSONALE 

ESTERNO DIPENDENTE MI o subordinatamente ESPERTO ESTERNO 

libero professionista, in possesso dei titoli culturali e professionali previsti 

dall’art. 32, commi 2 e 5 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, così come integrato e 

modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2009, n. 106 – Triennio 2025/2028.”  
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

CONSIDERATA la necessità di individuare personale esterno in possesso dei requisiti richiesti per 

assumere il ruolo di RSPP – Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, ai sensi dell’art. 

32 comma 8 lettera a) del D.lgs. 81/2008, come modificato dal D.lgs. 3 agosto 2009, n. 106, da 

ricercarsi prioritariamente fra il PERSONALE INTERNO, AL PERSONALE ESTERNO 

DIPENDENTE MI o subordinatamente ESPERTO ESTERNO libero professionista, in possesso 

dei titoli culturali e professionali previsti dall’art. 32, commi 2 e 5 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, 

così come integrato e modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2009, n. 106 – Triennio 2025/2028; 

VISTO il Decreto di Avvio procedura per la selezione di Responsabile del Servizio di Prevenzione e 

Protezione rivolto prioritariamente AL PERSONALE INTERNO, AL PERSONALE ESTERNO 

DIPENDENTE MI o subordinatamente ESPERTO ESTERNO libero professionista, in possesso 

dei titoli culturali e professionali previsti dall’art. 32, commi 2 e 5 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, 

così come integrato e modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2009, n. 106 – Triennio 2025/2028 prot. n. 2144 

del 20 maggio 2025; 

VISTO l’Avviso per la selezione di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione rivolto 

prioritariamente AL PERSONALE INTERNO, AL PERSONALE ESTERNO DIPENDENTE MI 

o subordinatamente ESPERTO ESTERNO libero professionista, in possesso dei titoli culturali e 

professionali previsti dall’art. 32, commi 2 e 5 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81, così come integrato e 
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modificato dal D.Lgs. 3 agosto 2009, n. 106 – Triennio 2025/2028 prot. n. prot. n. 2145 del 20 maggio 

2025; 

CONSIDERATA la necessità di costituire una commissione per la valutazione delle candidature 

relative alla selezione di cui all'oggetto;  

TENUTO CONTO che il termine per la presentazione delle candidature è alle ore 12.00 del 4 giugno 

2025;  

DECRETA 

La costituzione di una commissione di Valutazione composta da tre membri per: 

1. la valutazione delle candidature pervenute e della relativa documentazione; 

2. la stesura del verbale e della graduatoria provvisoria; 

3. di convocare la Commissione per il giorno 4 giugno 2025 alle ore 15:30 presso l’Ufficio di 

Presidenza;  

NOMINA 

Quali componenti della Commissione le persone di seguito indicate: 

• Presidente: Dirigente Scolastica Dott.ssa Paola Gallo; 

• Commissario n.1 – Collaboratore DS docente Elisabetta Della Corte; 

• Commissario n.2 – D.S.G.A. Gianna Menci;  

Svolge la funzione di segretario verbalizzante la collaboratrice della Dirigente Scolastica, Della Corte 

Elisabetta.  

DICHIARA 

di dare atto che la procedura di espletamento della valutazione comparativa sarà avviata con 

l'insediamento della Commissione in data 4 giugno 2025 alle ore 15:30; 

di stabilire che:  

a. in fase di insediamento della Commissione, preso atto dei nomi dei depositari delle 

candidature, i membri dovranno dichiarare l’insussistenza di impedimenti di legge 

(incompatibilità per rapporti di parentela, affinità, coniugio, commensalità di cui all’art. 5 l e 

ss. C.P.C nonché art. 7 D.P.R. 62/20 13) o motivi di inopportunità; 

b. tutte le attività della Commissione di valutazione saranno verbalizzate, si concluderanno con 

la redazione di una graduatoria provvisoria. 

 

RENDE NOTO 

che l'incarico di cui sopra non comporta maggiori oneri a carico dell'Ente.  

 

Il presente Decreto Dirigenziale è immediatamente esecutivo ed è pubblicato all’Albo online e sul 

sito web dell’Istituzione Scolastica nella sezione dedicata di Amministrazione trasparente, per la 

massima diffusione. 
                                                                                             Il Dirigente Scolastico 

                                             Dott.ssa Paola  
(documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) 
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