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Al DS Prof.ssa Irene Marcellino 

Alla prof.ssa Città Domenica 
Alla prof.ssa Visicchio Anna 

 
All’Albo on line 

All’Amministrazione Trasparente 
 
 

 

 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 
Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al 
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 
23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche 
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor” 
CUP D74D25001990001 
TITOLO: Orientarsi con il classico 
CODICE PROGETTO: 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-58 
 
OGGETTO: Nomina Commissione selezione e valutazione Istanze per la selezione mediante procedura 
comparativa e il conferimento di incarichi di ESPERTI e TUTOR  per “Percorsi di orientamento rivolti alle classi 
terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del 
docente tutor”. Obiettivo specifico 10.1“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione 
scolastica e formativa”, Azione 10.1.6 “Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei 
percorsi formativi, universitari e lavorativi” del Programma Operativo Complementare “Per la scuola” 2014-
2020 – Avviso pubblico (Candidatura N. 1096708 64310 del 23/04/2025 - POC - Percorsi di Orientamento 
Prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-2025) docenti interni all’istituto, in subordine esterni protocollo interno 
n. 7306 del 15-06-2026. 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59 recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
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semplificazione amministrativa” e, in particolare, l’articolo 21 commi 1, 5 e 14 afferenti 

all’autonomia delle istituzioni 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della legge 15 marzo 

1997, n. 59;  

 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

 

VISTA la circolare Ministero del lavoro n. 2/2009; 
 
VISTO il Decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 "Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107; 

 
VISTO il D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della 

legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 
 
VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014 IT05M2OP001 “Per la scuola - competenze e 

ambienti per l’apprendimento”, approvato con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 
della CE;  

 
VISTA la delibera CIPESS n. 41/2021 che istituisce i Programmi Operativi Complementari di Azione 

e Coesione secondo quanto previsto negli accordi tra il Ministro per il sud e la coesione 
territoriale e le Amministrazioni centrali e regionali titolari dei Programmi finanziati con i 
fondi strutturali 2014-2020;  

 
VISTA la Delibera CIPESS n. 40/2021 con cui diventa pienamente operativo il Programma 

Operativo Complementare (POC) di Azione e Coesione Inclusione 2014-2020; 
 
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 
 
VISTO il Decreto ministeriale MIM n. 231 del 15/11/2024; 
 
VISTO  l’Avviso Pubblico prot. n. 64310 del 23/04/2025 per la realizzazione di Percorsi di 

orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie 
di secondo grado con il coordinamento del docente tutor; 

 



   
VISTA la candidatura presentata dalla scuola; 
 
VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti del 26//05/2025 (verbale n.7, punto 8, delibera n. 64) di 

autorizzazione alla Candidatura Avviso di adesione a sportello “Orientamento – prot. A00GABMI-
64310 del 23 aprile 2025- “percorsi di orientamento rivolte alle classi terze, quarte e quinte delle 
istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente Tutor 
“Programma Operativo Complementare” per la Scuola Competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020; 

 
VISTA  la Delibera del Consiglio di Istituto del 27/05/2025 (verbale n.15, punto 6, delibera n. 151) di 

autorizzazione del progetto “Orientarsi con il classico” - Percorsi di orientamento rivolti alle 
classi terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il 
coordinamento del docente tutor”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 10.1 del 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020; 

 
VISTA  la delibera di approvazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 
 
VISTO il piano presentato da questa istituzione scolastica con candidatura n. 1096708 – azione 10.1.6, 

sotto-azione 10.1.6A; 
 
VISTO l’importo complessivo del Progetto pari ad € 74.980,80 così come indicato nella nota di 

autorizzazione sopra citata; 
 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto del di approvazione del Programma Annuale E.F. 2026; 
 
VISTA la delibera n. 8 del 09/09/2025 del CDI di Assunzione in Bilancio del progetto “Orientarsi con il 

classico” di cui all’avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi 
terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il 
coordinamento del docente tutor” Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Complementare “Per la Scuola” 2014-2020, POC “Per la Scuola”;  

 
VISTO l’incarico di RUP assunto dal Dirigente scolastico; 
 
VISTI i CCNL vigenti; 
 
PRESO ATTO che le spese di personale rientrano nei costi ammissibili delle attività di gestione; 
 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall’articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165, dell’articolo 1, comma 
78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali  
 



   
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno; 

 
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto 

Collettivo Nazionale (CCNL) -2018 del 19 aprile 2018; 
 
VISTA l’ipotesi di contrattazione integrativa a. s. 2025-2026; 
 
VISTO l’art.2222 ss.mm. del C C riportante disposizioni inerenti ai contratti d’opera; 
 
VISTO l’art. 53 del D.lgs 65/2001 che al comma 2 declina: ”le pubbliche amministrazioni non 

possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che 
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non 
siano espressamente autorizzati”; 

 
VISTE le note operative che prevedono che le attività retribuite al personale scolastico interno 

devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente 
per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione 
del progetto finanziato ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di 
realizzazione del medesimo progetto; 

  
VISTO  che il piano finanziario del progetto prevede per ogni modulo “Costi di gestione” in cui 

rientrano le spese per il personale A.T.A. impegnato a supporto del progetto; 
 
RILEVATA la necessità di selezionare per la realizzazione del progetto, le figure professionali indicate 

in oggetto tra il personale interno a questa Istituzione Scolastica, ovvero, in mancanza di 
personale interno dotato delle necessarie competenze, professionalità esterne con 
adeguato profilo professionale; 

 
 VISTO Il proprio decreto di assunzione a bilancio del 09/09/2025 prot. n. 0007638; 

 
VISTO             l’Avviso prot. n. 7306 del 15/06/2026 per la selezione e il conferimento di incarichi di ESPERTI    
                        e TUTOR docenti interni all’istituto, in subordine Esterni; 
 
VISTE                le Istanze pervenute; 
 
VISTE                le competenze delle SS. LL. acquisite secondo la nota MIM 6548 del 12/12/2025 sulle Linee 

guida per l’orientamento (D.M. n. 328/2022), valorizzazione docenti tutor e orientatori e 
attività di formazione - a.s. 2025/2026 ed in particolare la nomina di orientatore prot. n. 
541 del 19-01-2026 e la nomina prot. n. 555 del 19-01-2026 di tutor orientatore; 

 
CONSIDERATO che, nell’ambito del succitato progetto occorre procedere alla selezione e 

contrattualizzazione di figure professionali in possesso di idonei requisiti per l’affidamento degli 
incarichi necessari alla realizzazione dei moduli previsti dal Progetto; 

 
 
 
 
 



   
 
 

DECRETA 
 
la costituzione della Commissione selezione e valutazione Istanze per la selezione mediante procedura 

comparativa e il conferimento di incarichi di ESPERTI e TUTOR docenti interni all’istituto, in subordine Esterni 

(come da avviso prot. interno n. 7306 del 15-06-2026)  per “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, 

quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente 

tutor”. Obiettivo specifico 10.1“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e 

formativa”, Azione 10.1.6 “Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle scelte dei percorsi 

formativi, universitari e lavorativi” del Programma Operativo Complementare “Per la scuola” 2014-2020. 

POC Orientamento 10.1.6A-FDRPOC-SI-2024-58 – “Orientarsi con il classico” come di seguito: 

 

   Dirigente Prof.ssa Irene Marcellino (Presidente) 

   Prof.ssa Città Domenica  (Docente a tempo indeterminato orientatore) 

   Prof.ssa Visicchio Anna (Docente a tempo indeterminato tutor orientamento). 

     

Alla commissione spettano i seguenti compiti: 

• Esaminare gli atti relativi alla selezione; 

• Valutare le istanze pervenute; 

• Esaminare la documentazione di ogni singolo candidato; 

• Elaborare la tabella comparativa delle valutazioni; 

• Proporre la graduatoria di merito dei candidati, sulla base dei relativi punteggi assegnati. 

 

 
 
 
         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

       Prof.ssa Irene Marcellino 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
 dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse  
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