VERBALE N. 1 2026

L’anno duemilaventisei, il giorno 30 del mese di gennaio alle ore 9,30 presso i locali de] 2°
Istituto Comprensivo “0.M.Corbino” » si riunisce il Collegio dei Revisori dei Conti nominato
dall’ Assessorato dell’Istruzione e della Formazione Professionale della Regione Sicilia con decreto N.
1060 del 26/05/2023 e Decreto 2028 del 14/09/2023 allo scopo di procedere all’esame del Programma
Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026.

La riunione si svolge presso la segreteria amministrativa dell’Istituto previa convocazione pec di giorno

22/01/2026 del Presidente del collegio.

Il Collegio ¢ composto da:

Nome Cognome Rappresentanza AssenzalPresenza
Assessorato Regionale Presente
; ; Dell'lstruzione e della
Nunziata Corsari

Formazione Professionale

Ministero dell'lstruzione e del

Laura Lentini Merito (MIM)

Presente

E presente il DSGA.
Prima di riferire sul Programma Annuale relativo all’anno 2026, i sottoscritti Revisori ritengono

opportuno accennare all’attuale struttura dell’istituzione scolastica, alla situazione organica del

personale in servizio, al numero degli alunni frequentanti e a quello delle classi funzionanti.

Dati generali sull’istituto




Il totale degli studenti iscritti, alla data del 30/01/2026, ammonta complessivamente a n.864 unita,

cosi distribuito:

Classi / Sezioni Alunni iscritti Alunni frequentanti Media
Totale Di cui Alunni a di cui Alunni a ;(Ltsll_]ei studlenti
Numero tempo tempo diversamente tempo . | perclasse
(a) ridotpto normale abili prolungato freqtéet:)r)ntantl (b/a)
Scuola
dellinfanzia | 8 7 166 166 20,75
Totali 8 ——— 7 166 166 20,75
Totale Di cui
Scuola
L Numero tempo
pitiana Classi pieno
Prime 4 -
Seconde 4 -
Terze 4 -
Quarte 4 -
Quinte 4 -
Totali 20 | eeeeem 335 22 - 335 16,75
Scuola Totale Di cui
secondaria | Numero tempo
di | grado Classi | prolungato
Prime 7 -
Seconde 7 - 121 7 121 17,28
Terze 7 130 7 130 18,57
Totali 21 363 21 363 17,28

Totale : 864

Situazione del personale




Alla data della presente relazione, risultano in servizio presso I’istituto le seguenti unita di

personale:

Qualifiche Unita in servizio

Dirigente scolastico 1
Docenti tempo indeterminato 140
Docenti tempo determinato 0

Di cui supplenti temporanei fino al termine delle attivita didattiche 24
Direttore dei servizi generali ed amministrativi 1
Assistenti amministrativi tempo indeterminato 7
Assistenti amministrativi tempo determinato 1 (6 ore)
Collaboratori scolastici tempo indeterminato 13

Collaboratori scolastici

4 dicuin2a 18 ore part-time

4 dicuin.2 a 18 ore part time

Personale Ata che usufruisce del part time

4

Si ¢ passati ad esaminare, ai sensi dell’art. 5, comma 8 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28

agosto 2018 “Regolamento sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche™, il

Programma Annuale 2026, cosi come indicato dalle circolari Regione Siciliana Assessorato
Istruzione n. 22 del 26.11.2025 e nella nota Miur n.14533 del 01/10/2025 e prot 24599 del

18/11/2025 e proposto dal Dirigente Scolastico e dal D.S.G.A. cosi come illustrato nella relazione

di accompagnamento allo stesso.




RIEPILOGO DATI FINANZIARI

ENTRATE IMPORTI
Avanzo di amministrazione 266.280,90
Finanziamenti dall’UE
Finanziamento dello stato 460,00
Finanziamento da Regione Siciliana 19.033,00
Finanziamento da enti territoriali o da altre istituzioni pubbliche
Contributi da privati 0
Totale entrate 285.773,90
SPESE IMPORTI
Attivita 189.058,96
Progetti 65.126,99
Gestioni economiche 0,00
Fondo di riserva 951,65
Totale spese 255.137,6
Disponibilita finanziaria da programmare 30.636,30
Totale a pareggio 285.773,90




UTILIZZO AVANZO DI AMMINISTRAZIONE (mod. D)

Aggr. | Voce Importo Importo non
vincolato vincolato
A Attivita 106.494,14 64.023,47
A01 |Funzionamento generale e decoro della scuola 4852,00 26.172,51
A02 |Funzionamento amministrativo 0 14.706,96
A03 |Didattica 97.302,91 23.144,00
A0S | Visite e viaggi di istruzione 865,79
A06 | Attivita di orientamento 3.473,44
P Progetti 65.126,99
P01 | Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e
professionale”
Progetti in ambito “Umanistico e sociale” 63.949.,49
P02
Progetti per “Certificazioni e corsi professionali”
Progetti per “Formazione / Aggiornamento
P03 | professionale” 1.177,50
P04 | Progetti per “Gare e concorsi”
P0OS
R Fondo di riserva
R98 |Fondo di riserva 0,00 0,00
Totale generale 171.621,13 64.023,47
Totale avanzo di amministrazione non utilizzato
4.767,90 25.868,40

La quota residuale di avanzo di Amministrazione per I’anno 2026, pari a € 30.636,30 ¢ stata

riportata nell” aggregato Z (Disponibilita da programmare) come evidenziato nel mod. A.




Per 1 finanziamenti provenienti da enti territoriali o da altre istituzioni pubbliche si 1eputa opportuno

segnalarne analiticamente la provenienza degli singoli importi.

Finanziamento Miur per alunni disabili : 460,00 nota prot 14533 del 01/10/2025;

Finanziamenti dalla Regione Siciliana per euro 19.033,00 cifra assegnata a questa Istituzione
scolastica nel DDS n. 1781 del 08/09/2025 dell’ Assessorato dell’Istruzione della Regione

Siciliana;

Esame delle Spese

Al fine del controllo dei saldi complessivi, si effettua la seguente verifica delle spese complessive

Nell’Aggregato Attivita sono comprese, tra le altre, le spese relative a:

funzionamento generale, mod. A (Aggregato AO1) per euro 39.105,86 ¢& comprensivo di €
34.253,86 atitolo di funzionamento generale e decoro della scuola,

funzionamento amministrativo, quali ad esempio le spese per carta, cancelleria, licenze d’uso di
software, spese di tenuta conto, spese postali mod. A (Aggregato A02) per euro 20.706,96 ;

funzionamento didattico mod. A (Aggregato A03) per euro 124.906,91¢ comprensivo di
€27.144,00 per funzionamento didattico :

visite viaggi e programmi di studio all’estero mod A (Aggregato A0S ) per euro € 865,79
attivita di orientamento  mod. A (Aggregato A06 ¢ A06/01) per euro 3.474,44

L’Aggregato Progetti comprende le seguenti cinque macroaree che rispecchiano quelle previste

nel nuovo Regolamento di contabilita, D.1. n. 129 del 28 Agosto 2018:

PO1 Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale” € =======
P02 Progetti in ambito “Umanistico e sociale” €  63.949,49
P03 Progetti per “Certificazioni e corsi professionali” £ 0,00
P04 Progetti per “Formazione / Aggiornamento Professionale” € 1.177,50
PO5 Progetti per “Gare e concorsi” € 0,00

L,

Aggregato Fondo di riserva non ¢ superiore al dieci per cento della dotazione finanziaria

ordinaria ed ¢ pari ad €.951,65




L’Aggregato Disponibilita finanziaria da programmare, costituito dalla differenza tra il totale

delle entrate ed il totale delle uscite, & pari ad euro 30.636,30

Riassumendo le suddette voci nel seguente prospetto :

PROSPETTO A)
RIEPILOGO SPESE PER PROGETTI/ATTIVITA (Mod.A)
ATTIVITA IMPORTI
AO01 Funzionamento generale e decoro della scuola 39.105,86
A02 Funzionamento amministrativo 20.706,96
A03 Didattica 124.906,91
A04 Alternanza Scuola-lavoro 0,00
A0S Visite e viaggi di istruzione 865,79
A06 Attivita di orientamento 3.473,44
PROGETTI

PO1 Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale™
P02 Progetti in ambito “Umanistico e sociale” 63.949,49
P03 Progetti per “Certificazioni e corsi professionali” 0,00
P04 Progetti per “Formazione / Aggiornamento Professionale” 1.177,50
POS Progetti per “Gare e concorsi” 0,00

FONDO DI RISERVA
R98 Fondo di riserva 951,65
Totale Spese 255.137,60
Disponibilita finanziaria da programmare 30.636,30
Totale generale 285.773,90
PROSPETTO B)
RIEPILOGO PER TIPOLOGIA DI SPESA (Mod. E)
DESCRIZIONE IMPORTI

Spese di personale 115.849,65
Beni di consumo 78.085,28
Acquisto di servizi ed utilizzo beni di terzi 45.430,96
Acquisto di beni di investimento 11.320,06
Altre spese 3.500,00
Imposte e tasse 0,00
Oneri finanziari 0,00
Rimborsi e poste correttive 0,00
Disavanzo di amministrazione 0,00
Fondo di Riserva 951,65
Totale generale 255.137,60

Conclusioni




I collegio dei Revisori dei Conti, esprime “parere positivo per quanto concerne la regolarita
contabile” sul Programma Annuale dell’anno 2026.

Il presente verbale viene letto, confermato, sottoscritto alle ore 10,20 e successivamente inserito

nell’apposito registro.

Dott.ssa Nunziata Corsari Presidente C%/MM«@ ol //W,Q-”MM
L Vad

Dott.ssa Laura Lentini Componente__




