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ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE - "P. LETO"-TEGGIANO - Albo
Prot. 0000237 del 15/01/2026 - Amministrazione Trasparente
[-11 (Uscita) - DSGA Awv. Mariele Speranza

- A.A. Franceschina Guercio

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 2024, n.
72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

OGGETTO: Nomina Commissione valutatrice TUTOR — Avviso prot. n. 149 del 09.01.2026.

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A4.A-FSEPN-20251033
TITOLO DEL PROGETTO: “R...ESTATE AL LETO”
CUP E54D25003940007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non
possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non
siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo
per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa
sociale;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;





VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;
VISTO [I'Awviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - Percorsi educativi e formativi per il

potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica;

VISTA la nota del Ministero trasmessa a mezzo PEO in data 25/06/2025 che informa dell’ammissione
al finanziamento di cui all’Avviso in oggetto;

CONSIDERATO l'importo finanziato & pari ad euro 79.956,00;

VISTE la delibera n. 7 del Collegio dei docenti del 10/06/2025 e la n. 94 del 29/05/2025 del Consiglio
d'Istituto con le quali si autorizza I'adesione al progetto, come previsto dall’Avviso pubblico prot.
81652 del 23/05/2025 - c.d. “Piano Estate”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA I'assunzione in bilancio prot. n. 3997 del 30/06/2025;

VISTA la necessita di individuare n. 2 docenti in qualita di TUTOR per la corretta esecuzione del progetto

in oggetto, relativamente a n. 2 moduli;

VISTO I'Avviso di selezione prot. n. 6086 del 15.10.2025 per quanto sopra di poter procedere con la

individuazione di professionalita interne.

CONSIDERATO il numero delle domande pervenute nei termini del suddetto Awviso;

TENUTO CONTO della necessita di procedere alla valutazione delle domande pervenute, per la
predisposizione della eventuale graduatoria qualora i candidati risultino in numero superiore
rispetto alle figure previste dall’avviso.

DECRETA

La nomina della COMMISSIONE per la valutazione delle domande pervenute per l'individuazione di n. 2
TUTOR nell’ambito — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate).

La Commissione risulta cosi composta:

1. DS Prof.ssa Maria D’ALESSIO - Presidente
2. A.A.Sig.ra Franceschina GUERCIO
3. Dsga Avv. Mariele SPERANZA - segretaria verbalizzante.

CONTESTUALMENTE la Commissione di cui sopra & convocata contestualmente in data odierna per le ore
14,30 presso I'Ufficio di presidenza per I’esame delle domande pervenute.

La partecipazione come membro della Commissione non da diritto ad alcun compenso o gettone di
presenza.

La Dirigente Scolastica

Prof.ssa Maria D’Alessio
f.to digitalmente
Maria
D'Alessio
15.01.2026
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