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[STITUTO OMMICOMPRENSIWG - -TORRE ORSAILA All’Albo
Prot. 0001503 del 30/03/2026

VI (Uscita) Ad Amministrazione Trasparente

Agli Atti Sito web sez. PNRR

Oggetto: riapertura termini AVVISO di selezione per le figure di n.9 Esperti interni progetto PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni integrate per la realizzazione
di ambienti didattici accoglienti e I'organizzazione di attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a
contrastare I'abbandono scolastico — Agenda sud — Fase 2 (D.M. 106/2025) — Art 10 D.L.123/2023
del 15/09/2023 -L.159/2023 del 13/11/2023.

CNP: M4C111.4-2025-1685-P-62843

CUP: F24D25002370006

Titolo progetto: Le Due Rive: Ambienti Sensoriali (3-7) e Laboratoriali (8-14) per I'Apprendimento
Flessibile

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e
grado”;

VISTO la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche”, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul
diritto allo studio e all’istruzione”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni

da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
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dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle
finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unita di missione di livello

dirigenziale generale per |'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e

resilienza a titolarita del Ministero dell’istruzione;

VISTO le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio
dell’'Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024, in data 12

novembre 2024 e in data 17 giugno 2025;

VISTO in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola

secondaria di primo e di secondo grado e alla riduzione dell’abbandono” del PNRR,

finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU per un importo pari ad euro 1,5

miliardi;

RILEVATO che, ai fini del raggiungimento dei target correlati alla linea di investimento M4C1I1. e
necessario e urgente ripartire e assegnare alle istituzioni scolastiche cosi come individuate

delle regioni del Mezzogiorno che hanno incontrato maggiori difficolta in termini di

performance, ovvero le istituzioni scolastiche individuate dall’allegato 1 del citato decreto

del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, sulla base dei dati Invalsi,

e le istituzioni scolastiche individuate quali componenti delle reti di cui al decreto del

Ministro dell’istruzione e del merito 10 ottobre 2023, n. 193, e al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 11 gennaio 2024, n. 5, quali soggetti attuatori dell’investimento, risorse
pari a un importo di euro 35.000.000,00. a valere sulla linea di investimento M4C11.1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, della Missione 4, Componente 1, del PNRR,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, al fine di conseguire i target M4C1-7 e M4C1-
25 del PNRR, per la realizzazione di progetti relativi alla dotazione di sussidi didattici, attrezzature,
beni e servizi per migliorare il decoro scolastico e favorire la messa a disposizione di ambienti
didattici accoglienti, inclusivi, sicuri, atti a favorire gli apprendimenti e il benessere delle
studentesse, degli studenti e del personale scolastico che vi opera, e all’organizzazione di

attivita didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare I'abbandono scolastico, pari ad

un massimo di euro 100.000,00 per ciascuna istituzione scolastica beneficiaria;

VISTO il decreto ministeriale n. 106 del 29/05/2005 del Ministero dell’Istruzione e del Merito
avente ad oggetto “Agenda Sud — Fase 2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —

Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:

dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla

&
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riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta

alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato

dall’'Unione europea — Next Generation EU”;

CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica rientra tra i soggetti attuatori beneficiari di detta
misura;

CONSIDERATO che con la nota M.I.M. del 22.01.2025, prot. n. 196979 del 13/11/2025 “Azioni
integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e I'organizzazione di attivita didattiche
e di tutoraggio funzionali a contrastare I'abbandono scolastico — Agenda sud — Fase 2 (D.M.
106/2025) - Istruzioni operative” sono state fornite specifiche indicazioni per la progettazione e la
gestione degli interventi a carico del PNRR;

VISTO il PTOF vigente, nel quale sono ricompresi interventi di contrasto alla dispersione

scolastica coerenti con quelli previsti dal D.M. 106/2025 (Agenda Sud — Fase 2);

VISTO n°3-verbale n°5 del 22/12/2025 e del Commissario straordinario in funzione di Consiglio
d’Istituto delibera n. 159 -verbale n° 5 del 22/12/2025 di autorizzazione alla presentazione della
candidatura al progetto relativo agli interventi di contrasto alla dispersione scolastica previsti dal
D.M. 29 maggio 2025, n. 106 (Agenda Sud — Fase 2);

VISTO la proposta progettuale presentata dalla scuola sul portale FUTURA PNRR — Gestione
progetti” nell’ambito della citata “Nota operativa” per un importo complessivo di 100.000,00;
VISTO l'accordo di concessione prot. AOOGABMI — 0007128 del 14.01.2026

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio E.F. 2026 Prot. 0000678/ IV-2 del 13/02/2026 relativo

al progetto in oggetto;

RILEVATO la necessita di avvalersi di N. 9 esperti interni per la realizzazione dei laboratori formativi
del progetto in oggetto;

VISTA l'integrazione al Regolamento per il conferimento di incarichi individuali adottato con
Delibera del Consiglio di Istituto .

CONSIDERATA la necessita di concludere I'attuazione del progetto entro il 30 giugno 2026,

It &8

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica
amministrazione»,

EMANA

L’AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER L'INDIVIDUAZIONE
DI 9 ESPERTI INTERNI DA UTILIZZARE PER LA REALIZZAZIONE DEI LABORATORI FORMATIVI DEL
PROGETTO COME INDICATI DALL’ART.1

Art. 1: Laboratori formativi, attivita previste e caratteristiche delle Figure richieste
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Percorsi Ore complessive previste Figure coinvolte
n. 3 Percorsi formativi e 30h complessive n. 3 ESPERTI INTERNI per la
laboratoriali extra 10h per modulo realizzazione delle attivita
curricolari afferenti competenze linguistiche
potenziamento

competenze linguistiche
Lingua Inglese

n. 3 Percorsi formativi e 30h complessive n. 3 ESPERTI INTERNI per la
laboratoriali extra 10h per modulo realizzazione delle attivita
curricolari afferenti competenze linguistiche
potenziamento
competenze linguistiche
Italiano
n. 3 Percorsi formativi e 31h complessive n. 3 ESPERTI INTERNI per la
laboratoriali extra 11h per modulo realizzazione delle attivita
curricolari afferenti competenze logico matematiche
potenziamento
competenze logico
matematiche

Art. 2: Attivita e compiti delle Figure richieste.

Lindividuazione delle figure previste dal piano avverra, nel pieno del rispetto della normativa
vigente, mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed
esperienze maturate nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti alla realizzazione dei laboratori
formativi e delle attivita elencate all’ART. 1 del presente avviso .

Nello specifico si ricercano :

e N. 9 Esperti interni per la realizzazione dei laboratori formativi del progetto;

Art. 3: Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

® Possono partecipare alla selezione di Esperti interni all’Istituto in i docenti in possesso dei requisiti,
come da tabella prevista nell’allegato 1del presente avviso, che, alla data di scadenza del bando:
v abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

v abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

v non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

v possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

v non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
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nel casellario giudiziale;

v non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

v non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, siimpegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata
valutazione delle medesime;

v non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico;

e Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

e | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

e |'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

e Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione
di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In caso di parita di
punteggio l'incarico sara conferito al candidato che abbia presentato per primo listanza di
partecipazione. | curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena |'esclusione, dovranno
contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere
coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti.
Art. 4: Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi
curriculum vitae, obbligatoriamente in formato Europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico entro e
non oltre le ore 15.00 del 18/04/2026, con consegna a mano all’ufficio protocollo della scuola,
all'indirizzo Via Dante Alighieri, Torre Orsaia o mediante PEC (saic816001@PEC.istruzione.it), o
mediante mail ordinaria (saic816001@ISTRUZIONE.it) ed avente come oggetto: “Contiene
candidatura tutor del CNP: M4C111.4-2025-1685-P-62843".

Nelle istanze dovranno essere indicate pena 'esclusione:

> Le proprie generalita;

> L'indirizzo e il luogo di residenza;

> |l titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;

> || recapito telefonico e I'eventuale indirizzo di posta elettronica;

Nella domanda (fac-simile allegata al presente avviso pubblico con griglia di valutazione e Ia
dichiarazione di assenza di incompatibilita da compilare a cura dell’interessato) dovra essere
espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere le sedi di espletamento di eventuali
incarichi ed andra indicata I'azione a cui la domanda si riferisce. Il Curriculum Vitae deve essere
numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribuzione di punteggio, e i
numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione Allegato
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B. Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte.
Art. 5: Valutazione, formulazione graduatoria, individuazione figura da nominare

Le candidature pervenute saranno valutate da un’apposita commissione nominata e presieduta dal
Dirigente Scolastico, che procedera alla comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei
titoli di cui alle tabelle sottostanti provvedera alla formulazione della/e graduatoria/e di merito
per il profilo richiesto/i profili richiesti. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige
apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. In caso
di candidature ritenute valide strettamente sufficienti a coprire I'incarico ovvero in qualsiasi altro
caso dovesse essere ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, il D.S.
procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico, attraverso la comparazione dei
curricula, in funzione delle griglie di valutazione allegate.

&

ESPERTO INTERNO
Il Docente Esperto € incaricato di realizzare le seguenti attivita:
e programmare e gestire le attivita oggetto dei Percorsi da realizzare, anche attraverso un
approccio personalizzato, in favore degli studenti, delle studentesse destinatari dei Percorsi
stessi e, ove previsto, a favore anche delle loro famiglie;
e rilevare i fabbisogni formativi degli studenti destinatari delle attivita formative in oggetto e
supportare ’Amministrazione scolastica nell’individuazione delle studentesse e degli studenti
interessanti da coinvolgere nella realizzazione dei Percorsi da attivare;
e programmare e documentare le attivita formative anche, eventualmente, su piattaforme digitali
PNRR per la gestione del Progetto, mediante la presentazione del timesheet fornito
dall’lstituzione Scolastica e relazione conclusiva per ciascun percorso;
e coadiuvare il Dirigente scolastico nelle attivita di progettazione, gestione, realizzazione e
documentazione relativa ai Percorsi in oggetto;
e effettuare la co-progettazione degli interventi e individuare le azioni formative fondamentali da
realizzarsi per 'attuazione dei Percorsi in oggetto;
o effettuare il monitoraggio per misurare:
e il grado di avanzamento delle azioni di progetto;
e il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma da
parte di ciascuna scuola attuatrice;
e il grado di realizzazione degli interventi programmati;
e in collaborazione e sulla base delle informazioni fornite dal Gruppo di Progetto, deve redigere
un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativo da
realizzare;
e partecipare agli incontri per I'organizzazione dei percorsi formativi presso l'istituto;
e tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, in base al
calendario stabilito dalla Scuola conferente;
e collaborare alla somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di
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verificare 'andamento e gli esiti della formazione e delle attivita didattico- organizzative;

e provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale;

e ogni altra attivita di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla
piattaforma gestionale.

Per lo svolgimento dell’attivita tecnica del soggetto incaricato cosi come sopra esplicitata, € previsto
un compenso orario onnicomprensivo, pari a € 79,00 compenso orario lordo stato, per ciascuna
figura di Docente Esperto interno selezionato, sulla base delle ore effettivamente svolte e
rendicontate da ciascun soggetto incaricato, fermo restando il raggiungimento dei target e
milestone cosi come indicati nel Progetto. Il mancato raggiungimento di target e milestone della
Linea di investimento in oggetto da luogo alla decadenza del finanziamento.

In particolare, si rappresenta sin da ora che:

1 nel caso di conclusione anticipata del corso, saranno retribuite in favore del Docente incaricato
soltanto le ore di attivita effettivamente realizzate e verificate dai registri on-line e dai

documenti cartacei;

2 nel caso in cui il Docente incaricato non realizzi il numero minimo di ore previsto dal Progetto

in relazione a ciascuno specifico Percorso attivato, oppure in caso di mancata attivazione di uno

o pill Percorsi assegnati al Docente incaricato per la mancata partecipazione e/o assenza degli
studenti destinatari dei Percorsi medesimi, alcun compenso sara corrisposto in favore del

Docente incaricato.

Art. 7: Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina dell’Esperto interno, si procedera alla surroga utilizzando la
graduatoria di merito di cui all’art. 5.

Art. 8: Incarichi e compensi

L'incarico verra attribuito sotto forma di lettera di incarico e il pagamento del corrispettivo sara
rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione (Registro orario
o Time Sheet), entro il limite massimo previsto dal piano finanziario del progetto PNRR
(onnicomprensivo di eventuali compiti connessi all’incarico).

| costi dovranno essere rapportati a quelli orari unitari facendo riferimento al CCNL relativo al
Personale del Comparto Istruzione e Ricerca periodo 2019 -2021 del 18/01/2024 — Tabella E1.6 o
E1.7 Scuola.

Il pagamento delle spettanze avverra basandosi in base al registro orario e/o time sheet. La
liguidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data di erogazione
dei relativi fondi da parte del MIM; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale
previsto dalla normativa vigente.

All'Esperto interno sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia
rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la
fornitura delle attrezzature attinenti al piano.

Art. 9 Responsabile Unico del Progetto

Viene nominato ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 “Responsabile Unico del Progetto (RUP)” la
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Dirigente Scolastica prof.ssa Maria De Biase ( prot. nr. 1249/11.5 del 18/03/2026)

| dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente avviso verranno
trattati nel rispetto del D.lgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e
integrazioni. | candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali
in sede di presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.
Art. 10 Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del d.Igs. n. 165/2001.

Codesta Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda valida. Inoltre:

nel caso in cui le candidature pervenute siano inferiori rispetto al numero di Percorsi formativi
da attivare codesta Istituzione Scolastica si riserva la facolta di conferire gli ulteriori incarichi

non assegnati ai candidati selezionati che hanno presentato validamente domanda per gli altri
Percorsi, previa dichiarazione di disponibilita da parte degli stessi, compatibilmente con il

numero di ore gia attribuite agli stessi a seguito della procedura comparativa pubblica in

oggetto, nonché tenuto conto, in ogni caso, dei tempi previsti per la realizzazione del Progetto

in epigrafe e della necessita di garantire la completa ed effettiva esecuzione delle attivita
formative programmate;

Art.11 Modalita di impugnativa

1. Avverso la graduatoria, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n. 275 e successive
modificazioni, € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 giorni dalla data di affissione
all’albo. trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera con la pubblicazione
della graduatoria definitiva e 1'affidamento dell’incarico, che sara pubblicato all’albo online.

2. Avverso quest’ultima € ammesso ricorso da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo dello Stato
rispettivamente, nei termini di 60 e 120 giorni dalla data di pubblicazione, trattandosi di atto
definitivo.

Art. 12 Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

Art. 13 Modalita di accesso agli atti

L’accesso agli atti sara consentito nel rispetto e nei limiti della novellata legge 7 agosto 1990, n.
241, del decreto legislativo 184/06 e del D.M. dell’ex MPI n. 60 del 1996, solo e soltanto quando
saranno concluse tutte le operazioni.

Art. 14: Pubblicizzazione

Al presente bando e data diffusione mediante pubblicazione sul sito web della scuola
ww.scuoletorreorsaia.edu.it (albo online e sezione PNRR) e con tutti i mezzi di diffusione a
disposizione dell’Ente Scolastico. in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita
delle azioni PNRR.

Informativa ai sensi dell’artt. 13 e 14 del Regolamento UE N. 679/16. Tutela della Privacy

| dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno
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utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’lambito dell’attivita istituzionale
dell’Istituto. All'interessato competono i diritti di cui all’art. 14 e 15 del Regolamento UE N. 679/16.

I &

In allegato:
Allegato A - Istanza di Partecipazione

Allegato B - Griglia di autovalutazione ei titoli
Allegato C: Dichiarazione insussistenza cause di incompatibilita e di assenza di conflitto di interessi

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Maria DE BIASE

Il documento & firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005,
ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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