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» All’Albo dell’Istituto

» Sito web della scuola: www.parinict.edu.it

» Amministrazione Trasparente

» Atti progetto "Innovazione e Inclusivita attraverso I'Apprendimento Socio Emotivo (SEL)”
ERASMUSH+ codice 2025-1-1T02-KA 122-SCH-000340081

» AII’AA sig.ra Lucia Calcagno

» Alla DSGA dott.ssa Giada Anna Maria Tucolano

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE per la selezione del personale docente per la partecipazione ai corsi di
formazione previsti dal programma ERASMUS+ AZIONE KAI121 — PROGETTI DI MOBILITA
NELL’AMBITO DELL’ISTRUZIONE SCOLASTICA - PROGETTO 2025-1-1T02-KA122-
SCH-000340081

CUP J61125000230006

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Programma Erasmus+ dell’Unione Europea;

VISTO il PTOF dell’Istituto 2025-28;

CONSIDERATO che la scuola promuove un ambiente educativo inclusivo, innovativo e attento al benessere
degli studenti;

TENUTO CONTO degli obiettivi del progetto Erasmus+ relativi all’apprendimento socio-emotivo,
all’inclusione, alla riduzione dei conflitti e alla collaborazione internazionale

VISTO il Progetto 2025-1-1T02-KA122-SCH-000340081: “Innovazione e Inclusivita attraverso
I"Apprendimento Socio Emotivo (SEL)” finanziato al nostro istituto

VISTO il Progetto Erasmus+ - Azione KA122 PROGETTI DI MOBILITA’ DI BREVE TERMINE
settore Istruzione Scolastica, codice 2025-1-1T02-KA122-SCH-000340081

VISTA la nota prot. n. 10997 del 26/08/2025 con cui ¢ stato iscritto a bilancio il finanziamento di €
21.715,00

CONSIDERATO che il progetto presentato da questo istituto “Innovazione e Inclusivita attraverso
I’ Apprendimento Socio-Emotivo (SEL)” prevede mobilita dei docenti in Spagna con frequenza
di un corso di formazione
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RILEVATO che il corso di formazione “Social and Emotional Learning and Self-Care (Easy English
Course)” presso YesEuropa Cultae in C/Buen Gobernador 5, 28027, Madrid, dal 16 al 21
febbraio, risulta destinato a n. 3 docenti del nostro istituto;

VALUTATA [I’esigenza di procedere all’individuazione dei suddetti n. 3 docenti;
VISTO il Bando di selezione docenti prot n. 1448 del 04/02/2026

ISTITUISCE

la Commissione per la valutazione delle candidature per l'individuazione dei n. 3 docenti che
parteciperanno alla mobilita Erasmus+ con Corso di Formazione a Madrid dal 16 al 21 febbraio 2026,
progetto

2025-1-1T02-KA122-SCH-000340081: “Innovazione e Inclusivita attraverso 1'Apprendimento Socio
Emotivo (SEL)”. La Commissione risulta cosi costituita:

TROVATO Carmela Maria Grazia Dirigente Scolastico
IUCOLANO Giada Anna Maria Direttore dei Servizi Generali Amministrativi
CALCAGNO Lucia Assistente Amministrativo

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
(Dott.ssa C. TROVATO)
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