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Firenze, 03/09/2026 

 

 
          Al sito Web  

Sezioni:  
- Amministrazione Trasparente  
- Albo on line  

Agli atti 

 

Oggetto: Pubblicazione graduatoria provvisoria di cui all’ avviso di selezione per il conferimento 

di un incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), ai Sensi del 

D.Lgs. 81/2008. 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 1 marzo 1997, 

n.59; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.,  in particolare l’art. 5 sul potere di 

organizzazione della Pubblica Amministrazione e l’art. 7 sulla possibilità di conferire incarichi esterni per 

esigenze cui non può far fronte con personale in servizio; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, concernente "Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107", pubblicato in G.U. Serie Generale n. 267 il 16 novembre 

2018; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO il Regolamento sull’attività negoziale approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 21/22-23 

del 29/03/2023; 

VISTO  il PTOF dell’Istituto;  

CONSIDERATA la necessità di avviare una procedura selettiva pubblica rivolta prioritariamente a 

personale interno ed in subordine a personale di altre II.SS. e ad esperti esterni a cui affidare il ruolo di 

RSPP (art. 32 c. 8 lettera b del D.Lgs 81/2008); 

VISTO l’avviso pubblico di selezione prot. n. 7287 del 20/08/2026; 
VISTA la nomina della Commissione prot. n. 7611 del 02/09/2026; 
VISTO il verbale della commissione prot. n. 7648 del  03/09/2026; 

 
DECRETA 
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La pubblicazione in data odierna della graduatoria provvisoria relativa all’avviso di selezione per il 

conferimento di un incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), ai Sensi 

del D.Lgs. 81/2008 come di seguito indicato: 

 

Criteri di valutazione 

        Punti candidati 

Marchetta 

Melania 

Ottanelli 

Alessandro 

Titolo di 

accesso 

Laurea Magistrale in ingegneria o architettura 

nuovo ordinamento o Laurea secondo il vecchio 

ordinamento in ingegneria o architettura: punti 

10 

 

10 

Altra Laurea Magistrale nuovo ordinamento o 

vecchio ordinamento: punti 5 
5  

Solo diploma di istruzione secondaria superiore: 

punti 0 
  

Voto di laurea 

Fino a 80/110: punti 2   

Da 81/110 a 100/110: punti 5  5 

Da 101/110 a 110/110: punti 8 8  

110/110 e lode: punti 10   

Attestati 

Per ogni attestato di frequenza a corsi di 

specializzazione o aggiornamento in materia di 

igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro, organizzati 

da Pubbliche Amministrazioni, Enti, Ordini 

Professionali, ASL, oltre a quelli richiesti per la 

partecipazione al presente avviso (Modulo A, B e 

C), di durata non inferiore a 6 ore: un punto per 

ogni attestato 

10 4 

Corsi di 

specializzazione 

Attestato di specializzazione corso di 

prevenzione incendi legge 818/84 ed iscrizione 

negli elenchi del Ministero degli Interni. 5 punti 

  

Incarichi 

Incarichi annuali di RSPP. Il punteggio sarà 

assegnato in relazione a ciascun incarico svolto, 

secondo i parametri della seguente tabella 

  

Datore di 

lavoro 

Durata 

continuativa 

Punteggio Numero 

massimo 
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incarichi 

Istituzioni 

scolastiche 

Uguale o 

maggiore di 

1 anno 

Punti 1 

per ogni 

incarico 

25 25 25 

Enti locali 

– P.A.  

Uguale o 

maggiore di 

1 anno 

Punti 

0,50 per 

ogni 

incarico 

10 3 10 

Docenze 

Incarichi di docenza per attività di formazione ed 

informazione dei lavoratori (artt. 21 e 22 del D. 

Lgs. 626/94 e artt. 36 e 367 del D. Lgs. 81/2008) 

svolte per conto di PP. AA. ed istituzioni 

rientranti nel macrosettore B8: punti 1 per ogni 

corso  

10 10 

Territorialità 

Vicinanza della residenza/domicilio al luogo di effettuazione dell’attività di 

RSPP (al fine di garantire l’immediatezza di interventi in caso di urgenza): 

Residenza/domicilio nel comune di Firenze: 

punti 10 
10 10 

Residenza/domicilio in altri comuni della Città 

Metropolitana di Firenze: punti 7 
  

Residenza/domicilio in altre province della 

Toscana: punti 4 
  

Residenza/domicilio altre regioni: punti 0   

PUNTEGGIO TOTALE 71 74 

 

Avverso il suddetto elenco è possibile fare eventuale reclamo entro e non oltre 5 giorni dalla 
pubblicazione. 

 
 

 La Dirigente Scolastica 
Dott.ssa Annalisa Savino 

Documento informatico sottoscritto con firma digitale 

ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii 
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