
 

 
DECRETO DI PUBBLICAZIONE DELLE GRADUATORIE PROVVISORIE 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 

01 “Scuola e competenze” – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo specifico ESO4.5 – 

Azione ESO4.5.A2 – Sotto-azione ESO4.5.A2.B – Decreto del Ministro dell’Istruzione e del 

Merito 6 marzo 2026, n. 38, articolo 1 – Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 – 

Formazione docenti 

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-370 

CUP: C64D26001940007 

Codice candidatura: 29310 

OGGETTO: Decreto di approvazione e pubblicazione delle graduatorie provvisorie per il 

conferimento degli incarichi di Esperto e Tutor nell’ambito del progetto “Formazione docenti” 

– D.M. 6 marzo 2026, n. 38, articolo 1 – Codice progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-370 – 

CUP C64D26001940007. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modificazioni; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Regolamento concernente le 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 

recante le disposizioni comuni applicabili ai fondi europei; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 

che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+); 





VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato dalla Commissione 

europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 6 marzo 2026, n. 38 e, in particolare, 

l’articolo 1, relativo alla destinazione di risorse per la formazione del personale docente, al fine di 

potenziarne le competenze professionali nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 

2021-2027; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, relativo alla realizzazione di percorsi di 

formazione del personale docente; 

VISTA la candidatura n. 29310 presentata dall’Istituto Comprensivo Statale ad Indirizzo Musicale 

“Federico De Roberto” di Catania, acquisita al protocollo ministeriale AOOGABMI n. 121698 del 15 

maggio 2026; 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 48 dell’8 maggio 2026, di adesione all’iniziativa; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 32 dell’11 maggio 2026, di adesione all’iniziativa; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11 giugno 

2026, con la quale è stato autorizzato il progetto codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-370, CUP 

C64D26001940007, per un importo complessivo pari a € 30.300,00; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 10780 del 13 luglio 2026, con il quale il predetto 

finanziamento è stato formalmente assunto nel Programma annuale 2026; 

CONSIDERATO che il progetto autorizzato prevede la realizzazione di n. 5 percorsi formativi della 

durata di n. 30 ore ciascuno, rivolti al personale docente ed educativo; 

VISTO l’Avviso prot. n. 11084 del 24 luglio 2026, con il quale questa Istituzione scolastica ha avviato 

la procedura di selezione per il reclutamento di: 

• n. 5 Esperti per percorsi di formazione e approfondimento; 

• n. 5 Tutor per i medesimi percorsi formativi; 

per l’attuazione dei seguenti moduli: 

1. Oltre le Barriere – Sinergie Metodologiche per l’Inclusione. Percorsi di formazione 

specialistica tra Analisi del Comportamento Applicata – ABA e Approccio 

Multisensoriale Snoezelen; 

2. Docente competente e scuola organizzata: professionalità, inclusione e innovazione; 

3. Orienti...amoci; 

4. Innovare la scuola del primo ciclo attraverso DigCompEdu e le Nuove Indicazioni 

Nazionali; 

5. Dalla Tensione all’Attenzione: Strategie per un’aula orientata all’apprendimento; 

CONSIDERATO che l’Avviso ha fissato il termine per la presentazione delle candidature al giorno 

8 agosto 2026; 



PRESO ATTO che le candidature oggetto di valutazione sono state trasmesse entro il termine previsto 

dall’Avviso e che alcune di esse, pur tempestivamente pervenute all’Istituzione scolastica, sono state 

acquisite al protocollo in data successiva per esigenze organizzative interne dell’Ufficio; 

PRESO ATTO che sono complessivamente pervenute n. 39 istanze di partecipazione; 

VISTO il decreto prot. n. 11531 del 25 agosto 2026, con il quale è stata nominata la Commissione di 

Valutazione incaricata dell’esame delle candidature; 

VISTO il verbale della Commissione di Valutazione del 25 agosto 2026, acquisito agli atti 

dell’Istituzione scolastica con prot. 11534; 

PRESO ATTO che la Commissione ha verificato la documentazione presente nel fascicolo della 

procedura e ha proceduto alla valutazione delle candidature sulla base dei criteri e delle modalità 

stabiliti dall’Avviso; 

PRESO ATTO che la Commissione ha formulato distinte graduatorie provvisorie per ciascun profilo 

e per ciascun modulo, nel rispetto dell’ordine di priorità previsto dall’Avviso in relazione alla categoria 

di appartenenza dei candidati; 

PRESO ATTO che non risultano candidature escluse; 

PRESO ATTO, altresì, che la Commissione ha demandato al Dirigente Scolastico la pubblicazione 

delle graduatorie provvisorie all’Albo online e sul sito istituzionale, con possibilità di presentare 

reclamo entro cinque giorni dalla data di pubblicazione; 

RITENUTO di dover recepire integralmente gli esiti dei lavori della Commissione e procedere 

all’approvazione e pubblicazione delle graduatorie provvisorie; 

DECRETA 

Art. 1 – Premesse 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2 – Approvazione degli esiti della Commissione 

Sono approvati gli esiti dei lavori della Commissione di Valutazione, come risultanti dal verbale del 

25 agosto 2026, relativo alla procedura di selezione per il conferimento degli incarichi di Esperto e 

Tutor nell’ambito del progetto “Formazione docenti” – D.M. 6 marzo 2026, n. 38, articolo 1 – codice 

progetto ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-370 – CUP C64D26001940007. 

Art. 3 – Approvazione e pubblicazione delle graduatorie provvisorie 

Sono approvate e pubblicate le graduatorie provvisorie relative ai profili di Esperto e Tutor, distinte 

per ciascuno dei cinque moduli formativi, riportate nell’Allegato 1, che costituisce parte integrante e 

sostanziale del presente decreto. 

Le graduatorie recepiscono le posizioni, le categorie e i punteggi determinati dalla Commissione di 

Valutazione. 



Art. 4 – Reclami 

Avverso le graduatorie provvisorie di cui al presente decreto è ammessa la presentazione di reclamo 

scritto al Dirigente Scolastico entro cinque giorni dalla data di pubblicazione. 

Il reclamo dovrà essere adeguatamente motivato e riferito alla posizione del candidato interessato. 

Decorso il predetto termine senza che siano pervenuti reclami, ovvero successivamente all’esame degli 

eventuali reclami presentati, si procederà all’approvazione delle graduatorie definitive con apposito 

provvedimento. 

Art. 5 – Conferimento degli incarichi 

Il presente provvedimento non determina l’automatico conferimento degli incarichi. 

L’attribuzione degli incarichi di Esperto e Tutor sarà disposta dal Dirigente Scolastico successivamente 

alla definitività delle graduatorie, nel rispetto delle previsioni contenute nell’Avviso di selezione e, in 

particolare: 

• dell’ordine di priorità previsto in relazione alla categoria di appartenenza dei candidati; 

• del limite massimo di n. 3 incarichi per ciascun candidato; 

• del criterio di assegnazione iniziale di un modulo per ciascun candidato in possesso dei 

requisiti, secondo quanto previsto dall’Avviso e richiamato nel verbale della Commissione. 

Art. 6 – Pubblicazione 

Il presente decreto, unitamente all’Allegato 1 – Graduatorie provvisorie, è pubblicato: 

• all’Albo online dell’Istituzione scolastica; 

• nella sezione Amministrazione Trasparente; 

• nell’area del sito istituzionale dedicata al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027. 

Il presente provvedimento è conservato agli atti del progetto. 

Catania, 25 agosto 2026 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                          Prof.ssa Cinzia Giuffrida 
                                                                                                                                                                       Documento informatico firmato digitalmente  

                                                                                                                                                                    ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e norme collegate. 
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