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ISTITUTO D' ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE GAETANO CURCIO

VIA ANDREOLI N. 2 97014 ISPICA (RG) 0932950024

email: rgis00200c@istruzione.it pec:RGIS00200C@PEC.ISTRUZIONE.IT

OGGETTO: Awviso prot. n. 88927 del 03/06/2025 del MIM - Fondi strutturali europei Programma
Nazionale Scuola e competenze 2021-2027 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) “Realizzazione di
laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse
con i relativi indirizzi di studio— programma nazionale “scuola e competenze” 2021-2027” - Obiettivo
specifico RS04.2 - Azione RSO4.2.A3

Decreto per il conferimento di n. 3 incarichi individuali aventi ad oggetto la progettazione di laboratori
enogastronomici innovativi ed avanzati

Titolo del Progetto L’innovazione didattica nell’indirizzo enogastronomia
codice RS04.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-73
C.U.P. D34D25003390007
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VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’l1 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esternev;

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esternev;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
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attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei

programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO l'avviso prot. n. 88927 del 03/06/2025 del MIM - Fondi strutturali europei Programma Nazionale
Scuola e competenze 2021-2027 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) “Realizzazione di laboratori
innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi
indirizzi di studio— programma nazionale “scuola e competenze” 2021-2027" - Obiettivo specifico RS04.2 -
Azione RS04.2.A3, in base al quale le Istituzioni Scolastiche progettano e realizzano i nuovi ambienti
didattico-educativi e relativi laboratori innovativi;

VISTA la nota prot AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025 con la quale I"'Unita di missione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 ha comunicato
che e stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica dal titolo L’innovazione didattica
nell’indirizzo enogastronomia — codice RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-73 proposto da questa Istituzione
Scolastica per un importo pari a Euro 201.000,00;

VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-2027;
VISTO il programma annuale 2026 approvato dall’Istituto in data 21/01/2026;

CONSIDERATO il progetto dal titolo “L’'innovazione didattica nell’indirizzo enogastronomia” presentato
dall'lstituzione scolastica e protocollato con n. 115033 del 02/07/2025 dall’Unita di missione per il PNRR del
MIM;

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto, prot.n. 20905 del 25/11/2025;

CONSIDERATA la necessita, nell’lambito del Progetto dal titolo L’'innovazione didattica nell’indirizzo
enogastronomia — codice RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-73 - CUP D34D25003390007, di avvalersi della
collaborazione di n.3 unita di esperti progettisti interni, in possesso di idonei requisiti per I'affidamento
dell'incarico avente ad oggetto l'implementazione dei laboratori esistenti e la progettazione di nuovi
laboratori enogastronomici innovativi, per una durata pari a circa 3 mesi decorrenti dalla data di
sottoscrizione dell’incarico;

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 26/05/2022;

VISTO il Decreto prot. 1995 del 03/02/2026, con il quale I'Istituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una
selezione volta al conferimento di n. 3 incarichi individuali, aventi ad oggetto I'implementazione dei
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laboratori esistenti e la progettazione di nuovi laboratori enogastronomici innovativi, che dovranno essere
realizzati entro il termine massimo del 31/12/2026;

VISTO I'Awviso di selezione prot. n. 2002 del 03/02/2026, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data
03/02/2026;

VISTO in particolare, I'art. 3, comma 2, del succitato Avviso, ai sensi del quale la scadenza per la presentazione
delle richieste di partecipazione & stata fissata entro e non oltre le ore 14.00 del 11/02/2026;

CONSIDERATO che alla data del 11/02/2026, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
richieste di partecipazione, sono pervenute n. 4 [quattro] candidature da parte del personale interno
all'lstituzione;

CONSIDERATO che si e proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione di cui all’art. 2 dell’Avviso;

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 13/02/2026, acquisito con prot. n. 2897 del 13/02/2026, che
riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dal Dirigente Scolastico nella sua qualita di RUP;

CONSIDERATO che, in particolare, sono risultati essere in posizione idonea ai fini della selezione i seguenti
candidati:

Prof. Cavalieri Giorgio nato|jij 1 02/07/1973 codice fiscale_ per il settore ricezione

alberghiera

Prof. Assenza Francesco nato _ il 31/07/1984 codice fiscale _ per il settore
cucina

Prof.ssa Tirella Carmela nata _ il 24/11/1981 codice fiscale_ per il settore
sala

VISTE le dichiarazioni rese dai sopra elencati professori ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative all’
insussistenza di cause di incompatibilitd/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che i suddetti docenti risultano essere dipendenti di quest’ Istituto e dunque si procedera alla
formalizzazione dell’incarico per mezzo di una Lettera di Incarico;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
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= diapprovare le graduatorie di cui al verbale del 13/02/2026, acquisito con prot. n. 2897 del 13/02/2026,
del Dirigente Scolastico in qualita di RUP, incaricato con Decreto n. 1887 del 02/02/2026:

GRADUATORIA CLASSE DI CONCORSO B19 (ricezione alberghiera)

Progr. Cognome e Nome Punteggio complessivamente attribuito

1 Cavalieri Giorgio 25

GRADUATORIA CLASSE DI CONCORSO B20 (cucina)

Progr. Cognome e Nome Punteggio complessivamente attribuito
1 Assenza Francesco 29
2 Franco Carmela 27

GRADUATORIA CLASSE DI CONCORSO B21 (sala)

Progr. Cognome e Nome Punteggio complessivamente attribuito

1 Tirella Carmela 27

= diapprovare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

» di conferire l'incarico individuale, avente ad oggetto I'implementazione dei laboratori esistenti e la
progettazione di nuovi laboratori enogastronomici innovativi, ai sottoelencati docenti

= Prof. Cavalieri Giorgio nato - il 02/07/1973 codice fiscale_per un
importo massimo pari a € 1.328,60 (euro milletrecentoventotto/60), inteso quale importo lordo
stato, rapportato alle ore effettivamente prestate;

=  Prof. Assenza Francesco nato- il 31/07/1984 codice fiscale_ per

un importo massimo pari a € 1.328,60 (euro milletrecentoventotto/60), inteso quale importo
lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate;

= Prof.ssa Tirella Carmela nata _ il 24/11/1981 codice fiscale_ per

un importo massimo pari a € 1.328,60 (euro milletrecentoventotto/60), inteso quale importo
lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate;

= di procedere a sottoscrivere le Lettere di incarico;

» dipubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra
richiamata.

Firmato digitalmente da
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Maurizio Franzo

Allegati: All. A: Schema di Lettera di Incarico
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