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OGGETTO: Avviso di selezione rivolto al personale docente interno ed esterno per l’individuazione di nr. 2 

(due) docenti esperti e nr. 1 (uno) tutor, da incaricare per la realizzazione del progetto “Educare alla 

Differenza”, CUP: G82J25000370002 - Circolare n. 8 del 18/06/2025: “Arte: di ogni Genere” - seconda 

edizione - a.s. 2025/2026. Interventi per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile e 

dell’educazione alle differenze - sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di ogni ordine 

e grado - a.s. 2025-2026.        

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la Legge n. 241/1990 concernente “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge n. 59/1997 concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999, concernente il Regolamento recante “Norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il D.Lgs n. 165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTO il D.A. 7753/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana; 

VISTO il D.P.R. 14.5.1985 n. 246, relativo alle norme di attuazione dello Statuto della Regione Siciliana in 

materia di Pubblica Istruzione; 

VISTA la Circolare n. 8 del 18/06/2025 “Arte: di ogni Genere” - seconda edizione - a.s. 2025/2026. Interventi 

per la promozione della legalità e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle differenze - 

sperimentazione di modelli didattici per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado - a.s. 2025-2026; 
VISTE le delibere degli OO.CC e l’inserimento negli aggiornamenti del POF a.s. 2025/2026;  
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VISTA la candidatura relativa al Progetto “Educare alla Differenza" presentata da questo Istituto in data 

27/09/2025 prot. n. 9758;  

VISTO il DDG 2944 del 05/12/2025 dell’Assessorato dell’Istruzione e della formazione professionale, 

Dipartimento dell’Istruzione e della formazione professionale, Servizio 1 - Funzionamento scuole statali, con 

cui si decretano le proposte progettuali ammesse a finanziamento per la Circolare n. 8/2025;  

VISTO l’Allegato 1 al DDG 2944 del 05/12/2025, da cui si evince che l’I.I.S. “F. Fedele” risulta assegnatario di 

un finanziamento di €. 10.000,00 per l’attuazione del progetto in epigrafe; 

VISTO il decreto assunzione incarico RUP prot. n. 000915 del 28/01/2026; 

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio nell’esercizio finanziario 2025, prot. n. 13670 del 29/12/2025; 

RICHIAMATA l'azione di informazione, comunicazione e pubblicità ex ante l'intervento pubblicata sul sito 

dell'istituzione scolastica il 28/01/2026, prot. n. 0000919; 

CONSIDERATA l’articolazione del progetto; 

RITENUTO NECESSARIO avviare le attività previste, previa individuazione di docenti esperti e tutor, così 

come previsto nel progetto approvato con DDG 2944/2025; 

VISTO il piano finanziario di progetto; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le seguenti 

procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 

collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto 

di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra 

Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra 

Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto 

legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale 

esterno, di un Contratto di lavoro autonomo; 

DATO ATTO che, nel caso di assenza di candidature da parte di personale interno, si palesano le condizioni 

per il conferimento dell’incarico all’esterno dell’istituzione scolastica per l’individuazione delle figure 

necessarie per la realizzazione del progetto in epigrafe; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi a nr. 2 (due) 

Docenti e a nr. 1 (uno) tutor in possesso di idonei requisiti ai fini dell’avvio dei percorsi di formazione, 

nell’ambito del progetto “Educare alla Differenza”, rivolta al personale interno e in subordine a personale 

esterno; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il 

Dirigente Scolastico, Prof. Serafino Lo Cascio, che risulta pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che 

soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso 

di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di conflitto 

di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

EMANA 

il seguente Avviso di selezione interna ed esterna per il conferimento di nr. 2 (due) incarichi di docenti esperti e 

nr. 1 (uno) incarico di tutor per la realizzazione di nr. 1 (uno) percorso formativo rivolto ai docenti e agli 

studenti del liceo linguistico e del liceo delle scienze umane, della durata di 60 ore, nell’ambito del progetto 

“Educare alla Differenza”.  

 

Art. 1 - Requisiti per la partecipazione  



Il presente avviso è rivolto al personale interno/esterno. Prerequisito per la partecipazione quale docente esperto 

è la documentata esperienza quale soggetto formatore in percorsi di formazione rivolti ai docenti sull’uso delle 

TIC e/o dell’IA nella didattica. In caso di più domande reputate idonee per l’incarico da conferire, si procederà 

alla valutazione comparativa dei curricula prodotti dagli interessati, coerentemente con la griglia di valutazione 

allegata, a cui provvederà il Dirigente Scolastico, anche avvalendosi di apposita commissione. 

 

Art. 2 - Compiti richiesti  

L’esperto designato in base alla selezione dovrà svolgere i seguenti compiti:  

1. Redigere un puntuale progetto didattico. 

2. Assicurare la disponibilità per l’intera durata del progetto, secondo il calendario stabilito dal D.S., in orario 

diverso da quello delle lezioni.  

3. Programmare il lavoro e le attività inerenti al progetto affidato, predisponendo, anche in formato digitale, il 

materiale didattico necessario.  

4. Partecipare alle riunioni convocate dal Dirigente Scolastico. 

5. Produrre un prodotto multimediale originale (es. video documentario, podcast, e-book interattivo, 

cortometraggio, applicazione didattica, sito web tematico) che dimostri l'apprendimento e l'applicazione dei 

concetti legati all'IA nella didattica e/o che esplori le tematiche di rischio e netiquette. 

6. Presentare, al termine delle attività, relazione sulle attività svolte. 

Il tutor dovrà svolgere i seguenti compiti: 

1. Registrare le presenze degli studenti e dei docenti partecipanti in appositi fogli firma, che saranno consegnati 

al Dirigente Scolastico al termine delle attività. 

2. Monitorare le presenze dei partecipanti. 

3. Collaborare con l’esperto nella produzione di un prodotto multimediale originale (es. video documentario, 

podcast, e-book interattivo, cortometraggio, applicazione didattica, sito web tematico) che dimostri 

l'apprendimento e l'applicazione dei concetti legati all'IA nella didattica e/o che esplori le tematiche di 

rischio e netiquette.  

 

Art. 3 - Modalità e termini di presentazione della candidatura  

L’istanza di partecipazione redatta sugli appositi modelli (Allegato 1: istanza di candidatura; Allegato 2: griglia 

valutazione titoli Esperto; Allegato 2bis: griglia valutazione titoli Tutor;  Allegato 3: Dichiarazione assenza 

cause di inconferibilità dell’incarico) firmati in calce e con allegati CV in formato europeo e copia del 

documento di identità, deve essere inviata a enis00800b@ istruzione.it entro e non oltre le ore 14:00 del 

09/03/2026 

 

Art. 4 - Valutazione delle istanze pervenute  

Per la valutazione delle candidature il Dirigente Scolastico procederà in autonomia o potrà avvalersi di una 

commissione di valutazione. A ciascuna candidatura verrà attribuito un punteggio secondo i criteri di cui 

all’allegata tabella e verrà stilata la graduatoria degli aspiranti per ciascun incarico da conferire. Il Dirigente 

scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa, conferisce l’incarico al candidato designato sulla 

base delle graduatorie risultanti. L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura, se 

pienamente rispondente ai requisiti richiesti nel presente Avviso. Il Dirigente Scolastico si riserva di effettuare il 

controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni: le dichiarazioni mendaci e/o la produzione di 

documentazioni false comportano l’esclusione dalla procedura di selezione nonché la decadenza dalla relativa 

graduatoria, oltre a sanzioni penali, come previsto dagli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000. La graduatoria 

provvisoria diverrà definitiva dopo 5 giorni dalla data della sua pubblicazione all’Albo online del sito 

istituzionale www.fortunatofedele.edu.it. Trascorso tale termine, senza che siano pervenuti reclami scritti in 

merito, si procederà al conferimento dell’incarico secondo la graduatoria. 

 

Art. 5 - Compenso e durata dell’incarico 

Il compenso orario è stabilito in €. 38,50 (trentotto/50) per personale interno o in collaborazione plurima, 

secondo le tabelle allegate al CCNL vigente; 50,00 (cinquanta/00) LS nel caso di professionisti per ciascuna ora 

di formazione. Per l’incarico di tutor è previsto un compenso forfettario pari a €. 1.000,00 LS. Non sono previsti 

altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quello sopra menzionato. Il compenso sarà liquidato a 



prestazione conclusa, previo accreditamento delle risorse finanziarie, e a seguito di presentazione di apposita 

documentazione comprovante l’avvenuta attività. 

L’incarico avrà durata dalla data di accettazione al termine del progetto, previsto per il 30 giugno 2026.  

 

Art. 6 - Pubblicizzazione  

Al presente avviso interno e agli allegati è data diffusione mediante pubblicazione all’albo online, sez. 

amministrazione trasparente del sito web istituzionale https://www.fortunastofedele.edu.it 

 

Art. 7 - Privacy 

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy. I dati richiesti saranno raccolti ai 

fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, 

comunque, nell’ambito dell’attività istituzionale dell’Istituto. All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 

del D.Lvo n. 196/2003. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Prof. Serafino Lo Cascio 

Firmato digitalmente 

 

 

 

 

 

 

All. 2 - GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI - Esperto 

Criteri di ammissione:  Documentata esperienza quale soggetto formatore in percorsi di formazione rivolti ai docenti 

sull’uso delle TIC e/o dell’IA nella didattica 

 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI  

CONCORRE  

 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da compilare 

a cura del 

candidato 

da compilare 

a cura della 

commissione 

LAUREA (vecchio ordinamento o 

specialistica o magistrale)  

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

PUNTI    

Fino a 89, punti 5 

Da 90 a 99, punti 6 

Da 100 a 104, punti 

7 

Da 105 a 110, punti 

8 

100 e lode, punti 10 

   

LAUREA triennale (in alternativa 

alla laurea v.o. / specialistica / 

magistrale  

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

Fino a 89, punti 2 

Da 90 a 104, punti 

3 

Da 105 in poi, 

punti 4 

   

DIPLOMA (in alternativa ai titoli 

precedenti)  

Verrà 

valutato 

un solo 

diploma 

Punti 2    

TITOLI POST LAUREA O POST DIPLOMA NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

 

Dottorato di ricerca  
1 punto per ogni titolo, max 3 

titoli 
   

Master I e II livello 
1 punto per ogni titolo, max 2 

titoli 
   

Corsi di perfezionamento 
1 punto per ogni titolo, max 5 

titoli 
   

TITOLI CULTURALI SPECIFICI  NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  
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Corsi di formazione organizzati dal 

M.I.M. o di altri enti accreditati 

con rilascio di attestato della 

durata min. 15 ore 

1 punto per ogni titolo, max 5 

titoli 

 

   

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE/LINGUISTICHE 

EIPASS - AICA o altri soggetti 

accreditati 

1 punto per ogni titolo, max 3 

titoli 

 

   

Certificazione linguistica 
1 punto per ogni titolo max 2 

titoli 
   

ESPERIENZE LAVORATIVE SCOLASTICHE ED EXTRASCOLASTICHE 

Incarichi di Esperto in corsi di 

formazione rivolti ai docenti 

sull’uso delle TIC e/o dell’IA nella 

didattica 

2 punti per ogni esperienza, 

max 10 esperienze 
   

Incarichi professionali 

extrascolastici attinenti all’incarico 

oggetto della selezione 

1 punti per ogni esperienza, 

max 10 esperienze 
   

Totale max punti 60 



 All. 2bis - GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI - Tutor 

 

 

L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE 

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI  

CONCORRE  

 

n. 

riferimento 

del 

curriculum 

da compilare 

a cura del 

candidato 

da compilare 

a cura della 

commissione 

LAUREA (vecchio ordinamento o 

specialistica o magistrale)  

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

PUNTI    

Fino a 89, punti 5 

Da 90 a 99, punti 6 

Da 100 a 104, punti 

7 

Da 105 a 110, punti 

8 

100 e lode, punti 10 

   

LAUREA triennale (in alternativa 

alla laurea v.o. / specialistica / 

magistrale  

Verrà 

valutata 

una sola 

laurea 

Fino a 89, punti 2 

Da 90 a 104, punti 

3 

Da 105 in poi, 

punti 4 

   

DIPLOMA (in alternativa ai titoli 

precedenti)  

Verrà 

valutato 

un solo 

diploma 

Punti 2    

TITOLI POST LAUREA NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

 

Altra laurea  
1 punto per ogni titolo, max 2 

titoli 
   

Master I e II livello 
1 punto per ogni titolo, max 

1titoli 
   

Corsi di perfezionamento 
1 punto per ogni titolo, max 4 

titoli 
   

TITOLI CULTURALI SPECIFICI NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

 

Corsi di formazione organizzati dal 

M.I.M. o di altri enti accreditati 

con rilascio di attestato della 

durata min. 15 ore 

1 punto per ogni titolo, max 3 

titoli 

 

   

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE/LINGUISTICHE 

EIPASS - AICA o altri soggetti 

accreditati 

1 punto per ogni titolo, max 3 

titoli 

 

   

Certificazione linguistica 
1 punto per ogni titolo max 2 

titoli 
   

ESPERIENZE LAVORATIVE SCOLASTICHE ED EXTRASCOLASTICHE 

Qualsiasi incarico in corsi scolastici 

nell’ambito di progetti finanziati 

dall’Unione Europea 

3 punti per ogni esperienza, 

max 10 esperienze 
   

Anzianità di servizio 
0,5 pt per ogni anno, max 5 

punti 
   

Totale max punti 60    
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