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AMMONTARE COMPLESSIVO MOF STANZIATO A.S. 2022/23 

 

Sezione I-  Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità. 

: 

 

 

TipologiadelleRisorse 

Risorse a.s. 

2022/23 

(lordodipendente) 

Risorse a.s. 

2022/23 

(lordo stato) 

FondoIstituzioneScolastica a.s.2022/23 44.678,80 59.288,77 

 

Valorizzazione personale a.s. 2022/23  11.749,19 15.591,18

 

FunzionistrumentalialPOF 3.966,96 5.264,16 

 

IncarichispecificialpersonaleATA 2.611,98 3.466,10

 

Areaarischio a.s. 2022/23  269,01        356,98 

 

Oreeccedentia.s.2022/23  2.364,14 3.137,21

 

Attivitàcomplementaridieducazionefisica a.s.2022/23  960,14 1.274,11

 

TOTALE 66.600,22 88.378,51 

 

 

Sezione II– Risorse variabili  
 

 

TipologiadelleRisorse 

Risorse a.s. 

2022/23 

(lordodipendente) 

Risorse a.s. 

2022/23 

(lordo stato) 

Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti   

Fondo Istituzione Scolastica 7.092,25 9.411,42

 

Funzioni strumentali al POF (art.33CCNL29/11/2007) 0.00 0.00 

Incarichi specifici al personale ATA 0.00 0.00 

Area a rischio 279,59        371,02 

 

Ore eccedenti 26,10 34,63
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Attività complementari di educazione fisica 1.961,44      2.602,83 

 

TOTALE 9.359,38 12.419,90 

 
 

Sezione III- Decurtazione del fondo 

Non sono previste decurtazioni 

Sezione IV–Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione 

 

 

TipologiadelleRisorse 

Risorse a.s. 2022/23 

(lordodipendente) 

Risorse a.s. 

2022/23 

(lordo stato) 

a.TOTALE DELLE RISORSE FISSE 66.600,22      88.378,49 

 

b.TOTALE DELLER ISORSE VARIABILI 9.359,38 12.419,90 

 

c.TOTALE DELLA DOTAZIONE SOTTOPOSTA A 

CERTIFICAZIONE 

75.959,60 100.798,39 

 
 

 

SezioneV – Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo 

Non ci sono allocazioni. 

MODULOII 

 

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DELLA DOTAZIONE

 PERLACONTRATTAZIONEINTEGRATIVA. 

 

SEZIONE I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate 

specificamentedalcontrattoIntegrativo 

 

Tipologia dei compensi(destinazioni non disponibili) Risorse a.s. 2022/23 

(lordo dipendente) 

Risorse a.s. 2022/23 

(lordo stato) 

Compenso per il sostituto del DSGA quota 

fissa e quota variabile dell'indennita di 

direzione del DSGA 

414,60       550,17 

 

Compenso per sostituzione DSGA: quota fissa e 

quota variabile dell'indennità didirezione 

sostituzione DSGA 

5.079,99       6.741,15 

 

Compenso per ore eccedenti 2.390,24       3.171,85 
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TOTALE 7.884,23     10.462,37 

 
 

 

Sezione II- Destinazioni specificatamente regolate dalla contrattazione integrativa 

Finalizzazioni 

Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse disponibili, sono quelle relative alle 

diverseesigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in 

correlazione con ilPTOF che è stato deliberato nella seduta del Consiglio di Istituto . 

Diseguito siindicano icompensi dacorrispondere e gravanti sul FIS: 

 

 

PersonaleDocente 

Risorse a.s. 2022/23 

(lordo dipendente) 

Risorse a.s. 2022/23 

(lordo stato) 

Particolare impegno professionale "in aula" 

connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica e 

flessibilità organizzativa e didattica 

(art.88,comma2,lettera a) CCNL 29/11/2007 

0.00 0.00 

Attività aggiuntive di insegnamento (art.88, 

comma 2, lettera b) CCNL29/11/2007 

0.00 0.00 

Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di 

recupero (art.88,comma2,lettera c) 

CCNL29/11/2007 

3.587,50 4.760,61 

 

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento 

(art.88, comma 2, lettera d) CCNL29/11/2007 

11.147,50 14.792,73 

 

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente 

scolastico (art.88, comma2,lettera f) 

CCNL29/11/2007 

3.850,00    5.108,95 

 

Compensi per il personale docente ed 

educativo per ogni altra attività deliberata 

nell'ambito del POF (art.88, comma 2, lettera 

k) CCNL29/11/2007 

20.475,00    27.170,33 

 

Particolari impegni connessi alla valutazione degli 

alunni(art.88,comma2,lettera L)CCNL29/11/2007 

0.00 0.00 

Valorizzazione del merito del personale docente 

(confluito nel Fis) 

0.00 0.00 

Funzioni Strumentali al 

POF(art.33CCNL29/11/2007) 

3.966,96  5.264,16 

 

Ore Eccedenti 2.390,24   3.171,85 

 

Compensi per attività complementari di 

educazione fisica (art.87 CCNL29/11/2007) 

 

0.00 

0.00 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a 

forte processo immigratorio econtro l'emarginazione 

0,00 0.00 
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scolastica(art.9)CCNL29/11/2007 

TOTALE 45.417,20

 

60.268,62 

 
 

 

PersonaleATA 

Risorse a.s. 2022/23 

(lordo dipendente) 

Risorse a.s. 2022/23 

(lordo stato) 

Prestazioni aggiuntive del personale 

ATA(art.88,comma 2,lettera e)CCNL29/11/2007 

16.727,50 22.197,39 

 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività 

deliberata nell'ambito del POF(art.88,comma2, 

lettera k)CCNL29/11/2007 

0.00  

Incarichi specifici (art.47, comma 1, lettera b 

CCNL 29/11/2007) come sostituto dallart.1 delle 

sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008 

2.607,50   3.460,15 

 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a 

forte processi immagratorio e control'emarginazione 

scolastica(art.9,comma2,letterah)CCNL29/11/2007 

0.00  

Compensirelativiaprogettinazionaliecomunitari(art.

6,comma2,letteral)CCNL29/11/2007 

0.00  

Valorizzazione del merito per il personale Ata 0.00  

TOTALE 19.335,00

 

25.657,54

 

Indennità di Direzione DSGA e Sostituti 5.494,59   7.291,32 

 

TOTALE GENERALE 70.246,79 

 

93.217,49 

 
 

. 


