ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO -
Tassi di assenza e maggior presenza del personale

- TORRE ORSAIA

tassi assenza 3 Trimestre 2025 - ANNO: 2025

Totale L
MESE Num. Dipendenti| giornate algfeﬂge Toﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale
in forza nel mese|lavorative P presenza assenza
nel mese mese
del mese
Luglio 112 3011 1506 1505 49,98 50,02
Agosto 111 2775 2162 613 22,09 77,91
Settembre 140 3258 315 2943 90,33 9,67

W1-2 {(Uscita)
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