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All'Albo on line

Al sito web istituzionale

Alla sezione Amministrazione Trasparente
Agli atti

Oggetto: Decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria per la selezione di
figure professionali Esperti (interni, in collaborazione plurima ed esterni) e Tutor
interni — Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale "Scuola e competenze"
2021-2027 - Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus
— Obiettivo Specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ES0O4.5.A2.B -
Interventi di cui al Decreto del Ministro dell'lstruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo
2026 — Avviso prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 "Formazione docenti".

Titolo Progetto

"Dalla progettazione al curricolo: didattica per competenze e innovazione"
CUP: D34D26001270007

CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-231

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 (artt. 7 e 25);
VISTO il T.U. n. 297 del 16/04/1994;
VISTO lart. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 08/03/1999 n. 275, recante "Norme in
materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche™;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018 n.129 "Regolamento concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI i CCNL Scuola;
CONSIDERATO [lart. 24 del Decreto Legge n. 152 del 6 novembre 2021;

CONSIDERATI il Piano Triennale dellOfferta Formativa (PTOF), il Rapporto di
Autovalutazione (RAV), il Piano di Miglioramento (PDM) e la Rendicontazione Sociale;

VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione e del Merito n. 38 del 6 marzo 2026 recante la
destinazione di risorse per la formazione del personale docente al fine di potenziare le
competenze professionali, nellambito del Programma Nazionale "Scuola e competenze"
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2021-2027,

VISTO I'Awiso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 — Formazione docenti, rivolto alle
istituzioni scolastiche statali, a valere sul Programma Nazionale "Scuola e competenze"
2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), Obiettivo Specifico ESO4.5 — Azione
ESO4.5.A2 — Sotto azione ES0O4.5.A2.B;

VISTA la delibera n. 47 del Collegio dei Docenti del 13 maggio 2026, con la quale e stata
approvata l'adesione dell'Istituto allAvviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 -
Formazione Docenti;

VISTA la delibera n. 118 del Consiglio di Istituto del 20 maggio 2026, con la quale € stata
ratificata I'adesione dell'Istituto al medesimo Awiso pubblico;

VISTA la candidatura n. 26702 presentata da questa Istituzione scolastica nelllambito
dell'Awiso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026;

VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 148735 dell'll giugno 2026, con la quale € stata
autorizzata la realizzazione del progetto "Dalla progettazione al curricolo: didattica per
competenze e innovazione";

VISTA l'assunzione in bilancio del progetto disposta con Decreto del Dirigente Scolastico in
data 30 giugno 2026;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTI i Regolamenti (UE) e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il
Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 per il sostegno a titolo del Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale e del Fondo Sociale Europeo Plus nellambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia;

VISTO il Programma Nazionale a titolaritd del Ministero dell'lstruzione e del Merito
denominato "PN Scuola e Competenze 2021-2027", finanziato tramite il Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) e il Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR);

VISTI i principi generali dell'attivita amministrativa e, in particolare, il principio di economicita
che impone alla Pubblica Amministrazione di utilizzare in maniera razionale le risorse
materiali e professionali, perseguendo il miglior risultato con il minor impiego di mezzi,

VALUTATO che, per lo sviluppo della progettualita in oggetto, sono necessarie specifiche
competenze professionali che si aggiungono a quelle proprie del personale in servizio presso
I'lstituzione scolastica;

CONSIDERATO che, per l'attuazione del progetto, si rende necessario individuare figure
professionali cui affidare gli incarichi di Esperto e Tutor per la realizzazione dei percorsi
formativi previsti dall'Awiso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 — Formazione docenti;

RITENUTO che, per la presente procedura selettiva, il Responsabile del procedimento e il
Dott. Calogero Gioacchino Amato, Dirigente Scolastico dell'lstituzione scolastica, che risulta
pienamente idoneo a ricoprire tale incarico, ai sensi dell'art. 5 della Legge n. 241/1990;
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VISTO l'art. 6-bis della Legge 7 agosto 1990, n. 241, relativo all'obbligo di astensione in caso
di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che il Dirigente Scolastico, Dott. Calogero Gioacchino Amato, ha sottoscritto
la dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita, conflitto di interessi e obblighi di
astensione;

VISTO lart. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO, altresi, l'art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

NELL'OSSERVANZA delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante
"Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita della
Pubblica Amministrazione™;

VISTO I'Awiso integrato rivolto a figure professionali Esperti (interni, in collaborazione
plurima ed esterni) e Tutor interni, prot. 7895 del 30 giugno 2026, pubblicato da questa
Istituzione scolastica per la realizzazione del progetto "Dalla progettazione al curricolo:
didattica per competenze e innovazione";

CONSIDERATE le candidature pervenute, nei modi e nei termini prescritti dal predetto
AWISO;

PRESO ATTO che, entro il termine previsto dall'Awiso, e pervenuta una sola candidatura
per ciascun incarico da attribuire e che non risultano candidature concorrenti da sottoporre a
valutazione comparativa,

ACCERTATO che tutte le candidature pervenute risultano ammissibili e conformi ai requisiti
previsti dall' Awiso;

VISTI gli articoli 7 e 8 dell'Awiso pubblico, i quali prevedono espressamente che il Dirigente
Scolastico possa procedere direttamente alla valutazione delle candidature e
all'assegnazione degli incarichi, anche senza la nomina della Commissione di valutazione,
qualora le candidature risultino strettamente sufficienti a coprire gli incarichi richiesti owvero
gualora non sia ritenuta necessaria la nomina della Commissione stessa;

RITENUTO, pertanto, nel rispetto dei principi di economicita, efficacia, efficienza,
tempestivita, imparzialita e semplificazione dell'azione amministrativa di cui all'art. 1 della
Legge n. 241/1990, di procedere direttamente alla valutazione delle candidature pervenute,
senza procedere alla nomina della Commissione di valutazione, in quanto non sussistono
situazioni di concorrenza tra aspiranti né esigenze di comparazione tra piu candidati;

DECRETA
Per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati,

di approvare e pubblicare, in data odierna, all'Albo Pretorio on-line, sul sito web istituzionale
dell'lstituto Comprensivo "F. E. Cangiamila” di Palma di Montechiaro e nella sezione
Amministrazione Trasparente, le graduatorie prowvisorie relative alla selezione delle figure
professionali di Esperto e Tutor previste dalllAwiso prot. n. 7895 del 30 giugno 2026, per
la realizzazione del progetto:
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Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.5 — Azione ES0O4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B.
Titolo Progetto "Dalla progettazione al curricolo: didattica per competenze e
innovazione" CUP: D34D26001270007 CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-231

GRADUATORIA PROVVISORIA
1. ESPERTO INTERNO
Modulo

Le nuove Indicazioni Nazionali e la progettazione educativa nella scuola dell'infanzia

[N][Candidato Punteggio
Cacciatore Maricla|33

2. GRADUATORIA PROVVISORIA
TUTOR INTERNI
Modulo

Le nuove Indicazioni Nazionali e la progettazione educativa nella scuola dell'infanzia

[NJ[Candidato Punteggio
Pera Calogera[20

Modulo

Curricolo e progettazione per competenze nella scuola primaria: dalle Indicazioni
Nazionali alle Unita di Apprendimento

[N.[Candidato [Punteggio |
1 |[Bonsignore Gaetanal24 |

Modulo

Progettare per competenze nella scuola secondaria di primo grado: curricolo, UDA e
valutazione

[NJ][Candidato Punteggio
[ ][zarbo Giuseppe]21

PRESO ATTO

che, entro il termine di scadenza fissato dallAwiso prot. n. 7895 del 30 giugno 2026, non e
pervenuta alcuna candidatura per il conferimento dell'incarico di Esperto relativamente
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ai seguenti moduli:

e Curricolo e progettazione per competenze nella scuola primaria: dalle
Indicazioni Nazionali alle Unita di Apprendimento;

e Progettare per competenze nella scuola secondaria di primo grado: curricolo,
UDA e valutazione.

Pertanto, per i predetti incarichi, questa Istituzione scolastica procedera secondo quanto
previsto dallAwiso pubblico e dalla normativa vigente, al fine di garantire la completa
realizzazione delle attivita progettuali.

Il presente provwedimento costituisce approvazione e pubblicazione della graduatoria
prowvisoria ai sensi delllAwiso prot. n. 7895 del 30/06/2026.

Awverso il presente decreto € ammesso reclamo scritto e motivato entro cinque (5) giorni
decorrenti dalla data di pubblicazione all'Albo on-line dell'lstituto.

Decorso il termine di cinque (5) giorni dalla pubblicazione del presente prowedimento, in
assenza direclami, la graduatoria prowisoria siintendera automaticamente definitiva, senza
necessita di ulteriore atto di approvazione. Qualora pervengano reclami nei termini prescritti,
il Dirigente Scolastico procedera al loro esame e, all'esito, adottera gli eventuali
provwedimenti conseguenti. Divenuta definitiva la graduatoria, si procedera al conferimento
degli incarichi mediante apposito decreto del Dirigente Scolastico.

Il presente provwwedimento viene pubblicato:

o all'Albo Pretorio on-line;
e sul sito web istituzionale;
o nella sezione Amministrazione Trasparente.

Ai sensi della Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento € il Dirigente Scolastico
Dott. Calogero Gioacchino Amato.

Palma di Montechiaro, 16/07/2026

Il Dirigente Scolastico
Dott. Calogero G. Amato

[firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione e norme ad esso connesse]

CALOGERO GIOACCHINO AMATO
16.07.2026 07:22:32 CEST
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