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Firenze, 09.11.2024

AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AI DOCENTI DI QUESTA ISTITUZIONE SCOLASTICA,
DOCENTI DELLE SCUOLE VICINORIE/ESPERTI ESTERNI PER INCARICO DI ESPERTO IN

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

LABORATORI DI TEATRO DRAMMA ANTICO
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di ~ diritto di accesso ai documenti amministrativi”
e ss.mm.ii.;

l’art. 52, co.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 e I'art. 2103 C.C. relativamente alla
documentabilita del possesso della professionalita del prestatore di lavoro in rela-
zione alla condizione di essere adibito alle mansioni per le quali € stato assunto o alle
mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza;

il D.P.R. n.275/1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di auto-
nomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

il D.Igs. n. 165/2001 e in particolare I'art. 7, comma 6 b) che statuisce che “'ammini-
strazione deve preliminarmente accertare 'impossibilita oggettiva di utilizzare le ri-
sorse umane disponibili al suo interno”;

la legge 13 luglio 2015 numero 107, concernente Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art.1 c.
143 della Legge n.107/15”;

il P.T.O.F. d’Istituto per gli aa.ss. 2022/25 elaborato dal Collegio dei Docenti e approvato
dal Consiglio di Istituto e aggiornato per 'a.s. 2024/25 con delibera n. 29 del Collegio
docenti del 25.10.2024 e con delibera n. 3 del 5.11.2024 del Consiglio di Istituto;

La delibera di approvazione del P.A. 2024

il Regolamento d’Istituto, che disciplina i criteri di selezione degli esperti per le attivita
finalizzate all’arricchimento dell’offerta delibera n. 9 del 5.11.2024 del Consiglio d’Isti-
tuto;

TENUTO CONTO anche delle Linee Guida del MIUR, relative al reperimento degli esperti per particolari

attivita e/o Progetti;





VISTA la determina dirigenziale Protocollo n.4861 del 9.11.2024 indizione della procedura
da adottare per il reclutamento dell’esperto interno/esterno per la realizzazione labo-
ratorio del dramma antico

RILEVATA la necessita di individuare docenti con specifiche competenze per il la messa in scena
di una opera drammatica greca/latina, tra il personale interno al Liceo Michelangiolo
in Firenze, per lo svolgimento di un corso pomeridiano di teatro rivolto agli stu-
denti/alle studentesse tutti/-e del Liceo Classico;

INDICE

procedura di selezione rivolta ai docenti di questa istituzione scolastica, ai docenti delle scuole viciniore,
esperti esterni per ricoprire 'incarico di esperto per il LABORATORIO pomeridiano di teatro con riferimento
specifico al dramma antico.

1. OGGETTO DELL’INCARICO
2,

N. 1 esperto di teatro per la realizzazione del Dramma Antico; Il progetto si propone di accostare gli studenti
alla drammaturgia antica attraverso laboratori e percorsi di studio capaci di coniugare I'eredita  culturale
del passato con le istanze della contemporaneita e promuovere la conoscenza del pensiero antico; portare i
partecipanti alla realizzazione di un proprio spettacolo drammatico, su un testo greco o latino (tragedia o
commedia o altro genere letterario), ridotto e adattato, tale da concorrere a partecipare ad uno o piu Festival
dei Giovani e/o messo in scena / replicato in un teatro fiorentino

2. DURATA DELL’INCARICO E COMPENSO

Il laboratorio I'intero anno scolastico con lezioni di 2 (due) ore a cadenza settimanale da novembre a maggio
per il corso di teatro e 2 (due) ore settimanali da novembre a maggio per il modulo coreutico-danza per 131 ore

Le attivita si dovranno svolgere entro la fine delle attivita didattiche dell’a.s. 2024/2025 omnicomprensivo
di tutte le ritenute.

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite lettera d’incarico per il personale interno e lettera d’incarico per
collaborazione plurima ai sensi dell’art. 35 CCNL 2019/2021 a docenti appartenenti ad altre istituzioni scola-
stiche, se esperto esterno il compenso sara di 50,00 euro omnicomprensivo.

La retribuzione concordata sara dovuta soltanto se il progetto verra effettivamente svolto e per le ore effettiva-
mente svolte.

La liquidazione del compenso previsto avverra a conclusione delle attivita svolte e documentate tramite com-
pilazione di apposito registro attestante le presenze degli alunni, le ore svolte e le attivita svolte. La determi-
nazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di ar-
monizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell'Istituto. L’esperto incaricato si
impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovesse
venire a conoscenza nel corso del suo incarico.

3. REQUISITI RICHIESTI

Gli esperti dovranno presentare domanda, allegando copia di documento d’identita e curriculum vitae, le se-
guenti dichiarazioni:

a) possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea; b) godimento dei diritti

civili e politici;

C) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano I'applica-
zione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale;

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;



€) autorizzazione dell’amministrazione di appartenenza se dipendente pubblico ( art. 58 D.L. 29/1993 e succ.
mod. e int.).

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data della presentazione della candidatura. La valutazione com-
parativa degli aspiranti, mirante ad accertare la sussistenza e migliore coerenza con il profilo professionale
richiesto sara effettuata una Commissione di Valutazione composta dal Dirigente Scolastico, con funzioni di
Presidente, e da due membri da lui designati. La Commissione attribuira un punteggio globale massimo di 100
punti e valutera i titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto auto-dichiarato nel
curriculum e nella domanda di candidatura. La Commissione provvedera, sulla base della valutazione compa-
rativa, a compilare una graduatoria secondo la seguente tabella:

Istruzione e formazione nel settore specifico tot. 100 punti

TITOLI PUNTEGGIO MAX
Laurea magistrale specifica di durata quinquennale Da 110 a 110 e lode punti 15 15
(non saranno ammesse lauree non magistrali o non specialistiche). Da 101 a 109 punti 12
LAUREA IN GRECO/LATINO (LETTERE CLASSICHE) Da 90 a 100 punti 8
<90 punti 6

Voto non dichiarato punti 6

B titoli accademici afferenti alla recitazione /regia /coreografia punti 3 per titolo di conseguito max 15

(03 Certificazioni nel settore specifico tot. max 20 punti ----/20 20

ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienze lavorative gia maturate nel settore di attivita di riferimento (presso punti 5 cad. (max 25 pt)
D Istituti scolastici
25
Esperienze pregresse LABORATORI DRAMMA ANTICO 25 punti 25
E
Totale punteggio massimo 100 punti __11oo

Si procedera all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura, purché ritenuta valida e
rispondente alle esigenze del Progetto.

4. MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE
La domanda di partecipazione dovra essere inviata all’indirizzo di posta istituzionale fipcogooon@pec.istru-
zione.it con oggetto: AVVISO ESPERTO TEATRO DRAMMA ANTICO compilando l'allegata modulistica. La
selezione avverra in base al curriculum vitae, da allegare ed inviare unitamente all’autodichiarazione entro le
ore 12.00 del 13 novembre 2024
La candidatura sara ammissibile se perverranno in tempo i seguenti documenti completi in ogni loro parte:

1. Domanda di ammissione secondo il modello allegato debitamente firmata
2. Curriculum vitae , sottoscritto e firmato.
3. Dichiarazione privacy 4. Fotocopia di documento d’identita in corso di validita.

5. PUBBLICITA DELLA PROCEDURA
La presente procedura sara pubblicata sul sito dell’Istituto: https://www.liceomichelangiolo.edu.it/
— sezione Amministrazione Trasparente.

6. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
L’Istituto si impegna a trattare i dati esclusivamente per fini istituzionali, secondo il regolamento UE 2016/679
e del Codice in materia di protezione dei dati personali - D.lgs.n. 196/2003 come modificato dal D.lgs.n.
101/2018. I Responsabile del trattamento dati & stato individuato nella persona del DSGA



7. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Responsabile del procedimento: Dirigente Scolastico Dott.ssa Federica Gambogi

Allegati
Modello A
Modello B1

Modello C

La Dirigente Scolastica
Federica Gambogi

Documento elettronico originale firmato digitalmente e
conservato dal Liceo Michelangiolo ai sensi della normativa vigente



MOD.A - DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DEL LICEO CLASSICO MICHELANGIOLO

Il sottoscritto Codice Fiscale

nato a il tel.

indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione: Via

Cap. Citta e-mail;
Chiede

di partecipare alla selezione per titoli per [lattribuzione dell'incarico di esperto/a interno /esterno a per

-  LAVBORATORIO DRAMMA ANTICO

tramite contratto per I'anno

scolastico 2024/2025. A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilitd quanto segue:

Odi essere cittadino

Odi aver compiuto il 18° anno di eta

O di essere in godimento dei diritti politici

Odi essere dipendente di altra amministrazione:
Oovvero di non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche
Odi essere in possesso dei seguenti titoli:

0Odi non avere subito condanne penali
Oovvero di avere subito le seguenti condanne penali
Odi non avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti

Il sottoscritto dichiara:

« di impegnarsi a non intrattenere rapporti professionali privati con gli utenti dell'lstituto Comprensivo Desiderio da
Settignano di Dicomano direttamente coinvolti nel progetto;

« di autorizzare I'utilizzo dei propri dati personali nel rispetto del D.Lgs. 163 del 30 giugno del 2003 e delle vigenti disposizioni;

+ di essere consapevole delle sanzioni anche penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dagli
artt. 75 e 76 DPR 445 del 28/12/2000;

« di essere a conoscenza che, qualora dal controllo delle dichiarazioni rese emerga la non veridicita del contenuto di quanto

dichiarato, verra escluso dalla graduatoria.

Si allegano

1) Curriculum Vitae in formato europeo

2) Documento di identita in corso di validita
3) Modulo relativo all'Informativa privacy

Data Firma leggibile




MOD.B1

Al Dirigente Scolastico
Del Liceo Michelangiolo

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI/ESPERIENZE

Avviso di selezione (per titoli ed esperienze) di personale esperto interno/ eterno per il conferimento di n. 1 incarico di laboratorio
di teatro Dramma Antico

Istruzione e formazione nel settore specifico tot. 100 punti

TITOLI PUNTEGGIO MAX
Laurea magistrale specifica di durata quinquennale Da 110 a 110 e lode punti 15 15
(non saranno ammesse lauree non magistrali o non Da 101 a 109 punti 12
specialistiche). Da 90 a 100 punti 8
LAUREA IN GRECO/LATINO (LETTERE CLASSICHE) <90 punti 6
Voto non dichiarato punti 6

titoli accademici afferenti alla recitazione /regia punti 3 per titolo di conseguito 15
/coreografia max 5
Certificazioni nel settore specifico tot. max 20 punti ----/20 20
ESPERIENZE LAVORATIVE
Esperienze lavorative gia maturate nel settore di attivita di punti 5 cad. (max 25 pt)
riferimento (presso 25
Istituti scolastici
Esperienze pregresse LABORATORI DRAMMA ANTICO 25 punti 25
Totale punteggio massimo 100 punti /100

A parita di punteggio la preferenza é determinata dalla valutazione debitamente motivata del curriculum da parte
della Commissione presieduta dal Dirigente Scolastico

Firma del candidato




MOD. C

INFORMATIVA PRIVACY Redatta ai sensi degli Artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.)

Prima che Lei cifornisca i dati personali che La riguardano, in applicazione del Regolamento Europeo sulla protezione dei dati personali,
€ opportuno che prenda visione si una serie di informazioni che La possono aiutare a comprendere le motivazioni per le quali i Suoi
dati verranno trattati e quali sono i diritti che potra esercitare rispetto a questo trattamento.

Per quale finalita saranno trattati i miei dati personali?

Il trattamento dei dati personali avviene al fine di dare esecuzione ad un rapporto contrattuale e per finalita pre e post contrattuali, i dati
vengono acquisiti in seguito a visite, comunicazioni e-mail o telefonate, proposizione di offerte e trasmissioni e transazioni successive
all'ordine. | dati sono ftrattati al fine di inoltrare comunicazioni di vario genere con ogni tipo di mezzo di comunicazione, formulare
richieste e scambiare informazioni.

Quali garanzie ho che i miei dati siano trattati nel rispetto dei miei diritti e delle mie liberta personali?

Il trattamento avviene al fine di adempimento di obblighi legali e di salvaguardia di interessi fondamentali (salute e sicurezza)
dell'interessato; esso € necessario al fine del perfezionamento del rapporto contrattuale ed € strutturato in modo da essere appropriato,
pertinente e non eccedente rispetto a tale obiettivo. A garanzia della riservatezza dei dati saranno applicate misure minime di sicurezza
organizzative ed informatiche di cui viene data evidenza all'interno del “Documento delle misure a tutela dei dati delle persone”
elaborato da questa Istituzione scolastica. Non verra eseguito su di essi alcun processo decisionale automatizzato (profilazione).

I miei dati entreranno nella disponibilita di altri soggetti?

| dati personali in questione potranno essere trasmessi all’amministrazione finanziaria oltre che ai professionisti e fornitori di cui il nostro
Istituto si avvale quali RSPP, DPO, compagnie di assicurazione, e banche. Gli stessi non verranno trasferiti a destinatari residenti in
paesi terzi rispetto all’Unione Europea né ad organizzazioni internazionali.

Per quanto tempo terrete i miei dati?

| dati saranno conservati presso gli archivi dell’Istituto Scolastico per il tempo necessario ad adempiere agli obblighi contrattuali e per
eseguire le prestazioni previste dal contratto stesso. Successivamente i dati saranno conservati e non ulteriormente elaborati per il
periodo di tempo previsto dalle vigenti disposizioni in materia civilistica e fiscale (10 anni ex Art. 2220 c.c. fatti salvi eventuali ritardati
pagamenti dei corrispettivi e la pendenza di cause giudiziarie che ne giustifichino il prolungamento).

Quali sono i miei diritti?

L’interessato ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento:

- L’accesso ai propri dati, la loro rettifica o cancellazione; - La limitazione e di opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano;
- La portabilita dei dati; L’interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo all’Autorita di controllo dello Stato di residenza nonché di
revocare il consenso al trattamento ai sensi dell'Art. 6 del G.D.P.R.

Cosa accade se non conferisco i miei dati?

L’interessato puo rifiutarsi di conferire al Titolare i suoi dati personali. Il conferimento dei dati personali &€ perd necessario per una
corretta ed efficiente gestione del rapporto contrattuale. Pertanto, un eventuale rifiuto al conferimento potra compromettere in tutto o in
parte il rapporto contrattuale stesso.

Chi é il Titolare del trattamento?
L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore

Responsabile della protezione dei dati (R.P.D./D.P.O.)
Ing. Capuano

Letta I'informativa, il sottoscritto esprime il consenso al trattamento



