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OGGETTO: Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” Realizzazione di 
scambi ed esperienze formative all’estero per studenti e per il personale scolastico attraverso 
un potenziamento del programma Erasmus+ 2021-2027, nell’ambito del PNRR - Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), finanziato dall’Unione europea – Next Generation 
EU. Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” 
(D.M. 61/2023). 

 
Codice progetto: 
PNRR_2023-1-IT02-KA122-SCH-000131268 
PNRR_2024-1-IT02-KA122-SCH-000240681 
OID: E10185977 
CUP: B56E23004900006 
CIG: B94667E09C 
    

DETERMINA DI AFFIDAMENTO DIRETTO 
Affidamento diretto su MEPA tramite Trattativa Diretta inferiore ai 140.000 euro ai sensi dell’art. 50 

comma 1 
lettera b) del Dlgs 36/2023 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

PREMESSO che si rende necessario procedere all’affidamento del servizio in oggetto; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 8 del 26/06/2025 e del Consiglio di Istituto n. 6 e 7 del 
30/06/2025 di adesione ai progetti Erasmus+ PNRR sopra indicati; 





VISTE le delibere del Consiglio di Istituto n. 3 del 14/04/2025 e del Collegio dei Docenti n. 8 del 
26/06/2025 concernenti l’individuazione dei criteri di selezione del personale per la mobilità Erasmus; 

VISTO l'art. 15, comma 1, del D.Lgs. 36/2023 che prevede la nomina del RUP nel primo atto di avvio della 
procedura; 

PRESO ATTO che il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Franca Maria Branca, è pienamente idoneo a ricoprire 
tale incarico; 

VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici”, applicabile alla presente procedura; 

VISTO l’art. 14, comma 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023 che stabilisce la soglia per l’affidamento diretto di 
servizi e forniture delle amministrazioni centrali; 

VISTO l’art. 45, comma 2, lett. a) del D.I. 129/2018 che attribuisce al Consiglio d’Istituto la definizione 
dei limiti per le attività negoziali di importo superiore a € 10.000,00; 

VISTO l’art. 17, comma 1, del D.Lgs. 36/2023, che prevede l’adozione della determina a contrarre prima 
dell’avvio della procedura; 

VISTO l’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, relativo all’affidamento diretto sotto soglia; 

VISTO il pronunciamento MIMS n. 764/2020 secondo cui l’affidamento diretto non richiede indagini di 
mercato; 

DATO ATTO della necessità di affidare i servizi di viaggio, alloggio, trasferimenti e corso Erasmus per il 
personale docente partecipante alla mobilità di Praga; 

VISTO l’art. 46, comma 1, del D.I. 129/2018 sull’obbligo di utilizzo degli strumenti Consip e MePA; 

VISTO l’art. 48, comma 4, del D.Lgs. 36/2023 che conferma l’obbligo di ricorrere agli strumenti di 
acquisto nazionali; 

DATO ATTO che non esistono convenzioni Consip attive comparabili con il servizio richiesto; 

DATO ATTO che il contratto sarà sottoposto a condizione risolutiva in caso di sopraggiunta convenzione 
Consip conforme; 

VISTA la Determina a contrarre prot. n. 15896 del 25/11/2025 relativa all’avvio della procedura, tramite 
Trattativa Diretta per l’organizzazione del viaggio di formazione Erasmus a Praga per n. 3 docenti 

CONSIDERATO che il fine pubblico è l’organizzazione del viaggio Erasmus Praga – dicembre 2025; 

CONSIDERATO che la trattativa è stata rivolta all’operatore economico AUSONIAVIAGGI S.R.L., 
attivo sul MEPA per servizi di viaggio e mobilità internazionale; 

CONSIDERATO che l’operatore ha presentato offerta tecnica ed economica congrua, rispondente alle 
esigenze dell’Istituto; 

VERIFICATO che l’importo complessivo della fornitura è pari a € 5.350,00 IVA inclusa come riportato 
nel preventivo caricato sulla piattaforma MEPA; 

CONSIDERATO che gli oneri della sicurezza sono pari a € 0,00; 

CONSIDERATO che la deroga al principio di rotazione è ammissibile e motivata ai sensi dell’art. 49 
D.Lgs. 36/2023; 



VISTE le disposizioni ANAC in materia di digitalizzazione, interoperabilità e FVOE; 

ACQUISITI i controlli e verifiche dei requisiti dell’operatore economico; nonché acquisito il DURC 
regolare; 

TENUTO CONTO degli obblighi di tracciabilità ex L. 136/2010; 

ACCERTATA la copertura finanziaria sulla scheda A.3.23 – Programma Annuale 2025 dei progetti 
Erasmus+ PNRR; 

 
DETERMINA 

 

Per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

1. AFFIDAMENTO 

Di affidare all’operatore economico AUSONIAVIAGGI S.R.L. con sede in via Gaetano Daita n. 66 – 
90139 Palermo P. IVA 03813430828, la fornitura del servizio: “Organizzazione viaggio Erasmus+ – 
Mobilità docenti – Praga, 29 novembre – 4 dicembre 2025” comprendente: 

• voli A/R per n. 3 docenti (Catania–Praga e Catania–Bari–Praga) 
• bagagli da stiva 
• 5/4 pernottamenti presso hotel Exe City Park – camere singole – trattamento B&B 
• trasferimenti privati da/per aeroporto 
• iscrizione al corso Erasmus+ “Teaching in the AI Age” (01–03 dicembre 2025) presso ITC 

International Training Center, Praga 

per un importo complessivo di € 5.350,00 (IVA inclusa). 

2. COPERTURA FINANZIARIA 

La spesa è imputata alla scheda finanziaria A.3.23 – Programma Annuale 2025. 

3. COMUNICAZIONI 

Le comunicazioni sono effettuate ai sensi dell’art. 90, c. 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023. 

4. FORMA DEL CONTRATTO 

Il contratto è perfezionato tramite Ordine MEPA e accettazione dell’operatore. 

5. PUBBLICAZIONE 

La presente determina è pubblicata all’Albo online nella sezione Amministrazione Trasparente. 

6. RUP E DIRETTORE DELL’ESECUZIONE 

Il Responsabile Unico del Progetto e Direttore dell’Esecuzione è il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Franca Maria Branca. 

 
La Dirigente Scolastica 

Prof.ssa Franca Maria Branca 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3, comma 2 del decreto Legislativo n. 39/1993 
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