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All’Albo online

ISTITUTO ISTRUZIOMNE SUPERIORE - "ALDO MORO"-MONTESARCHIO
Prot. 0006785 del 15/07/2026

I-4 (Uscita) Al Fascicolo PN2127

All’Amministrazione Trasparente

Agli Atti

OGGETTO: Decreto di avvio della procedura di conferimento incarichi individuali di ESPERTO -
TUTOR a valere dell’ Avviso prot. n. 0112894 del 11/05/2026 (D.M. 79/2024) PIANO ESTATE "Percorsi per
il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni"
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+)

Titolo progetto: "Edu-Campus Academy: valorizzare i talenti"
Codice progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2026-2208
CUP: E74D26002640007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ¢ il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii;

VISTOil D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997”;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTA lalegge 13 luglio 2015, n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di Istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 1077;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni,

VISTO il Programma Nazionale Scuola e Competenze 2021 — 2027, finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;
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VISTA La delibera n. 22 del Consiglio d’Istituto con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. in data 08.01.2026;
VISTO il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 19 del 08.01.2026;
PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola ¢:

e prot.n. 0112894 del 11/05/2026 (D.M. 79/2024) PIANO ESTATE "Percorsi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni" Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+).

VISTO il documento autorizzativo, nota di autorizzazione prot. n. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026,
che consente I'attuazione del progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2026-2208 dal titolo "Edu-Campus
Academy: valorizzare i talenti" per un importo pari a € 51.939,00;

VISTA la delibera n. 41 prot. 5552 del 03/06/2026 del Consiglio di Istituto di adesione al progetto;
VISTA la delibera n. 48 del 12/06/2026 del Collegio Docenti di adesione al progetto;

VISTO il decreto assunzione in bilancio prot. 6358 del 25.06.2026;

VISTA I’azione di disseminazione prot. n. 6361 del 10/07/2025;

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento, dott.ssa Tangredi Rosa, prot. n. del;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78,
della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

VISTO il D. Lgs 33/2013, “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”,

TENUTO CONTO dei principi di trasparenza, pubblicita, paritd di trattamento, buon andamento,
economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa;

TENUTO CONTO che per I’attuazione del progetto in oggetto ¢ necessario reperire Esperti e Tutor per i
moduli previsti con competenze professionali coerenti con le attivita previste nel progetto;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivitd che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per carenza o inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’Istituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

CONSIDERATO che I’Istituzione scolastica intende provvedere a individuare la/e figura/e richiesta/e
attraverso le seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione o, in subordine, di personale interno ad altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime);
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b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno;

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto
legislativo n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale
esterno, di un Contratto di Lavoro Autonomo;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazioney,

DECRETA

di indire un avviso pubblico per il reclutamento di diverse figure professionali da impiegare durante le
attivita formative inerenti al progetto PN dal titolo “Edu-Campus Academy: valorizzare i talenti” per la
realizzazione dei seguenti moduli rivolti agli alunni dell’Istituto d’Istruzione Superiore “Aldo Moro™:

Codice

274465

274527

274502

281002

281066

Titolo Modulo Competenze

Pizza 4.0: Tecniche d'Avanguardia, = Competenza personale, sociale e capacita

Lievitazione ¢ Materie Prime di imparare a imparare

Food Science Lab: tecnologia e Matematica, scienze e tecnologie
meccanismi di trasformazione del

gusto

Emozionando: l'ingegneria del Matematica, scienze e tecnologie

piatto tra geometrie e sapori

Narratori del Territorio: comunicare  Lingua madre
ed esprimere la cultura enologica

Tennis Experience: tra gioco e team  Attivita ricreative e ludiche
building

Durata

30

30

30

30

30
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Codice Titolo Modulo Competenze Durata
ore

281042  Mens Sana in Aqua: percorsi di Educazione motoria; sport, gioco didattico 30
inclusione, socialita e benessere
COrporeo

281070  Tutti in squadra: pallacanestro Educazione motoria; sport, gioco didattico 30
inclusiva e dinamiche di gruppo

281074  Smart Tourism: giovani guide FAl e = Pensiero computazionale e creativita e 30
cittadini digitali cittadinanza digitali

281020  Pasticceria Oltre i Limiti: soluzioni ~ Consapevolezza ed espressione culturale
per un inclusione culturale sotto un 30
aspetto consapevole

Ciascun modulo ¢ rivolto a circa 20 alunni dell’IIS “Aldo Moro” e ha la durata di n. 30 ore.

L’avviso sara finalizzato al reclutamento delle figure di ESPERTO e TUTOR con competenze culturali e
professionali specifiche per ogni tipologia di modulo.

Art.1
Selezione e compiti dell’Esperto

Potranno presentare candidatura per la figura professionale di ESPERTO i docenti a tempo
indeterminato/determinato, in servizio presso questa Amministrazione, purché in possesso dei requisiti di
accesso e con comprovata esperienza sul campo. Analogamente potranno partecipare alla selezione di
ESPERTO docenti a tempo indeterminato/determinato, in servizio presso altra Istituzione Scolastica
(collaborazione plurima). Potranno inoltre presentare la candidatura le figure di personale esterno (persone
fisiche o persone giuridiche), la cui domanda sara valutata in subordine a quelle del personale interno e del
personale di altre scuole.

Il compenso orario ¢ di € 70,00 (euro settanta/00) complessivi € onnicomprensivi per un numero massimo di
30 ore per ciascun laboratorio.

Compiti dell’Esperto:
* Concorrere con la propria azione professionale alla riduzione del fallimento formativo precoce, del
disagio e della dispersione scolastica e formativa;
* Concorrere a realizzare percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita;
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* Prendere visione dell’Avviso pubblico 0112894 del 11/05/2026, analizzandone nel dettaglio gli

Obiettivi che devono essere raggiunti, nonché gli strumenti didattici che possono essere utilizzati;

» Nell’ambito del progetto presentato promuovere interventi coerenti con gli specifici bisogni degli

alunni;

* Nell’ambito del progetto presentato, predisporre gli interventi e i contenuti ad essa correlati;

» Utilizzare una metodologia in linea col bando, caratterizzata da un approccio “non formale” e dal

learning by doing;

« Concordare con il Tutor strumenti € materiali necessari ai corsisti;

* Predisporre proposta di acquisto dei materiali necessari ai corsisti € comunicarla al Dirigente

Scolastico;

* Sulla piattaforma:

- Completare la propria anagrafica;

- Provvedere alla gestione della classe e, in collaborazione con il Tutor, curare la documentazione;

- Seguire, in collaborazione con il Tutor, I’inserimento nel sistema “Gestione progetti PN”, dei dati
richiesti per la realizzazione del modulo;

* Partecipare a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;

* Vigilare sul comportamento dei corsisti, assicurandone le condizioni di lavoro in sicurezza;

* Rispettare quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 in materia di Privacy;

* Curare le relazioni con le famiglie.

Art.2

Selezione e compiti del Tutor

Potranno presentare candidatura per la figura professionale di TUTOR docenti a tempo
indeterminato/determinato, in servizio presso questa Amministrazione, purché in possesso dei requisiti di
accesso e con comprovata esperienza sul campo. Analogamente potranno partecipare alla selezione di TUTOR
docenti a tempo indeterminato/determinato, in servizio presso altra Istituzione Scolastica (collaborazione
plurima). Potranno inoltre presentare la candidatura le figure di personale esterno, la cui domanda sara valutata
in subordine a quelle del personale interno e del personale di altre scuole.

Il compenso orario ¢ di € 30,00 (euro trenta/00) complessivi e onnicomprensivi per un numero massimo di 30
ore per ciascun laboratorio.

Compiti del Tutor:

* Facilitare i processi educativi e di apprendimento degli allievi;

* Collaborare con I’Esperto coinvolto nel modulo, nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente
Scolastico;

* Rispettare quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 in materia di Privacy;

* Gestire, insieme all’Esperto del percorso formativo di riferimento, il piano progettuale
condividendone finalita, competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali
materiali da produrre;
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* Vigilare sul comportamento dei corsisti, assicurandone le condizioni di lavoro in sicurezza; ¢
Registrare fedelmente le presenze dei corsisti, segnalando tempestivamente eventuali riduzioni nel
numero dei corsisti frequentanti che compromettano la validita del percorso;

* Fornire al Dirigente Scolastico tutti gli elementi utili alla documentazione del progetto;

*Svolgere I’incarico senza riserva e secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico;

» Compilare la piattaforma on-line PN per la specifica sezione relativa alla documentazione delle
attivita inerenti al corso;

* Al termine del modulo comunicare ai docenti coordinatori di classe il superamento del corso da parte
degli alunni, consegnando il relativo attestato di partecipazione.

Il presente decreto € pubblicato all’Albo e sul sito web dell’Istituzione Scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Rosa Tangredi
Firmato digitalmente ai sensi del CAD
e normativa ad esso connessa
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