USA b et

Liceo Scientifico Statale Enrico Fermij

Viale Europa, 97100 Ragusa

telefono 0932.251136, fax 0932.252830, Codice fiscale 92020910888
Codice Meccanografico RGPS01000R — Codice Univoco D*Ufficio

UFZKRF e-mail: rgps01000r@pec.istruzione. it - rgps01000r@istruzione. it

Wl (Uscita)

LICEO SCIEMTIFICO STATALE - "E. FERMI"-RAGUSA
Prot. 0010847 del 08/09/2025

VERBALE DI ESITO DELLA MANIFES
ALBI DI ESPERTI PER LA CONDU

sito web www.liceofermirg.edu.it/

All’Albo
Al sito sezione A.T.
Agli Atti d’Istituto

COLLABORATORI SCOLASTICI PER L’INCLUSIONE DEGLI ALUNNI CON DISABILITA E PER LO

SVILUPPO DELLE COMPETENZE AMMINISTRATIVE.

Il giorno 8 settembre 2025, alle ore 11:45, presso I'ufficio del dirigente scolastico, sito in Viale
Eruopa — 97100 Ragusa, si riunisce la Commissione nominata con prot n. 10798
del 08/09/2025, costituita da Dirigente scolastico, prof.ssa Giovanna Piccitto,
e dai due collaboratori del dirigente scolastico, prof, Daniele Brogna e prof.ssa Maria Grazia La
Rosa, per procedere alla valutazione delle istanze pervenute.
In via preliminare, i componenti della Commissione dichiarano, a garanzia della corretezza e
imparzialita del proprio operato, di non aver interessi propri o di familiari nel procedimento
amministrativo in oggetto.
Prima di esaminare le Istanze pervenute, il Presidente acquisisce i seguenti atti:
- Avviso di manifestazione di interesse. prot. 10383 del 27/08/2025 per la creazione di albj
di esperti per la conduzione delle attivita di formazione rivolte ai collaboratori scolastici per
I’inclusione degli alunni con disabilita e per lo sviluppo delle competenze amministrative
- Istanze di candidatura pervenute entro il termine di scadenza del 7 settembre 2025
previsto quale data di scadenza per l'invio delle manifestazioni d’interesse, sono pervenute

le seguenti istanze, acquisite con i seguenti n. di protocollo:

Prot. Candidato/a Area Area Area Area
istanz giuridica medico- relazionale amministrativa e
a sanitaria supporto ai servizi
scolastici

10786 del CORALLO X X
08/09/2025 ALBERTO
10784 del DIPASQUALE X
08/09/2025 | GIOVANNA
10576 FRONTE X
del CLAUDIO
02/09/

2005 |






10785 del TERRANOVA X X X
08/09/2025 CLAUDIA

Si da formalmente atto che essendo pervenute a mezzo Posta elettronica certificata (PEC) o PEO, entro il
termine ultimo fissato nell’avviso della manifestazione d’interesse

Si procede, quindi alla valutazione circa I’ammissibilita delle candidature.

Viene esclusa I’istanza prot. n. 10627 del 04/09/2025, prodotta da Licitra Luca, poiché non risulta in
possesso dei titoli di ammissione alla procedura richiesti

La manifestazione di interesse aveva come oggetto specifico la creazione di albi di esperti, di comprovata

esperienza e adeguata professionalita, ai quali affidare la conduzione di attivita formative rivolte aj collaboratori

scolastici sui seguenti temi prioritari:

Albo area giuridica: esperti di settore, dirigenti scolastici, dirigenti tecnici.

B. Albo area medico — sanitaria: medici esperti del settore, NPL assistenti o operatori di comunita, infermieri
specializzati,

C. Albo area relazionale: psicologi, psicopedagogisti, docenti specializzati.

D. Albo area amministrativa e supporto ai servizi scolastici: esperti di settore, dirigenti scolastici, dirigenti
tecnici, D.S.G.A.

>

La Commissione accertati i titolj professionali richiesti, procede alla valutazione comparativa dei curricula
prodotti dagli interessati, con specifico riferimento ai titoli coerenti all’albo prescelto, all’esperienza documentata
dal candidato e sulla base dei seguenti criteri di riferimento:

1. stretta attinenza di titoli accademici, post-accademici, culturali e certificazioni specifiche;

2. esperienze specifiche coerenti con le attivitg previste dall’incarico e con gli obiettivi progettuali;

3. precedenti esperienze di docenza coerente con la figura richiesta;

4. ogni dltro titolo documentabile coerente con Uincarico richiesto.

La Commissione di valutazione compila, dunque, il seguente elenco graduato secondo i titoli dichiarati nel
modello (All. B) e nel curriculum vitae in formato europeo.

Per ciascuno dei sottoelencati titoli culturali e professionali, in relazione all'albo di riferimento, sono attribuiti i
punteggi secondo i seguenti criteri:

a. Livello di qualificazione professionale ¢ scientifica dei candidati;

b. Correlazione tra attivita professionale ¢/o scientifica svolta dal candidato e gli specifici
obiettivi dell’attivita formativa e di consulenza per i quali & richiesto I’intervento;

¢. Precedenti esperienze professionali maturate nel settore oggetto dell’incarico.

Tabella di valutazione dei titoli Punti
1. Qualifica di dirigente tecnico o scolastico punti 2 per ogni anno di servizio nel ruolo max 24 punti
dirigenziale
2. Qualifica di D.S.G.A. punti 2 per ogni anno di servizio nel ruolo di D.S.G.A. max 20 punti
3. Qualifica di docente di ruolo punti 2 per ogni anno di servizio di ruolo max 10 punti
4. Esperienze pregresse di docente formatore per il personale ATA sui temi di pertinenza - 5 max 20 punti
punti per ogni incarico s
5. Iscrizione all’albo professionale per gli albi B ¢ C: max 20 punti
- inferiore a 5 anni: 8 punti;
- da 6 a 10 anni: 16 punti;
- oltre 10 anni: 20 punti




N.B.: a parita di punteggio sara data precedenza al candidato maggiore di eta.

Vengono attribuiti i seguenti punteggi:

AREA GIURIDICA Punti
CORALLO ALBERTO 40
TERRANOVA CLAUDIA 38
Area amministrativa e supporto ai servizi Punti
scolastici

CORALLO ALBERTO 40
TERRANOVA CLAUDIA 38
Area relazionale Punti
TERRANOVA CLAUDIA 38
DIPASQUALE GIOVANNA 20
FRONTE CLAUDIO 35

Non risultano pervenute istanze per I’ Area medico-sanitaria.
Alle ore 13.00, conclusi i lavori, la seduta & tolta.
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