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Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

Visto  l’art. 40-bis D.Lgs. n. 165/2001 in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella 

stipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai 

contratti collettivi nazionali o dagli oneri previsti nei propri strumenti di 

programmazione; 

Visto   l’art. 39, comma 3° della legge 27/12/1997 n. 449, e successive modificazioni ed 

integrazioni, che stabilisce la procedura di controllo per i contratti integrativi anche di 

secondo livello, cioè quelli sottoscritti in sede locale, sia centrale che territoriale, che di 

scuola; 

Visto  il D.Lgs. 30/03/2001 n. 165; 

Vista  la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 57093 del 30/11/2000; 

Vista   la C.M.  109 del 16/11/2001 e la nota prot.  n. 367 del 27/7/2001; 

Visto   l’art. 22, comma 4 del CCNL 19/04/2018; 

Viste le sequenze contrattuali 8/4/2008 - 25/6/2008 - 17/12/2008; 

Vista la legge delega n. 15/2009 e la riforma del Sistema di contrattazione; 

Visto il decreto attuativo n. 150/2009 - regole generali; 

Visto  il CCNL istruzione e ricerca 2016-2018 per la parte economica; 

Visto il CCNL comparto scuola 2019-2021 per la parte giuridica, sottoscritto in data 11 

novembre 2022 e pubblicato in G.U. in data 21 dicembre 2022; 

Visto l’art. 85 del CCNL 29/11/2007 di cui all’Intesa con le OOSS del 18/05/2010; 

Vista l’interpretazione autentica recata dal d.lgs. 141/2011; 

Vista la circolare del MEF n. 25 del 19/07/2012; 

Vista   la nota ministeriale prot. n. 46445 del 4 ottobre 2022 relativa all’assegnazione MOF 

4/12 -settembre/dicembre 2022 e comunicazione preventiva relativa all’assegnazione 

MOF 8/12 - gennaio/agosto 2023;  

Visto           il D.D.S. n. 1692 del 16.9.2022 recante l’“Impegno per le spese di funzionamento  

amministrativo e didattico”, con cui la Regione Siciliana ha comunicato le istruzioni per 

la redazione del Programma annuale 2023 e l’ammontare della dotazione ordinaria per 

lo stesso anno; 
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Vista   l’intesa sottoscritta il 31/1/2023 tra l’Istituto Superiore “Gulli e Pennisi” e le OO.SS.;  

Considerati   i parametri previsti dal CCNL 29/11/2007, art. 56,  e sequenze contrattuali 8/4/2008 - 

25/6/2008 - 17/12/2008, che prevedono per il DSGA la quota variabile dell’indennità di 

direzione a carico del Fondo dell’Istituzione scolastica e che tale indennità, in base ai 

parametri previsti dal CCNL e come da risultanze della tabella allegata alla presente 

relazione,  è quantificata - per n. 78 addetti - in € 3.090,00 per il  DSGA; 

VISTA  la Delibera n. 32 del Consiglio d’Istituto, resa nella seduta del 20.12.2022, con la quale 

è stato approvato il PTOF per il triennio 2022/2025;  

VISTE  le economie realizzate;  

VISTA                l’ipotesi di contrattazione integrativa d’istituto, sottoscritta il 31/1/2023 fra le OO.SS. e il 

dirigente scolastico, in applicazione del CCNL 2016/2018 del 19/04/2018 e del 

29.11.2007, del D.L.gs 150/2009 integrato dal D. Lgs. n. 141/2011 

relaziona quanto segue 

Premesso che i punti di erogazione del servizio sono n. 1 e che sono 78 i posti in organico di diritto; 

Presenta la seguente relazione contabile: 

 Relazione tecnico-finanziaria di legittimità contabile 

Premessa Compatibile con gli stanziamenti previsti e non comporta oneri aggiuntivi per il bilancio 

dell’istituzione scolastica. 

Composta  Da quattro moduli: “Costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa”;  

“Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa”; 

 “Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa”;  

 “Compatibilità economico-finanziaria e modalità di copertura degli oneri del Fondo con 

riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio”. 

 

MODULO I  
 

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 
 
 SEZIONE I 
 Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità  
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Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 2022/2023, 
sono determinate come segue: 

 Risorse anno 
scolastico 2022/2023 
(lordo dipendente) 

Risorse anno 
scolastico 2022/2023 

   (lordo stato) 

Fondo dell’Istituzione Scolastica € 37.291,69 € 49.486,07 

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 

29/11/2007) 
€. 3.156,49 € 4.188,66 

Incarichi specifici al personale ATA € 1.930,60 € 2.561,91 

Attività complementari di educazione fisica   € 2.048,29 € 2.718,08 

Ore di sostituzione docenti € 2.116,50 € 2.808,61 

TOTALE € 46.543,57 € 61.763,32 

Totale al netto delle ore eccedenti non soggette a 

contrattazione 

€ 44.427,07 € 58.954,72 

 

 SEZIONE II 

 Risorse Variabili 

 Risorse anno scolastico 
2022/2023 

(lordo dipendente) 

Risorse anno scolastico 
2022/2023 

(lordo stato) 

Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo 
immigratorio e contro l’emarginazione scolastica 

€ 146,74  € 194,72  

Fondo per la valorizzazione del personale scolastico € 8.129,17  € 10.787,41  

Somme non utilizzate provenienti da esercizi 
precedenti: 

  

FIS € 7.785,25 € 10.331,03  

Ore eccedenti € 3.678,84 € 4.881,82  

Attività complementari educazione fisica € 2.013,91 € 2.672,46  

TOTALE COMPLESSIVO € 21.753,91 € 28.867,44  

Al netto delle ore eccedenti € 18.075,07 € 23.985,62  
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              SEZIONE III 

 DECURTAZIONI DEL FONDO - Sezione non di pertinenza di questa Amministrazione Scolastica 
 
 SEZIONE IV 

 

 SINTESI DELLA COSTITUZIONE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE  

TIPOLOGIA DELLE RISORSE Lordo dipendente Lordo stato 

a. TOTALE DELLE RISORSE FISSE                   € 46.543,57 € 61.763,32  

b. TOTALE DELLE RISORSE VARIABILI € 21.753,91 € 28.867,44    

c. TOTALE DEL FONDO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE € 68.297,48 € 90.630,76  

 

 SEZIONE V 

 

 RISORSE TEMPORANEAMENTE ALLOCATE ALL’ESTERNO DEL FONDO  

 (parte non pertinente allo specifico accordo) 

 

MODULO II 

 

DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 

 

SEZIONE I 

Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate 

specificamente dal contratto Integrativo sottoposto a certificazione  

 

Descrizione Importo Lordo Dipendente Importo Lordo Stato 

Compenso DSGA + sostituto € 3.366,27 € 4.467,04 

Compensi per ore eccedenti a.s.2022/23 € 2.116,50  € 2.808,61 

Compensi ore eccedenti (economie) € 3.678,84 € 4.881,82 

Compensi attività compl. Ed. fisica a.s.22/23 € 2.048,29 € 2.718,08 

Compensi att. Compl. Ed. fisica (economie) € 2.013,91  € 2.672,46 

Totale € 13.223,81 € 17.548,00 
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SEZIONE II 

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 

 

Finalizzazioni 

Le attività da retribuire, compatibilmente con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle 

diverse esigenze didattiche e organizzative e alle aree di personale interno alla scuola, in correlazione 

con il P.T.O.F.  

Sulla base del disposto dell’art. 94 e dell’art. 95 CCNL, il FIS destinato al personale docente ammonta 

ad € 31.047,35. 

L’attività di insegnamento e funzionale all’insegnamento viene suddivisa in cinque aree: 

 

Personale docente:      

 
Lordo 

dipendente 

Risorse anno scolastico 2022/2023 

(comprensive degli oneri riflessi a 

carico dello Stato e dell’IRAP) 

Supporto all’organizzazione € 8.330,00 € 11.053,91 

Supporto alla didattica  € 8.015,00 € 10.635,91 

Referenti di progetto o attività € 8.960,00 € 11.889,92 

Piccola manutenzione degli edifici € 700,00 € 928,90 

Corsi di recupero € 4.800,00 € 6.369,60  

Economia € 242,35 € 348,14 

TOTALE COMPLESSIVO € 31.047,35 € 41.199,83 

Funzioni strumentali al POF (Accordo Nazionale) € 3.156,48 € 4.188,65 

TOTALE COMPLESSIVO € 3.156,48 € 4.188,65 

 SUB TOTALE € 34.203,83 € 45.388,48 
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Personale ATA: 

Il FIS destinato al personale ATA ammonta ad € 15.994,09: 

 
Lordo 

dipendente 

Risorse anno scolastico 2022/2023 

(comprensive degli oneri riflessi a 

carico dello Stato e dell’IRAP) 

Compensi per il personale ATA per ogni altra attività 

deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) 

CCNL 29/11/2007) 

 
€ 3.901,50 € 5.177,29 

Incarichi specifici (art. 47, CCNL 29/11/2007, comma 1 

lettera b) come sostituito dall'art. 1 della sequenza 

contrattuale personale ATA 25/07/2008) 

€ 1.930,60   € 2.561,91 

Compenso quota indennità di direzione DSGA + sostituto 

(art. 88, comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007) 

€ 3.366,27  € 4.467,04 

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, 

comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007) 

€ 11.898,50 € 15.789,31 

Economia 
 

€ 194,09 
 

€ 257,56 

TOTALE COMPLESSIVO   € 21.290,96  € 28.253,10  

 

 

SEZIONE III  

DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE 

In questa sezione vanno indicate (eventualmente ed eccezionalmente) le quote accantonate e non 

distribuite rinviate ad una negoziazione successiva. Si rammenta che i contratti integrativi debbano 

risolversi in un’unica sessione negoziale.  

 

SEZIONE IV  

Sintesi della definizione delle poste di destinazione del fondo per la contrattazione integrativa 

sottoposta a certificazione. 
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 Risorse anno scolastico 

2022/2023 

(lordo dipendente) 

Risorse anno scolastico 

2022/2023 

(lordo stato) 

POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA 
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA personale 
DOCENTE 

€ 34.203,83 
 

€ 45.388,48 

POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA 
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA personale ATA 

€ 15.994,09 
                       
                         € 21.224,16 

DESTINAZIONI NON DISPONIBILI ALLA 
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA O COMUNQUE 
NON REGOLATE SPECIFICAMENTE DAL 
CONTRATTO SOTTOPOSTO A CERTIFICAZIONE  

€ 13.223,81  € 17.548,00 

DESTINAZIONI SPECIFICAMENTE REGOLATE DA 
CONTRATTO  

€ 55.493,68 € 73.640,11 

DESTINAZIONI ANCORA DA REGOLARE 0 0 

TOTALE € 118.915,41  € 157.800,75 

 

SEZIONE V 

Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del fondo – (parte non pertinente allo specifico 

accordo) 

 

SEZIONE VI       

 
Attestazione dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto dei vincoli generali (LORDO 
DIPENDENTE) 
A fronte di una disponibilità del fondo di istituto, delle economie del fondo di istituto degli anni 

scolastici precedenti e della valorizzazione complessivamente € 50.407,72 (comprensivi del FIS, 

economie FIS, indennità direzione DSGA parte variabile e sostituzione DSGA) sono stati utilizzati € 

49.971,28 pari ad una percentuale del 99,13%, così ripartite:  

personale Docente Euro 34.203,83 e personale Ata Euro 15.994,09. 
Le unità di personale interessato sono complessivamente n. 78 di cui n° 61 docenti e n° 17 di personale 

A.T.A.. 

Le risorse fisse aventi carattere di stabilità sono state calcolate dal MI e assegnate entro il predetto 

limite. 
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L’attribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo d’istituto, stipulato 

tenuto conto delle attività incluse nella modifica al piano triennale dell’offerta formativa, anno 

scolastico 2022/2023, deliberato dal Collegio dei docenti in data 20/12/2022 e adottato con delibera n. 

32 del Consiglio d’istituto nella seduta del 20/12/2022. 

 

MODULO III 

 

SCHEMA GENERALE RIASSUNTIVO DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE  

INTEGRATIVA E CONFRONTO CON IL CORRISPONDENTE FONDO DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE 

 

ANNO SCOLASTICO 2021/2022 ANNO SCOLASTICO  2022/2023 

Fondo certificato Fondo impegnato e speso Fondo Totale1 Totale poste di destinazione2 

€ 32.920,61   € 32.917,32 € 68.718,60  € 68.718,60 

 

 

MODULO IV 

 

COMPATIBILITA’ ECONOMICO-FINANZIARIA E MODALITA’ DI COPERTURA DEGLI ONERI DEL FONDO CON 

RIFERIMENTO AGLI STRUMENTI ANNUALI DI BILANCIO 

 

SEZIONE I 

Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilità economico-finanziaria 

dell’Istituzione Scolastica presidiano correttamente i limiti di spesa del fondo nella fase programmatoria 

di gestione. 

CEDOLINO UNICO 

Capitolo Piano gestionale Importo max 
disponibile 
Lordo dipendente 

Importo max da 
impegnare 
Lordo dipendente 

Differenza  

Non dispon. 05 - MOF € 58.439,94  € 58.439,94 0 

Non dispon. 06 - Ore sostituzione 
docenti 

 € 5.795,34 € 5.795,34 0 

Non dispon. 12 – Att. Compl. Ed. Fis. € 4.062,20 € 4.062,20 0 

TOTALE € 68.297,48  € 68.297,48 0 

 

 

 
1 Inserire il totale delle voci al modulo I 
2 Inserire il totale delle voci al modulo II 
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SEZIONE II 

Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa dell’anno precedente risulta 

rispettato (esposto al lordo dipendente) 

Rispetto all’utilizzo del fondo relativo all’anno precedente si registrano economie contrattuali desunte 

dalla consultazione del piano di riparto presente sul SIRGS in data 17 agosto 2022, secondo il seguente 

schema:  

 

Cap./PG Descrizione compenso Descrizione 
sotto 
compenso 

Importo lordo 
dipendente 

2555/05 Miglioramento offerta formativa FIS 2022/23 7.785,25 

2554/06 Miglioramento offerta formativa Ore eccedenti 3.678,84 

2555/12 Miglioramento offerta formativa Att. Compl. 
Ed. Fisica 

2.013,91 

        Totale € 13.478,00 

Tali risorse sono utilizzate per l’incremento del MOF 2022/23. 

 

SEZIONE III 

Verifica delle disponibilità finanziarie dell’Istituzione Scolastica ai fini della copertura delle diverse voci di 

destinazione del fondo 

 

➢ Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti 

contrattuali; 

➢ Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello 

curriculare, nonché tutte le altre attività extracurriculari previste dal POF; 

➢ Considerato che l’impegno di spesa derivante dalla ripartizione delle somme come sopra descritto 

è compreso nella disponibilità accertata; 

➢ Considerato che il contratto integrativo d’Istituto è stato predisposto in conformità alle norme 

contrattuali e legislative vigenti, nonché tenendo conto degli indirizzi deliberati dal Consiglio 

d’Istituto; 
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Liceo Classico – Acireale 

Via M. Arcidiacono│🕾 0956136040 

Liceo Scientifico – Aci Bonaccorsi 

Via Lavina, 10/B │🕾 0956136068 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATTESTA 

 

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che precedono, dimostra la totale copertura 

delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.  

 

 

        Il Direttore dei Servizi Generali ed Amm.vi  

                          Dott.ssa Maria Alessandra Vitanza 
                                                         Firmato digitalmente ai sensi del codice dell’amministrazione 

                           digitale e norme ad esso connesse 
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