
 
  

  

  

 

  
  
  
  
  
  
  

Esperienza lavorativa  
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Istruzione e formazione 

professionale pre e   
post-laurea  

Datore di lavoro: Ministero della Pubblica Istruzione  

  
Dirigente scolastica presso l’IC Pelago - Pelago (FI) dal 1 settembre 

2019 a tutt’oggi   
Da settembre 2016 a agosto 2019 Collocata fuori ruolo presso il 
Ministero dell’Istruzione, dell’ Università e della Ricerca (MIUR) per lo 
svolgimento di compiti connessi con l’attuazione dell’autonomia 
scolastica, ai sensi dell’art. 26, comma 8, della legge 448/1998 per il 
triennio 2016/2019, presso gli uffici di Supporto al Capo Dipartimento per 
la programmazione e la gestione delle risorse umane, finanziarie e 
strumentali. Ufficio I - Supporto per gli affari generali, risorse umane, 
politiche finanziarie e tematiche trasversali  

  
Passaggio di ruolo nell’ a.s. 2015/2016 nella scuola secondaria di 
secondo grado con sede di titolarità presso il liceo scientifico Morgagni 
di Roma (classe di concorso A051)  

Dal 1998 al 2015 docente scuola primaria presso istituti statali di Roma  

  
  

 

 

2026-1990  

 

1. Laurea facoltà di Medicina e Psicologia in ’Scienze e tecniche psicologiche dello sviluppo 

e della salute in età evolutiva’ - Università “la Sapienza” di Roma.  

- luglio 2013  

 

2. Laurea presso Università di Roma - La Sapienza, facoltà di Magistero, in Materie 
Letterarie. Votazione 110/110. Tesi in Lingua e letteratura Italiana- luglio del 1992  

 

  
  
  
  

Elena Pierucci 
  



  

  

  

3. Master di 1° livello in “Legislazione scolastica e management 

della negoziazione”, tenuto dall’Università degli studi di Perugia 

in data 26 settembre 2017  

4. Abilitazione all’insegnamento nella scuola materna conseguita 
con concorso pubblico per titoli ed esami  

5. Abilitazione all’insegnamento nella scuola primaria conseguita 
con concorso pubblico per titoli ed esami  

6. Abilitazione all’insegnamento del latino e italiano nei licei (A051) 
conseguita con concorso riservato con O.M. 33/00  

7. Corso Biennale di Aggiornamento Culturale e Perfezionamento  

Professionale, organizzato dall’Università La Sapienza e il  

CIRMES per il biennio 1990-91 (180 ore di lezione)  

Capacità e 
competenze  
linguistiche  

 •  E’ madrelingua italiana 

Altra lingua conosciuta inglese, con capacità di lettura, scrittura 

ed espressione orale di livello: C1 (CEFR:C1) certificate in 

ESOL. Ente certificatore: Gatehouse Awards. 23 gennaio 2019   

  

  

 

  

ISCRIZIONE ELENCHI BANCHE DATI ESPERTI:  

• Inserita nella Banca dati esperi e professionisti dell’INVALSI, nelle 

aree di competenza:  

- Osservazione dei processi di insegnamento/apprendimento;  

- Valutazione di programmi e/o progetti, delle  scuole, delle 

organizzazioni.  

• Inserita nell’elenco idonei ‘Osservatori esterni prove INVALSI- 

Lazio dall’ a.s. 2016/2017  

  

ATTIVITA’ DI DOCENZA/ FORMATRICE:  

  
-  Relatrice in Convegni e Seminari nazionali in tematiche legate agli 

ambienti di apprendimento, la valutazione e le nuove metodologie 

2024/2025. 

- Formatrice per il modello di Didattiche in Ambienti di Apprendimento 

presso Istituti Comprensivi e Istituti Secondari di II grado sul territorio 

nazionale -  Associazione Culturale KOINE’ - anno 2023.  

- Interventi come docente esperta nel seminario svolto a Padova il 13 

gennaio 2023 ‘Gli ambienti di APPRENDIMENTO nell’ECOSISTEMA 

EDUCATIVO- Contributi e buone pratiche per progettare e abitare la 

scuola’  

- Docente esperta nell’ambito dei progetti organizzati dall’ambito 6 e 7 di 

Roma su proposta dell’ IIS “Leon Battista Alberti ”, a seguito di avviso 

pubblico di selezione esperti formatori con tematica: valutazione per 

competenze; valutazione di sistema, il nuovo esame di Stato. 2019  

- Docente esperta nell’ambito dei progetti organizzati dall’ambito 6 di 

Roma su proposta dell’IIS “Leon Battista Alberti”, a seguito di avviso 



pubblico di selezione esperti formatori con tematica: “RAV, PDM, PTOF 

la Piattaforma SIDI - secondo livello- novembre 2018  

- Docente esperta nell’ambito dei progetti organizzati dall’ambito 1 di 

Roma su proposta dell’IC Regina Elena, a seguito di avviso pubblico con 

tematica: “Cittadinanza globale e sostenibile”, novembre 2018  

- Docente esperta nell’ambito dei progetti organizzati dall’ambito 7 di 

Roma su proposta dell’ I.C. MARIO LODI, a seguito di avviso pubblico di 

selezione con tematiche: “RAV, PdM, PTOF : valutazione e  

miglioramento” e “Valutazione delle competenze” ; settembre 2018 - 

Docente esperta formatrice nell’ambito dei progetti organizzati 

dall’ambito 12 di Monterotondo a seguito di avviso pubblico per le attività 

laboratoriali previste dal piano di formazione del personale docente neo- 

assunto e passaggi di ruolo per l’a.s. 2017/2018 su proposta del Liceo 

statale “Gaio Valerio Catullo” con tematica: “Valutazione didattica e  

valutazione di sistema (autovalutazione e miglioramento) “ e “Gestione 

della classe e delle problematiche relazionali “  

- Docente esperta nell’ambito dei progetti organizzati dall’ambito 6 di 

Roma su proposta dell’ IIS “Leon Battista Alberti”, a seguito di avviso 

pubblico di selezione esperti formatori Prot. n 556/C12 del 13 febbraio 

2018, con tematica: “RAV, PDM, PTOF…alla ricerca del giusto equilibrio: 

formazione e progettualità”  

- Docente formatrice seminario tematico: “Dal RAV al PDM attraverso  

un processo agile”, su proposta dell’’Istituto d’Istruzione Superiore  

“Leonardo da Vinci” di Potenza, rivolto a dirigenti e docenti della regione  

Basilicata (marzo 2018). Presentazione del documento ‘PDM_Agile’ 

strutturato e creato con supporto dell’Università degli studi di Roma 

‘Sapienza’. - Sede: Matera e Potenza  

- Docente esperta per l’E.I.P.- Italia Scuola Strumento di Pace, 

nell’ambito dei progetti organizzati dall’ambito 3 di Roma su proposta 

dell’ I.C. GIOVAN BATTISTA VALENTE, scuola polo per la formazione, 

con tematica “Le Soft Skills come leva di Miglioramento” maggio 2018 - 

Relatore presso l’Associazione nazionale dirigenti e alte professionalità 

della scuola (ANP) riguardo l’ideazione e lo sviluppo del Piano di 

Miglioramento-AGILE in tutte le sue componenti.  

Webinar esplicativo per dirigenti scolastici- 2017  

- Docente Corso di formazione previsto dal “Piano di formazione per i  

dirigenti scolastici in servizio e neoassunti a.s. 2016/2017” – Gruppo 15  

– Ambito territoriale 14, individuato con Nota: 

MIUR.AOODRLA.REGISTROUFFICIALE(U).0010019 del 26.04.2017, 

con tematica: “Gli strumenti di valutazione interna delle istituzioni 

scolastiche. “Processi di miglioramento – Presentazione di un metodo 

agile per la compilazione e attuazione del Piano di Miglioramento: 

PdM_AGILE” 13 Luglio 2017  

- Docente esperta nell’ambito dei progetti organizzati dall’ambito 3 di 

Roma su proposta dell’ I.C. GIOVAN BATTISTA VALENTE, a seguito di 

avviso pubblico di selezione Prot. n 995 del 9 marzo 2017: “Didattica per 

competenze trasversali” “Valutazione e Didattica per competenze per 

ambiti disciplinari: italiano” aprile- settembre 2017  

- Docente Master di secondo livello in “Dirigenza e Governance 

scolastica” - ’Università Europea di Roma in collaborazione con AIMC, 

Associazione Italiana Maestri Cattolici aprile- maggio 2017.  



Ambiti di intervento: “Il sistema nazionale di valutazione: dal SNV alla 

valutazione esterna”, “ La valutazione dei dirigenti scolastici”, “Gestione 

della complessità : gli strumenti del Dirigente scolastico (RAV , PdM, 

Portfolio del DS, A.I.)”, “ La trasparenza nelle istituzioni scolastiche”, “ La 

trasparenza come accessibilità totale e partecipazione degli interessati 

all’attività amministrativa”  

- Formatrice in ambito provinciale per Dirigenti e referenti dei Nuclei di 

Valutazione: “Seminario RAV-Sistema Nazionale di Autovalutazione: 

Azioni di accompagnamento e supporto alle Istituzioni scolastiche”  

Presso la sede del Liceo Kennedy di Roma per un totale di 12 ore. Marzo/ 

giugno a.s. 2015  

  

PUBBLICAZIONI:  

  

- Articolo sulla rivista di settore ‘Tutto Scuola’  di novembre 2023  :  ‘ 

SCUOLA e INNOVAZIONE: ‘Da DADA si parte?’ Scuole come “edifici 

apprenditivi”  

- Contributo in ‘La dirigenza tecnica nell’amministrazione scolastica’ a cura 

di V. Tenore casa editrice Anicia - ISBN  :  8867096044  

-   Contributo in ‘Il Dirigente scolastico e le sue competenze 

giuridicoamministrative’ a cura di V. Tenore casa editrice Anicia - COD: 

9788867096244  

- Elena Pierucci et al. ‘Concorso DSGA per 2004 posti - La prova scritta’ 

Edizioni Anicia, agosto 2019 ISBN 978-88-6709-463-9.  

- Elena Pierucci, Danilo Vicca, Pasqualina Rubino, Sonia Schirato “Il 

Nuovo Esame di Stato. Guida alle prove” . N- Education, marzo 2019, 

ISBN 978-88-3358-105-7  

- Collana: CONCORSI SUPERIORI Contributo in materia di legislazione 

scolastica in “2004 posti per Direttore dei servizi generali ed 

amministrativi. Manuale prova preselettiva e scritta “NelDiritto Editore, 

gennaio 2019, ISBN- 13: 978-8833580852  

- Contributo in «Il direttore dei servizi generali e amministrativi dopo il 

nuovo CCNL 2016-2018» Curatore: V. Tenore- Editore: Anicia (Roma) 

Capitolo: Le istituzioni scolastiche e il sistema di prevenzione della 

corruzione, trasparenza, integrità ed etica” 2019. ISBN 978-88-6709-

400-4  

- Pierucci, Patella, Viola, Tozza, et al. in: “Il dirigente scolastico: la prova 

scritta - 287 domande a risposta aperta” - NelDiritto Editore 2018, ISBN  

9788832701050- “Modalità di conduzione delle organizzazioni 

complesse, con particolare riferimento alla realtà delle istituzioni 

scolastiche ed educative statali”, “Normativa riferita al sistema di 

istruzione e formazione e agli ordinamenti” ,“ Processi di 

programmazione gestione e valutazioni delle istituzioni scolastiche”, “ 

Valutazione e autovalutazione del personale, degli apprendimenti, del 

sistema”  

- Elena Pierucci, Domenico Lembo, Sonia Schirato, Mario Vacca “PdM- 

AGILE: Manuale Operativo”, Technical Report “La Sapienza” n. 8, 2017 

(ISSN 2281-4299)  

- Ideazione, progettazione e realizzazione dello strumento del Piano di 
Miglioramento Agile. Messa a disposizione dei dirigenti scolastici del 

https://www.ibs.it/search/?ts=as&query=v.%2Btenore&searchField=Contributors
https://www.ibs.it/search/?ts=as&query=v.%2Btenore&searchField=Contributors
https://www.ibs.it/libri/editori/Anicia%20(Roma)
https://www.ibs.it/libri/editori/Anicia%20(Roma)


manuale operativo PdM_Agile, attraverso l’Associazione nazionale 
dirigenti e alte professionalità della scuola (ANP). Rintracciabile al link:  
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello- 
agile_anp  

  

  

INCARICHI ASSUNTI: CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE  

Coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci.  

  
     Presidente di Commissione Esami di Stato aa.ss. 2019/2025 in 

istituti di secondo grado di Firenze ( ITS  Salvemini/D’Aosta, Istituto 

Gobetti Volta, Liceo Michelangiolo di Firenze)  

• Componente gruppo di lavoro costituito con D.D. n. 10 del 21 

marzo 2019 per la verifica del possesso dei requisiti di 

partecipazione da parte dei candidati al concorso pubblico 

adottato con D.D.G. n. 283 del 19 marzo 2018  

• Attività  a supporto dei processi amministrativi e dei 
compiti dell’ufficio I del Dipartimento per la 
programmazione e la gestione delle risorse umane, 
finanziarie e strumentali del MIUR - 2016/2019:  

  

1. Componente gruppo di Gruppo di lavoro tecnico – 
amministrativo interdipartimentale per il supporto agli Uffici 
scolastici regionali alla redazione dei Piani per la prevenzione 
della corruzione e della trasparenza delle istituzioni scolastiche 
2019/2021 (Decreto Dipartimentale n. 2 dell’8 gennaio 2019)  

2. Membro Commissione di valutazione candidature 

secondo i criteri indicati nell’avviso n. 444/2018 “Piano nazionale 

per la cittadinanza attiva  e l’educazione alla legalità”; nominata 

con decreto n. 997 del 1 marzo 2018 “Direzione generale per lo 

studente, l’integrazione e la partecipazione” Ufficio III°, previsto 

dal D.M. n. 851 del 27 ottobre 2017: "Criteri e parametri per 

l'assegnazione diretta alle istituzioni scolastiche, nonché per la 

determinazione delle misure nazionali relative alla missione 

istruzione scolastica, a valere sul Fondo per il funzionamento 

delle istituzioni scolastiche", art 15.  

3. Azioni inerenti il rinnovo della Carta dei Servizi 

dell’Amministrazione centrale e periferica del MIUR  

4. Gestione di istanze di accesso civico, semplice e generalizzato, 

ex art.5 D.Lg. vo n.33/2013 commi 1, 2, 7  

5. Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione 2016/2018 

del MIUR e Programma triennale per la trasparenza e Integrità: 

attuazione, monitoraggio e aggiornamento.  

6. Componente del gruppo di lavoro, nominato con decreto n.16 del 

26 gennaio 2017, a supporto del ‘Responsabile della prevenzione 

della  

Corruzione e per la Trasparenza’ presso il MIUR denominato: 

“Staff tecnico amministrativo di supporto per lo svolgimento delle 

attività previste dalla Legge 6 novembre 2012 n.190”  

http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp
http://www.anp.it/anp/doc/piano-di-miglioramento_-un-_modello-agile_anp


7. Componente del gruppo di lavoro “Team Working per la 

prevenzione della corruzione e la trasparenza” con funzioni di 

raccordo tra amministrazione centrale e periferica in materia di 

trasparenza. (Par.  

3.2.2 del PTPC MIUR 2016/2018).  

8. Supporto alla Gestione e aggiornamento della sezione del sito 

istituzionale MIUR “Amministrazione Trasparente”.  

9. Incaricata della gestione del registro per gli accessi civici prevista 

dalla delibera ANAC n.1309, del 28 dicembre 2016, relativa a: 

“Linee guida recanti indicazioni operative ai fini della definizione 

delle esclusioni e dei limiti all'accesso civico”  

10.   Attività di monitoraggio dell’istituto dell’accesso generalizzato per 

il Ministero della Funzione Pubblica e per Anac   

11.  

  

 Componente gruppo di lavoro “Staff tecnico –  amministrativo”, di 

supporto al Responsabile della prevenzione della corruzione e della 
trasparenza nel MIUR nell’attività di coordinamento e guida operativa ai 
Responsabili della prevenzione della corruzione delle istituzioni 
scolastiche (nominato con D.D. n.317 del 20/10/2017)  

Osservatrice Esterna prove standardizzate per INVALSI - a.s.  

2017/2018 per la scuola secondaria di secondo grado Paciolo 
di Bracciano   

 

ATTIVITA’ INTERNE ALL’ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA IN 

RUOLO DI DOCENTE  

 •  Membro Nucleo Valutazione Interna, per la compilazione del Piano 
di Miglioramento, autovalutazione di istituto e revisione RAV a.s.  
2015/2016- Liceo Morgagni di Roma  

 •  Membro team dell’innovazione a.s. 2015/2016 Liceo Morgagni di 

Roma  

 •  Referente del Nucleo interno di Valutazione dell’I.C. Margherita 

Hack, responsabile della compilazione del RAV a.s. 2014/2015  

• Funzione Strumentale"Supporto ai docenti e Autovalutazione di 

Istituto” a.s. 2014/2015  

• Membro del Comitato di Valutazione negli Istituti scolastici di 

appartenenza dal 2000 al 2015  

• Referente Commissione Sport a.s. 2000/2007 2010/2015. Per la 

commissione ha progettato bandi ministeriali e comunali”.  

• Membro del Consiglio di Istituto nel 68°circolo didattico di Roma 

negli anni 1998 1999 2000/ 2010 2011 2012 essendo anche 

membro della  Giunta esecutiva. Nel 38° C.D. C. Ferrini negli 

anni 2004 2005 2006  

• Funzione Strumentale per i “Rapporti con il territorio e la Rete 

di scuole” negli anni 2010/2011 2011/2012  

• Referente del Progetto: “Multicultura ed Integrazione: Italiano 

come Lingua 2“ con distacco totale formazione in 

collaborazione con l’Università per studenti Stranieri di Siena.  

• Funzione di Collaboratrice Vicaria del Dirigente Scolastico nel 

38° circolo didattico C. Ferrini. Ha assunto mansioni 



organizzative, gestionali, amministrative; rapporti con il 

territorio, coordinato la mensa autogestita seguendone 

l’appalto. A.s. 2007/2008  

• Referente di Rete per la scuola C.Ferrini di Roma, responsabile 

della progettazione di rete, il monitoraggio e la documentazione; 

per bandi ministeriali, comunali, regionali, europei per i quali ha 

ricevuto fondi. a.s. 2005/2009  

• Referente commissione monitoraggio per la valutazione 

d’Istituto negli a.s. 1999/2004, ha partecipato alla stesura di 

materiali utili per l’autovalutazione quali questionari e griglie e 

ha gestito focus group   

• Referente per l’organizzazione e la somministrazione delle 

prove di valutazione degli apprendimenti degli studenti inerenti 

il PROGETTO PILOTA 1-2 negli anni 2001/2003  

• Figura obiettivo sostegno ai docenti nell’a.s. 2000/2001  

• Figura obiettivo Intervento sugli alunni nell’a.s. 2001/2002  

  
Inoltre è stata membro per più anni scolastici:  

  commissione per l’elaborazione del Piano Triennale dell’offerta 

formativa  

  commissione elettorale di Istituto  

  commissione per l’inclusione di alunni stranieri  

  commissione per la formulazione del Patto di Corresponsabilità 

Scuola/Famiglia  

  commissione sport  

  commissione progetti (di istituto, altri enti, europei)  

  
FORMAZIONE PROFESSIONALE  

  

  

1. Seminario di formazione “Il colloquio nel nuovo Esame di 

Stato” compreso nel Piano Regionale di formazione 

Esame di Stato II ciclo. 15 marzo 2019 – USR Lazio presso 

La Sapienza (4 ore)  

2. Corso on-line ‘Intercultura e internazionalizzazione’, 25 ore 

di formazione, rilasciato in data 25 gennaio 2019 da CFI-

Scuola/CFI  

3. Seminario “Etica e procedimento disciplinare 

nell’Amministrazione scolatica” Miur (tenuto Prof. Tenore) 

28 novembre 2018 – (6 ore ’30)  

4. Corso di formazione “ Progettare e valutare l’alternanza 

scuola lavoro” Tenuto da ELIS, 8 ore, gennaio 2018  

5. Seminario nazionale di formazione “La nuova valutazione. 

Cosa cambia nella scuola e in classe con i nuovi decreti 

sulla valutazione”, tenuto da Tecnodid, Scanno (AQ), totale 

25 ore, 3-4- 5 novembre 2017  

6. Workshop formativo- “Valutazione, miglioramento 

scolastico e processi di innovazione”- Fiera Didacta Italia- 

Firenze 28 settembre 2017  



7. 9° Seminario tematico sulla valutazione: “L’accesso e la 

condivisione dei dati sull’istruzione” Roma- 28 febbraio 

2017 Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 

Ricerca/Invalsi - Sala della Comunicazione  

8. 8° Seminario tematico: “Consultazione nazionale sul RAV 

Infanzia 2016- Prime analisi-“ organizzato da Invalsi/MIUR  

 Roma  24  gennaio  2017  presso  Ministero  Dell’Istruzione,  

dell’Università e della Ricerca-- Sala della Comunicazione  

9. Seminario di formazione: “ La Valutazione dei Dirigenti 

Scolastici” organizzato da ANP- Dir scuola, svoltosi a 

Roma presso Istituto statale per Sordi “Silvestri” 

02/12/2016 (6 ore)  

10. 7° Seminario tematico “La valutazione dei dirigenti 

scolastici- Presentazione del piano delle attività formative 

iniziali” organizzato da Invalsi/ Miur, Roma -Ministero 

dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca il giorno 5 

dicembre 2016 dalle ore 10.30 alle 16.00  

11. Forum economico italo-tedesco “Didacta-Formazione per 

il futuro” , organizzato dalla Camera di Commercio Italiana 

per la Germania (ITKAM), dall’Associazione tedesca per la 

Formazione DIDACTA e dalla Camera di Commercio di 

Firenze (CCIAA Firenze) Temi contenuti nei tre Panel: i 

nuovi modelli educativi nella scuola primaria, secondaria, 

nell’università e nella ricerca; alternanza scuola lavoro, con 

la relativa analisi dei best practices e punti critici; 

“Formazione per l´industria 4.0”. Sala Polifunzionale della 

presidenza del Consiglio dei Ministri, Roma, 21 novembre 

2016 (6 ore)  

12.  

Seminario tematico sulla valutazione Miur/INVALSI: ”I  dati  del 

Questionario Scuola: i processi e il funzionamento”. Interventi per 

Invalsi: Dott.ssa Poliandri, Prof.ssa Ajello, Dott. Mazzoli; per il Miur: 

Dott. Previtali. Sala delle Comunicazioni- Miur 25ottobre 2016  

13. Seminario tematico sulla valutazione MIUR/INVALSI Il Sistema 

Nazionale di Valutazione: la valutazione dei dirigenti scolastici. Miur 

10 ottobre 2016- sala delle Comunicazioni  

14. Incontro sullo sviluppo Del Sistema Nazionale di Valutazione dei 

Dirigenti Scolastici. Il ruolo dei Dirigenti tecnici nei processi di 

valutazione. MIUR, sala delle Comunicazioni, 12 ottobre 2016 (4 ore)  

15. Corso formazione “In ruolo con…competenze” ; tenuto da 

Confsalform. Temi principali del corso : profilo professionale del 

docente, istituti contrattuali del CCNL, vigilanza degli alunni, 

procedimenti disciplinari, autonomia scolastica dopo la L107/2015. 

Tot ore 10 - 11/21 marzo 2016  

16. Incontri di formazione ministeriali tenuti presso USR Lazio nell’anno 

2014/2015 , da ottobre a maggio, sull’avvio e la compilazione del RAV 

e il SNV (12 ore)  

17. Corso Specialistico di formazione (50 ore) : Il Sistema nazionale di 

Valutazione in materia di istruzione e formazione. Le fasi della 

valutazione interna ed esterna: procedure e strumenti. Il ruolo del 

Dirigente tecnico. Con certificazione delle competenze e esame 



finale e attestato. Valutazione 100/100. Rilasciato da ISMEDA (istituto 

Superiore Metodologie Dir. Azienda) ente accreditato/qualificato per 

la formazione del personale scuola dal MIUR, Direzione generale per 

il personale della scuola(art. 66 del vigente C.C.N.L. e art 2 e 3 della 

Direttiva n. 90/2003 – 31 agosto 2015-  

18. Corso di formazione “Normativa Professionalità docente, Valutazione 

autentica” organizzato dalla società ISMEDA Group, (9 ore) Maggio 

2015  

19. Convegno “Il sistema Nazionale di Valutazione” Ismeda Group (4 

ore)- Gennaio 2015  

20. Corso “Sviluppo delle competenze per  la funzione di dirigente 

Sindacale” oganizzato da Snals/Confsal- Miur Febbraio 2015  

21. Seminario “Parliamo di Valutazione” La Vita Scolastica/Giunti ottobre 

2014  

22. Corso formazione di EUROPROGETTAZIONE (30 ore in presenza e 

40 on line) tenuto da Tecnodid/formazione- Ottobre/dicembre 2014  

23. Seminario “Innovazione, Merito, Equità, cantieri aperti per la 

professionalità e la valutazione- in località Ischia (NA) nei giorni 27 

28 29/07/2014. Organizzato da Tecnodid/Formazione, ente 

accreditato per la formazione del personale scuola. (22 ore)  

24. Convegno “Io non Discrimino. Orientamenti sessuali e identità di 

genere nella scuola italiana” Organizzato da ANP (Associazione 

Nazionale  

Presidi), DIR Scuola, Amnesty International- Febbraio 2013  

25. Seminario Nazionale di scrittura per futuri Dirigenti (23 ore) 

organizzato da Tecnodid/Formazione in località Scanno (AQ) nei 

giorni 29 30 31/10/2011  

26. Convegno europeo “Le molte facce dell’ADHD” organizzato dall’AIFA 

onlus (03/2011)  

27. Corso di formazione di Italiano come L2, secondo livello, 20 ore, 

tenuto dall’UPTER in collaborazione con L’università per stranieri di 

Siena, centro Ditals a.s. 2008/2009  

28. Corso di formazione residenziale “Dall’esperienza alla teoria” presso 

il laboratorio di scienze sperimentali di Foligno (PG) - (20 ore) 6 7 8 

ottobre 2008   

29. Seminario “Il Corpo nello Psicodramma Analitico” tenuto da S.I.Ps.A- 

Società Italiana Psicodramma Analitico Novembre 2008  

30. Corso di formazione di Italiano come L2, primo livello, 20 ore, tenuto 

dall’UPTER in collaborazione con L’università per stranieri di Siena, 

centro Ditals a.s. 2007/2008  

31. Convegno di studio organizzato dall’ASAL e dall’USR per il Lazio dal 

titolo “Percorsi di autonomia scolastica in Europa” Roma 17/04/2007  

32. Corso di aggiornamento Progetto Pilota “Vividaria” tenutosi nel parco 

Nazionale del Circeo/Sabaudia (LT) per diffondere la conoscenza del 

patrimonio vegetale e la consapevolezza dell’impportanza della sua 

conservazione. In collaborazione con l’istituto Pangea Onlus- 

Federparchi (24 ore) 15 16 17 ottobre 2007  



33. Seminario avanzato “Il Cervello, i Processi di controllo e la  

metacognizione” (10 ore) 18/19 marzo 2005 tenuto da De Beni, 

Cornoldi, Giovannoni- Borgo san sepolcro (Arezzo)  

34. Corso di formazione tenuto dall’Azienda USL RM/D “L’alunno con 
problematiche cognitive, relazionali, sociali: consulenza e 
supervisione” a.s. 2003  

35. Corso di formazione piano nazionale di formazione degli insegnanti 

sulle tecnologie dell’informazione e della comunicazione (ForTIC) 

a.s. 2002/2003 (120 ore)  

36. Corso di aggiornamento tenuto dall’ASL- RM D: Disturbi  

dell’apprendimento ed iperattività. Criteri di classificazione e strategie  

d’intervento (21 ore)  

37. Corso di formazione, nell’ambito del progetto S.A.R.A, Strategie e 

tecniche dei dati, tenuto dall’ex IRRSAE del Lazio in collaborazione 

con l’università degli studi di Roma ‘La Sapienza’, con attestato delle 

competenze rilasciato dalla facoltà di Psicologia 1 Prof.Tanucci; 

Valutazione finale: Eccellente. Marzo 2002  

38. Corso di formazione di Educazione Motoria nella scuola dell’infanzia 

e nella scuola primaria presso il Provveditorato agli Studi Novembre 

2002  

39. Corso di formazione tenuto dall’ex IRRSAE e Università di Roma ‘La 

Sapienza’ PROGETTO SARA: Standard di Autovalutazione in Reti di 

Scuole in Autonomia (25 ore)a.s. 2001/2002  

40. Corso di formazione di Educazione Motoria nella scuola dell’infanzia 

e nella scuola primaria presso il Provveditorato agli Studi Ottobre 

2001  

41. Corso di formazione presso l’ex IRRSAE Lazio: Dall’organizzazione 

inconscia all’organizzazione consapevole (50 ore)  

42. Corso di aggiornamento sulle logiche e sistemici sviluppo 

organizzativo nella scuola dell’autonomia, presso il liceo classico 

Montale (20 ore)- Ex IRRSAE- Novembre 1999  

43. Corso di aggiornamento in informatica di 3° livello (24 ore)  

44. Corso di formazione per le Figure obiettivo (30 ore), comprendeva 

argomenti quali autonomia, organizzazione scolastica, 

autovalutazione  

45. Partecipazione al convegno formativo, in collaborazione con 

l’Università di Roma ‘La Sapienza’ : Cercando qualità tra ricerca e 

valutazione (15 ore)  

46. Corso di formazione biennale organizzato dall’associazione TRE V: 

La programmazione e l’organizzazione scolastica  

47. Corso di aggiornamento professionale per l’insegnamento della 

Storia nel primo ciclo della scuola primaria (20 ore)  

48. Corso di aggiornamento in informatica di 2° livello (24 ore).  

49. Corso di aggiornamento sui processi di cambiamento nella scuola (20 

ore).  

50. Corso di aggiornamento professionale per insegnanti di lingua 

italiana  



“La formazione linguistica nella scuola elementare” (20 ore) 

organizzato dalla casa editrice La scuola in collaborazione con 

LUMSA a.s. 1997/1998  

51. Corso di aggiornamento di informatica 1° livello (12 ore)  

52. Corso di Formazione per l’immissione in ruolo (50 ore), riguardo 

l’autonomia della scuola, la comunicazione, l’handicap  

53. Corso di aggiornamento professionale sulla comunicazione 

organizzato dal sindacato SNALS di Roma (25 ore). 1992  

  

Capacità e competenza  
nella pratica sportiva   

• Insegnamento a bambini dai 5 ai 12 anni di attività motorie e giochi 

organizzati finalizzati alla propedeutica del karatè, presso palestre 

private.  

• Pratica di sport, Karate, a livello agonistico dal 1983 al 2006. Ha 

partecipato a competizioni individuali e di squadra a livello nazionale 

e internazionale nelle specialità del kumitè e kata; ha partecipato ai 

campionati mondiali, per la federazione SKI-I, nel ’94 Yokohama- 

Giappone, mostrando attitudine al lavoro di gruppo.  

• Ha partecipato a gare nazionali di vela su imbarcazioni a deriva  

• E’ stata tesserata SKI-I ((Shotokan Karate-Do International Italia) e 

FIV (Federazione italiana vela)  

  

    
Capacità e competenze  
Organizzative  

• Competenze organizzative sviluppate in ambito degli incarichi 

ricoperti nel corso degli anni, in  particolare come Vicaria del 

Dirigente Scolastico, come Referente di progetti e Commissioni e 

come Funzione Strumentale, nei tavoli di lavoro nazionali a cui ha 

partecipato e  negli ultimi anni come dirigente scolastica.  

• Marketing e selezione del personale presso strutture private 

(‘93/’97)  

  

  

Capacità e competenze artistiche  

  
• Studio del pianoforte e del solfeggio dal 1979 al 1985  

  

Capacità e competenze Relazionali  

  
                                             Apprezzabili competenze relazionali riscontrate in ambito 

professionale e sportivo   

  

Capacità e competenze tecniche informatiche  

  



• Buona conoscenza del pacchetto windows office, internet e buon 

uso del personal computer- organizzazione e gestione file e cartelle- 

elaborazione testi-ottimo uso di internet- Uso corrente di supporti AI 

– Gestione posta elettronica  

  

Patente  TIPO B  

  
  

La sottoscritta, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere 
richiamate dall’ art. 76 del DPR n. 445 del 28.12.2000, dichiara che le informazioni 
contenute nel presente curriculum sono veritiere.  
La sottoscritta inoltre autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi della normativa 
vigente.  

  

  

  
 Pelago, 20 marzo 2026    

  

                                                                                    Elena Pierucci  

  

 


