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Verbale n. 2/2021

L’anno 2021 il giorno 13 del mese di FEBBRAIO alle ore 9,30, si ¢ riunito il Collegio dei
Revisori de(i Conti dell’Istituto Superiore “RAPISARDI(” DI PATERNO’.

Sono presenti:

1 — Presidente - Dott. NICOLO* LEANZA in rappresentanza dell’Ass.to Reg. dell’Istruzione ¢
della Formazione Professionale;

2 — Componente - Magg. VITO FAILLA in rappresentanza del Ministero dell’Istruzione

Constatata la presenza dei componenti, il Collegio ¢ validamente costituito ed atto a

deliberare.

Procede all’esame del “Programma Annuale per I’Esercizio Finanziario 2021.

INDICAZIONI GENERALI

Prima di passare al controllo specifico delle varie voci di bilancio, i sottoscritti hanno accertato che
il personale dell’Istituto ¢ costituito come indicato nella tabella seguente.

: €. . PR . , § , &
L’Istituto funziona con n. 36 classi per complessivi n. 584 alunni come riportato nelle seguenti
tabelle.

Dati Personale —(A)
{ DIRIGENTE SCOLASTICO | 1]

PERSONALE DOCENTE (B)

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del
posto

1. Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

2. _Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time

3 Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

4 Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

S. Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

6

7

8

NUMERO

~1
<

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno
9. Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time
10. Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time
11. Insegnanti di religione incaricati annuali

12. Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone
orario*

13. ____Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orarib*

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia

piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 105
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PERSONALE ATA (C)

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
1. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0
2. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1
3 Coordinatore Amministrativo ¢ Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0
4 Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 4
5. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 11/06 0
6. Assistenti Ammginistrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno < 3
7 Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 2
8 Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0
9. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 2
10. Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0
11. Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 9
12. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 2
13. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
14. Personale ATA a tempo indeterminato part-time 1
) TOTALE PERSONALE ATA 24
Gli alunni complessivi nelle varie classi risultano distribuiti:
Liceo classico
Classi/Sezioni |Alunni
Iscritti
Numero | Numero | Alunni | Alunni | Alunni | Alunni Di cui
classi | classi iscritti al | iscritti al |frequenta| frequenta div.
corsi corsi + | [°settem | 1°settem | nti classi | nti classi abili
£ diurhi [serali (b) - b)) |bre cofsi| bre corsi | corsi cofsi {
(a) L diurni (d)| serali (e) | diurni (f) | serali (g)
Prime 2 0} 31 0 29 0} 0
Seconde 2 0 2 35 0 29 0 0
Terze 2 o .2 37 0 33 0 0
Quarte 2 0 41 0 40 0 0
Quinte 2 0 45 0 45 0 1
Totale 10 0 189 0 176 0} 1
Liceo Artistico
Classi/Sezioni | Alunni
Iscritti
Numero | Numero “Témlé Alunni | Alunni | Alunni | Alunni 1 Di cui
classi | classi |«classii|iscritti al|iscritti al |frequenta|frequental: div.
corsi corsi | | 1°setrem | 1°settem | ati classi | nti classi frequen abili
diurni (serali (b)}:-#8):.{ bre corsi| bre corsi | corsi corsi  |#f
(a) ' + \diurni (d)| serali (e) | diurni (f | serali (g)
Prime 1 o 13 0 10 0 1
Seconde 1 0| 19 0 16 0 2
Terze 1 0f 15 0 15 0 1
Quarte 1 of 16 0 16 0 1
Quinte 0 of 0 0 0 0 i 0
Totale 4 0 63 0 57 0} = e 5




Liceo Scienze Umane

Classi/Sezioni |Alunni
Iscritti

Numer | Numero Alunni | Alunni | Alunni | Alunni Di cui
oclassi| classi iscritti | iscritti al |frequent|frequent div. abili
corsi corsi al 1%settembr| anti anti
diurni (serali (b) [°settem| e corsi classi | classi
) bre corsi| serali (¢) | corsi cogsi |
< (? diurfi diurni [serali (g) <
(d) 0
Prime 3 0 39 0 36 3
Seconde 2 0 35 0 33 5
Terze 3 0 53 0 52 1
Quarte 2 0 45 0 45 4
Quinte 3 0 50 0 50 3
Totale 13 0 222 0 216 16
Istituto Tecnico Tecnologico
Classi/Sezioni |Alunni
Iscritti
Numer | Numero |is Alunni | Alunni | Alunni Di cui
oclassi| classi | iscritti | iscritti al |frequent|frequent} div. abili
corsi corsi al 1°settembr| anti anti
diurni [serali (b)} settem| ¢ corsi classi | classi
(a) ; re corsi| serali (e) | corsi corsi
diurni diurni |[serali (g)
¢ ‘ @ g Y ‘ «
Prime 1 0 16 0 14 2
Seconde 2 of 19 0 18 2
Terze 2 of 19 0 19 3
Quarte 2 of 21 o 21 2
Quinte 1 0 14 0 13 0
Totale 8 0 89 0 85 9

L’Istituto € strutturato:

e Sede centrale — Via degli Studi, n. 1 Paterno;
o Succursali — IIT a Biancavilla - Liceo Sc. Umane a Santa Maria di Licodia.

Il Programma Annuale predisposto dal Dirigente Scolastico ¢ conforme nella modulistica a quanto
indicato nelle istruzioni ministeriali ed alle indicazioni di cui al D. A. n° 895 del 31/12/2001. Lo
stesso € composto dalla Relazione Illustrativa e dagli allegati mod. A) — B) — C) - D) — E).

Il Programma ¢ statp predisposto tenendo conto della circolare n. 27 del 03/10/2016
dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Profle - Dipartimento

dell’Istruzione e della Formazione Professionale e delle note: prot. n. 23072 del 30/09/2020.




DISAMINA VOCI DI BILANCIO

Il Programma Annuale (mod. A) per I’esercizio 2021 presenta, in sintesi, i seguenti dati:

ENTRATE
01 - Avanzo di ammihistrazione presunto ‘ 420.098,51
02 - Finanziamenti dell'Unione Europea 9.999,90
03 - Finanziamenti dello Stato 43.150,39
04 - Finanziamenti della Regione 39.563,24
05 - Finanziamenti da Enti locali o altre istituzioni pubbliche 0,00
06 - Contributi da privati 5.850,73
07 - Proventi da gestioni economiche 0,00
08 - Rimborsi € restituzione somme 16,67
09 - Alienazione di beni materiali 0,00
10 - Alienazione di beni immateriali 0,00
11 - Sponsor e utilizzo locali 0,00
12 - Altre entrate 0,00
13 - Mutui 0,00
TOTALE ENTRATE
SPESE
A - Attivita amministrativo-didattiche 272.986,58
P - Progetti 215.242,85
G - Gestioni economiche 0,00
R - Fondo di Riserva 1.000,00
* * TOTALE SPESE

Z - Disponibilitd finanziaria da programmare 5.896,40

TOTALE A PAREGGIO 495.125,83

CONSIDERAZIONI:

Aggregato 01 — Avanzo di amministrazione

L’avanzo di amministrazione ¢ stato desunto dal saldo di cassa esercizio finanziario 2020 tenendo

conto dei residui attivi e passivi dell’esercizio finanziario.

La parte dell’avanzo vincolato ¢ di € 380.110,91, la parte non vincolato ¢ di € 39.987,60.

Aggregato 02 — Finanziamenti dello Stato

E’ stato previsto I” importo come da note MIUR prot. n. 14207 del 29/09/2016 e prot. n. 16484 del

02/11/2016.

Aggregato 03 — Finanziamenti della Regione .

)
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L’importo iscritto nel programma annuale ¢ stato determinato in misura del 60% del finanziamento

y

V

dell’anno 2020 rapportato al numero degli alunni.




Aggoregato 04 — Finanziamenti da Enti locali o da altre istituzioni pubbliche

Non e’ stato previsto I’importo per spese che saranno sostenute per conto della Provincia.

Aggregato 05 — Contributi da privati

L’importc(> ¢ stato determinato ir(lserendo il contributo gegli alunni gia accert?to al momento della ‘

predisposizione del Programma Annuale.

Aggregato 07 — Altre entrate

Non ¢ stato previsto nessun importo.

Aggregato R- Fondo di riserva

Il fondo di riserva ¢ in qualitd minore rispetto l’art. 8 del MIUR 28/08/2018 n. 129, la circolare
dell’ Assessorato Regionale entro il 10% della dotazione ordinaria iscritta nell’ Aggregato 03 — voce

01 — Finanziamenti della Regione.

Il fondo per le minute spese di € 500,00 sara deliberato in sede di approvazione del Programma

Annuale.
€ € 4 'S €

CONCLUSIONI!I

Il Collegio:

* vista la circolare dell’ Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Prof.le;

* viste le note prot. n. 23072 del 30/09/2020.;

* tenuto conto che le variazioni in aumento ¢ in diminuzione che si prevedono sulle singole
voci delle entrate e delle uscite sono giustificate dalle reali esigenze di funzionamento
dell’Istituto;

» considerato che il Programma annuale ¢ improntato a criteri di efficienza;
» considerato che il P.T.O.F. ¢ stato deliberato dal Collegio docenti in data 01/09/2020 con
delibera n. 28 e con verbale n. 7 del 16/12/2016 ed adottato dal Consiglio d’Istituto con delibera

n. 2 e con verbale n. 1 del 01/09/2020;

= accertato che le previsioni delle entrate ¢ delle spese risultano giustificate nella relazione del

Dirigente scolastico.

Sulla base delle considerazioni e delle valutazioni contenute nel presente verbale il Collegio esprime

parere favorevole di regolarita contabile all’approvazione del Programma Annuale 2021. fm
N




-

Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto.

1l Collegio dei Revisore dei conti

Dott. Ni




