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Premessa 
Ai sensi dell’art. 20, comma 2, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, sono pubblicati in forma aggregata i dati relativi alla 
distribuzione del trattamento economico accessorio al personale docente e ATA dell’Istituto. 
I dati sono stati ricavati dal “Prospetto liquidazione per Attività 01/09/2023 al 31/08/2024”, estratto in data 27 luglio 
2026, e sono esposti senza nominativi e senza elementi idonei a consentire l’identificazione dei singoli dipendenti. 
Il prospetto fonte riporta un importo complessivo previsto pari a € 82.977,96 e un importo complessivo liquidato pari a 
€ 80.620,71. La differenza, pari a € 2.357,25, deriva da attività previste ma non svolte o svolte solo parzialmente. 

1. Distribuzione aggregata per categoria di personale 

Categoria Importo previsto Importo liquidato Beneficiari 
complessivi 

Incidenza sul totale 
liquidato 

Personale docente € 57.578,51 € 55.221,26 79 68,50% 
Personale ATA € 25.399,45 € 25.399,45 32 31,50% 
TOTALE COMPLESSIVO € 82.977,96 € 80.620,71 111 100,00% 

2. Dettaglio aggregato delle voci di trattamento accessorio 

Categoria Voce di trattamento accessorio Importo previsto Importo liquidato 
Docenti Compensi per progetti relativi alle aree a rischio € 2.205,00 € 2.205,00 
Docenti FIS - personale docente € 50.547,00 € 48.189,75 
Docenti Funzioni strumentali al PTOF € 4.826,51 € 4.826,51 
ATA FIS - personale ATA € 15.100,00 € 15.100,00 
ATA Incarichi specifici del personale ATA € 3.034,60 € 3.034,60 
ATA Indennità DSGA / facente funzione € 5.280,00 € 5.280,00 
ATA Indennità sostituto DSGA € 432,20 € 432,20 
ATA Straordinario personale ATA € 1.552,65 € 1.552,65 
TOTALE COMPLESSIVO € 82.977,96 € 80.620,71 

3. Distribuzione per fasce di compenso 
Le fasce sono determinate sommando, per ciascun beneficiario, tutti gli importi individuali liquidati presenti nelle 
diverse attività del prospetto fonte. 

Fascia di compenso complessivo Numero beneficiari Importo complessivo della 
fascia 

Incidenza sul totale 
liquidato 

Fino a € 500,00 57 € 15.790,00 19,59% 
Da € 500,01 a € 1.000,00 31 € 23.262,01 28,85% 
Da € 1.000,01 a € 1.500,00 14 € 16.535,55 20,51% 
Da € 1.500,01 a € 2.000,00 4 € 7.147,90 8,87% 
Oltre € 2.000,00 5 € 17.885,25 22,18% 



ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE COVERCIANO - FIRENZE 

Amministrazione Trasparente - Performance - Dati relativi ai premi 

Fascia di compenso complessivo Numero beneficiari Importo complessivo della 
fascia 

Incidenza sul totale 
liquidato 

TOTALE 111 € 80.620,71 100,00% 

4. Criteri generali di distribuzione 
• attribuzione dei compensi in relazione agli incarichi conferiti e alle attività effettivamente svolte; 
• applicazione dei criteri definiti nella contrattazione integrativa d’Istituto e negli atti di conferimento degli incarichi; 
• quantificazione sulla base delle ore o degli importi previsti per le singole attività e delle prestazioni rendicontate; 
• pubblicazione esclusivamente in forma aggregata, senza indicazione dei nominativi e degli importi individualmente 

percepiti. 

Firenze, __________________ 
La Dirigente scolastica 

Prof.ssa Carmelinda Antonietta Augelli 
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