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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 176 del 9 settembre 2025, Awviso prot.n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord —

Anno scolastico2025-2026e2026-2027.
Codice progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-TO-2026-356
CUP 114D26000640007

Progetto Costruire competenze, rafforzare fiducia

Decreto peril conferimento di N. 2 incarichi individuali di referente Progetto Costruire competenze,
rafforzare fiducia— avviso prot. 8876 del 22/07/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante « Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documentiamministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto « Norme generalisull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazionipubbliche» e, in particolare, I’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I’art. 11 (« Codice unico di progetto degliinvestimentipubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, dicui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi dilavoro »;
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
diaccesso civico e gli obblighidi pubblicita, trasparenza e diffusione diinformazionida parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazionie presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15giugno 2015, n. 81, concernente « Disciplina organica deicontrattidilavoro

e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizionilegislative vigenti» e, in particolare, I’articolo 1, comma 7, lett. a), che
prevede la «valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento
all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell’Unione europea, anche mediante I'utilizzo della
metodologia Contentlanguage integrated learning »;

VISTA la legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2023 e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025» e, in particolare, i commi 547 — 554, intemadi iniziative
per il rafforzamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione da parte degli studentiin tutti i cidli
scolastici;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonchéallaliberacircolazione di tali dati e che abrogaladirettiva
95/46/CE (Regolamento generalesulla protezione deidati);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle societa
dellaconoscenzaeuropee;

VISTA la Raccomandazione del Consiglio dell’Unione europea sul programma nazionale di riforma 2020
dell’ltalia che formula un parere del Consiglio sul programma di stabilita 2020 dell’Italia (COM(2020) 512
final), che richiede, tra I’altro, di investire nell’apprendimento a distanza, nonché nell’infrastruttura e nelle
competenze digitali di educatori e discenti,anche rafforzando i percorsi didatticirelativialle discipline STEM;

VISTO il Piano d’azione per l'istruzione digitale 2021-2027 «Ripensare l'istruzione e la formazione per I'era
digitale» di cui alla Comunicazione COM (2020) 624 final del 30 settembre 2020 della Commissione al
Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato Economico e sociale europeo e al Comitato delle regioni;

VISTA la Risoluzione del Parlamento europeo del 10 giugno 2021 (2022/C 67/18) sulla promozione della
parita tra donne e uomini in materia di istruzione e occupazione nel campo della scienza, della tecnologia,
dell’ingegneria e della matematica (STEM);

VISTA la Strategia peri diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblican. 2
dell’11marzo 2008, avente ad oggetto « Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioniin tema dicollaborazioni
esterne»;

VISTA laDelibera CIPEn. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 (« Nullita degli attidi finanziamento/autorizzazione
degliinvestimentipubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP »);



VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioniscolastiche, ai sensidell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18 gennaio 2024

VISTA la Circolare Funzione Pubblicadell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007,
n. 244, disposizioniin tema di collaborazioniesterne»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’ universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativaallaproceduradiindividuazionedel personale esperto e dei connessiadempimenti di naturafiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTE le Linee guida perle discipline STEM, finalizzate ad introdurre nel PTOF delle Istituzioni scolastiche ed
educative statali azioni dedicate a rafforzare nei curriculi lo sviluppo delle competenze matematico-
scientifico-tecnologiche e digitali legate agli specifici campi di esperienza e |’apprendimento delle discipline
STEM, anche attraverso metodologie didatticheinnovative;

VISTA la notadel Ministero dell’Istruzione e del merito del 24 ottobre 2023, n. 4588, con laquale sono state
trasmesse le Linee guida perle discipline STEM ai dirigenti scolastici, ai docenti e a tutti gli studenti;

VISTO |’Avviso pubblico prot.n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord

Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027., emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027;

VISTA la Delibera del Collegio dei Docenti n. 39 del 26/03/2026 di adesione al progetto in oggetto;
VISTA |la Deliberadel Consiglio di Istituton. 110 del 27/03/2026 diadesione al progettoin oggetto;

VISTA la candidaturadi questaistituzione scolastica prot. 82279 dell’08/04/2026;

VISTA la delibera di ratificadei progetti presentatin. 45 del 17/04/2026 del Collegio Docenti

VISTA la deliberadiratifica del progetto presentato n. 122 del 17/04/2026 del Consigliodi Istituto

VISTA la nota prot. AOOGABMI. 0101976 del 04-05-2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto,
che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione allaspesa, con la
quale siassegnaa questo Istitutoil finanziamento di € 99.960;

VISTE le Istruzioni operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma annuale
contenute nellalettera di autorizzazione prot. AOOGABMI. 0101976 del 04-05-2026 trasmessa dal

MIM;

VISTO l’art.125, commad4, letterab), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede I’utilizzazione di una
codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate coni Fondi Strutturali;

VISTIi Regolamenti UE e tutta la normativa diriferimento perlarealizzazione delsuddetto progetto;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 19/12/2024 e successive modificazioni e integrazioni con
la quale é stato approvatoil P.T.O.F. pergli anni scolastici 2025-2028;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 98 del 29/01/2026 di approvazione del programma annuale
dell’esercizio finanziario 2026;

VISTO il decretodiassunzione inbilancio del progetto in oggetto prot. 8246 del 26/06/2026;

VISTE leindicazionidel M.I.M. perlarealizzazione degliinterventi;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del progetto Rafforzare competenze, costruire fiducia CUP
114D26000640007 di attribuire n. 2 incarichi di referente con funzioni di coordinamento, supervisione e
valutazione del progetto

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica
perindisponibilita o coincidenzadi altriimpegnidilavoro, ovveroin tutti gli altri casiin cui il ricors o a figure
esterne sirendanecessario perragioni contingenti;



VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con deliberadel Consiglio d’Istituto n prot. 1025 del 13/03/2019

VISTO il Decreto n. 8875 del 22/07/2026, con il quale I'Istituzione Scolastica ha autorizzato I’avvio di una
selezione voltaal conferimento di n. 2 incarichi di referente
VISTO I’Avviso di selezione prot. 8876 del 22/07/2026;

VISTO in particolare, I’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gliinteressati dovranno far
pervenirela propria candidatura, a pena diesclusione, entro e non oltre il 29 agosto 2026»;

VISTO in particolare, I’art. 7, comma 4, del succitato Avviso, ai sensi del quale « Nel caso di un numero di
candidature presentate pari o inferiore al numero degli incarichi da assegnare,
conformi ai requisiti indicati dal presente avviso, il Dirigente Scolastico procede direttamente con decreto
alla nomina dell’incaricato/i. »;

CONSIDERATO che alla data di scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle manifestazioni di
interesse sono pervenute n. 2 candidature, entrambe conformi ai requisitidell’avviso;

VISTA la dichiarazione resa dalle candidate Dott.ssa Cascone Mariateresa e dott.ssa Cantagalli Alesandra ai
sensidell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativaallainsussistenzadi cause diincompatibilita/inconferibilita,
o di conflitto di interessi, rispettivamente, in relazione al ruolo di formatore e di tutor

CONSIDERATO che le sopra citate docenti risultano essere dipendenti di questo Istituto e dunque si
procederaallastipulaconisuddetti soggetti di unalLetteradilncarico;

CONSIDERATO che le docenti Dott.ssa Cascone Mariateresa e dott.ssa CantagalliAlesandrasono secondo le
rispettive mansioni incaricate dello svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto, che risultano
essere strettamente connesse ed essenziali allarealizzazione del progetto finanziato

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile

adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita
dell’utilizzo dellerisorse del FSE+;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001;
VISTO altresil’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013;

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e
sostanziale dello stesso;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante « Disposizioniper la
prevenzionee la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
Peri motivi espressinellapremessa, che siintendono integralmente richiamati:

= di ritenere conformi ai requisiti indicati nell’avviso le candidature delle docenti Dott.ssa Cascone
Mariateresa e dott.ssa Cantagalli Alesandra

= diapprovare loschemadellaletteradilncarico, daintendersi parte integrante e sostanziale del presente
Decreto;

= di conferirel'incarico individuale, avente ad oggetto REFERENTE PROGETTO COSTRUIRE COMPETENZE,
RAFFORZARE FIDUCIA alla Dott.ssa CASCONE MARIATERESA, nata a Ragusa, il 11/10/1970, c.f.
CSCMTR70R51H163R , perun importo orario lordo pari a€ 25,54 (euro venticinque/54), perun massimo
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di ore pari a 75, per un totale omnicomprensivo pari a € 1.915,50 (euro millenovecentoquindici/50)
inteso quale importo complessivo lordo stato darapportare alle ore effettivamente prestate

= di conferireI'incarico individuale, avente ad oggetto REFERENTE PROGETTO COSTRUIRE COMPETENZE,
RAFFORZARE FIDUCIA alla Dott.ssa CANTAGALLI ALESSANDRA, nata a Firenze, il 14/07/1968, c.f.
CNTLSN68L54D612D , per un importo orario lordo pari a € 25,54 (euro venticinque/54), per un massimo
di ore pari a 75, per un totale omnicomprensivo pari a € 1.915,50 (euro millenovecentoquindici/50).
inteso quale importo complessivo lordo stato darapportare alle ore effettivamente prestate

= diprocedere a sottoscrivere le Lettere diincarico;

= dipubblicareil presente provvedimento sull’albo on linedell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sitoistituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti ai sensidella
normativasullatrasparenzasoprarichiamata.

Firenze, 31/08/2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

ANTONELLA
INGENUO
31.08.2026
10:50:12 CEST
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