
 

 

 

 

 

PROT. N. CROSIA, 10/11/2025 

 

ALL’ALBO ONLINE 

Alla Sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

Al SITO WEB 

AGLI ATTI 

======================================= 

 

   OGGETTO: Decisione per avvio Avviso Interno di Selezione Figure Professionali per la realizzazione dei     

                           Moduli sella Scuola Secondaria di Primo Grado   
   

   Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 01 – Scuola e   

   Competenze –  Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6  

   Azione ESO4.6. A 4“Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” – Sotto azione ESO4.6. A 4. D “Orientamento”  

   Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di    

   orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e     

   una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in     

  attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”  

  Avviso n. 57173 del 14/04/2025 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233 

         

  Titolo Progetto: L' Orientamento...é vita! 
  Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-79 

  CUP: I54D25001170007 

 

 

DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

 VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle     
             dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  

 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
           fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 

 





 
 

VISTA   la delibera del Collegio dei Docenti N. 29 del 28/10/2024 e successive modificazioni e integrazioni con la quale 

è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 

 
VISTA   la delibera del Consiglio d’Istituto N. 223 del 29/10/2024 e successive modificazioni e integrazioni con la quale 

è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028; 

 

VISTA   la Delibera del Consiglio d’Istituto N. 22 del 14/02/3025 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio     

              finanziario 2025; 

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
 
VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
 
VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  
 
VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e    
            Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;  
 
VISTA In particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia dei sistemi     
            di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente;  
 
VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6   
            del Regolamento UE n. 1060/2021;  
 
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di partenariato       
            con la Repubblica italiana;  
 
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di  
             esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 
             titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
             "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001;  
 
VISTO il D.M. n. 233 del 19/11/2024 avente ad oggetto “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole 

secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli 
studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 
Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”;  

 
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;  

VISTO l’Avviso pubblico “Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di 
risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace 
valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono 
scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) n. 2021/1060”. Avviso di adesione.”, prot. n. 57173 del 14/04/2025; 

 
VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione del progetto 

con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento (Collegio dei Docenti – delibera n. 49 del 
15/05/2025 e Consiglio di Istituto – delibera n. 32 del 15/05/2025);  

 
VISTA la candidatura Prot. N. 10670 di questa istituzione scolastica; 

 



 

 
 
VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 105099 del 19.06.2025 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto  
           interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.233/24, avviso Prot. 57173 del 14/04/2025;  
 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio Prot. N. 6669 del 20/09/2025;  
 
VISTO l’atto di disseminazione, pubblicizzazione, sensibilizzazione del Progetto “L’Orientamento…é Vita!”  
             Prot. N. 6670 del 20/09/2025; 
                    
VISTO il decreto del D.S. di assunzione incarico RUP Prot. N. 6671 del 20/09/2025; 
 
VISTA la dichiarazione del DS/RUP di assenza conflitto di interessi Prot. N. 6681 del 20/09/2025; 
 

VISTA la necessità di avviare le procedure di individuazione delle figure professionali necessarie alla realizzazione del     

            Progetto per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;  

 
VISTO il Regolamento per il Conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. H), del D.I. 129/2018 
            approvato dal Consiglio d’Istituto – Prot. N. 6348 del 26/09/2023 che disciplina le    modalità di attuazione delle 

procedure di incarico agli esperti interni ed esterni all’istituzione scolastica; 
 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono conferire ai 
dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da 
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;  
 
 

 
DECIDE 

 
Art. 1 

 
Di avviare la procedura di selezione comparativa interna all’Istituto Comprensivo “Elena Lucrezia Cornaro Piscopia” di 
Crosia (CS), per l'individuazione delle seguenti figure:  
 

FIGURA PROFESSIONALE N° ORE COSTO ORARIO 

Esperti 30 per ogni modulo 70 Euro 

Tutor 30 per ogni modulo 30 Euro 

Docente Referente per la Valutazione 65 ore per tutti i moduli  

da CCNL 

Comparto 

Scuola 

Docente di supporto alla gestione   85 ore per tutti i moduli 

Assistente Amministrativo 30 ore per tutti i moduli   

Collaboratori Scolastici  240  ore per tutti i moduli 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
        I moduli formativi sono rivolti ad alunni della scuola primaria e sono i seguenti: 
 

SOTTO-

AZIONE 

PROGETTO TITOLO MODULO IMPORTO 

AUTORIZZATO 

A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-79 
RACCONTARE: MODI, MONDI E SCOPERTE - 3 

5.295,00 € 

A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-79 
ORIENTARSI VERSO UN PROGETTO DI VITA - 1 

  
6.060,00 € 

A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-79 
ORIENTARSI VERSO UN PROGETTO DI VITA - 2 

6.060,00 € 

A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-79 
RACCONTARE: MODI, MONDI E SCOPERTE - 1 

5.295,00 € 

A4.D 
ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-79 COMPRENDERE...P CONOSCERSI! - 1 E 

5.295,00 € 

A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-79 
COMOPRENDERE E COMPRENDERSI - 2 

5.295,00 € 

A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-79 
RACCONTARE: MODI, MONDI E SCOPERTE - 2 

 
5.295,00 € 

A4.D ESO4.6.A4.D-FSEPNCL-2025-79 
ORIENTARSI VERSO UN PROGETTO DI PROGETTO DI VITA - 3 

6.060,00 € 

 
La procedura di selezione è rivolta al personale interno dell’Istituto Comprensivo “Elena Lucrezia Cornaro Piscopia” di 
Crosia (CS)  
 

Art. 2 
 

1. L’individuazione del personale docente sarà effettuato mediante avviso di selezione pubblica per comparazione di titoli 

culturali e professionali;  

 
2. L’individuazione del personale ATA sarà effettuato mediante avviso di selezione con graduatoria che rispetterà la 

posizione degli interessati nella graduatoria di istituto.   

  

Art. 3 
 
L’attività dovrà essere svolta fuori dall’orario di servizio, e documentato tramite timesheet e registro presenze.  
Il presente atto viene pubblicato in data odierna sul sito web della Scuola sez. PN 21-27, su "Albo on line" e in 
Amministrazione Trasparente.  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Rachele Anna Donnici 

 
Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi  

                                                                                                                                                         e per gli effetti del c.d. Codice dell’Amministrazione  

                                                                                                                         Digitale e norme ad esso connesse 
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