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Titolo: INSIEME PER CRESCERE.  
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PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT05SFPR014 - C(2022)6184 del 25.08.2022) Dipartimento dell'istruzione, dell'università e del diritto allo 

studio Priorità 2 - “Istruzione e formazione” - Obiettivo specifico “Migliorare la qualità, l'inclusività, l'efficacia e l'attinenza al mercato del 

lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, anche attraverso la convalida dell'apprendimento non formale e informale, per sostenere 

l'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e promuovendo l'introduzione di sistemi formativi 

duali e di apprendistati (FSE+)” (ESO 4.5) - Codice settore intervento - 149. Sostegno all'istruzione primaria e secondaria (infrastrutture escluse) 

- Azione - Azioni di orientamento, povertà educativa e potenziamento aree disciplinari di base Avviso n.10 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 

“Scuole aperte per il territorio” del 28/11/2023 - Descrizione Azioni che sostengano gli studenti frequentanti la scuola secondaria di primo grado 

ed il primo biennio del percorso di secondo grado “Scuole aperte per il territorio” Approvato con DDG n. 176 del 220/03/2024 e DDG 3058 del 

28/11/2023 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

REGIONE SICILIANA 
Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale Dipartimento 
dell'istruzione, dell'università e del diritto allo studio Programma Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) 2021- 2027 - Obiettivo di Policy 4 “Un’Europa più sociale” 
Regolamento (UE) n. 2021/1060 - Regolamento (UE) n. 2021/1057 

Avviso n. 10 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte per il territorio” del 28/11/2023 
AZIONI DI ORIENTAMENTO, POVERTA’ EDUCATIVA E POTENZIAMENTO DELLE AREE DISCIPLINARI DI 
BASE 
 

 

Al Fascicolo progetto PR FSE+Sicilia 

Sito dell’Istituto 

All’albo Pretorio 

Amministrazione Trasparenza 

 

Oggetto: Decreto di istituzione commissione di valutazione dei curricula dei docenti partecipanti alla selezione di 

personale interno o, in subordine, in regime di collaborazioni plurime o, in ulteriore subordine, esterno per il 
reclutamento di esperti, tutor, docente di sostegno per la realizzazione del progetto  
avviso n.10 2023 pr fse+ sicilia 2021/2027 “scuole aperte per il territorio” 

 

mailto:agic85800g@pec.istruzione.it
https://www.icandreacamilleri.edu.it/




IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali 

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e 

ss.mm.ii.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche 

amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti 

e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre 

fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 

 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 

recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare 

contratti di prestazione  d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al 

fine di garantire l’arricchimento  dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di 

specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 

compensi, gli aspetti  

               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

 

VISTI     il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e 

il Contratto  

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 

 

VISTA      la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 

2 agosto 2017,  

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di      

natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 

 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 

 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 

rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il PR FSE+ Sicilia 2021-2027 (CCI2021IT055FPR014), approvato dalla Commissione 

Europea con Decisione 6184 del 25/08/2022, in particolare la Priorità 2 “Istruzione e 

formazione”, Obiettivo specifico ESO 4.5 “Migliorare la qualità, l'inclusività, l'efficacia e 

l'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di formazione, anche attraverso la 

convalida dell'apprendimento non formale e informale, per sostenere l'acquisizione di 

competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali, e promuovendo 



l'introduzione di sistemi formativi duali e di apprendistati (FSE+)”, Azione “Azioni di 

orientamento, povertà educativa e potenziamento aree disciplinari di base”; 

VISTO il D.D.G. n. 754 del 26/07/2023 di approvazione del Sistema di Gestione e Controllo 

(Sl.GE.CO) v.1.0, del Manuale delle procedure dell'Autorità di Gestione v.1.0 e del 

Vademecum per l’attuazione v.1.0 del PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI - 2021IT05SFPR014) 

approvato con Decisione di esecuzione C(2022)6184 del 25/08/2022; 

VISTO il “Manuale delle procedure PR FSE+ Sicilia 2021-2027”; 

VISTO il “Vademecum per l’attuazione del PR FSE+ SICILIA 2021-2027”; 

VISTO il Decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 76 "Definizione delle norme generali sul diritto-

dovere all'istruzione e alla formazione, a norma dell'articolo 2, comma 1, lettera c), della legge 

28 marzo 2003, 

n. 53"; 

VISTO il Decreto del Ministero della Pubblica Istruzione del 22 agosto 2007, n. 139 “Regolamento 

recante norme in materia di adempimento dell’obbligo di istruzione” 

VISTA la Legge del 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” e, in particolare, 

l’articolo 1, commi 45-52; 

VISTO il D. Lgs. n. 81 del 15 giugno 2015, recante “Disciplina organica dei contratti di lavoro e 

revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 

10 dicembre 2014, n. 183”; 

VISTO il decreto dell’A.d.G. del PR FSE+ 2021/27 n. 1321 del 17/11/2023 di accertamento di € 

9.000.000,00 in entrata delle risorse PR FSE + Sicilia 2021-2027 finalizzate all’Avviso 

pubblico “Scuole aperte per il territorio”, Priorità 2, Obiettivo Specifico ESO 4.5, a seguito 

della richiesta del competente Servizio 1 del Dipartimento dell’Istruzione, dell’Università e del 

Diritto allo studio prot. n. 51379 del 16/11/2023; 

VISTO il D.D.G. n. 3058 del 28/11/2023 di approvazione dell’Avviso pubblico n. 10/2023 “Scuole 
aperte per il 

territorio”, PR FSE+ Sicilia 2021-2027, Priorità 2 “Istruzione e formazione”, Obiettivo specifico 

ESO 4.5, Azione: “Azioni di orientamento, povertà educativa e potenziamento aree disciplinari 

di base”; 

VISTA la delibera del Collegio Docenti di adesione alla candidatura del progetto a valere sull’ Avviso 

pubblico n.10/2023 “Scuole aperte per il territorio” PR FSE+ SICILIA 2021/2027 ; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di adesione al progetto a valere sull’ Avviso pubblico 

n.10/2023 “Scuole aperte per il territorio” PR FSE+ SICILIA 2021/2027; 

VISTO che questa Istituzione Scolastica collocatosi in posizione utile ha provveduto all’acquisizione 

del codice CUP: G21I24000190002 dandone comunicazione a questo Dipartimento Servizio 1 

Funzionamento Scuole Statali all’indirizzo mail servizio1.istruzione@regione.sicilia.it entro il 

medesimo termine di giorni 7 (sette) a decorrere dalla pubblicazione del decreto di cui sopra . 

VISTA la nota prot. n. 27658 del 02/09/2024 della Regione Siciliana Assessorato dell’Istruzione e 

della formazione professionale Dipartimento dell’istruzione, dell’università e del diritto allo 

studio Servizio 1 – Funzionamento scuole statali avente ad oggetto: pubblicazione in GURS del 

D.D.G n. 964 del 01/08/2024 – Graduatoria definitiva Avviso pubblico n. 10/2023 – prima 

finestra. 

 

VISTO l’atto di adesione Allegato 5 PR Sicilia FSE+ 2021-2027 (CCI 2021IT05SFPR014 - C(2022)6184 

del 25.08.2022) Priorità 2 - “Istruzione e formazione” Obiettivo specifico “Migliorare la qualità, 

l'inclusività, l'efficacia e l'attinenza al mercato del lavoro dei sistemi di istruzione e di 

formazione, anche attraverso la convalida dell'apprendimento non formale e informale, per 

sostenere l'acquisizione di competenze chiave, comprese le competenze imprenditoriali e digitali, 

e promuovendo l'introduzione di sistemi formativi duali e di apprendistati (FSE+)” (ESO 4.5) 

mailto:servizio1.istruzione@regione.sicilia.it


Codice settore intervento - 149. Sostegno all'istruzione primaria e secondaria (infrastrutture 

escluse) Azione - Azioni di orientamento, povertà educativa e potenziamento aree disciplinari di 

base Avviso n. 10 2023 PR FSE+ Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte per il territorio” del 

28/11/2023 Approvato con DDG n. 176 del 220/03/2024 e DDG 3058 del 28/11/2023 inviato in 

data 19/09/2024 con prot. n. 7706 all’indirizzo mail 

dipartimento.istruzione@certmail.regione.sicilia.it 

VISTO il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2025 approvato con delibera n. 21 del 20 gennaio 

2025; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 8217 del 24/09/2024 della somma di € 73.515,00 (euro 

settantatrecinquecentoquindici/00) per la realizzazione del Progetto Avviso n.10 2023 PR FSE+ 

Sicilia 2021/2027 “Scuole aperte per il territorio” del 28/11/2023; 

VISTO che le attività operative strumentali alla gestione dei percorsi formativi finalizzate al 

raggiungimento degli obiettivi rappresentano una attività strettamente connessa al 

raggiungimento di Target e Milestone del progetto; 

VISTA   la necessità di individuare personale interno o, in subordine, in regime di collaborazioni 

plurime o, in ulteriore subordine, esterno per il reclutamento di esperti, tutor, docente di 

sostegno per la realizzazione del progetto avviso n.10 2023 pr fse+ sicilia 2021/2027 “scuole aperte 

per il territorio” 

 

 

VISTO  l’avviso interno prot. n° 57 del 07/01/2025 

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande 

 

DETERMINA 

1. di costituire la commissione valutatrice per l’affidamento dei ruoli previsti dal 

richiamato avviso 

 

2. di nominare, componenti della commissione giudicatrice i signori: 

- Presidente  D.S. Dott.ssa Rosetta Morreale 

- commissario  DSGA Dott.ssa Antonia Morreale 

- commissario  Prof.ssa Angela Nigrelli 

 

3. di nominare segretario della commissione aggiudicatrice, con funzione di 

verbalizzazione delle operazioni compiute dalla commissione giudicatrice, il 

commissario DSGS Dott. Antonia Morreale 

4.  di richiedere ai commissari individuati la dichiarazione di insussistenza di cause ostative 

da far pervenire prima dell’inizio delle operazioni di valutazione 

 

5. di convocare la commissione per valutare le istanze pervenute il giorno 03/02/2025 ore 

14:45  

 
 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Rosetta Morreale 

F.to digitalmente 
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