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Atti

All’Azienda EREDI GIORGIO AVERSENTE
SOCIETA' AGRICOLA S N C DI AVERSENTE
ANNA MARIA CARMELA & C

Oggetto: Determina per I'affidamento diretto del servizio di accoglienza - Piano di formazione del
personale docente in anno di formazione e prova per I’A.S. 2024/2025, D. L.gs 36/2023,
per un importo pari ad € 160,80 Iva Inclusa.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D.18 novembre 1923, n. 2440, recante “Nuove disposizioni
sullamministrazione del patrimonio e la Contabilita generale dello Stato”;

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di
Autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'Art. 21, della Legge 15 marzo
1997, n. 597;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm. € ii.;

VISTO Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, recante “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici

in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al
Governo in materia di contratti pubblici»;

CONSIDERATO che, trattandosi di affidamenti diretti puri ex art. 50, comma 1, lettera b) per i servizi
e forniture, D. Lgs. 36/2023, quindi senza alcun vincolo di metodologie formali e
stringenti, lo strumento per interagire con I'operatore economico possa essere
individuato dal RUP secondo “le modalita ritenute piu opportune per
limmediatezza, la semplificazione e I'ottimizzazione della procedura”;

TENUTO CONTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come
definiti dall'articolo 25, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo
1, comma 78, della L. n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.l. n
129/2018;

VERIFICATO che l'affidamento de quo & di importo inferiore a euro 5.000,00 (cinquemila/00) per
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cui questa istituzione scolastica pud procedere autonomamente anche mediante
affidamento diretto senza obbligo di ricorso a Consip-Mepa, né a soggetti
aggregatori centrali di committenza, strumenti telematici di negoziazione, ecc., ai
sensi dell’art,1 comma 450 della Legge n.296/2006;

VISTA la Nota del MIM n. 202382 del 26/11/2024, avente ad oggetto “Periodo di
formazione prova per i docenti neoassunti e per i docenti che hanno ottenuto il
passaggio di ruolo. Attivita formative per I'a.s. 2024-2025";

VISTA la Nota USR Calabria prot. n. 36343 del 26/11/2024 inerente il modello formativo
regionale per I'A.S. 2024-2025;

VISTO l'art. 10 del D. Lgs. n. 297/1994;

VISTO il DI n. 326/1995, recante la disciplina dei compensi alle figure coinvolte nei corsi di
aggiornamento;

VISTO il Regolamento di Istituto che disciplina I'attivita negoziale del Dirigente Scolastico
e l'affidamento degli incarichi agli esperti interni ed esterni deliberato dal Consiglio
di Istituto nella seduta n. 1 del 12/12/2024;

RITENUTO di assumere, avendo preventivamente verificato la capienza nella dotazione

finanziaria, un idoneo impegno di spesa iscritto nel Programma Annuale dell’e.f.
2025 di questa istituzione scolastica stazione appaltante;

TENUTO CONTO  della necessita dell'lstituto di fornire il servizio di accoglienza necessario per

consentire I'esecuzione del servizio di formazione dell'esperto esterno in
riferimento all’ incarico di Docenza/Produzione materiali - Piano di formazione del
personale docente in anno di formazione e prova per I'A.S. 2024/2025 prevista in
data 15/05/2025 presso la sede dell'lstituto Istruzione Superiore L. Palma ITI ITG
Green Falcone Borsellino;

VISTA la richiesta di preventivo prot. n. 10634 del 10/05/2025;

CONSIDERATA la disponibilita dell'operatore economico a garantire il servizio di accoglienza per la
data del 15/05/2025 acquisita con prot.n. 10939 del 13/05/2025;

RITENUTO di affidare la fornitura del servizio di accoglienza previsto in data 15/05/2025

all'operatore economico EREDI GIORGIO AVERSENTE SOCIETA' AGRICOLA S
N C DI AVERSENTE ANNA MARIA CARMELA & C, C.F. 03572360786 con sede
legale presso Contrada Santa Domenica SNC Corigliano-Rossano CS 87064, per
un importo pari ad € 160,80 Iva inclusa (di cui 145,45 Importo Iva esclusa con
14,55 Importo Iva) in quanto operatore economico con comprovate esperienze
pregresse;

DETERMINA

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

di procedere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 50, comma 1, lettera b) per i servizi e forniture,
D.L.gs 36/2023, ad affidare la fornitura del servizio in oggetto della presente decisione
all'operatore economico EREDI GIORGIO AVERSENTE SOCIETA' AGRICOLA S N C DI AVERSENTE
ANNA MARIA CARMELA & C, C.F. 03572360786 con sede legale presso Contrada Santa Domenica
SNC Corigliano-Rossano CS 87064, per un importo pari ad € 160,80 Iva inclusa (di cui 145,45
Importo lva esclusa con 14,55 Importo lva);

di autorizzare la spesa complessiva per un importo totale omnicomprensivo pari ad € 160,80 lva
inclusa, da imputare sull’aggregato P04/07 dell’esercizio finanziario 2025;

di nominare sé stessa quale Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15, comma 1, del
Decreto Legislativo n. 36/2023;

di nominare la Dott.ssa Rita Minisci, in qualita di Direttore ss.gg.aa. dell'lstituto, quale Direttore
del’Esecuzione, ai sensi dellart. 114, commi 7 e 8, del Decreto Legislativo n. 36/2023 e
dell’Allegato 11.14 al suddetto Decreto Legislativo n. 36/2023;




o di trasmettere il presente provvedimento, per gli adempimenti di cui all’art. 28, commi 1 e 2, del
Decreto Legislativo n. 36/2023, alla Banca dati nazionale dei contratti pubblici presso 'A.N.AC.;
o di pubblicare I'atto nella sezione “Amministrazione trasparente” dell’Istituto.

Il Responsabile Unico del Progetto
La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Cinzia D’Amico
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