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Determina n. 113/2025
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Decreto per il conferimento di

-  UN INCARICO DI MEDICO COMPETENTE

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il Decreto Legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto « Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza
della giustiziai» e, in particolare, I'art. 1, comma 1;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTE le Conclusioni del Consiglio dell’Unione europea (2020/C 415/10) sull’istruzione digitale nelle societa
della conoscenza europee;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esternev;
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VISTO il Decreto Interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
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amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il programma annuale 2025 approvato dal C.d.l. con delibera n. 75 del 28/01/2025;
VISTO che la Scuola ai sensi D. Igs 81/08 ha I’obbligo di sottoporre a sorveglianza sanitaria il personale dipendente;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’lstituzione Scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

VISTO il Decreto 0002960/U del 16/04/2025 con il quale 1’Istituzione Scolastica ha
autorizzato 1’avvio di una selezione volta al conferimento DI UN ICARICO DI MEDICO
COMPETENTE

VISTO I’Avviso di selezione 0002961/U del 16/04/2025

VISTO in particolare, I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far

pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore le ore 8,00 DEL 22 APRILE
2025;

CONSIDERATO che alla data del 22 APRILE 2025], scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, NON sono pervenute candidature da parte del personale interno all’Istituzione;

CONSIDERATO che alla data del 22 APRILE 2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse NON sono pervenute candidature da personale dipendente di altra Istituzione
Scolastica, o di altra Pubblica Amministrazione

Visto il preventivo prot n 0004848/E del 19/06/2025 del dottor Giovanni Beninato

Visto il curriculum vitae del dottor Giovanni Beninato 0004848/E del 19/06/2025
DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

v' Di autorizzare il conferimento dell'incarico di medico competente al dottor GIOVANNI
BENINATO

v’ di procedere a sottoscrivere il contratto

- perunimporto triennale pari a € 3000,00 (TREMILA/00)

- un corrispettivo lordo pari a € 50,00 (CINQUANTA/00) per visita medica
preventiva/periodica o richiesta dal lavoratore con rilascio del giudizio di idoneita

- Uncorrispettivo per L’esame spirometrico (a), I'esame audiometrico (b), lo screening

visivo (c), I'ECG (d), drug test onsite (e), alcol test con etilometro (f) ove ritenuti
necessari in base al protocollo sanitario stilato dal medico competente, per un costo
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rispettivamente pari a 20 € (a),30 € (b), 40 € (c), 40 € (d), 50 € (e), 15 € (f) se eseguiti
presso le sedi ove i dipendenti saranno convocati per la visita medica.
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= dipubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra
richiamata. IL DIRIGENTE SCOLASTICO

STEFANIA AVINO

Firmato da

p Il dirigente scolastico
AVINO STEFANIA
20/06/2025 10:52:14
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