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OGGETTO: Progetto “Gibellina Capitale Italiana dell'Arte Contemporanea 2026 - Il Edizione” -
Circolare n.13 del 23.04.2026 Assessorato dell’istruzione e della formazione professionale della
Regione Siciliana - capitolo 372555

CUP G69126000930002

OGGETTO: DECRETO INCARICO DSGA “Coordinamento amministrativo e attivita istruttorie”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1
e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
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2014, n. 183»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»;

VISTA la L.R. 24 febbraio 2000, n. 6 “Provvedimenti per I'autonomia delle istituzioni scolastiche statali e delle
istituzioni scolastiche regionali” e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto Assessoriale prot. n. 7753 del 28/12/2018 concernente “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado operanti nel territorio della
Regione Siciliana”;

VISTA la Circolare 13 del 23/04/2026 “Gibellina Capitale Italiana dell'Arte Contemporanea 2026” — Il Edizione,
finalizzata a promuovere la conoscenza di Gibellina quale “Capitale Italiana dell’Arte Contemporanea” tra le
Istituzioni Scolastiche Statali con sede nella Regione Siciliana, in un’ottica di valorizzazione del patrimonio
culturale e artistico della Sicilia;

VISTA la candidatura prot.n. 5698 del 30.05.2026, di € 7.500,00;

VISTO il DDG n. 2368 del 23/06/2026 di approvazione delle istanze ammissibili e finanziabili e relativo
finanziamento;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’lstituto;
VISTO il programma annuale 2026 approvato con delibera del C.I. del 18/12/2025;
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. 7099 del 30/06/2026;

RILEVATA la necessita di individuare la figura cui affidare I'attivita di “Coordinamento amministrativo e
attivita istruttorie” per la gestione amministrativa del Progetto;

PRESO ATTO che I'affidamento dell’incarico al DSGA, in ragione dello specifico ruolo rivestito, non necessita di
procedure di selezione;

ACCERTATA la disponibilita della dott.ssa Grazia Milone, nella qualita di DSGA;

VISTA la dichiarazione che non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell'incarico né
situazione, anche potenziali, di conflitto di interessi;

VISTO ['articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

RITENUTO pertanto di poter autorizzare lincarico di attivita specialistiche di “Coordinamento
amministrativo e attivita istruttorie” a titolo oneroso, nel progetto di cui sopra al DSGA;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Di conferire alla dott.ssa GRAZIA MILONE, in qualita di DSGA, ai sensi dell’art. 44, comma 2, del D.A. 7753/2018,
I'incarico specialistico di “Coordinamento amministrativo e attivita istruttorie”, per la gestione amministrativa
del Progetto “Gibellina Capitale Italiana dell'Arte Contemporanea 2026” - Il Edizione” CUP
G69126000930002, di cui alla Circolare n. 13 del 23/04/2026 dell’Assessorato dell’istruzione e della formazione
professionale della Regione Siciliana.

e Le attivita oggetto dell’incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse per la realizzazione del progetto in oggetto;

e Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di n°® 21 ore da svolgere in orario aggiuntivo
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all’orario di servizio, a partire dalla data di sottoscrizione della nomina fino al termine del progetto
comungue non oltre il 31/12/2026, salvo proroghe.

Per lo svolgimento di tale incarico ricevera un compenso orario pari a € 27,00 omnicomprensivo, come
previsto dal CCNL vigente per le attivita aggiuntive, per complessive € 550,00.

Di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico.

Di pubblicare il presente provvedimento sul sito istituzionale www.icliparil.edu.it, nella sezione “Albo
- online”, nonché nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sotto-sezione “Personale”, ai sensi
della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Patrizia Muscolino
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse
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