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ISTITUTO COMPRENSIVG DI RUFINA
Prot. 0003867 del 28/10/2025
WII-6 (Uscita)

Rufina, 28 ottobre 2025

ESPERTO IR

OGGETTO: LETTERA DI INCARICO PER PERSONALE INTERNQO - PER IA
REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO PER IL PROGETTO "#Navigare Insieme:
Crescere Digitali con Responsabilita", a valere sull’AVVISO di cui alla nota MIM DGSIP prot.
n. 1351 del 14.05.2025 avente ad oggetto la ripartizione “Fondo permanente per il
contrasto del fenomeno del cyberbullismo”. Legge n. 234 del 2021, articolo 1, commi 671
e 672. Decreto dipartimentale n. 867 del 17 aprile 2025.

L’ISTITUTO COMPRENSIVO DI RUFINA, C.F. n. 80019690488 con sede legale in Rufina, alla via
Calamandrei, in persona della Dott.ssa Paola Gallo, ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente
scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

= VISTO il decreto prot. n. 3787 del 22 ottobre 2025, con il quale I’Istituzione scolastica ha
definito I’avvio di una selezione volta al conferimento di un incarico individuale, avente
oggetto MAX DUE INCARICHI INDIVIDUALI, PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI
COORDINAMENTO PER IL PROGETTO "#Navigare Insieme: Crescere Digitali con
Responsabilita";

= VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 3711, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 15
ottobre 2025;

= VISTO il verbale per la valutazione delle candidature prot. n. 3821 del 23 ottobre 2025;

=  CONSIDERATO che non ¢ stato esperito reclamo;

PREMESSO CHE

, in qualita di
COORDINATORE del progetto "#Navigare Insieme: Crescere Digitali con Responsabilita"
da curriculum vitae € risultata essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria;

» non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al soggetto
Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;
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Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto 1’Istituto, come in epigrafe rappresentato, conferisce a
I [ icarico di COORDINATORE del modulo "#Navigare Insieme: Crescere Digitali
con Responsabilita” nell’ambito del progetto "#Navigare Insieme: Crescere Digitali con
Responsabilita", a valere sull’AVVISO di cui alla nota MIM DGSIP prot. n. 1351 del 14.05.2025
avente ad oggetto la ripartizione “Fondo permanente per il contrasto del fenomeno del
cyberbullismo”. Legge n. 234 del 2021, articolo 1, commi 671 e 672. Decreto dipartimentale n.

867 del 17 aprile 2025.

Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni

strettamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto di cui all’oggetto;

1. L’Incaricato si impegna ad eseguire I’Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge;

2. L’incaricato si impegna a svolgere le attivita al di fuori dell’orario di servizio;

3. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile
2022, n. 105;

4. 1l periodo di interventi copre tutta la durata del progetto.

5. Non ¢ ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione
dell’Incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto
e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in
sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la
realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

6. Per la retribuzione oraria dell’incarico ¢ ’'importo orario previsto per 1’espletamento
dell’incarico ¢ pari ad € 25,54 lordo stato per un massimo di 10 ore

7. 1l numero di ore effettivamente prestate si desumera dal foglio firme, debitamente
compilato e firmato, che gli incaricati presenteranno al DSGA al termine della propria
attivitd. La liquidazione del compenso previsto avverra alla conclusione delle attivita e a
seguito dell'effettiva acquisizione dell'importo assegnato a questa istituzione scolastica.

g; 11 28} 0 AGAITKORER 18, 11 Dirigente Scolastico

i W Serena Pini ha confermato

\'Awd’ la volonta' di apporre qui la propria Deott. s0a Paola M

\\g‘.\.f,g?/. Firma Elettronica Avanzata ai sensi d inf ico fi digital . i dell ”
M dell'art. 20, comma 1-bis del CAD. (documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art.

D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)
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