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Albo Pretorio on-line 

Sito web – Sezione Amministrazione Trasparente 

Fascicolo Progetto P.N. 

 

Oggetto: Programma Nazionale Scuola e competenze 2021-2027(FSE+ - FESR), in attuazione del 

regolamento (UE) n. 2021/1060. Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico 

ESO4.6, Azione ESO4.6.A4: Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica, Sotto-Azione 

ESO4.6.A4.D Orientamento, Orientamento per Scuole secondarie di primo grado di cui 

all’Avviso pubblico n. prot.m_pi.AOOGABMI.REGISTRO_UFFICIALE.U.057153 del 14 

aprile 2025. Decreto di liquidazione compensi spettanti al personale dell'Area Formativa 

(Esperti e Tutor) e ai docenti di sostegno progetto “Orientativa...Mente” 

Codice nazionale ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-184 – CUP:C34D25000990007 

Il Dirigente Scolastico 

Visto il Decreto Legislativo 16 aprile 1994, numero 297 Testo Unico delle disposizioni legislative 

vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado; 

Vista la legge 15 marzo 1997 numero 59, concernente Delega al Governo per il conferimento di 

funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e 

per la semplificazione amministrativa; 

Visto  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, numero 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della 

Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Visto  il Decreto Legislativo numero 30 marzo 2001 numero 165 Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; 

Vista  la Legge 13 luglio 2015 numero 107, concernente Riforma del sistema nazionale di istruzione 

e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti; 

Visti  il D.I. n. 129 del 28/08/2018 (Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107) e il D.A. n. 7753 del 28/12/2018 dell’Assessorato all’Istruzione 

di concerto con l’Assessore all’Economia della Regione Sicilia (Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche statali operanti nel territorio 

della Regione Siciliana); 

 

 

http://www.istitutovinci-ispica.it/
mailto:rgic80700b@istruzione.it
mailto:rgic80700b@pec.istruzione.it


Visti   i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

Viste  le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione del suddetto progetto; 

Vista  la nota M.I.U.R.AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017 e nota prot. n. AOODGEFID/ 35926 

del 21 settembre 2017 aventi per oggetto Attività di formazione – Iter di reclutamento del 

personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

Vista   la nota M.I.U.R. AOODGEFID/38115 del 18 dicembre 2017 Chiarimenti e approfondimenti 

per l’attuazione dei progetti su FSE; 

Viste le Linee Guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e 

forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria di cui alla Circolare M.I.U.R. 

AOODGEFID/31732 di protocollo del 25 luglio 2017, ed a quanto alla stessa allegato, e 

successive modifiche ed integrazioni; 

Visto il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, numero 36 Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 

contratti pubblici; 

Visto il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con decisione di 

esecuzione della Commissione C (2022)9045 del primo dicembre 2022; 

Visto il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

Visto il regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

Visto il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

Visto  l’Accordo di partenariato tra l’Italia e la Commissione europea relativo al ciclo di 

programmazione 2021-2027, approvato con decisione di esecuzione della Commissione C 

(2022) 4787final del 15 luglio 2022; 

Visto   il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 19 Novembre 2024, n. 233 – “Percorsi di 

orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”; 

Visto l’Avviso Pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito numero 

m_pi.AOOGABMI.REGISTRO_UFFICIALE.U.057173 protocollo del 14 aprile 2025, 

Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4: 

Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica, Sotto-Azione ESO4.6.A4.D Orientamento, 

Orientamento per Scuole secondarie di primo grado del Programma Nazionale Scuola e 

competenze 2021-2027(FSE+ - FESR); 

Viste  le delibere degli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica; 

Vista  la candidatura della scuola n.11722 del 22/05/2025; 

Vista  la nota autorizzativa protocollo numero AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025, dell’Ufficio 

Unità di missione per il PNRR, Ufficio IV – PON1420 PN2127 con cui il progetto 

Orientativa...Mente codice nazionale ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-184, Codice Univoco di 

Progetto C34D25000990007, è stato formalmente autorizzato; 

Visto il Decreto prot.n.7885 del 25/06/2025 di assunzione al PA 2025 del progetto 

“Orientativa...Mente”, cod. ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-184, CUP:C34D25000990007; 

Visto  il Programma Annuale per l'esercizio finanziario 2026, definitivamente approvato dal 

Consiglio di Istituto nella seduta del 11 febbraio 2026; 

Visti  gli avvisi di selezione, le graduatorie definitive, i decreti di individuazione e le lettere di 

incarico conferite agli Esperti, ai Tutor e ai Collaboratori scolastici; 

Visto  il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca vigente; 

Vista  la Circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

Vista  la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2 febbraio 2009; 
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Vista  la nota MIUR prot. n. 34815 del 2 agosto 2017; 

Vista  la documentazione amministrativa e contabile acquisita agli atti dell'Istituzione scolastica; 

Accertato che tutte le attività previste dal progetto risultano regolarmente concluse, documentate, 

validate e rendicontate; 

Accertato che le prestazioni rese dagli Esperti, dai Tutor e dai Collaboratori scolastici sono state 

effettivamente svolte e risultano conformi agli incarichi conferiti; 

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione dei compensi spettanti al personale incaricato; 

 

DECRETA 

la liquidazione dei compensi spettanti al personale impegnato nella realizzazione del Progetto 

“Orientativa...Mente” Codice nazionale ESO4.6.A4.D-FSEPNSI-2025-184 – CUP:C34D25000990007 come di 

seguito indicato: 

 
COGNOME e NOME 

 

INCARICO 

 

ORE COMPENSO 

LORDO STATO 

FRANCO CARMELA ESPERTO 30 2.100,00 

GUARNERI ARCANGELO ANTONIO MARIO ESPERTO 30 2.100,00 

DONZELLO CARMELA ESPERTO 30 2.100,00 

DI MARIA CATERINA ESPERTO 30 2.100,00 

MINGO ANDREA ESPERTO 30 2.100,00 

TROMBATORE GIORGIA TUTOR 30 900,00 

URSO CINZIA TUTOR 30 900,00 

DI ROSA GIUSEPPE TUTOR 30 900,00 

GANCI DANIELA MARINELLA TUTOR 30 900,00 

GUARNERI ARCANGELO ANTONIO MARIO TUTOR 30 900,00 

NOBILE ANTONELLA DOCENTE DI 

SOSTEGNO 

27 689,58 

 
Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Rosaria Maltese.  

Dato mandato al Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi di predisporre le operazioni contabili 

necessarie ai fini della liquidazione dei sopra citati compensi nella rispettiva scheda finanziaria iscritta nel 

Programma Annuale. 

 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Rosaria Maltese 
     Firmato digitalmente 
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