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Prot. 0001618 del 18/02/2026

-5 (Uscita] Amministrazione Trasparente
Albo
ATTI

OGGETTO: DECRETO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO DI PUBBLICAZIONE DELLE
GRADUATORIE PROVVISORIE PER L’INDIVIDUAZIONE DI TUTOR, ESPERTI PER
L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO -D.M.19 novembre 2024, n. 233 -Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6— Azione ES04.6.A4 — Sotto azione
ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n.
233, Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025,“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado”.

Titolo del progetto: “ Orientarsi per crescere”
Codice progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-2025-345.
CUP H54D25004110007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull ‘ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubblichey e, in particolare, 1’art. 7, comma 6;
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazioney e, in particolare, 1’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»),

commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge
10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTOIl decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, I’articolo 6;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei
CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «lIstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018, il , Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2022-24 del 23 Dicembre 2025;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto e successive modificazioni e integrazioni con la quale € stato
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario
2026;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
ScuolaCompetenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR ¢ FSE+;

VISTO in particolare la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento
permanente;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, ¢ stato avviato il progetto
denominato “Orientamento”, destinato a finanziare percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di
primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti
e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico;

VISTA la Delibera n. 9 del 16/05/2025 del Collegio dei Docenti;
VISTA la Delibera n. 4 del 06/06/2025 del Consiglio d’Istituto;

VISTA la candidatura n. 15948 prot. MIM n. 96297 del giorno 10/06/2025 assunta al prot. n. 5322
dell’11.06.2025 dell’intestata istituzione scolastica;

VISTA la nota autorizzativa del MIM. Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot. n. 10513 del 25/11/2025;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “Orientarsi per crescere” Orientamento D.M. 19
novembre 2024, n. 233 - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
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2027. Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6—
Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025,“Percorsi di orientamento nelle scuole
secondarie di primo grado”. di procedere con il reclutamento e selezione per il conferimento di incarichi
individuali a docenti interni ESPERTI E TUTOR;

VISTO il decreto prot. n. 11015 del 05./12/2025, con il quale I’Istituzione scolastica ha definito I’avvio di una
selezione volta al conferimento di incarichi individuali relativi all’individuazione di tutor, esperti e del
progetto;

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 11020 del 05/12/2025, pubblicato dall’Istituzione Scolastica in pari

data;
CONSIDERATE le manifestazioni di interesse per esperti e tutor pervenute entro i termini di scadenza

previsti nell’avviso riguardante:

o N. 8 Moduli di Percorsi formativi del progetto “ Orientarsi per crescere”;
CONSIDERATO che la commissione nominata ha proceduto alla valutazione delle candidature interne di
esperti e tutor pervenute, sulla base dei criteri di selezione di cui all’Avviso prot. n. 11020 del
05/12/2025;

VISTO il verbale della commissione di valutazione delle candidature acquisite dalla stessa commissione
valutazione prot. n. 1187 del 06.02.2026 che riporta altresi la graduatoria dei candidati idonei,
sottoscritto dalla Commissione appositamente incaricata,

VISTI le graduatorie redatte dalla commissione valutazione istanze ed i punteggi attribuiti;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
= di approvare le graduatorie di cui al verbale del 06.02.2026 acquisito con prot. n. 1187 della
Commissione appositamente incaricata e che qui si riportano:

Percorsi formativi n. 8 (otto) moduli — ESPERTI- Personale Interno all’istituzione scolastica.

Modulo n.1 — Scelgo con il corpo — Orientamento e movimento

TITOLI DI A(Lf;lt_)lﬁilt;rzli-gr?iu
NOME ACCESSO certificazioni, master, TOTALI
SPECIFICI (laurea R
A dottorati, iscrizioni ad
specialistica) . . .
albi professionali)
Di Maria Antonietta 9 18 27
Pavone Marica 20 4 24

Modulo n.2: Talenti in scena — Teatro e musica per esprimersi

TITOLI DI * cbilitazion,
NOME ACCESSO certificazioni, master, TOTALI

SPECIFICI (laurea

Lo dottorati, iscrizioni ad
specialistica)

albi professionali)




Accorso Brigida

26

26

Per la Docente Accorso Brigida la commissione non ha potuto valutare il titolo di accesso specifico, in quanto

non menzionato nel CV come previsto dal bando.

Modulo n.3: Digitale per orientarsi — Alfabetizzazione strumenti digitali

TITOLI DI ALTRI TITOLI
(abilitazioni,
NOME SPE@?F?EIS?I;)urea certificazioni, master, TOTALI
specialistica) dottorati, iscrizioni ad
b albi professionali)
Grasso Manuela 20 40 60
Mancuso Luca 16 22 38
Accorso Brigida - 26 26
Modulo n.4: Scopro e conosco me stesso — Sensazioni, sentimenti, emozioni, ragione
TITOLI DI ALTRI TITOLI
(abilitazioni,
NOME SPEé?F(iglsilgurea certificazioni, master, TOTALI
specialistica) dottorati, iscrizioni ad
P albi professionali)
Amato Maria 20 12 32
Accorso Brigida - 26 26
Modulo n.5: Esploro, realizzo, apprendo - Tinkering
TITOLI DI ALTRI TITOLI
(abilitazioni,
NOME SPEé?Fclzglsilgurea certificazioni, master, TOTALI
specialistica) dottorati, iscrizioni ad
P albi professionali)
Di Venti Melania 16 40 56
Termine Rosa 20 34 54
Accorso Brigida - 26 26
Modulo n.6: Matematica e Scienze per il futuro — Logica e scoperta
ALTRI TITOLI
TA'ggELSfS% (abilitazioni,
NOME SPECIFICI (laurea certificazioni, master, TOTALI
specialistica) dottorati, iscrizioni ad
P albi professionali)
Nessuna domanda pervenuta.
Modulo n.7: Lingue e culture per orientarsi nel mondo - Inglese
TITOLI DI ALTRI TITOLI
(abilitazioni,
NOME SPEé?FC;EIS%I(;urea certificazioni, master, TOTALI
specialistica) dottorati, iscrizioni ad
P albi professionali)
Cravotta Manuela 9 20 29




Modulo n.8: Lingue e culture per orientarsi nel mondo - Spagnolo

TITOLI DI A(Lz;lk-)ﬁilt;_zlinﬁ)iLl
NOME ACCESSO certificazioni, master, TOTALI
SPECIFICI (laurea A
Lo dottorati, iscrizioni ad
specialistica) . . .
albi professionali)
Piazza lrene 16 34 50

Percorsi formativi n. 8 (otto) moduli — TUTOR- Personale Interno all’istituzione scolastica.

Modulo n.1 — Scelgo con il corpo — Orientamento e movimento

oLl | A o,
NOME ACCESSO certificazioni, master, TOTALI
SPECIFICI (laurea T
R dottorati, iscrizioni ad
specialistica) . . .
albi professionali)
Di Venti Melania 16 40 56
Evola Francesca 16 16 32
Di Maria Antonietta 9 18 27
Accorso Brigida - 26 26
Pavone Marica 20 4 24
Modulo n.2: Talenti in scena — Teatro e musica per esprimersi
TToLIDl Ao,
NOME ACCESSO certificazioni, master, TOTALI
SPECIFICI (laurea A
e dottorati, iscrizioni ad
specialistica) . . .
albi professionali)
Di Venti Melania 16 40 56
Evola Francesca 16 16 32
Accorso Brigida - 26 26
Modulo n.3: Digitale per orientarsi — Alfabetizzazione strumenti digitali
mroLiDl | Ao,
NOME SPEé?FCI:(E:IS%Ig)urea certificazioni, master, TOTALI
o dottorati, iscrizioni ad
specialistica) . . .
albi professionali)
Di Venti Melania 16 40 56
Mancuso Luca 16 22 38
Evola Francesca 16 16 32
Accorso Brigida - 26 26
Modulo n.4: Scopro e conosco me stesso — Sensazioni, sentimenti, emozioni, ragione
mroLiDl | Ao,
NOME ACCESSO certificazioni, master, TOTALI
SPECIFICI (laurea T
Lo dottorati, iscrizioni ad
specialistica) . . .
albi professionali)
Di Venti Melania 16 40 56




Evola Francesca 16 16 32

Di Maria Antonietta 9 18 27
Accorso Brigida - 26 26
Modulo n.5: Esploro, realizzo, apprendo - Tinkering
TITOLI DI ALTRITITOLI
ACCESSO (abilitazioni,
NOME certificazioni, master, TOTALI

SPECIFICI (laurea

L dottorati, iscrizioni ad
specialistica)

albi professionali)

Grasso Manuela 20 40 60
Mancuso Luca 16 22 38
Evola Francesca 16 16 32
Accorso Brigida - 26 26
Modulo n.6: Matematica e Scienze per il futuro — Logica e scoperta
mroLiDl | Ao,
NOME ACCESSO certificazioni, master, TOTALI

SPECIFICI (laurea

R dottorati, iscrizioni ad
specialistica)

albi professionali)

Di Venti Melania 16 40 56

Evola Francesca 16 16 32

Modulo n.7: Lingue e culture per orientarsi nel mondo - Inglese

TITOLI DI * cbilitaziont,
NOME ACCESSO certificazioni, master, TOTALI

SPECIFICI (laurea

i dottorati, iscrizioni ad
specialistica)

albi professionali)

Di Venti Melania 16 40 56

Evola Francesca 16 16 32

Modulo n.8: Lingue e culture per orientarsi nel mondo - Spagnolo

TITOLIDI ALTRITITOLI
ACCESSO (abilitazioni,
NOME certificazioni, master, TOTALI

SPECIFICI (laurea

Lo dottorati, iscrizioni ad
specialistica)

albi professionali)

Di Venti Melania 16 40 56

Evola Francesca 16 16 32

di prevedere un termine di sei giorni dalla pubblicazione del presente decreto per la presentazione di
eventuali reclami avverso le graduatorie provvisorie;
di rendere definitive le graduatorie provvisorie passato il termine per la presentazione di eventuali reclami;
di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.
11 Dirigente Scolastico
Maria Filippa Amaradio
Firma digitale ai sensi del C.A.D. e normativa connessa
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