
 

 

 

 

PROGRAMMA OPERATIVO COMPLEMENTARE (POC) AL PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER 

LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L'APPRENDIMENTO” 2014-2020 

Asse II – Infrastrutture per l'istruzione – Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) 

Obiettivo Specifico 10.8 – Azione 10.8.6 – Sotto-azione 10.8.6A “Dispositivi digitali e libri” 

Decreto del Ministro dell'Istruzione e del Merito 6 marzo 2026, n. 38. 

Avviso pubblico prot. n. 95450 del 24 aprile 2026. 

 

prot. n. si veda segnatura Augusta, si veda segnatura 

                                                                                                                                                   All’albo online  

                                                                                                                                                  All’A.T. sezione 
Bandi di gara e contratti 

Atti di carattere generale riferiti a tutte le procedure 

Progetti di investimento pubblico - progetto specifico da tabella 

 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA/COLLABORAZIONE PLURIMA/ESTERNA PER 

L’ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO DI COLLAUDATORE/VERIFICATORE. 

 

Titolo: Dispositivi digitali 

Codice identificativo progetto: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-347 

CUP: H54D26002290007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni scolastiche; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento concernente le istruzioni  

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante il Codice dei contratti pubblici; 

 



 

 

 

VISTO il Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 finanziato dal Fondo di 

Rotazione; 

 

VISTO l’Obiettivo specifico 10.8 “Diffusione della società della conoscenza nel mondo della scuola e della 

formazione e adozione di approcci didattici innovativi”; 

 

VISTA l’Azione 10.8.6 “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e 

l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne”; 

 

VISTA la Sottoazione 10.8.6A “Centri scolastici digitali”; 

 

VISTA la candidatura n. 11105254; 

 

VISTA l’autorizzazione del progetto:  

Titolo: Dispositivi digitali  

Codice identificativo progetto: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-347 

CUP: H54D26002290007 

CONSIDERATO che l’Istituzione scolastica necessita di individuare una figura professionale interna/esterna cui 

affidare l’incarico di Collaudatore nell’ambito del progetto; 

CONSIDERATA l’imminenza della scadenza del 30/09/2026 per poter impegnare le risorse finanziate per la 

realizzazione del progetto; 

CONSIDERATO che le attività di collaudo risultano propedeutiche e indifferibili per la regolare esecuzione del 

progetto e per il rispetto del cronoprogramma delle attività; 

CONSIDERATO il principio di auto-organizzazione dell'Istituzione Scolastica, volto a garantire l'efficacia, 

l'efficienza e la tempestività dell'azione amministrativa, in linea con le scadenze imperative fissate dalle autorità di 

gestione; 

VALUTATA la stringente necessità di contrattualizzare la figura del Collaudatore in tempi utili a garantire 

l'immediata verifica dei dispositivi digitali acquistati e la successiva rendicontazione sulla piattaforma ministeriale; 

RAVVISATE, pertanto, ragioni di motivata urgenza connesse alla necessità di evitare ritardi attuativi che 

potrebbero pregiudicare il finanziamento assegnato a questa Istituzione Scolastica a valere sul D.M. n. 38/2026; 

 



 

 

RITENUTO di dover fissare, per le ragioni d'urgenza sopra esposte e nel rispetto dei principi di proporzionalità e 

adeguatezza, un termine di 7 (sette) giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso per la presentazione delle 

candidature da parte del personale interno/esterno; 

VISTO il Decreto di avvio procedura prot. n. 11524/2026 

EMANA 

la procedura di selezione interna/collaborazione plurima/esterna per il conferimento dell’incarico di: 

COLLAUDATORE nell’ambito del progetto: POC “Per la Scuola” 2014-2020 - Titolo: Dispositivi digitali  

Codice identificativo progetto: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-347 

CUP: H54D26002290007 

Art. 1 – Oggetto dell’incarico 

Il Collaudatore dovrà svolgere le attività finalizzate alla verifica della corretta esecuzione della fornitura relativa al 

progetto. 

In particolare dovrà: 

verificare la corrispondenza dei beni acquistati rispetto al capitolato e agli atti di gara; 

controllare quantità, qualità e caratteristiche tecniche dei dispositivi acquistati; 

verificare la conformità della fornitura; 

verificare il corretto funzionamento delle apparecchiature; 

controllare la documentazione tecnica fornita; 

collaborare con il Dirigente Scolastico, il DSGA; 

predisporre il verbale di collaudo o il Certificato di Regolare Esecuzione, ove previsto; 

fornire relazione finale sull’attività svolta. 

Art. 2 – Destinatari 

Al presente Avviso pubblico potranno partecipare, con il seguente ordine prioritario: 

● Personale scolastico: interni al I° Istituto Comprensivo; 

● Personale scolastico: provenienti da altre istituzioni scolastiche (collaborazioni plurime); 

● persone fisiche in servizio presso la Pubblica Amministrazione; 

● persone fisiche esterne alla Pubblica Amministrazione, di comprovata esperienza. 

 

 

 

 

 



 

 

 

Art. 3 – Requisiti richiesti 

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando: 

- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

- possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

- non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

- non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

- non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 

si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per 

la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 

l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere 

debitamente sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo. 

Art. 4 – Modalità e termini di presentazione 

La domanda dovrà pervenire tramite compilazione dell’ALLEGATO A entro le ore 12:00 di giovedì 12 

settembre 2026 secondo le seguenti modalità:  

 

BREVI MANU presso la Segreteria dell’Istituto oppure tramite mail da inviare all’indirizzo di Posta Elettronica 

dell’I° Istituto Comprensivo “Principe di Napoli ” SRIC837004@istruzione.it; all’attenzione del Dirigente 

scolastico e del DSGA con oggetto: “Candidatura a collaudatore POC Dispositivi Digitali – nome e cognome del 

candidato”.  

 

mailto:SRIC837004@istruzione.it


 

 

 

 

Alla domanda dovranno essere allegati: 

- curriculum vitae in formato europeo;  

- documento di identità;  

- dichiarazione di insussistenza di incompatibilità;  

 

Art.5 - Cause di esclusione  

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso;  

- pervenute oltre i termini previsti;  

- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente avviso;  

- sprovviste del curriculum vitae;  

- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

Art.6 – Modalità di selezione e griglie di valutazione 

Saranno considerati elementi di valutazione: 

 possesso di laurea magistrale o laurea vecchio ordinamento, diploma di maturità; 

 esperienza pregressa in attività di collaudo 

Il tutto secondo la seguente tabella di valutazione ed attribuzione dei punteggi.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

                                  Griglia di comparazione 

                                                                GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

   Punti Max Autovalutazione 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
TITOLI 

CULTURALI E 

PROFESSIONALI 

 
 

 
a 

a) Diploma di laurea specifico di 2° livello o vecchio 

ordinamento 8 8 
 

b) Diploma di laurea di 1° livello e/o laurea di 2° livello 

o vecchio ordinamento non specifico 5 
  

c) Diploma di scuola media superiore 
3 

  

b 
Integrazione punteggio laurea specialistica con voto 

superiore a 100/110 (solo per a) 0,2 2 
 

c Lode 1 1  

 
d 

Master universitario (durata 1500 ore) 

Corso di perfezionamento (annuale) 

Corso di specializzazione (biennale). Per anno 

 
1 

 
5 

 

e Dottorato di ricerca 3 3  

f Abilitazione all’insegnamento 1 2  

g 
Certificazione di aggiornamento coerente con le attività 

da svolgere 
1 5 

 

h 
Certificazione competenze informatiche (ECDL). 

Escluso per i moduli di Informatica 
5 5 

 

i 
Pubblicazioni riguardanti il settore di pertinenza. Per 

ogni titolo 
1 3 

 

 

 
ESPERIENZE 

LAVORATIVE 

a 
Esperienza di docenza nel settore di pertinenza. Per ogni 

anno 
1 6 

 

b 
Esperienza, in progetti NAZIONALI PON FSE – PON 

FESR E PNRR , nel settoredi pertinenza. 2 10 
 

c 
Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza. Per ogni 

anno 
2 10 

 

 



 

 

 

 

Art. 7 – Procedure di selezione - Formulazione graduatoria a seguito di valutazione curricula 

Le procedure di selezione sono disciplinate dal Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129. 

 

- Nel caso di unica candidatura per profilo, il Dirigente Scolastico potrà procedere alla nomina e 

contrattualizzazione degli esperti, previa valutazione dei requisiti minimi sulla base dei curricula 

presentati. La valutazione dell’unica candidatura per profilo potrà anche avvenire, a scelta del Dirigente. 

 

- Nel caso di più candidature per profilo, Il Dirigente Scolastico valuterà le istanze pervenute, tenuto conto 

dei requisiti richiesti, provvederà alla valutazione delle istanze pervenute. 

 

- Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. 

 

-  In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

 

Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione  

La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, buon 

andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa.  

Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi 

attraverso l’iter descritto nei seguenti punti:  

 

- ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante 

affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò avviene in conformità con 

quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da 

parte dei docenti di specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze 

professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA;  

 

- ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con contratto 

di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al personale dipendente di altra 

Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno  

 

Art.9 - Durata dell’incarico 

L’incarico avrà durata dalla data di assegnazione fino al termine delle operazioni di progetto previsto per il 30 

settembre 2026, termine ultimo per certificazione su SIF. 

 

 



 

 

 

 

Art. 10 – Compenso previsto 

La spesa relativa all’incarico graverà sulle risorse finanziarie assegnate al progetto, per un importo complessivo 

autorizzato pari a € 16.851,00. L’importo autorizzato per la redazione della conformità o del Certificato RE è 

quantificato in max € 337,02 lordo stato. 

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso timesheet), 

saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 

L’attribuzione dell’incarico avverrà tramite formale lettera di incarico, secondo la normativa vigente. 

Il compenso spettante sarà corrisposto a conclusione delle attività del progetto, verificata l’effettiva disponibilità 

da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento. 

Nessuna responsabilità in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volontà dell’Istituzione 

scolastica potrà essere attribuita alla medesima. 

 

Art. 11 - Responsabile del Progetto 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento la Dirigente 

scolastica dott.ssa Agata Sortino. 

 

Art.12 - Pubblicità 

Il presente Avviso viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola https://www.icprincipedinapoli.it/ e 

sulla sezione Amministrazione Trasparente ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. 

 

Art. 13 - Trattamento dei dati personali 

I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno trattati nel rispetto 

del D.Llgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dott.ssa Agata Sortino 

 
(firmato digitalmente) 

 

 

https://www.icprincipedinapoli.it/


 

 

 

 

ALLEGATO A 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
Al Dirigente Scolastico  

del I° Istituto Comprensivo Principe di Napoli  

Augusta 

 

Il/la sottoscritto/a            nato/a a              il 

 / /  codice fiscale |         | | | | | |residente a       (

   ) via             recapito tel.         

 recapito cell.            indirizzo e-mail           

             indirizzo PEC           

             in servizio presso           

                 

qualità di 

□APPARTENENTE AL PERSONALE INTERNO DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA “PRINCIPE DI NAPOLI” 

□APPARTENENTE AD ALTRA ISTITUZIONE SCOLASTICA 

□DIPENDENTE DI ALTRA P.A. 

□ESPERTO ESTERNO 

 

CHIEDE  

di partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico di:  

☐ COLLAUDATORE relativo al progetto: - Titolo: Dispositivi digitali  

Codice identificativo progetto: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-347 

CUP: H54D26002290007 

 

A tal fine dichiara:  

 di possedere i requisiti richiesti;  

 di accettare integralmente le condizioni previste dall’avviso;  

 di non trovarsi in situazioni di incompatibilità o conflitto di interessi.  

 

 



 

 

 

 

 

Allega:  

 

Curriculum vitae  
Documento di identità 

Dichiarazione di NON incompatibilità  

 

Il sottoscritto autorizza il I° Istituto Comprensivo “Principe di Napoli” al trattamento dei propri dati personali ai 

sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e il D.Lgs. 196/2003, e successive modifiche e integrazioni.  

 

Data _____________  

 

 

Firma _________________________ 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E CONFLITTO DI 

INTERESSI 
 

Al Dirigente Scolastico  

del I° Istituto Comprensivo Principe di Napoli  

Augusta 

 

Il/la sottoscritto/a            nato/a a              il 

 / /  codice fiscale |         | | | | | |residente a       (

   ) via             recapito tel.         

 recapito cell.            indirizzo e-mail           

             indirizzo PEC           

             in servizio presso           

                 

in relazione alla candidatura per l’incarico di:  

☐ COLLAUDATORE relativo al progetto: - Titolo: Dispositivi digitali  

Codice identificativo progetto: 10.8.6A-FDRPOC-SI-2026-347 

CUP: H54D26002290007 

consapevole delle responsabilità civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci,  

ai sensi del D.P.R. 445/2000,  

DICHIARA 

 di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilità prevista dalla normativa vigente;  

 di non avere rapporti di parentela o affinità con soggetti coinvolti nelle procedure di affidamento della 

fornitura;  

 di non avere interessi economici o professionali in comune con gli operatori economici affidatari;  

 di non trovarsi in situazione di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi della normativa vigente;  

 di non aver partecipato alla progettazione tecnica della fornitura oggetto di verifica;  

 di svolgere l’incarico secondo principi di imparzialità, trasparenza e correttezza amministrativa.  

 

Il/La sottoscritto/a si impegna inoltre a comunicare tempestivamente eventuali variazioni rispetto a quanto 

dichiarato.  

 



 

 

Luogo e data __________________  

Firma _________________ 
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