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OGGETTO: DECRETO CONFERIMENTO INCARICO DI  COLLABORAZIONE PLURIMA (art. 35 e 
57 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007), PER SERVIZIO DI FORMAZIONE E 
AGGIORNAMENTO IN MATERIA AMMINISTRATIVA, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLA 
GESTIONE AMMINISTRATIVA/PREVIDENZIALE/USO PASSWEB _ A.S 2025-2026_ (AVVISO PROT. 
N. 1362  DEL 23/12/2025 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il R.D. 18/1 1/1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello 
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi" e ss.mm.ii.; 
VISTO il D.P.R 8/3/1999, N. 275, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO il D.I. 29/2018 Nuovo Regolamento di contabilità delle scuole., in particolare l'art. 45 c. 2;   
VISTO il Regolamento interno per la fornitura di beni e servizi che disciplina, anche, i criteri di scelta degli esperti 
esterni, nel rispetto del D.I. 129/2018; 
PREMESSO CHE ai sensi dell’art. 1 del D.Lgs. 36/2023, l’affidamento dei contratti pubblici è orientato al 
principio del risultato, nel rispetto dei principi di legalità, trasparenza e concorrenza; 
VISTI in particolare l’art. 17, 50 e 48 il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici); 
CONSIDERATO che la scelta della procedura risulta conforme ai principi del risultato, fiducia e accesso al 
mercato (artt. 1, 2 e 3 del D.Lgs. 36/2023); 
TENUTO CONTO che l’affidamento garantisce economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa; 
CONSIDERATO che dall’a.s. 2019/2020 la gestione della posizione assicurativa del personale scolastico, 
propedeutica per la determinazione del diritto a pensione da parte dell’INPS, spetta alle istituzioni scolastiche, 
tramite l’utilizzo della piattaforma PASSWEB; 
CONSIDERATO che detta gestione è sempre stata in capo all’INPS e pertanto il personale di segreteria, 
nonostante i corsi effettuati, non si può considerare esperto in materia; 
TENUTO CONTO della complessità della gestione ma soprattutto della responsabilità che eventuali errori 
comportano nel calcolo della pensione del personale scolastico; 
DOVENDO operare nell’interesse e nella tutela di questa amministrazione e del suo personale; 
CONSIDERATA la necessità di reclutare un formatore per gestire e portare a termine gli adempimenti 
connessi alle pratiche pensionistiche; 
VERIFICATO che la necessità dell’Istituzione scolastica di figure professionali con i requisiti e le specifiche 
competenze relative alle pratiche di gestione delle pensioni – piattaforma INPS- PASSWEB 
PRESO ATTO che la ricognizione interna, di professionalità che siano in grado di adempiere all'incarico, è di esito 
negativo; 
CONSIDERATA l’urgenza di espletare dette pratiche, data la scadenza per data la scadenza per sistemare le 
posizioni assicurative dei dipendenti; 
VISTO il vigente CCNL-Scuola 2019-2021 del 18/01/2024; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025; 
VISTO l’Avviso pubblico, prot. n. 1362 del 23.12.2025, relativo all’individuazione di personale interno o esterno 
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per il conferimento dell’incarico di Esperto per la realizzazione di un Corso di formazione sull’utilizzo della 
piattaforma Nuova Passweb; 
VISTO l’esito dell’avviso esterno Prot. 3367 – 7.6   del 04/10/2022   
VISTE le istanze di partecipazione pervenute in n° di 1 (uno) per il ruolo di esperto esterno in Collaborazione 
Plurima; 

VISTO il CV allegato all’ istanza di partecipazione; 

ESAMITATE le competenze e i titoli dichiarati nel CV suddetto; 

RITENUTE che le competenze possedute dal Dott. Marcello Manna sono congrue e coerenti con le finalità 
dell’incarico 
 
PRESO ATTO della dichiarazione presentata dal Dott. Marcello Manna in merito all’assenza di incompatibilità e 
cause ostative 

 
DECRETA 

1. l’assegnazione dell’incarico di Collaborazione Plurima al candidato Dott. Manna Marcello per massimo n. 
50 ore nella formazione del personale amministrativo del settore personale scuola sull’utilizzo 
dell’applicativo “Nuova Passweb”, previa autorizzazione del Dirigente scolastico dell’istituto scolastico di 
appartenenza. 

2. La formazione sarà svolta garantendo il coinvolgimento del personale, proiettandolo direttamente 
all’interno di situazioni pratiche e permettendo l’espletamento di tutte le azioni richieste ai fini delle 
Cessazioni dal servizio, entro i tempi richiesti dall’INPS. 

3. La prestazione affronterà le seguenti tematiche: 
− l’alimentazione e la sistemazione della banca dati: PASSWEB; 
− la visualizzazione della DMA in PASSWEB; 
− presenza/correzione di errori; 
− i dati di “ultimo miglio” e l‘anticipo DMA; 
− predisposizione UM  TFS/TFR. 

 
      Il presente atto viene pubblicato nella sezione Amministrazione trasparente e in Albo on line dell’Istituto. 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Susanna Capalbo 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell'art.3, comma 2, del decreto legislativo n.39/1993 
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