




Allegato 1 – Domanda di partecipazione 

Al Dirigente Scolastico
IIS L. PALMA ITI ITG Green Falcone e Borsellino
Corigliano Rossano (CS)


BANDO RELATIVO ALLA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI PER LE ATTIVITÀ
“IL LINGUAGGIO CINEMATOGRAFICO E AUDIOVISIVO COME OGGETTO E STRUMENTO DI EDUCAZIONE E FORMAZIONE”
Decreto n. 98 de 16/01/2025 del Ministero dell’Istruzione e del Merito e del Ministero della Cultura

CANDIDATURA PER CONFERIMENTO INCARICO DI RESPONSABILE SCIENTIFICO

Il/La sottoscritto/a  					 nato/a                                       prov._____il _______________________
codice fiscale ___________________________________residente a_________________________________________________      
in Via/Piazza                        	                       n. ______cell._____________________indirizzo e-mail: ___________________
	Profilo professionale DOCENTE

	Docente a tempo indeterminato /determinato:
Attuale sede di servizio: 
Grado scolastico: 
Classe di concorso:
Titolo di studio:

	ALTRO profilo professionale

	Se PA specificare
· Amministrazione di appartenenza:
· Sede di servizio:
· Titolo di studio:

Se Altro specificare la tipologia di profilo professionale
· _________________________________________________________
· Titolo di studio:




CHIEDE
alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’assegnazione dell’incarico di Responsabile scientifico del progetto di cui al bando in oggetto.
Dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, di:
· essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
· godere dei diritti civili e politici;
· non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;
· non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
· essere in possesso dei requisiti di accesso previsti dal presente avviso;
· aver preso visione dell’Avviso in oggetto e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· di non trovarsi in situazione di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;
· che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
· di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;
· di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
· di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico.
Il/La sottoscritto/a, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni, AUTORIZZA l’ISS L. Palma ITI ITG Green Falcone e Borsellino, al trattamento, anche con l’ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal/la sottoscritto/a a seguito della candidatura in riferimento al bando relativo alla concessione di contributi per le attività “Il linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e formazione” di cui al Decreto n. 98 de 16/01/2025 del Ministero dell’Istruzione e del Merito e del Ministero della Cultura; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il/la sottoscritto/a potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché l’opposizione al trattamento degli stessi).
INCARICO DI RESPONSABILE SCIENTIFICO
	REQUISITI DI ACCESSO (specificare)

	Laurea specialistica o magistrale o vecchio ordinamento afferente gli obiettivi dell’azione A.1 “CinemaScuola LAB”
	

	Possesso di titoli coerenti con gli obiettivi dell’azione A.1 “CinemaScuola LAB” 
	

	Possesso di una comprovata esperienza nel settore cinematografico
	

	Incarico di responsabile scientifico in precedenti edizioni del bando in oggetto
	



TITOLI ed ESPERIENZE OGGETTO DI VALUTAZIONE
SCHEDA DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO ESPERTO 
nelle sole colonne 2. e 4.
Il Candidato deve compilare solo le caselle in bianco. Verranno valutati solo i titoli e le esperienze esplicitati nella tabella seguente e dichiarati nel CV completi di tutti i dati e le informazioni necessarie e sufficienti per permettere alla Commissione di effettuare in modo agevole ed immediato la valutazione. 
	TABELLA DI VALUTAZIONE
TITOLI ESPERTO
	2.
Descrizione del titolo/esperienza
	Punteggio     massimo
	Punti 
per titolo
	4.
Punteggio dichiarato dal
Candidato
	Punteggio attribuito
dalla scuola

	Laurea quinquennale o magistrale ulteriore rispetto al titolo d’accesso
	
	Si valuta un solo titolo
	Punti 3
	
	

	Dottorato di ricerca
	
	Si valuta un solo titolo
	Punti 2
	
	

	Master II° livello - Corso di Perfezionamento di 1500 ore 60 cfu - Corsi di specializzazione annuale post laurea di almeno 500 ore
	
	Si valutano max 3 titoli
	Punti 2
	
	

	Master I° livello
	
	Si valutano max 2 titoli
	Punti 1
	
	

	Frequenza del corso CIPS - Cinema e Immagini per la Scuola
	
	Si valuta un solo titolo
	Punti 10
	
	

	Esperienze professionali documentate e significative inerenti il settore cinematografico 
	
	Si valutano max 10 esperienze 
	Punti 5
	
	

	Esperienze professionali documentate e significative all’interno delle istituzioni scolastiche inerenti il settore cinematografico 
	
	Si valutano max 10 esperienze 
	Punti 4
	
	




Luogo e data _________________________   Firma _____________________________________

ALLEGA
· Curriculum vitae e professionale in formato Europeo
· Allegato 1 – Dichiarazione di incompatibilità
· Altra documentazione utile alla valutazione (specificare): 	.

Luogo e Data 		Firma  	
NOTA: se inoltrato via email il presente modulo deve essere stampato, firmato e scannerizzato in pdf o sottoscritto con firma digitale


						


Allegato 2 – Dichiarazione di incompatibilità 
 

Al Dirigente Scolastico
IIS L. PALMA ITI ITG Green Falcone e Borsellino
Corigliano Rossano (CS)


BANDO RELATIVO ALLA CONCESSIONE DI CONTRIBUTI PER LE ATTIVITÀ
“IL LINGUAGGIO CINEMATOGRAFICO E AUDIOVISIVO COME OGGETTO E STRUMENTO DI EDUCAZIONE E FORMAZIONE”
Decreto n. 98 de 16/01/2025 del Ministero dell’Istruzione e del Merito e del Ministero della Cultura

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ, DI CONFLITTO DI INTERESSI E DI ASTENSIONE
per partecipare alla procedura per la selezione di un responsabile scientifico
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La sottoscritto/a  					 nato/a                                       prov._____il ________________________
codice fiscale ___________________________________residente a_________________________________________________      
in Via/Piazza                        	                       n. ______cell._____________________indirizzo e-mail: ________________________

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge;
[bookmark: _Hlk132359602]VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;
VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»;
DICHIARA
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:
1. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 
1. di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale nel procedimento in esame, né di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di collaudatore:
1. non coinvolge interessi propri;
1. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;
1. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
1. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
1. che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione;
1. di aver preso piena cognizione del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR 16 aprile 2013, n.62;
1. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
1. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;
1. di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.


Data__________________________________________
IL DICHIARANTE
_______________________
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