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) All’Amministrazione Trasparente
[-4 (Uscita)

Al personale ATA dell’Istituto
Al DSGA

Al Fascicolo PNRR

Agli Atti

OGGETTO: RICHIESTA DISPONIBILITA’ PERSONALE ATA

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. In attuazione del
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, e in coerenza con il
regolamento (UE) 2024/1689 del 13 giugno 2024, e con le “Linee guida per [’introduzione
dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole”, adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 9 agosto 2025, n. 166.

Codice progetto: M4C112.1-2026-1745-P-64944

CUP: E74D25004640006

Titolo: AI Education: “We will make future”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.1. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti

di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA la Delibera di adesione del Consiglio di Istituto n. 29 Verbale n. 5 del 30.04.2026, al
progetto in oggetto;

VISTA la Delibera di adesione del Collegio dei Docenti n. 37 del 29.04.2026, al progetto in
oggetto;
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il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 19 del
08.01.2026;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021;
il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/21,;
il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021;

il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;

le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio
dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024 e in data 12
novembre 2024;

in particolare, Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione
e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea —
Next Generation EU;

il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, con il quale sono state
definite le modalita di coordinamento nazionale per I’attuazione della linea di intervento
2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza;

il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione
delle risorse per I’attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, recante
“Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico” nell’ ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — “Potenziamento dell offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall Unione
europea — Next Generation EU”;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 16 ottobre 2024, n. 212, recante
“Decreto di destinazione delle risorse per [’attuazione di progetti in essere relativi alle
linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” nell’ ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
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Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;

il decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia
di attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per 1’avvio
dell’anno scolastico 2025/2026”;

il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219,
Destinazione delle risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione di progetti di
formazione sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nelle scuole, in attuazione della
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico” nell’ ambito della Missione 4 — Componente 1 — del
Piano nazionale di ripresa e resilienza con il quale sono state destinate le risorse per la
costituzione di snodi formativi territoriali per la transizione digitale sull’utilizzo
dell’intelligenza artificiale (IA) nella scuola per la realizzazione di progetti formativi
attraverso percorsi e workshop di formazione e approfondimento e laboratori con
I’utilizzo di dispositivi e applicazioni di intelligenza artificiale, anche con il
coinvolgimento degli studenti;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in €sso richiamati;

VISTO

regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13 giugno 2024, cosiddetto Ei Act;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati;

VISTO

legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia
di intelligenza artificiale”;

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in essa richiamati;

VISTO

VISTO

le linee guida per I’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole, adottate con
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166;

I’avviso Prot. 0073226 del 27/03/2026, rivolto alle istituzioni scolastiche statali per la
presentazione di proposte per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale
sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola rientrante nel PIANO NAZIONALE
DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1
— Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre

2025, n. 219.

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in €sso richiamati;

VISTA

VISTO

la candidatura di questa istituzione scolastica n. 649441 assunta a prot. interno n.3267
del 02.04.2026;

I’atto di concessione prot. n° AOOGABMI U.0105190 del 05.05.2026 di autorizzazione
del progetto di cui in Oggetto, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
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transizione digitale del personale scolastico - Snodi formativi per la transizione digitale
sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola;

VISTO il decreto assunzione in bilancio prot. 5418 del 28.05.2026;
VISTO il decreto di incarico RUP prot. 5419 del 28.05.2026;
VISTO la necessita di reclutare personale ATA per il supporto alla gestione del progetto, in

relazione alla gestione tecnico/logistica dello stesso;

VISTO il Decreto di indizione reclutamento personale ATA a valere sul progetto in oggetto prot.
n. 7874/1- 4 del 14/09/2026;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DETERMINA

Art.1 Avviso richiesta di disponibilita
e aperta la procedura di selezione, tramite richiesta di disponibilita, per il reclutamento di personale
ATA interno consistente in:
a) n° 1 tecnico di laboratorio AR02 da impiegare nell’apertura e chiusura dei laboratori e la
consegna degli stessi ai docenti formatori.
b) n° 2 collaboratori scolastici da impiegare nella gestione dell’edificio scolastico e nel riassetto
e sistemazione dei laboratori/aule utilizzati per lo svolgimento dei corsi.

Art. 2 Orario di servizio

Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare & presumibilmente di CIRCA:
a) n° 20 ore circa complessive per il tecnico di laboratorio
b) n° 40 ore circa complessive per i collaboratori scolastici

da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura
del progetto, comunque entro il 31/12/2026 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui
sopra.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria & quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL comparto scuola.

Art. 4 Compiti
La\e figura\e selezionata dovra:

1) Tecnici di Laboratorio
a) Apertura e controllo preliminare: Verifica della funzionalita hardware e software dei
dispositivi prima dell'inizio delle attivita formative;
b) Consegna dell'aula al formatore: Affidamento del laboratorio al docente formatore a
inizio sessione, garantendo che I'ambiente sia pronto per I'uso didattico;
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c) Chiusura e messa in sicurezza: Al termine delle attivita, previo controllo del regolare
spegnimento delle macchine da parte degli utenti, il tecnico provvedera alla chiusura fisica
del laboratorio, alla disattivazione degli impianti e alla custodia delle attrezzature.

2) Collaboratori scolastici:
a) Riassetto dei locali: Riposizionamento degli arredi scolastici al termine di ogni sessione
formativa per ripristinare il layout originario dell'aula o del laboratorio.
b) Pulizia ordinaria e igienizzazione al termine del modulo;
C) Messa in sicurezza e chiusura dell’istituto scolastico al termine del modulo.

Art. 5 Criteri di selezione
I candidati saranno selezionati secondo i seguenti criteri:

A) Rotazione: avra precedenza il personale che non € stato assegnatario di incarico nel corrente a.s. in
precedenti progetti.
B) La graduatoria di istituto.

Al termine della selezione sara pubblicata la graduatoria di merito provvisoria mediante affissione
all’ Albo on-line sul sito dell’Istituzione Scolastica e avra valore di notifica agli interessati.

Awverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sara possibile esperire reclamo, entro le ore 08.00
del 21 settembre pv. Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sara pubblicata la
graduatoria definitiva. In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare formalmente all’istituzione
scolastica entro e non oltre giorni tre, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria.
L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura per figura richiesta pienamente
rispondente alle esigenze progettuali.

Il provvedimento di incarico potra essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed
indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongano
I’annullamento dell’attivita progettuale. In quest’ultimo caso il provvedimento dovra essere annullato
e non potranno essere riconosciute spese ad esso inerenti se non quelle rispondenti all’attivita
effettivamente svolta fino al momento dell’annullamento. Nulla sara dovuto, invece, alle figure
individuate nel caso di mancata prestazione d’opera a causa di fenomeni non imputabili
all’ Amministrazione Scolastica.

Art. 6 Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura (allegato A), a pena di esclusione, entro e
non oltre le ore 13.00 di giovedi 18 settembre 2026 a mezzo consegna brevi manu all’Ufficio protocollo
di questo istituto oppure mediante mail all’indirizzo bnis02600a@istruzione.it. Non si terra conto delle
domande pervenute oltre il termine di cui sopra. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla
base dell’ Allegato A, che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente
selezione, nonché I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi
dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n. 165/2001, deve essere corredata da:

- Curriculum vitae in formato europeo riportante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai
fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del
presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

- Allegato B: Dichiarazione di incompatibilita
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Ciascun documento di cui sopra dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione
presentata dai candidati. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla
veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive. La domanda di partecipazione sara considerata
completa e quindi ammissibile alla valutazione solo e soltanto se redatta utilizzando i modelli allegati
e se accompagnata dai documenti richiesti. Le domande che risultassero incomplete non saranno prese
in considerazione.

Art. 7 Commissione di Valutazione

L’eventuale Commissione di valutazione € composta da numero 3 membri in possesso di specifiche
professionalita nelle materie oggetto dell’Avviso di selezione ed & nominata dal Dirigente scolastico
dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. Ad essa compete
I’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei
candidati e la formazione della graduatoria. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige
apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. La
Commissione potra procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda di
partecipazione purché valida e conforme.

Art. 8 Affidamento incarico

Il Dirigente scolastico si riserva, in caso di rinunce o dimissioni, la facolta, in accordo con le parti, di
re-distribuire le ore resesi disponibili tra gli aventi diritto, o, in alternativa, di renderle disponibili per
altro personale a seguito di ulteriore avviso di disponibilita.

Il Dirigente si riserva, in caso di necessita o disponibilita sopraggiunta, di aumentare, in accordo con
le parti, le ore di incarico agli aventi presentato disponibilita, ovvero di indire nuova richiesta di
disponibilita per I’individuazione di ulteriori figure non coincidenti con le prime, a cui conferire
incarico.

Art. 9 Responsabile del procedimento
A1 sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. n. 241/1990, il Responsabile del procedimento di
selezione di cui al presente avviso ¢ il Dirigente scolastico Dott.ssa Rosa Tangredi.

Art. 10 Clausola di salvaguardia
L’istituto si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata adesione dei

corsisti al progetto o di mancata erogazione dei fondi.

Art. 11 Pubblicita

Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, ¢ pubblicato all’albo
dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo https://www.ipssctamoro.edu.it/bnis02600a/,
nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente.

Allegati:
1 ALLEGATO A - Domanda di partecipazione
2 ALLEGATO B - Dichiarazione di incompatibilita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Rosa Tangredi

Firmato digitalmente ai sensi del CAD
e normativa ad esso connessa
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ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
dell’TIS “Aldo Moro”
di Montesarchio (BN)

OGGETTO: Domanda di partecipazione all’Avviso:

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU. In attuazione del
decreto del Ministro dell istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, e in coerenza con il
regolamento (UE) 2024/1689 del 13 giugno 2024, e con le “Linee guida per l’introduzione
dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole”, adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 9 agosto 2025, n. 166.

Codice progetto: M4C112.1-2026-1745-P-64944

CUP: E74D25004640006

Titolo: AI Education: “We will make future”

Il/1a sottoscritto/a

nato/a a il
codice fiscale |__|_ | | [ | [ [ | [ | [ [ | [ | |
residente a via

recapito tel. recapito cell.
indirizzo E-Mail

in servizio con la qualifica di

DICHIARA
In merito alla disponibilita per I’attribuzione dell’incarico di Supporto operativo di progetto relativo
alla figura professionale di:

Barrare la casella

Figura per cui si partecipa
gurap P P per la scelta

Tecnico di Laboratorio

Collaboratore Scolastico
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A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

QO di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

O di essere in godimento dei diritti politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

QO di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti:

di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta

di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Dirigente scolastico

di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I’incarico previsti dalla norma
vigente

OO0

Data firma

Si allega alla presente
1) Documento di identita in fotocopia

Il/1a sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successive modifiche GDPR 679/2016, autorizza
I’Istituto d’Istruzione Superiore “Aldo Moro” di Montesarchio (BN) al trattamento dei dati contenuti
nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica
Amministrazione

Data firma
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ALLEGATOB

Al Dirigente Scolastico
dell’IIS “Aldo Moro”
di Montesarchio (BN)

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO
DEL PERSONALE ATA A VALERE SU:

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) — Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente
1 — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico”, finanziato dall’ Unione europea — Next Generation EU. In attuazione del
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, e in coerenza con il
regolamento (UE) 2024/1689 del 13 giugno 2024, e con le “Linee guida per lintroduzione
dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole”, adottate con decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 9 agosto 2025, n. 166.

Codice progetto: M4C112.1-2026-1745-P-64944

CUP: E74D25004640006

Titolo: AI Education: “We will make future”

Il sottoscritto Nato a il

residente a Provincia di Via

Codice Fiscale

in qualita di personale ATA nel ruolo di per il supporto al progetto

DICHIARA
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;
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FUTURA

~REETTTTH LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

b)

9)

Finanziato
dallUnione europea
NextGenerationEU

OMlinislero dell Hitruxione

e del OMerite

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro

interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Firma
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