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                                                                                                                Al DSGA  

Al Sito Web  

Amministrazione Trasparente   

Agli Atti 

 

 

Oggetto: Determina di liquidazione compensi MOF a.s. 2024/25. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’art. 25 del DLlgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;  

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018; 

VISTO il C.C.N.L. 6/12/2022, con cui si intende il “CCNL sui principali aspetti del trattamento 

economico del personale del comparto Istruzione e ricerca – Triennio 2019-2021” conglobato nel 

CCNL 18/01/2024; 

VISTO  il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca del 18 gennaio 2024; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, il Rapporto di Autovalutazione e il Piano di 

miglioramento dell’I.C. Rovigo 4 per il triennio 2022/25; 

VISTE le delibere degli OO.CC. relative all’approvazione del P.T.O.F. per il triennio 2022/25; 

VISTA la nota prot. n. 36704 del 30 settembre 2024 del MIM relativa all’assegnazione del fondo 

M.O.F. per l’a.s. 2024/25; 

VISTA  la Contrattazione Integrativa d’Istituto per l’a.s. 2024/25 siglata in data 18.01.2025 con prot. 

n. 609/2025; 

VISTO il parere di regolarità amministrativo-contabile dei Revisori dei Conti sul contratto integrativo 

di istituto per l’a.s. 2024/25, prot. n. 2328/2025 del 26.02.2025; 

VISTI gli incarichi attribuiti al personale docente ed ATA per attività realizzate ai fini del 

Miglioramento dell’Offerta Formativa in coerenza con i criteri di indirizzo del P.T.O.F., da retribuirsi 

con il Fondo dell’Istituzione Scolastica per l’a. s. 2024/2025;  

VISTI gli affidamenti degli incarichi alle FF.SS. deliberate dal Collegio dei Docenti;  

VISTE le rendicontazioni delle attività effettuate dal personale scolastico;  

VISTE le relazioni delle Funzioni Strumentali;  

ACCERTATA la regolarità dell’intera procedura; 
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VISTO il caricamento esclusivo, su POS, delle risorse finalizzate a retribuire gli Istituti contrattuali 

del fondo MOF per il periodo settembre 2024 – agosto 2025, comunicato con nota prot. n. 9277 del 

18/08/2025; 

DETERMINA 

 

la liquidazione dei seguenti compensi a tutto il personale docente e A.T.A. coinvolto nelle attività da 

retribuire con il fondo M.O.F. a.s. 2024/25, come da incarichi attribuiti, tenendo conto delle attività 

realizzate, degli obiettivi raggiunti e delle ore effettivamente svolte. 

Si dispone dunque l’inserimento sulla piattaforma ministeriale NOIPA - “Cedolino Unico” SPT. 

Si riportano di seguito i dati aggregati dei pagamenti che saranno liquidati, come da tabelle 

depositate agli atti scuola. 

                                                                                                                      

 € 2.520,00 per incarichi specifici personale ATA; 

 € 8.562,47 per intensificazione e straordinari del personale ATA; 

 € 5.713,20 per indennità di direzione DSGA ff; 

 € 206,31 per l’indennità di sostituzione del DSGA; 

 € 4.001,29 per le funzioni strumentali personale docente; 

 € 2.059,75 per ore eccedenti svolte dal personale docente in sostituzione dei colleghi assenti; 

 € 654,50 per attività complementari di educazione fisica; 

 € 9.086,02 per progetti didattici svolti dal personale docente; 

 € 23.787,38 per attività aggiuntive e figure di sistema docenti. 

 

                                                                                                      Il Dirigente Scolastico  
     Dott.ssa Paola Malengo 
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