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ISTITUTC: D'ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE
“FILIPPO BRUNELLESCHI”
TECMICO TURISMO - LICEO ARTISTICO
Sede: Via Guicsiurdini, s.n . Tel. 095/6136005 — Fax 095/9892316
Sez. Associata: Corso Umberto, 184 Tel. 095/7648177
' ACIREALE
Cod. Fisc. 81005960877
ctis008004@jistruzione. it
Verbale n.3

Il giomo 24 del mese di novembre 2022 alle ore11,00, nei locali della presidenza previa
convocazione del Dirigente Scolestico Prof.ssa Maria Elena Grassi, Prot. n. 12572/ del 18.11.2022
si riuniscono le R.S.U per discuteze il seguente 0.d.g.:

- Contratto Integrativ« di Istituto-parte Economica a. i. 2022/23;

Sono presenti: il Dirigems scolastico Prof.ssa Maria Elena Grassi, -per la componente
RSU- i proff.Gatto Caterina, Maria Anna Abramo, il sig. Parco Filippo, sono altresi
presenti, delegato UIL il Yrof. Raciti Salvatore, € il DSGA/FF.

Segretario verbalizzante i prof.ssa Gatto Caterina
In apertura di seduta viene esarinato il primo punto all’ordine del giorno: Contratto Integrativo

&N

di Istituto-parte Economica a. s. 2022/23, si concorda che la parte normativa resta invariata:

1. DIRIGENTE SCOLASTICO

visto il CCNL 2016-2018;
visto 1’art.6 comma 2 lette-a 1 del CCNL 2016-2018;

A, . D

Il Dirigente Scolastico per la parte pubblica e le R.S.U d’Istituto per la
parte dei lavoratori stabiliscono i seguenti criteri del presente contratto
d’istituto valido per I’anno scolastico 2022-2023:

Risorse — Ripartizione Fondo Istituto

-

Assegnazione Fondo istitvto €61.757,09 lordo dipendente+economie da

cedolino unico €9787.43 ={OTALE FIS €71.544,52 g
Da detrarre Indennita It 3.G.A €4.720,08 g \

Da detrarre quota per so»tituzione D.S.G.A (30gg) €459,75 N

Da detrarre quota accantonamento_Fondo riserva €2.000

NP T

Tota e da contrattare €64.364,69

Quota F.I.S. docenti 70% pari ad €45.055,28 lordo dipendente

Smﬁ;l '\‘m
_4
Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

- pag. n. 179 —

Quota F.I.S A.T.A 30% peri ad €19.309,41 lordo dipendente

—————

Funzioni strumentali €4.7:2,19

INCARICHI SPECIFICI ATA € 3.179,80

Dalla Quota F.1.S. docenti pari al 70% €45.055,28 lordo dipendente si destinano
€7.330,00_ per corsi di recuper: ¢ corsi IDEI

Valorizzazione per particolare complessita degli incarichi a. s. 2022-23
€13.622,85- economie anno scoi.precedente €209,23);
VALORIZZAZIONE DOCE: {1

|
70% docenti pari a €9.536,00 & 1
VALORIZZAZIONE PERSCWALE ATA 30% ATA pari a €4.086,85 . _
Funzioni n. docenti | Ore cad. Totale ore 1
Collaboratore DS/ .- ) 1doc 150h 156 ;
Collaboratore DS/ 1doc 70 h 70
Coordinatore di indirizzo La/ 1doc 60h 60 —
Coordinatore di indirizzo Tusistico/ '~ ldoc 80h 80 ‘
Responsabile sede associaia L Al L~ 2 2deex40h 80
Coordinatore zorso serale [~ ' 1doc 1docx20h 20
Referente Covid ' 1 doc 29h 29 j
Animatore digitale N 1doc 1docx45h 45 @
Team Digitale 3 3doc x Sh 15 ST
TOTALE - Totale ore 549 y
COORDINATORI DIPARTIZIENTI (
: Dipartimento dell’asse dei lin ruaggi:
10 doc 10docx12h 120 <i ) |
Dipartimento delPasse de: lin ~uaggi in {
lingua : . ‘
Dipartimento dell’asse tecno' gico indirizzo
tuvistico ' \ S ‘
Dipartimento dell’asse tecnologico e
Dipartimento dell’asse mateisatica e fisica Q
Dipartimento dell’asse scient: ‘ico
Dipartimento religione e attiv.alt. 2doc
Dipartizaento del benessere
Dipartimento sostegno
Coordinatori di classe 1-2-3-4, 29 29dex16h 464
le;dinatori classe V ) 7 7docx22h 154 R
Coordinatori di classe corso ¢ rale 2 2docx10h . 20 —_—
F | Totale ore 758
Direttore laboratorio Fig.c pivst. 1 Th 7 | 35
l Direttore laboratorio Grafic - | Th 1 | .
o
/f
//iw'.i‘i e
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Direttore laboratorio Inform:.‘ica L. A ] 7h 7 ‘
Direttore laboratorio Informarica turistico- 1 7h 7
Direttore laboratorio Alunni Civersamente p) 7h+7h 14
abili-
Direttore laboratorio Economia Aziendale 1 ‘Th 7
Direttore laboratorio Lingue ‘ulrnnicrc- | 7h 7
Direttore laboratorio disciplin e pittoriche- 1 7h 7
| Direttore laboratorio Palestra Tur. E lL.a-. 2 7h+7h 14
Direttore laboratorio design-g sometrico- 1 7h 7
Direttore laboratorio Fisica- 1 7h 7
Direttore laboratorio chimic::“ © scienze- 1 7h 7
Direttore laboratorio audiovisivo 1 7h 7
multimediale-
_ Totale 105 ore
Commissione Orario liceo artistico 2 201:+20h
Commissione Orario turisticc 2 20h+20h 80 i
Referenti commissione eletto: .le 2 10h+10h 20
Responsabili biblioteca 2 10h+10h 20
Responsabili biblioteca innov::tiva 2 9+9 18 /
~
Responsabili Uscite didattich: - 2 9+9 18 T%Z%ﬂ 6
Responsabile Sito Web 1 110h 110
Referenti sostegno 1 50h 50
Referenti alunni DSA e BES-PAI 2 12h+12h 24
Glis ’ 4 4docx6h 24 &j
Referenti RAV-INVALSI-Progetti Eur.- 2 2docx22h 44
Monitoraggi '
Totale 408 ore
Totale h 1820x €17.50= €31.850,00 §
PROGETTI }"'IS EXTRACURRICULARI DOCENTI
Titolo - ORE COSTO ORARIO N
. A IMPORTO
Lauree Scientifiche- | 12 ore X1 doc €17,50 €315,00 \
ref N
6 ore X1 doc
7w, tot. 18 h
Certificazioni Linguistiche n.s ™
B1/B2 ' . | 25 ore x 5doc. €.17,50 €2.187,50
2 corsi inglese " | tot 125h
Francese- -
Spagnole-
Tedesco-
Tennis da tavolo 21 ore x 2doc, €. 17,56 €735,00
fot 42h

Scansionato con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

~~

- pag. r

Progetto Nuoto HO 30 ore x I doc €. 17,50 €525,00
classe seconda turistico \ tot 30h
sportivo _
Introduzione alla ceramica 20 ore x 2 doc €.17,50 €700,00 J
cad.
tot 40 h Q@
Progetto scuola sicura 20 ore x 1 doc €. 17,50 €350,00
Gipsoteca T 15 ore x 2 doc €.17,50 €525,00 (U
O\ /- A0 aa O ey ?
T " PICREL Tot 30h \
Progetto teatrale "30 ore x 1 doc €.17,50 €525,00 ’
TOTALE Tot. 335 ore €.17,50 €5.862,50
CORSI di recupero &
Corsi Idei S0ore €.50,00 €2.500
Sportello didattico in 38ore €35,00 €1.330
itinere-
Corsi recupero in itinere 1on 500 €3.500,00
Totale €7.330,00 '

€31.850,00+€5 3562,50= €37.712,50+€7.330,00=€45.042,50

2

PERSONALE ATA-Ri artizione Fondo € (30% DEL FIS) €19.309,41 L.D. r

) \\Team Digitale
= - " Straordinario
\ \\ Intensificazione

N.7 Importo Compenso Ore
) €7.061,50 lordoh 14,50 | 487 -
5S. AMM., 7 A

1 unitd €290,00 h€14,50 20h
7 unita €4350,00 h€14,50 300h r
7 unita €2421,50 h€14,50 167h L

{Valoriu_azione per particolar: 7 unita €1.029,50 1€14,50 71 h
complessita degli incarichi ; w.: F

T
Assistenti tecnici (.6 con 369 ore) €5350,50 I
‘iﬂiVih”l Unit’. 6 Compenso Totale | Ore 369 J b3
lordo h Euro €5350,50

!
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[ Collab. Ditte esterne: I wiit h€14,50 €1.305,00 [90h ——
Supporto esami 3 unita h€14,50 €870,00 60h
Straordinario 6 unita h€14,50 €1160,00

80h
Intensificazione 6 unita h€14,50 €1725,50 110 ——
Team Digitale 1 uni':_: h€14,50 €290,00 20— ‘D
Valorizzazione per 6 urita h€14,50 €1.015,00 m Jb
particolare N
complessita degli

incarichi J g ﬂ \

Bl
. B

— )
i =3

. P~
&= Collaboratori scolastici ( 17 unita con h.551) € 6887,50 lordo dipendente ﬂ"%\ﬁ\
Attivita i!nité Compenso lordo | Totale euro Ore 551 FF

— |

) €6887,50 LS

Sicurezza notturna- | 1 unita €12,50 €625,00 50h ]
Intensificazione 17 unita €12,50 €1.875,00 150 h ES

Straordinario 17 unita €12,50 €4.387,50 351h
L ] BRI/ |
Eamr _“F\\\
\ Valorizzazione per 7 unita €12,50 €2.037,50 163h o
particolare complessit E3
\‘% degli incarichi | .

Incarichi specifizi ATA € 3.179,80 Anno scolastico 2022/2023
- -1 %95.1/7,60 Anno .

nl  unita  Diretta | £250,00 o |
collaborazione con DS e
DSGA
Nn.2 unita collaborazione £250,00x2=500,00 L
ricognizione beni mobilj s
e rinnovo inventario =
n.1 unita sistemazione £250 00 o
archivio i
+250,00
]
2. el ’51
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N.1 Supporto prove
Invalsi

¥250,00
N.1 unita addetto alla

ricezione delle richieste
di visita di sorveglianza
sanitaria eccezionale

Totale £1500,00

Incarichi specifici ATA- azsistenti tecnici unita

n.1 unita: Supporto tecnico audiovisivo

aule conferenze e aula magna e lezioni on-
line;

n.2 unita: responsabili biblioteca
innovativa;

n.2 unita: ricognizione beni mobili e
rinnovo inventario

€200,00

€200,00x2= 400,00

€200,00x2= 400,00

1

Totale €1000,00 -
Incarichi :pecifici ATA -collaboratori scolastici

4 unita

n.1 unita Piccola €19,95

manutenzione;

n.2 unita €1::9,95 x2=€339,90

manutenzione area
esterna;

n.1 unita Servizio
fotocopie; €1+9,95

&
SeacGiad
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Totale €679,80

l@ndo Riserva FIS ;l

Il Fondo riserva pari ad €700

Funzioni Strumentali

Anno scolastico 2022/23-Budget €4722,19 Lordo Dipendente %

\

J J

Y

Attivita unita €4.722,19
Area 1 Gestione del POTF 2 doc €590,27cad. €1.180,54
Scavo M.- Grasso F. |
Area 2 Sostegno al lavoro 'ei docenti 2 doc €390,27cad. €1.180,54 i
Barbagallo S. - Scuderi M. ‘ -
Area 3 Interventi e Servizi .‘.">er Studenti 2doc. € €590,27cad. €1.180,54 4
Scandurra T. — Catalano G. —
Area 4 Realizzazione di Prgetti Formativi | 2 doc €590,27 cad. €1.180,54 E|
0 d’intesa con Enti ed Istituzi_oni Est. alla 7|
\\\ scuola (attivita parzialmenie realizzata per 51
\ \ covid-19) L
/'.
2
1=
11 Dirigente scolastico dopo ave: ‘etto la proposta della parte economica, passa alla proposta dei /;
criteri generali per la determinazione dei compensi iinalizzati alla valorizzazione del /_
personale, pari ad €13.622,85+ tconomie cedolino unico €209,23= €13.832,08 confluite nel FIS —a 1
per retribuire e valorizzare le ;. ftivitd e gli impegni svolti . secondo quanto previsto dalla /~
LA
normativa vigente, —
b =
A

. dls ..
SPACGIATLRT

L
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I Dal 70% quota docenti- pari a 544 ore €9.536,00:
di cui 300 ore Staff Dirigen; iale per assunzione di incarichi di responsabilita nel
coordinamento di azioni organizzative-12 docenti x25 ore cad=€437,50;

2 94 ore ai coordinatori " ¢l
i ventinov
classi V.

3 i130% pari a €4.086,85 wer il personale ATA per Pattribuzione della valorizzazione del
personale per particola s complessita degli incarichi, quindi propone i seguenti criteri
per la valorizzazionc de! personale docente;

4 150 ore per i docenti [:ri a €2.625,00 con assunzione di incarichi di responsabilita nel
coordinamento di azion: organizzative connesse alla governance dell’Istituzione _

scolastica, al potenziam., tn-dcllu;ompetenz,glegli_studenti, alla valorizzazione delle
ecceilenze, all’orientam«nto e alla formazione del personale.
Dopo amipia-diseussione la RSU :pprova all’unanimita

asse pari a €1.645,00 di cui doeents si destinano n.58 ore per
¢ coordinator delle classi I-II-I11-1V ¢ n.35 ore peri sette coordinatori delle

La seduta viene sciolta alle ore 2.30

ato LE RSU . Firmato
T- . . < IL DIRIGENTESCOLASTICO

A

N

Firmato LE PARTI SINDA CALI

S5 S7

| 0
;
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