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Agli At
All’Albo

OGGETTO: Awviso pubblico di selezione rivolto a “DOCENTI INTERNI” per I’individuazione di
EPERTI, TUTOR e COORDINATORE per la realizzazione del c.d. PIANO ESTATE.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+) - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 —
Azione A4.4 - Sotto-azione ESO4.6. A.4.A -Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del
Ministro dell’istruzione e del merito — Avviso Pubblico prot. n. AOOGABMI/59369 del 19/04/2024 -
Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano
Estate).

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-ER -2024-109
Codice CUP: B34D24001510007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTA lalegge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parita scolastica e disposizioni sul diritto allo
studio e all'istruzione™;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n.165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n.82, recante il “Codice dell’amministrazione digitale”;

VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

VISTO il Decreto n. 129 del 28 agosto 2018, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 luglio
2015, n. 107",
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VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che
istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante
le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
I’acquacoltura, € le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica
dei visti;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 del 15 luglio 2022 di
approvazione dell’accordo di partenariato relativo al ciclo di programmazione 2021-2027,;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente 1’approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarita del
Ministero dell’istruzione e del merito;

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 2023 che
modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

RICHIAMATA la decisione di esecuzione della Commissione del 1° dicembre 2022, che approva il
Programma “PN Scuola e competenze 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo per lo
sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore
dell’occupazione e della crescita in Italia”;

VISTO il Piano per il potenziamento delle competenze, per I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni, per gli anni scolastici 2023/2024 e 2024/2025 (c.d. “Piano Estate”);

VISTO il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1, Obiettivo specifico ESOA4.6;

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorita 1
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di
completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare per i gruppi
svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la formazione generale e
professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la
mobilita ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)” ricomprende
tra i suoi principali ambiti di intervento “I’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;
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CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere 1’offerta formativa delle scuole con azioni specifiche volte
a promuovere iniziative per gli apprendimenti, 1’aggregazione, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

CONSIDERATO che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo
specifico ESO4.6 — é possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni e per una durata biennale,
iniziative per studentesse e studenti, finalizzate allo svolgimento di attivita sportive, teatrali, di
approfondimento e rafforzamento delle competenze, ricreative e, piu in generale, iniziative che favoriscano
I’aggregazione, I’inclusione, la socialita, I’accoglienza € la vita di gruppo;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, con il quale ¢ stato definito un
piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d.
Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento

europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

CONSIDERATO che con il suddetto piano, al fine di ampliare e sostenere 1’offerta formativa con azioni
specifiche volte a promuovere iniziative didattiche per gli apprendimenti, I’aggregazione, 1’inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, é stato
autorizzato uno stanziamento complessivo di euro 400.000.000,00 a valere sulle risorse del Programma
nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1, Obiettivo specifico ESOA4.6;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n.59369 del 19 aprile 2024 “Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione € la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025” — Fondi Strutturali Europei — Programma nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 38 del 16/05/2024 relativa all’adesione e autorizzazione alla
presentazione della candidatura nell’ambito del 1’ Avviso pubblico prot.n. 59369 del 22.04.2024 “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione stiva delle lezioni negli aa.ss.2023/24 e 2024/25”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 471 del 20/05/2024 relativa all’adesione e autorizzazione alla
presentazione della candidatura nell’ambito del 1’Avviso pubblico prot.n.59369 del 22.04.2024 “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione stiva delle lezioni negli aa.ss.2023/24 e 2024/25”;
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VISTA la candidatura della scrivente Istituzione scolastica n.155 del 29/05/2024;

VISTE le Graduatorie definitive, pubblicate con nota MIM prot. n.21 del 7 giugno, sul sito del PN 21-
27 che ha stanziato la somma di €47.655,00 ;

VISTO I’elenco della graduatoria Regionale dell’Emilia-Romagna quale parte integrante del Decreto
Direttoriale n.21 del 7/06/2024;

VISTA la mail MIM, inviata in data 17/06/2024, con la quale viene comunicata all’Istituzione scolastica che
la nota autorizzativa é prot. n.83244 del 12 giugno 2024;

VISTA lanota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n.83244 del 12 giugno 2024, notificata in data
17/06/2024, all’ interno della piattaforma SIF2127, con la quale viene formalmente comunicata all'lstituto
l'autorizzazione del progetto e I'assegnazione del codice progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-ER-2024-109;

VISTA la deliberazione del Consiglio di Istituto n.457 del 09/02/2024 con la quale é stato approvato il
Programma Annuale per I’E.F. 2024;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio per I’E.F. 2024 prot. n. 5532/V1.3 del 26/06/2024 del progetto
autorizzato;

VISTO I’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

VISTO T’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;
L’art.15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del Procedimento”
istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico di Progetto” per I’intero intervento.

EMANA
un Avviso di selezione rivolto al personale interno

Il presente Avviso di Selezione interna é finalizzato al conferimento incarichi individuali di ESPERTO e di
TUTOR daimpegare nel cosiddetto PIANO ESTATE.

Art. 1 Incarichi da attribuire

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono la realizzazione dei seguenti moduli come da Avviso
MIM prot. N. 59369 del 19-04-2024 e come di seguito indicati:
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modulo tipologia n. incarichi calendario destinatari
intervento ore
1) ALFABETIZZIONE CHIOSTRI Lingua madre 30 1 esperto Settimana 2-6 settembre n. 15 alunni
SETTEMBRE 2024 (italiano) 1 tutor da lunedi a venerdi stranieri
c/o Primaria Chiostri ore 9.00-12.00 (15 ore) future cl.
Settimana 9-13 settembre 273N 4N BN
da lunedi a venerdi scuola Chiostri
ore 9.00-12.00 (15 ore)
2)ALFABETIZZZIONE GUALANDI | Lingua madre 30 1 esperto Settimana 2-6 settembre n. 15 alunni
SETTEMBRE 2024 (italiano) 1 tutor da lunedi a venerdi stranieri
c/o Primaria Gualandi ore 9.00-12.00 (15 ore) future cl.
Settimana 9-13 settembre 213N 4N B
da lunedi a venerdi scuola Gualandi
ore 9.00-12.00 (15 ore)
3)INGLESE SCUOLA PRIMARIA Inglese 30 1 esperto Settimana 2-6 settembre n. 15 alunni
SETTEMBRE 2024 1 tutor da lunedi a venerdi future cl.
c/o Primaria Chiostri ore 9.00-12.00 (15 ore) 37,47 50
rivolto ad alunni delle scuole primarie Settimana 9-13 settembre sc. Primarie
Chiostri e Gualandi da lunedi a venerdi Istituto
ore 9.00-12.00 (15 ore)
NHALFABETIZZAZIONE BESTA Lingua madre 30 1 esperto Settimana 2-6 settembre n. 15 alunni
SETTEMBRE 2024 (italiano) 1 tutor da lunedi a venerdi stranieri
c/o Sec. | grado Besta ore 9.00-12.00 (15 ore) future cl.
Settimana 9-13 settembre 2N e 30
da lunedi a venerdi scuola Besta
ore 9.00-12.00 (15 ore)
5)RITORNO A SCUOLA 2024 Competenza 30 1 esperto Settimana 2-6 settembre n. 15 alunni
c/o Sec. | grado Besta personale, sociale 1 tutor da lunedi a venerdi future cl.
e capacita di ore 9.00-12.00 (15 ore) 2N e 3N
imparare a Settimana 9-13 settembre scuola Besta
imparare da lunedi a venerdi

ore 9.00-12.00 (15 ore)

Compiti specifici dell’ESPERTO

= partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;
= collaborare con il tutor nell’organizzazione e gestione dei moduli;
= svolgere le attivita in presenza, rispettando il calendario previsto;
= sostenere attivamente i processi di apprendimento;
= aggiornare periodicamente, oltre che in forma cartacea, anche sull’apposita piattaforma ministeriale, la
documentazione delle attivita svolte e quant’altro richiesto;
= espletare le attivita di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di
valutazione in entrata, in itinere e finali;
= redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti;
= collaborare con il tutor nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze anche ai
fini della certificazione finale interna ed esterna, ove prevista;
= predisporre e consegnare materiale di tipo documentario.
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Compiti specifici del TUTOR

= garantire il collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D.S. e col D.S.G.A,

= partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico;

= collaborare con I’esperto nell’organizzazione e gestione dei moduli;

= svolgere le attivita in presenza, rispettando il calendario previsto;

= facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle
attivitadei moduli;

= rilevare le presenze degli alunni e registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma ministeriale;

= segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al di sotto del minimo previsto (pari a 15);

= monitorare lo svolgimento delle attivita progettate, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata e
sollecitandone la regolare partecipazione;

= facilitare I’attuazione di momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche;

= consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attivita di tutoraggio svolta;

= curare la raccolta di eventuale materiale didattico prodotto, al fine della creazione di uno specifico archivio.

Art. 2 Destinatari

Fermo restando il possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti, il presente Avviso di selezione e destinato
al personale interno all’Istituzione scolastica.

Con i soggetti destinatari degli incarichi si procedera alla stipula di una Lettera di Incarico.

Art. 3 Requisiti e titoli richiesti
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

) abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

) abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

A non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

A possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
A non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

A non siano stati destituiti o dispensati dall’'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

A non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

A non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire ’adeguata valutazione delle
medesime;

A non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

A siano in possesso di titoli idonei alla tipologia di intervento e all’incarico da svolgere;

A siano in possesso di esperienza nel settore di pertinenza inerente all’incarico oggetto di selezione.
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Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione. | Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei
sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta. L’Istituzione scolastica
si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Art. 4 Criteri di selezione

A fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sara valutato il possesso di titoli di studio ed
esperienze professionali nel settore di pertinenza inerente all’incarico oggetto di selezione.

| candidati, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 3, saranno valutati comparativamente sulla base
del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati, come segue:

ESPERTO

1 DIDATTICA ITALIANO L2
a) scuola primaria
b) scuola secondaria di | grado

2 INGLESE
3 COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA DI IMPARARE A IMPARARE
Criteri Punteggi (Max 45 punti)
Anzianita di servizio (ruolo) Dalab:2punti
Da5al10: 4 punti
Max 10 punti Da 10 in poi: 10 punti
Titolo di Studio Da 66 a98: 5 punti
1 DIDATTICA ITALIANO L2 Da 99 a 110: 10 punti

a) Titolo di studio — laurea in scienze della formazione primaria 110/110¢ lode: 15 punti

b) Titolo di Studio — laurea magistrale per classe di concorso A-22/ A-
23/A-25

2 INGLESE

Titolo di studio - laurea magistrale in lingue e/o certificazione linguistica
pari almeno a C1

3 COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA
DI IMPARARE A IMPARARE

Titolo di Studio — laurea magistrale per classe di concorso di insegnamento
alla scuola secondaria di primo grado (posto comune e sostegno)

Max 15 punti
Titoli culturali inerenti Dottorato di Ricerca: 3 punti
Master di | o Il Livello: 3 punti
Corso di perfezionamento: 2 punti
Collaborazioni con Enti/Universita: 1 punti
Max 10 punti corsi di Formazione: 1 punto (minimo 2)
Esperienza specifica (attinente ai percorsi formativi) Esperto/Tutor in progetti PON FSE o
PNRR (2 punto per ogni esperienza);
Docenza in altri progetti scolastici min. 10
Max 10 punti ore (2 punti per ogni esperienza)

7 Documento firmato digitalmente da Elisabetta Morselli ai sensi del CAD e norme connesse


mailto:bomm004003@istruzione.it
mailto:boic853007@pec.istruzione.it
http://www.ic10bo.edu.it/

f?ﬁ?i%"”’“““”*' B o

dall'Unione europea § siol Mokl
COMPETENZE

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO N. 10
Scuola dell’Infanzia - Scuola Primaria - Scuola Secondaria di primo grado - Scuola in ospedale -
Viale Aldo Moro, 31 — 40127 Bologna
Tel. 051/364967 - 051/374673 Fax 051/361168
email: boic853007 @istruzione.it
pec: boic853007@pec.istruzione.it
web: www.icl0bo.edu.it
CF 91201230371- Cod. mecc. BOIC853007

TUTOR
1 DIDATTICA ITALIANO L2
a) moduli scuola primaria
b) modulo scuola secondaria di | grado
2 INGLESE
3 COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA DI IMPARARE A IMPARARE

Criteri Punteggi (Max 45 punti)

Anzianita di servizio (ruolo) Dalab:2punti
Da5al10: 4 punti

Max 10 punti Da 10 in poi: 10 punti

Titolo di Studio
1DIDATTICA ITALIANO L2
a) Titolo di studio — laurea in scienze della formazione primaria

b) Titolo di Studio — laurea magistrale per classe di concorso di insegnamento
alla scuola secondaria di primo grado (posto comune e sostegno)

Da 66 a 98: 5 punti
Da 99 a 110: 10 punti
110/110 e lode: 15 punti

2 INGLESE

Titolo di studio — laurea in scienze della formazione primaria

3 COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA

DI IMPARARE A IMPARARE
Titolo di Studio — laurea magistrale per classe di concorso di insegnamento
alla scuola secondaria di primo grado (posto comune e sostegno)

Max 15 punti

Titoli culturali inerenti Dottorato di Ricerca: 3 punti

Master di | o 1l Livello: 3 punti
Corso di perfezionamento: 2 punti
Collaborazioni con Enti/Universita:

1 punto

Max 10 punti

corsi di Formazione: 1 punto (minimo 2)

Esperienza specifica (attinente ai percorsi formativi)

Max 10 punti

Esperto/Tutor in progetti PON FSE o
PNRR: 2 punti per ogni esperienza
Docenza in altri progetti scolastici (min.

10 ore): 2 punti per ogni esperienza

Per titoli di studio, accademici, didattici e culturali si intendono i titoli afferenti alla tipologia di intervento e
all’incarico da svolgere. Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu
giovane di eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

Art. 5 Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo stabilito per la remunerazione degli esperti e dei tutor, come indicato nell’ Avviso MIM prot.
N. 59369 del 19-04-2024, e definito come segue:

-il massimale del costo orario omnicomprensivo é di € 70 per I’esperto € € 30 per il tutor.
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L’importo sopra indicato va inteso onnicomprensivo lordo stato per i docenti interni.

| compensi sopra riportati, non essendo di tipo forfetario, andranno correlati alle ore effettivamente prestate,
registrate negli appositi timesheet e sull’apposita piattaforma ministeriale ¢ comunque nel limite orario
massimo sopra indicato. Il corrispettivo verra erogato a completamento dell’attivita, sulla base dell’effettiva
erogazione dei fondi e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna
responsabilita, in merito a eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica,
potra essere attribuita alla medesima.

Art. 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
17.00 del 16.07.2024, con oggetto CANDIDATURA ESPERTO / CANDIDATURA TUTOR PIANO
ESTATE “all’indirizzo mail boic853007 @istruzione.it esclusivamente in formato PDF ovvero brevi manu
presso 1’Ufficio di Segreteria (Protocollo).

L’istanza di partecipazione, dovra essere redatta in conformita all’ Allegato A — Domanda di partecipazione, e
deve essere corredata dai seguenti altri allegati:

= Allegato B — Griglia valutazione titoli;

= Allegato C — Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita;

= Curriculum Vitae in formato Europeo firmato in ogni sua pagina. Ciascun documento dovra essere
debitamente datato e sottoscritto dal candidato

Non si terra conto delle domande:

v pervenute oltre il termine di cui sopra;

v incomplete o prive di firma;

v prive di uno o piu degli allegati previsti

v con allegati compilati in maniera non corretta e idonea;

v prive del curriculum vitae in formato europeo.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Art. 7 Commissione di Valutazione

La Commissione e composta da n. 3 membri ed € nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del
termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori
istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato, cui seguira decreto della Dirigente Scolastica di
pubblicazione della graduatoria provvisoria.

Per la valutazione delle istanze pervenute, si seguira la seguente procedura: precedenza al personale interno a
tempo indeterminato in servizio presso questa Istituzione scolastica; in subordine, personale a tempo
determinato in costanza di servizio presso questa Istituzione scolastica.
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Art. 8 Pubblicazione della graduatoria

Al termine della valutazione da parte della commissione sara pubblicata la graduatoria provvisoria dei
candidati. La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 (cinque) dalla pubblicazione. In caso di reclamo, il Dirigente
Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria
definitiva. La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate all’Albo on-line e sul sito
dell’Istituzione Scolastica.

Art. 9 Attribuzione dell’incarico

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverra tramite provvedimento ad personam secondo la
normativa vigente. L’incarico sara stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze
progettuali. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato. Questa Istituzione
Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora I’incaricato non presti la
propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti /o non svolga la prestazione nelle modalita pattuite,
liquidando lo stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione.

Art. 10 Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La presente procedura € espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

Art. 11 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105

Art. 12 Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Istituto Comprensivo n. 10 di Bologna, Viale Aldo moro 31 — 40127
Bologna al quale ci si potra rivolgere per esercitare 1 diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC:
boic853007 @pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) e la ditta S&L S.r.l., nella persona della Dott.ssa Enrica Marsiglio Via:
G. Bovini, 41Citta: Ravenna Telefono: 0544/465497 Email: info@sicurezzaoggi.com Sito:
https://www.sicurezzaoggi.com

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui é investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs. n.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento
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| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.
Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati € obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali é realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione
dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune
sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Art. 13 Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell’art. 7 della Legge n. 241/1990 il Responsabile del Procedimento € il Dirigente scolastico,
Elisabetta Morselli.

Art. 14 Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso é pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, all’amministrazione trasparente
sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori
distintamente per ogni procedura” sezione Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale "Scuola e
competenze" 2021-2027 - Piano Estate - (FSE+).
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Art. 15 Rinvio all’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001
Con riferimento agli incarichi conferiti a dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del D.
Lgs. n. 165/2001.

Art. 16 Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

ALLEGATI al presente Avviso pubblico:
o Allegato A — Domanda di partecipazione;
o Allegato B — Griglia valutazione titoli;
e Allegato C — Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita

La Dirigente scolastica
Elisabetta Morselli
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Allegato A

Avviso pubblico di selezione rivolto a “DOCENTI INTERNI” per I'individuazione di ESPERTI e TUTOR per la
realizzazione del c.d. PIANO ESTATE

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 1 — Scuola
e competenze (FSE+) - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione A4.4 -
Sotto-azione ESO4.6. A.4.A -Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e
del merito — Avviso Pubblico prot. n. AOOGABMI/59369 del 19/04/2024 - Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate).

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-ER -2024-109

Codice CUP: B34D24001510007

II/la sottoscritt nat ail / / e residente a
(Prow. ), alla via/piazza n. CAP
Codice Fiscale Telefono Cellulare indirizzo e-mail

in servizio presso questa Istituzione scolastica;

in qualita di:

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la
decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e
I"applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui
agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di (segnare con una X la
voce che interessa)

[l Esperto
Modulo
10

210

3]

47

500

(] Tutor
Modulo
10

2|

30

4[]

501



modulo tipologia n. ore incarichi calendario destinatari
intervento

1. ALFABETIZZIONE Lingua madre 30 1 esperto Settimana 2-6 n. 15 alunni
CHIOSTRI (italiano) 1 tutor settembre stranieri future cl.
SETTEMBRE 2024 ¢/o da lunedi a venerdi 27.37,47,5%scuola
Primaria Chiostri ore 9.00-12.00 (15 ore) | Chiostri

Settimana 9-13
settembre

da lunedi a venerdi

ore 9.00-12.00 (15 ore)

2. ALFABETIZZZIONE Lingua madre 30 1 esperto Settimana 2-6 n. 15 alunni
GUALANDI (italiano) 1 tutor settembre stranieri future cl.
SETTEMBRE 2024 da lunedi a venerdi 2737 4% 5%scuola
c/o Primaria Gualandi ore 9.00-12.00 (15 ore) | Gualandi

Settimana 9-13
settembre

da lunedi a venerdi
ore 9.00-12.00 (15 ore)

3. INGLESE SCUOLA Inglese 30 1 esperto Settimana 2-6 n. 15 alunni
PRIMARIA 1 tutor settembre future classi
SETTEMBRE 2024 da lunedi a venerdi 38,4757
c/o Primaria Chiostri ore 9.00-12.00 (15 ore) | sc. Primarie
rivolto ad alunni delle . dellIstituto
scuole primarie Chiostri Settimana 9-13
e Gualandi settembre

da lunedi a venerdi
ore 9.00-12.00 (15 ore)

4. ALFABETIZZAZIONE | Lingua madre 30 1 esperto Settimana 2-6 n. 15 alunni
BESTA (italiano) 1 tutor settembre stranieri future
SETTEMBRE 2024 da lunedi a venerdi classi 2™ e
c/o Sec. I grado Besta ore 9.00-12.00 (15 ote) | 3”scuola Besta

Settimana 9-13
settembre

da lunedi a venerdi
ore 9.00-12.00 (15 ore)

5. RITORNO A SCUOLA Competenza 30 1 esperto Settimana 2-6 n. 15 alunni
2024 personale, sociale 1 tutor settembre future classi 2™ e
c/o Sec. I grado Besta e capacita di da lunedi a venerdi 3" scuola Besta

imparare a ore 9.00-12.00 (15 ore)
imparare
Settimana 9-13
settembre
da lunedi a venerdi
ore 9.00-12.00 (15 ore)

Il sottoscritto, a tal fine, dichiara sotto la propria responsabilita di:

® essere cittadino e di godere dei diritti civili e politici;

e di essere/non essere dipendente di altre amministrazioni

)

(eventualmente

e di non avere subito condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

indicare quale):

® essere in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso relativo alla presente procedura di selezione, come

specificato nell’allegato curriculum vitae;




e di impegnarsi a realizzare quanto indicato nell’avviso di selezione in oggetto e a svolgere la propria attivita
secondo pianificazione.

A tal fine allega:

> Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze professionali (Allegato B);

> Dichiarazione di inesistenza di incompatibilita e conflitto di interessi (Allegato C);

> Curriculum vitae in formato europeo;

Ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 il/la sottoscritto/a dichiara altresi, di essere
informato/a che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e che al riguardo competono al
sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art. 7 della medesima legge.

Il/la sottoscritto/a autorizza I'Istituto al trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del
Regolamento UE 2016/679, solo per i fini istituzionali e necessari per I’espletamento della procedura di cui
alla presente domanda.

Data Firma




Allegato B

Avviso pubblico di selezione rivolto a “DOCENTI INTERNI” per I'individuazione di ESPERTI e TUTOR per la realizzazione del c.d. PIANO ESTATE
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+) - Fondo sociale
europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione A4.4 - Sotto-azione ESO4.6. A.4.A -Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del
Ministro dell’istruzione e del merito — Avviso Pubblico prot. n. AOOGABMI/59369 del 19/04/2024 - Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-

2025 (c.d. Piano Estate).

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-ER -2024-109

Codice CUP: B34D24001510007

Il/la sottoscritt
alla  via/piazza n.

indirizzo e-mail

nat ail / /
CAP Codice

Fiscale

e residente a

),

Dichiara

Ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000

Telefono

Cellulare

[] di essere in possesso per la figura di ESPERTO dei seguenti titoli valutabili che gli danno diritto ai seguenti punteggi, per un totale di punti

[ ] di essere in possesso per la figura di TUTOR dei seguenti titoli valutabili che gli danno diritto ai seguenti punteggi, per un totale di punti

ESPERTO
[/ 1 DIDATTICA ITALIANO L2

2 [ moduli scuola primaria
b) [/ modulo scuola secondaria di I grado
[] 2INGLESE

[} 3 COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA DI IMPARARE A IMPARARE

Criteri

Punteggi (Max 45 punti)

Punteggio dichiarato

Punteggio attribuito
dalla Commissione

Anzianita di servizio (ruolo)

Max 10 punti

Da1ab5:2 punti
Da 52 10: 4 puntd
Da 10 in poi: 10 punti

Titolo di Studio

1 DIDATTICA ITALIANO L2

a) Titolo di studio — laurea in scienze della
formazione primaria

b)Titolo di Studio — laurea magistrale per classe di
concorso A-22/ A-23/A-25

2 INGLESE
Titolo di studio - laurea magistrale in lingue ¢/o
certificazione linguistica pari almeno a C1

3 COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E
CAPACITA DI IMPARARE A IMPARARE
Titolo di Studio — laurea magistrale per classe di
concorso di insegnamento alla scuola secondaria di
primo grado (posto comune e sostegno)

Max 15 punti

Da 66 2 98: 5 punti
Da 99 2 110: 10 pund
110/110 e lode: 15 punti

1 DIDATTICA
ITALIANO 1.2
a) sc. primaria
b) sc. sec. I gr.

2 INGLESE

3 COMPETENZA
PERSONALE,
SOCIALE E
CAPACITA DI
IMPARARE A
IMPARARE

Titoli culturali inerenti

Dottorato di Ricerca:

3 punti

Master di I o II Livello: 3 punti
Corso di perfezionamento: 2 punti
Collaborazioni con
Enti/Universita: 1 punto

Corsi di Formazione:

1 punto (minimo 2)

Max 10 punti

Espetienza specifica (attinente ai percorsi | Esperto/Tutor in progetti PON

formativi) FSE o PNRR:
2 punti per ogni esperienza;
Docenza in altri progetti scolastici
(min. 10 ore):

Max 10 punti 2 punti per ogni esperienza

1




TUTOR
[J 1 DIDATTICA ITALIANO 1.2
2 [ moduli scuola primaria
b) [l modulo scuola secondaria di I grado

[] 2 INGLESE

[] 3 COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA DI IMPARARE A IMPARARE

Criteri

Punteggi (Max 45 punti)

Punteggio dichiarato

Punteggio attribuito
dalla Commissione

Anzianita di servizio (tuolo)

Max 10 punti

Da1ab5:2punt
Da 52 10: 4 puntd
Da 10 in poi: 10 punt

Titolo di Studio

1 DIDATTICA ITALIANO L2

a) Titolo di studio — laurea in scienze della formazione
primaria

b) Titolo di Studio — laurea magistrale per classe di
concorso di insegnamento alla scuola secondaria di
primo grado (posto comune e sostegno)

2 INGLESE
Titolo di studio — laurea in scienze della formazione
primaria

3 COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E
CAPACITA DI IMPARARE A IMPARARE

Titolo di Studio — laurea magistrale per classe di
concorso di insegnamento alla scuola secondaria di
primo grado (posto comune e sostegno)

Max 15 punti

Da 66 2 98: 5 punti
Da 99 a 110: 10 punti
110/110 e lode: 15 punti

1 DIDATTICA
ITALIANO 1.2
a) sc. primaria
b) sc. sec. I gr.

2 INGLESE

3 COMPETENZA
PERSONALE,
SOCIALE E
CAPACITA DI
IMPARARE A
IMPARARE

Titoli culturali inerenti

Dottorato di Ricerca: 3 punti;
Master di I o II Livello: 3 punti;
Corso di perfezionamento:

2 punti;

Collaborazioni con
Enti/Universita:

1 punto;

Corsi di Formazione:

1 punto (minimo 2)

Max 10 punti
Esperienza specifica (attinente ai percorsi | Esperto/Tutor in progetti PON
formativi) FSE o PNRR:
2 punti per ogni esperienza;
Docenza in altri progetti
scolastici (min. 10 ore):
Max 10 punti 2 punti per ogni esperienza
Data Firma




Allegato C

Avviso pubblico di selezione rivolto a “DOCENTI INTERNI” per l'individuazione di ESPERTI e TUTOR per la
realizzazione del c.d. PIANO ESTATE

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorita 1 — Scuola
e competenze (FSE+) - Fondo sociale europeo plus (FSE+) - Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione A4.4 -
Sotto-azione ESO4.6. A.4.A -Interventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e
del merito — Avviso Pubblico prot. n. AOOGABMI/59369 del 19/04/2024 - Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate).

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-ER -2024-109

Codice CUP: B34D24001510007

Il/la sottoscritt nat a il / / e residente a
(Prov. ), alla via/piazza n. CAP Codice
Fiscale Telefono Cellulare indirizzo e-mail

in relazione all’incarico di ] Esperto [] Tutor del c.d. PIANO ESTATE
consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l'applicazione di ogni altra
sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000,

Dichiara
= di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.Igs.
n. 165/2001;
= ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti: ;

» di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

» che I'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di
soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o
debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare
effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o
gerente o dirigente;

= di aver preso piena cognizione del Codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione
della Giunta provinciale 18 luglio 2014, n. 1217,

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

= di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

= di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati personali
raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita
per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Data Firma




