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ISTITUTO COMPRENSIVO “ISOLE EOLIE” 

Via Stradale-98055Lipari(ME) Tel - Fax.090-9812222 Siti:www.icliparil.gov.it-www.scuoleolie.it CFisc.81001350834 
Meccanografico:MEIC818009 e-mail:meic818009@istruzione.it 

                                                                                                      
 
 

   OGGETTO:  “Interventi in favore delle Istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado ubicate nelle 
Isole Minori della Sicilia – Terza Edizione”, ai sensi dell’art. 1, lettera d, della L.R. 16/08/1975, n. 66 - capitolo 
373361. 
Circolare n.23 del 18.10.2024 Assessorato dell’istruzione e della formazione professionale della Regione 
Siciliana 

 
Decreto per l’avvio di una procedura di selezione per il conferimento di n. 10 incarichi individuali 
di Esperti interni/esterni, per la realizzazione dei percorsi laboratoriali di Motoria e Teatrali a.s. 
2025/26. 

 

Titolo del progetto “ISOLE IN MARE APERTO CON IL VENTO IN POPPA” 

CUP: G69I24002300002 

 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-
bis;  

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 
dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e 
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 
183»; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti»; 
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VISTA la L.R. 24 febbraio 2000, n. 6 “Provvedimenti per l’autonomia delle istituzioni scolastiche statali e delle 
istituzioni scolastiche regionali” e successive modifiche e integrazioni; 

VISTA la Circolare n. 23 del 18 ottobre 2024 del Dipartimento dell’Istruzione, dell’Università e del Diritto allo studio, 
che sostiene interventi in favore delle istituzioni scolastiche statali di ogni ordine e grado, ubicate nelle Isole Minori 
della Sicilia – cap. 373361, es. fin. 2024, 2025 e 2026 del Bilancio della Regione Siciliana; 

VISTA la Candidatura “ISOLE IN MARE APERTO CON IL VENTO IN POPPA” di € 60.000,00; 

VISTO il DDG n. 2523 del 12/12/2024 di approvazione delle istanze ammissibili e finanziabili e relativo 
finanziamento; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

VISTO il programma annuale 2026 approvato con delibera del C.I. del 18/12/2025; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto “ISOLE IN MARE APERTO CON IL VENTO IN POPPA”, 
CUP G69I24002300002 – Circolare n. 23 del 18.10.2024 dell’Assessorato dell’istruzione e della formazione 
professionale della Regione Siciliana, di avvalersi della collaborazione di esperti, quali figure necessarie alla 
realizzazione dei seguenti  percorsi laboratoriali di Motoria e Teatrali per gli studenti delle scuole di Lipari e di Malfa, 
in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico: 

 

 Percorsi laboratoriali Plesso scolastico n. ore n. Esperti 

1 Lab. Motoria  LIPARI - Infanzia 40 1 

2 Lab. Motoria LIPARI - Primaria 20 1 

3 Lab. Motoria  MALFA - Infanzia 40 1 

4 Lab. Motoria  MALFA - Primaria 20 1 

5 Lab. Motoria MALFA - Secondaria 10 1 

6 Lab. Teatrale LIPARI - Infanzia 40 1 

7 Lab. Teatrale LIPARI - Primaria 20 1 

8 Lab. Teatrale MALFA - Infanzia 40 1 

9 Lab. Teatrale MALFA - Primaria 15 1 

10 Lab. Teatrale MALFA - Secondaria 10 1 

CONSIDERATO che l’affidamento dell’incarico decorre dalla data di sottoscrizione della lettera/contratto fino al 
31/08/2026; 
CONSIDERATA la necessità di avviare la procedura di reclutamento di dette figure professionali, interne e/o 
esterne all’Istituto, al fine di redigere una graduatoria di merito delle figure professionali, in possesso di specifiche 
di competenze, che possano svolgere le attività previste;  

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere assegnate 
al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero 
che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o 
coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario 
per ragioni contingenti; 
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RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso i seguenti ordini di 
priorità:  

a) personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. collaborazioni plurime); 
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con contratto 

di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al personale di altra 
Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 

 
CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il fabbisogno 
dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula, con i suddetti soggetti: 
a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra Istituzione 

(c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico; 
b) in caso di affidamento di un contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo 

n. 165/2001 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione oppure al personale esterno, di un 
Contratto di lavoro autonomo; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività oggetto 
del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto 
finanziato; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento la Prof.ssa 
Patrizia Muscolino, Dirigente scolastico, che risulta pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i 
requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del responsabile del 
procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione 
di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che la Prof.ssa Patrizia Muscolino ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 
conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato 
con delibera del Consiglio d’Istituto n. 22 del 28/10/2025; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 
DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 di autorizzare l’avvio di una di una selezione volta al conferimento di n. 10 incarichi individuali di Esperti 
interni/esterni, per la realizzazione dei percorsi laboratoriali di Motoria e Teatrali a.s. 2025/26, nell’ambito del 
progetto “ISOLE IN MARE APERTO CON IL VENTO IN POPPA” - CUP: G69I24002300002, Circolare n. 23 
del 18.10.2024 dell’Assessorato dell’istruzione e della formazione professionale della Regione Siciliana; 

 per l’espletamento dell’incarico di Esperto interno sarà corrisposto un importo orario pari a € 38,50 (lordo 
dipendente oltre oneri riflessi) - CCNL; 

 per l’espletamento dell’incarico di Esperto esterno sarà corrisposto un importo orario pari a €. 41,32 oltre IRAP 
se dovuta – D.I. 326/1995; 
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 che gli incarichi individuali avranno decorrenza dalla data di sottoscrizione della lettera/contratto fino al 

31/08/2026 e saranno affidati utilizzando l’apposita graduatoria redatta; 
 
 di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto;  
 
 di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990; 

 
 di procedere alla pubblicazione del presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica 

ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 
                

                       Il Dirigente Scolastico 
        Prof.ssa Patrizia Muscolino 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  
           dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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