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Protocollo n° (vedi segnatura) 

Milano, (vedi segnatura) 

Agli Atti 

All’Albo 

Al Sito web 
 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 

Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A Interventi di cui ai decreti del 

Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 

– Avviso Pubblico prot. n. 81652 -1 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni” (c.d. Piano Estate) 

 

AVVISO DI SELEZIONE – DOCENTE ESPERTO e DOCENTE TUTOR 

 

Titolo del progetto: EMOZIONI IN GIOCO 

CUP: C94D25001470007 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: MOTIVATA-MENTE – Competenza personale, sociale e capacità di 

imparare a imparare 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: ATTIVA-MENTE – Competenza personale, sociale e capacità di 

imparare a imparare 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: SO STUDIARE – Competenza personale, sociale e capacità di imparare 

a imparare 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: DENTRO IL MONDO – Competenze in materia di cittadinanza 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: CITTADINO DEL MONDO – Competenze in materia di cittadinanza 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: LABORATORIO ARTISTICO MULTIDIMENSIONALE – 

Consapevolezza e d espressione culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: ART LAB – Consapevolezza e d espressione culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: SOCIAL MIND – Consapevolezza e d espressione culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: METTERSI NEI PANNI DI… – Consapevolezza e d espressione 

culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: MOVIMENTO ED ESPRESSIONE – Educazione motoria 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: IL CORPO COMUNICA – Educazione motoria 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: COMPRENDO E COMUNICO – Lingua madre 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: DIGITAL SKILLS – Matematica, scienze e tecnologie 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: DIGITAL MIND – Matematica, scienze e tecnologie 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: SOCIAL SKILLS – Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza 

digitali 
 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante, “Approvazione del 

testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, 

relative alle scuole di ogni ordine e grado”, in particolare gli artt. 7 e 
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395; 
 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto 

«Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 
 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali 

in materia di pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 

(«Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-

bis; 
 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione 

delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle 

legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 
 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto 

«Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia 

di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 
 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della 

disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni»; 
 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto 

«Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 

presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 

pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 

2012, n. 190»; 
 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina 

organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di 

mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 

2014, n. 183»; 
 

VISTO il Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo 

di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 

2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al programma 

nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei 

Regolamenti (UE) n.2021/1057, (UE) n.2021/1058 e (UE) n.2021/1060 

del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 – Decreto 

n.72 dell’11/04/2024 e Decreto n.96 del 22/05/2025; 
 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento 

della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto 

«Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni 
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esterne»; 
 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti 

di finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante 

dalla mancata apposizione dei CUP»); 
 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante 

«Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 

13 luglio 2015, n.107»; 
 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 

novembre 2007 e il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area 

Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018; 
 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti 

del trattamento economico del personale del comparto Istruzione e 

Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 
 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del 

comparto Istruzione e ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 
 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche 

Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei 

soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le 

attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 

2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 
 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 

24 novembre 2003, n. 326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo 

occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»; 
 

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad 

oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di 

collaborazioni esterne»; 
 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica 

amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi 

in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale 

con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 
 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca 

n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione 

del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 
 

VISTA la Carta dei diritti fondamentali dell’Unione europea proclamata a 

Strasburgo il 12 dicembre 2007 da Parlamento europeo, Consiglio e 
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Commissione (GU C 303 del 14.12.2007); 
 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo 

Plus (FSE+); 
 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 24 giugno 2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo 

regionale e al Fondo di coesione; 
 

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del 

Consiglio del 24 giugno 2021 recante le disposizioni comuni applicabili 

al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, 

al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo 

europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole 

finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e 

integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno 

finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 
 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 4787 

del 15 luglio 2022 di approvazione dell’accordo di partenariato relativo 

al ciclo di programmazione 2021-2027; 
 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 

del 1° dicembre 2022, concernente l’approvazione del Programma 

Nazionale 

2021-2027 “Scuola e competenze”, a titolarità del Ministero 

dell’istruzione e del merito; 
 

VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 

Final del 9 ottobre 2023 che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 

1° dicembre 2022; 
 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 5 gennaio 2021, n. 6, recante 

“Individuazione degli uffici di livello dirigenziale non generale 

dell’amministrazione centrale del Ministero dell’Istruzione”; 
 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione, di concerto con il Ministro 

dell’Economia e delle Finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione 

di una Unità di missione di livello dirigenziale generale per l’attuazione 

degli interventi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza a titolarità 

del Ministero dell’Istruzione; 
 

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con 

la Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 

“Promuovere la parità di accesso e di completamento di un'istruzione e 

una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i gruppi 
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svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso 

l'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello 

terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche 

agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e 

l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” ricomprende tra i 

suoi principali ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla 

dispersione scolastica”; 
 

CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere l’offerta formativa delle scuole con 

azioni specifiche volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, 

l’aggregazione, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione 

estiva delle lezioni; 
 

RILEVATO che il programma nazionale PN “Scuola e competenze 2021-2027” 

prevede l’obiettivo specifico ESO4.6, il quale ricomprende, in 

particolare, le azioni “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” 

e “Potenziamento delle competenze di base” e riveste una importanza 

strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale del 

Programma, e direttamente rispondente alle priorità della Commissione 

Europea in materia di dispersione scolastica; 
 

VISTO l’Avviso pubblico prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Piano Estate 

2025/2026; 
 

VISTA la candidatura numero 17312 relativa all’avviso inviata con prot. n. 8310 

del 13/06/2025 presentata da questa Istituzione Scolastica; 
 

VISTA  la lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 108714 del 

25/06/2025, con la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento 

di € 79.884,00; 
 

VISTA la necessità di individuare docenti in qualità di ESPERTI e di TUTOR 

per la corretta esecuzione del progetto in oggetto; 
 

VISTO il Decreto per l’avvio di una procedura selettiva per il reclutamento di 

DOCENTI ESPERTI e di DOCENTI TUTOR per i moduli riportati in 

oggetto Prot. n° 10023 del 10/07/2025; 
 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 

Amministrazione», 

DECRETA 
 

per i motivi espressi nella premessa che si intendono integralmente richiamati: 
 

Art. 1 – Oggetto 

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento, previa 
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procedura di selezione comparativa, dei seguenti incarichi e per gli elencati moduli: 
 

 

MODULO 
FIGURE 

PROFESSIONALI 

NUMERO ORE 

PER MODULO 

MOTIVA-MENTE • Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

ATTIVA-MENTE • Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

SO STUDIARE • Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

DENTRO IL MONDO • Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

CITTADINO DEL 

MONDO 
• Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

LABORATORIO 

ARTISTICO 

MULTIMEDIALE 

• Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

ART LAB • Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

SOCIAL MIND • Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

METTERSI NEI PANNI 

DI… 
• Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

MOVIMENTO ED 

ESPRESSIONE 
• Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

IL CORPO COMUNICA • Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

COMPRENDO E 

COMUNICO 
• Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

DITAL SKILLS • Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

DIGITAL MIND • Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

SOCIAL SKILLS • Docente esperto 

• Docente tutor 

30 

 

Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono l’espletamento dei seguenti compiti: 

Compiti della figura professionale DOCENTE ESPERTO 

• Partecipare agli incontri di organizzazione iniziale e di verifica finale del progetto 
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• Redigere un progetto didattico relativo alle tematiche previste dal modulo che contenga una 

programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento, l’esplicitazione della/e metodologia/e 

previste, la/e modalità di valutazione e di verifica 

• Redigere la relazione finale contenente i livelli raggiunti da ogni singola/o alunna/o 

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 

• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per eventuale 

tempestiva rimodulazione del calendario 

Compiti della figura professionale DOCENTE TUTOR 

• Partecipare agli incontri di organizzazione iniziale e di verifica finale del progetto 

• Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei 

partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione 

• Segnalare in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto 

del previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere 

• Inserire tutti i dati relativi alla gestione del percorso 
 

Art. 2 – Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire anche “partecipanti”) che, alla data di 

scadenza del bando: 

a. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

b. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 

c. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

d. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura 

di selezione si riferisce; 

e. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

f. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

g. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

h. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause 

di incompatibilità, si impegnano a comunicare espressamente, al fine di consentire 

l’adeguata valutazione delle medesime; 

i. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico. 
 

2. Inoltre, è richiesto il possesso dei seguenti requisiti: 

• DOCENTE ESPERTO – essere in possesso di una laurea inerente alle tematiche del 

percorso formativo; 

• DOCENTE TUTOR – essere un docente di scuola primaria o secondaria di primo 

grado oppure essere in possesso di una laurea inerente alle tematiche del percorso 

formativo.  
 

3. Tutti i requisiti devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per 
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la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti di cui 

sopra sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
 

4. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. n. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 
 

5. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo.  
 

Art. 3 – Criteri di selezione 

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto i candidati saranno valutati 

comparativamente sulla base dei titoli presentati, come segue: 
 

TABELLA per la VALUTAZIONE TITOLI DOCENTE ESPERTO 

Titolo d’accesso 
(da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Laurea inerente alle tematiche del percorso formativo 

Titoli culturali 
(da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Modalità 

valutazione 

Punti Punteggio massimo 

Ulteriore laurea rispetto 

al titolo d’accesso 

Triennale 10 10 

Specialistica o 

magistrale 

20 20 

Master I o II livello e/o 

corsi di 

perfezionamento 

annuali post-laurea 

coerenti con il/i 

modulo/i di cui 

all’avviso 

per ogni master / 

corso 

2 10 

Corsi di formazione 

relativi alle tematiche 

del/dei modulo/i di cui 

all’avviso 

per ogni corso 2 10 

Corsi di formazione 

relativi a metodologie 

didattiche innovative 

per ogni corso 2 10 

Competenze 

informatiche 

per ogni titolo 2 6 

Titoli professionali 
(da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Modalità 

valutazione 

Punti Punteggio massimo 

Esperienza di docenza 

su tematiche relative 

per ogni anno 2 10 
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al/ai modulo/i di cui 

all’avviso 

Incarico di docente 

esperto in progetti PON 

FSE e PNRR 

per ogni incarico  2 10 

Incarico di Funzione 

Strumentale specifica o 

attinente al/ai modulo/i 

di cui all’avviso 

per ogni incarico 2 10 

Animatore Digitale  per ogni anno 3 15 

Componente del Team 

digitale 

per ogni anno 2 10 

 

TABELLA per la VALUTAZIONE TITOLI DOCENTE TUTOR 

Titolo d’accesso 
(da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

• Essere docente di scuola primaria o secondaria di primo grado 

o 

• Possedere una laurea inerente alle tematiche del percorso formativo 

Titoli culturali 
(da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Modalità 

valutazione 

Punti Punteggio massimo 

Ulteriore laurea rispetto 

al titolo d’accesso 

Triennale 10 10 

Specialistica o 

magistrale 

20 20 

Master I o II livello e/o 

corsi di 

perfezionamento 

annuali post-laurea 

coerenti con il/i 

modulo/i di cui 

all’avviso 

per ogni master / 

corso 

2 10 

Corsi di formazione 

relativi alle tematiche 

del/dei modulo/i di cui 

all’avviso 

per ogni corso 2 10 

Corsi di formazione 

relativi a metodologie 

didattiche innovative 

per ogni corso 2 10 

Competenze 

informatiche 

per ogni titolo 2 6 

Titoli professionali 
(da valutare alla luce del 

curriculum vitae) 

Modalità 

valutazione 

Punti Punteggio massimo 

Esperienza di docenza per ogni anno 2 10 
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su tematiche relative 

al/ai modulo/i di cui 

all’avviso 

Incarico di docente tutor 

in progetti PON FSE e 

PNRR 

per ogni incarico  2 10 

Incarico di 

coordinamento 

dell’attività didattica: 

• Coordinatore di 

Classe 

• Funzione 

Strumentale 

• Referente di plesso 

• Collaboratore del 

DS 

per ogni incarico   

Coordinatore di 

Classe 

1 5 

Funzione Strumentale 2 10 

Referente di plesso 3 15 

Collaboratore del DS 4 20 

Animatore Digitale  per ogni anno 3 15 

Componente del Team 

digitale 

per ogni anno 2 10 

 

Art. 4 – Durata dell’incarico 

1. L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata dalla data della nomina fino alla fine dell’Anno 

Scolastico 2025/2026. 
 

2. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, 

ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il 

rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 
 

 

Art. 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo lordo è stabilito in: 

• € 70,00/ora (euro settanta/00) per i docenti esperti, 

• € 30,00/ora (euro trenta/00) per i docenti tutor. 
 

2. Il corrispettivo verrà erogato previo svolgimento delle attività previste e presentazione del relativo 

timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di 

assegnazione delle risorse. 
 

Art. 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non 

oltre le ore 12.00 del 24.07.2025, a mezzo mail all’indirizzo miic8f100v@istruzione.it, indicando 

nell’oggetto: PIANO ESTATE – CANDIDATURA DOCENTE … (scegliere tra esperto o tutor) 

COGNOME e NOME, oppure a mano presso la segreteria dell’Istituto comprensivo “F.S. 

Cabrini” di via Forze Armate, 65 – 20147 Milano. 
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2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 
 

3. La domanda di partecipazione va predisposta su: 

• il modello A – Docente esperto 

• il modello B – Docente tutor 

allegati al presente Avviso. Tali documenti – che includono altresì la Dichiarazione sostitutiva resa 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 

partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di 

conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001 – devono essere sottoscritti 

e corredati da curriculum vitae del candidato. 
 

4. Pena l’esclusione, la domanda di partecipazione e il curriculum vitae dovranno essere debitamente 

datati e sottoscritti dal candidato. 
 

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di 

identità in corso di validità. 
 

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati (es: autorizzazione del superiore gerarchico, qualora il candidato non sia dipendente 

dell’Istituto Comprensivo “F.S. Cabrini”). 
 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto 

delle dichiarazioni sostitutive. 
 

Art. 7 – Commissione di valutazione 

1. La Commissione, composta da n. 3 membri, è nominata dal Dirigente Scolastico dopo la scadenza 

del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione. 
 

2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 

valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria. 
 

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri 

di valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. 
 

Art. 8 – Modalità di svolgimento delle procedure di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 
 

2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione 

dell’incarico/degli incarichi attraverso l’iter descritto nei seguenti punti: 

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime 

mediante affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Ciò 

avviene in conformità con quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 

novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di specifiche attività progettuali 

per le quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 

57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA; 

ii. ove non sussistano professionalità interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico 
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con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.lgs. n. 165/2001 al 

personale dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno. 
 

Art. 9 – Cause di esclusione 

1. Saranno cause tassative di esclusione: 

• istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti; 

• omissione anche di una sola firma sulla documentazione; 

• documento di identità scaduto o illeggibile; 

• requisiti di ammissione mancanti o non veritieri. 
 

Art. 10 – Partecipazione 

1. Ogni facente istanza può concorrere sia per il ruolo di docente ESPERTO, sia per il ruolo di 

Docente TUTOR. 
 

2. In relazione al ruolo di docente ESPERTO e al ruolo di docente TUTOR è possibile candidarsi 

fino a un massimo di centoventi (120) ore purché in possesso dei requisiti di ammissione. 
 

3. In caso di assenza di candidature per una o più delle figure professionali richieste, sarà a 

discrezione del Dirigente scolastico, e con l’accordo tra le parti, coprire le figure mancanti 

assegnando più incarichi ai partecipanti ovvero indire nuovo avviso oppure esperire diversa 

metodologia di selezione. 
 

 

Art. 11 – Attribuzione degli incarichi 

1. La selezione verrà effettuata attraverso la comparazione dei titoli dichiarati, in funzione delle 

griglie di valutazione, delle preferenze espresse. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei 

principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria. 
 

2. Verranno redatte due (2) graduatorie distinte: 

• Docenti ESPERTI 

• Docenti TUTOR 
 

3. In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, verrà 

prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo l’ordine 

di graduatoria. In caso di partecipazione ai due ruoli, fermo restando che il candidato sia collocato 

in posizione utile in tutti, prioritariamente verrà assegnato il ruolo di docente esperto e in 

subordine quello di docente tutor. 
 

4. Il Dirigente Scolastico si riserva, anche successivamente alla attribuzione dell’incarico, di 

escludere il candidato ove non fosse possibile per lo stesso rispettare gli orari dei corsi definiti 

dall’Istituzione scolastica. 
 

 

5. Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di 

candidature pervenute, in accordo con le parti, di aumentare il numero di ore. 
 

 

6. Il Dirigente scolastico si riserva la facoltà di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in 
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relazione al numero di istanze pervenute. 
 

 

Art. 12 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 

del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 

Art. 13 – Trattamento dati personali 

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, 

n. 196, si forniscono le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

Titolare del trattamento dei dati è l’Istituto comprensivo “F.S. Cabrini”, nella persona del Dirigente 

pro tempore Ilda Maria Bonaffini, con sede in via Forze Armate 65, al quale ci si potrà rivolgere per 

esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: miic8f100v@pec.istruzione.it. 

Responsabile della protezione dei dati 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica è stato individuato, nel 

Dott. Renato Narcisi, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: info@netsenseweb.com  

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. E), del Regolamento (UE) 2016/679 e 

dall’art. 2-ter del d.lgs. n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le 

finalità connesse all’Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per 

la selezione di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l’impossibilità di dare corso alla domanda di 

partecipazione. 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e 

telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, 

consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e 

distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla 

base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 

quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di 

legge. 

Diritti degli interessati 

mailto:miic8f100v@istruzione.it
mailto:miic8f100v@pec.istruzione.it
http://www.icscabrini.edu.it/
mailto:miic8f100v@pec.istruzione.it
mailto:info@netsenseweb.com


 
 

 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “F.S. CABRINI” 

Via delle Forze Armate, 65 – 20147 Milano 

C.M. – MIIC8F100V / C.F. – 97666910159 Tel. 02.88444822 

miic8f100v@istruzione.it – miic8f100v@pec.istruzione.it  - www.icscabrini.edu.it 
 

14 

 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l’accesso ai 

propri dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del 

trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), 

presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 

Diritto di reclamo 

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione 

di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante 

per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le 

vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell’art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 

I dati personali non saranno trasferiti verso Paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 

22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 
 

Art. 14 – Responsabile del procedimento 

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente 

procedura è la Dott.ssa Ilda Maria Bonaffini, in qualità di Dirigente scolastico e-mail istituzionale 

miic8f100v@istruzione.it, numero di telefono 0288444822. 
 

Art. 15 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti. 

 

Art. 16 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui 

all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001. 
 

Art. 17 – Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al 

codice civile e alle altre norme vigenti. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Ilda Maria BONAFFINI 
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Allegato A 
 

Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo “F.S. Cabrini” 
 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 

Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A Interventi di cui ai decreti del 

Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 

– Avviso Pubblico prot. n. 81652 - 1 del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni” (c.d. Piano Estate) 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

ALL’AVVISO PER LA SELEZIONE DI DOCENTE ESPERTO 

 

Titolo del progetto: EMOZIONI IN GIOCO 

CUP: C94D25001470007 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: MOTIVATA-MENTE – Competenza personale, sociale e capacità di 

imparare a imparare 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: ATTIVA-MENTE – Competenza personale, sociale e capacità di 

imparare a imparare 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: SO STUDIARE – Competenza personale, sociale e capacità di imparare 

a imparare 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: DENTRO IL MONDO – Competenze in materia di cittadinanza 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: CITTADINO DEL MONDO – Competenze in materia di cittadinanza 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: LABORATORIO ARTISTICO MULTIDIMENSIONALE – 

Consapevolezza e d espressione culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: ART LAB – Consapevolezza e d espressione culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: SOCIAL MIND – Consapevolezza e d espressione culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: METTERSI NEI PANNI DI… – Consapevolezza e d espressione 

culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: MOVIMENTO ED ESPRESSIONE – Educazione motoria 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: IL CORPO COMUNICA – Educazione motoria 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: COMPRENDO E COMUNICO – Lingua madre 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: DIGITAL SKILLS – Matematica, scienze e tecnologie 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: DIGITAL MIND – Matematica, scienze e tecnologie 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: SOCIAL SKILLS – Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza 

digitali 

 

La/Il sottoscritta/o_________________________________________________________________ 

nata/o a _____________________________________ Prov.___________ il __________________ 

Codice Fiscale____________________________________________________________________ 
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consapevole che le falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dei benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art 75 del DPR n°445 

del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge ai sensi e per gli 

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del DPR n°445 del 28 dicembre 2000, 
 

CHIEDE 
 

di essere ammessa/o alla procedura per la selezione e il reclutamento di docenti esperti per la 

realizzazione dei percorsi formativi in oggetto. 

In particolare si candida per il ruolo di Docente ESPERTO per i seguenti moduli: 
(apporre crocetta/e rispetto alla scelta – massimo 120 ore) 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – MOTIVATA-MENTE – 15 

ore 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – MOTIVATA-MENTE – 30 

ore 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – ATTIVA-MENTE – 15 ore 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – ATTIVA-MENTE – 30 ore 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – SO STUDIARE – 15 ore 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – SO STUDIARE – 30 ore 

 Competenze in materia di cittadinanza – DENTRO IL MONDO – 15 ore 

 Competenze in materia di cittadinanza – DENTRO IL MONDO – 30 ore 

 Competenze in materia di cittadinanza – CITTADINO DEL MONDO – 15 ore 

 Competenze in materia di cittadinanza – CITTADINO DEL MONDO – 30 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – LABORATORIO ARTISTICO 

MULTIDIMENSIONALE – 15 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – LABORATORIO ARTISTICO 

MULTIDIMENSIONALE – 30 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – ART LAB – 15 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – ART LAB – 30 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – SOCIAL MIND – 15 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – SOCIAL MIND – 30 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – METTERSI NEI PANNI DI… – 15 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – METTERSI NEI PANNI DI… – 30 ore 

 Educazione motoria – MOVIMENTO ED ESPRESSIONE – 15 ore 

 Educazione motoria – MOVIMENTO ED ESPRESSIONE – 30 ore 

 Educazione motoria – IL CORPO COMUNICA – 15 ore 

 Educazione motoria – IL CORPO COMUNICA – 30 ore 

 Lingua madre – COMPRENDO E COMUNICO – 15 ore 

 Lingua madre – COMPRENDO E COMUNICO – 30 ore 

 Matematica, scienze e tecnologia – DIGITAL SKILLS – 15 ore 

 Matematica, scienze e tecnologia – DIGITAL SKILLS – 30 ore 

 Matematica, scienze e tecnologia – DIGITAL MIND – 15 ore 

 Matematica, scienze e tecnologia – DIGITAL MIND – 30 ore 
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 Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza digitali – SOCIAL SKILLS – 15 ore 

 Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza digitali – SOCIAL SKILLS – 30 ore 
 

A tal fine 

DICHIARA 
 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

• indirizzo di posta elettronica ordinaria_______________________________________________ 

• indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)_________________________________________ 

• numero di telefono______________________________________________________________ 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di essere informata/o che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione 

di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione dei recapiti oppure da mancata o tardiva 

comunicazione del cambiamento degli stessi; 
 

3. di aver preso visione del Decreto n° 10023 del 10/07/2025 e dell’Avviso relativo al presente 

allegato e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 
 

 

4. di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy contenuta nell’Avviso relativo al 

presente allegato; 
 

 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del 

successivo incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e del D.Lgs 30 giugno 2003, n°196. 
 

 

Ai fini della procedura in oggetto, la/il sottoscritta/o 
 

DICHIARA altresì 
 

• di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

• di godere dei diritti civili e politici; 

• di non essere stata/ esclusa/ dall’elettorato politico attivo; 

• di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

• di non aver riportato condanne penali e di non essere destinataria/o di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• di non essere stata/o destituita/o o dispensata/o dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

• di non essere stata/o dichiarata/oi decaduta/o o licenziata/o da un impiego statale; 
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• di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n°39/2013 

e dall’art. 53 del D.Lgs. n° 165/2001ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 

che le stesse siano le seguenti: 

• di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14 del D. Lgs. N°165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico. 
 

 

DICHIARA inoltre 
 

 di essere docente dell’Istituto Comprensivo “F.S. Cabrini” 

o 

 di essere docente c/o la Scuola  __________________________________________________ 
(indicare quale) 

 

o 

 di essere dipendente di altra Amministrazione_______________________________________  
(indicare quale) 

e di essere in possesso della seguente laurea inerente alle tematiche del percorso formativo 

____________________________________________________________________________ 

conseguita il____________________________ c/o l’Università___________________________ 
 

 

DICHIARA infine 

di possedere i seguenti titoli: 
 

Titoli culturali 
(vedi curriculum vitae) 

Modalità 

valutazione 

Punti Punteggio 

massimo 

Punteggio 

attribuito 

dalla/dal 

candidata/o 

Ulteriore laurea 

rispetto al titolo 

d’accesso 

Triennale 10 10  

Specialistica o 

magistrale 

20 20  

Master I o II livello 

e/o corsi di 

perfezionamento 

annuali post-laurea 

coerenti con il/i 

modulo/i di cui 

all’avviso 

per ogni master / 

corso 

2 10  

Corsi di formazione 

relativi alle tematiche 

del/dei modulo/i di 

cui all’avviso 

per ogni corso 2 10  

Corsi di formazione 

relativi a 

per ogni corso 2 10  
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metodologie 

didattiche innovative 

Competenze 

informatiche 

per ogni titolo 2 6  

Titoli professionali 
(vedi curriculum vitae) 

Modalità 

valutazione 

Punti Punteggio 

massimo 

Punteggio 

attribuito 

dalla/dal 

candidata/o 

Esperienza di 

docenza su tematiche 

relative al/ai 

modulo/i di cui 

all’avviso 

per ogni anno 2 10  

Incarico di docente 

esperto in progetti 

PON FSE e PNRR 

per ogni incarico  2 10  

Incarico di Funzione 

Strumentale specifica 

o attinente al/ai 

moduli di cui 

all’avviso 

per ogni incarico 2 10  

Animatore Digitale  per ogni anno 3 15  

Componente del 

Team digitale 

per ogni anno 2 10  

 

Allega alla presente: 

• curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 

informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, con evidenziati i titoli di 

cui si chiede valutazione; 

• fotocopia documento identità in corso di validità 

 

Firma della/del candidata/o 

 

______________________________________________________________ 

 

 

 

Luogo e data 

 

_________________________, _________________________  
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Allegato B 
 

Al Dirigente Scolastico 

Istituto Comprensivo “F.S. Cabrini” 
 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) – Priorità 1 – Scuola e competenze (FSE+), 

Obiettivo specifico ESO4.6 – sotto-azione ESO4.6.A.4.A Interventi di cui ai decreti del 

Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 

– Avviso Pubblico prot. n. 81652 -1  del 23/05/2025 – “Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni” (c.d. Piano Estate) 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

ALL’AVVISO PER LA SELEZIONE DI DOCENTE TUTOR 

 

Titolo del progetto: EMOZIONI IN GIOCO 

CUP: C94D25001470007 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: MOTIVATA-MENTE – Competenza personale, sociale e capacità di 

imparare a imparare 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: ATTIVA-MENTE – Competenza personale, sociale e capacità di 

imparare a imparare 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: SO STUDIARE – Competenza personale, sociale e capacità di imparare 

a imparare 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: DENTRO IL MONDO – Competenze in materia di cittadinanza 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: CITTADINO DEL MONDO – Competenze in materia di cittadinanza 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: LABORATORIO ARTISTICO MULTIDIMENSIONALE – 

Consapevolezza e d espressione culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: ART LAB – Consapevolezza e d espressione culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: SOCIAL MIND – Consapevolezza e d espressione culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: METTERSI NEI PANNI DI… – Consapevolezza e d espressione 

culturale 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: MOVIMENTO ED ESPRESSIONE – Educazione motoria 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: IL CORPO COMUNICA – Educazione motoria 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: COMPRENDO E COMUNICO – Lingua madre 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: DIGITAL SKILLS – Matematica, scienze e tecnologie 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: DIGITAL MIND – Matematica, scienze e tecnologie 

Sottoazione ESO4.6.A4.A: SOCIAL SKILLS – Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza 

digitali 

 

La/Il sottoscritta/o_________________________________________________________________ 

nata/o a _____________________________________ Prov.___________ il __________________ 

Codice Fiscale____________________________________________________________________ 
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consapevole che le falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dei benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art 75 del DPR n°445 

del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge ai sensi e per gli 

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del DPR n°445 del 28 dicembre 2000, 
 

CHIEDE 
 

di essere ammessa/o alla procedura per la selezione e il reclutamento di docenti tutor per la 

realizzazione dei percorsi formativi in oggetto. 

In particolare si candida per il ruolo di Docente TUTOR per le seguenti attività: 
(apporre crocetta/e rispetto alla scelta – massimo 120 ore) 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – MOTIVATA-MENTE – 15 

ore 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – MOTIVATA-MENTE – 30 

ore 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – ATTIVA-MENTE – 15 ore 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – ATTIVA-MENTE – 30 ore 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – SO STUDIARE – 15 ore 

 Competenza personale, sociale e capacità di imparare a imparare – SO STUDIARE – 30 ore 

 Competenze in materia di cittadinanza – DENTRO IL MONDO – 15 ore 

 Competenze in materia di cittadinanza – DENTRO IL MONDO – 30 ore 

 Competenze in materia di cittadinanza – CITTADINO DEL MONDO – 15 ore 

 Competenze in materia di cittadinanza – CITTADINO DEL MONDO – 30 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – LABORATORIO ARTISTICO 

MULTIDIMENSIONALE – 15 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – LABORATORIO ARTISTICO 

MULTIDIMENSIONALE – 30 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – ART LAB – 15 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – ART LAB – 30 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – SOCIAL MIND – 15 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – SOCIAL MIND – 30 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – METTERSI NEI PANNI DI… – 15 ore 

 Consapevolezza ed espressione culturale – METTERSI NEI PANNI DI… – 30 ore 

 Educazione motoria – MOVIMENTO ED ESPRESSIONE – 15 ore 

 Educazione motoria – MOVIMENTO ED ESPRESSIONE – 30 ore 

 Educazione motoria – IL CORPO COMUNICA – 15 ore 

 Educazione motoria – IL CORPO COMUNICA – 30 ore 

 Lingua madre – COMPRENDO E COMUNICO – 15 ore 

 Lingua madre – COMPRENDO E COMUNICO – 30 ore 

 Matematica, scienze e tecnologia – DIGITAL SKILLS – 15 ore 

 Matematica, scienze e tecnologia – DIGITAL SKILLS – 30 ore 

 Matematica, scienze e tecnologia – DIGITAL MIND – 15 ore 

 Matematica, scienze e tecnologia – DIGITAL MIND – 30 ore 
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 Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza digitali – SOCIAL SKILLS – 15 ore 

 Pensiero computazionale e creatività e cittadinanza digitali – SOCIAL SKILLS – 30 ore 
 

A tal fine 

DICHIARA 
 

che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

• indirizzo di posta elettronica ordinaria_______________________________________________ 

• indirizzo di posta elettronica certificata (PEC)_________________________________________ 

• numero di telefono______________________________________________________________ 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

di essere informata/o che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione 

di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione dei recapiti oppure da mancata o tardiva 

comunicazione del cambiamento degli stessi; 

di aver preso visione del Decreto n° 10023 del 10/07/2025 e dell’Avviso relativo al presente 

allegato e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

di aver preso visione dell’informativa relativa alla privacy contenuta nell’Avviso relativo al 

presente allegato; 

di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del 

successivo incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e del D.Lgs 30 giugno 2003, n°196. 
 

Ai fini della procedura in oggetto, la/il sottoscritta/o 
 

DICHIARA altresì 
 

• di avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

• di godere dei diritti civili e politici; 

• di non essere stata/ esclusa/ dall’elettorato politico attivo; 

• di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

• di non aver riportato condanne penali e di non essere destinataria/o di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

• di non essere stata/o destituita/o o dispensata/o dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

• di non essere stata/o dichiarata/oi decaduta/o o licenziata/o da un impiego statale; 

• di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal D.Lgs. n°39/2013 

e dall’art. 53 del D.Lgs. n° 165/2001ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 

che le stesse siano le seguenti: 
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________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 

• di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14 del D. Lgs. N°165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico. 
 

DICHIARA inoltre 
(apporre crocetta e completare) 

 

 di essere docente dell’Istituto Comprensivo “F.S. Cabrini” 

o 

 di essere docente c/o la Scuola  __________________________________________________ 
(indicare quale) 

 

o 

 di essere dipendente di altra Amministrazione_______________________________________  
(indicare quale) 

e di essere in possesso della seguente laurea inerente alle tematiche del percorso formativo 

_____________________________________________________________________________ 

conseguita il____________________________ c/o l’Università__________________________ 

o 

 di essere in possesso della seguente laurea inerente alle tematiche del percorso formativo 

_____________________________________________________________________________ 

Conseguita il____________________________ c/o l’Università__________________________ 

DICHIARA infine 

di possedere i seguenti titoli: 
 

Titoli culturali 
(vedi vitae) 

Modalità 

valutazione 

Punti Punteggio 

massimo 

Punteggio 

attribuito 

dalla/dal 

candidata/o 

Ulteriore laurea 

rispetto al titolo 

d’accesso 

Triennale 10 10  

Specialistica o 

magistrale 

20 20  

Master I o II livello 

e/o corsi di 

perfezionamento 

annuali post-laurea 

coerenti con l’avviso 

per ogni master / 

corso 

2 10  

Corsi di formazione 

relativi alle tematiche 

per ogni corso 2 10  

mailto:miic8f100v@istruzione.it
mailto:miic8f100v@pec.istruzione.it
http://www.icscabrini.edu.it/


 
 

 

 Ministero dell’Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “F.S. CABRINI” 

Via delle Forze Armate, 65 – 20147 Milano 

C.M. – MIIC8F100V / C.F. – 97666910159 Tel. 02.88444822 

miic8f100v@istruzione.it – miic8f100v@pec.istruzione.it  - www.icscabrini.edu.it 
 

24 

 

del/dei modulo/i di 

cui all’avviso 

Corsi di formazione 

relativi a metodologie 

didattiche innovative 

per ogni corso 2 10  

Competenze 

informatiche 

per ogni titolo 2 6  

Titoli professionali 
(vedi curriculum vitae) 

Modalità 

valutazione 

Punti Punteggio 

massimo 

Punteggio 

attribuito 

dalla/dal 

candidata/o 

Esperienza di 

docenza su tematiche 

relative al/ai 

modulo/i di cui 

all’avviso 

per ogni anno 2 10  

Incarico di docente 

tutor in progetti PON 

FSE e PNRR 

per ogni incarico  2 10  

Incarico di 

coordinamento 

dell’attività didattica: 

• Coordinatore di 

Classe 

• Funzione 

Strumentale 

• Referente di 

plesso 

• Collaboratore del 

DS 

per ogni incarico    

Coordinatore di 

Classe 

1 5  

Funzione 

Strumentale 

2 10  

Referente di 

plesso 

3 15  

Collaboratore del 

DS 

4 20  

Animatore Digitale per ogni anno 3 15  

Componente del 

Team digitale 

per ogni anno 2 10  

 

Allega alla presente: 

• Curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 

informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, con evidenziati i titoli di 

cui si chiede valutazione; 

• Fotocopia documento identità in corso di validità 

 

Firma della/del candidata/o 
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___________________________________________________________ 

 

 

 

Luogo e data 

 

_________________________, _________________________ 
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