
Capitolo di bilancio: 2554 - Piano gestionale: 05

Data
Compenso/
Sottocomp

Causale
Dotazione
finanziaria

Pagato SPT

12/05/2026 A006/0001 Economie FIS 2025  5026,48

11/08/2026 A006/0002 Funzioni Strumentali 2025/26 3503,24

11/08/2026
A006/0002

Incarichi Specifici ATA 2025/26
173,88

A006/0003 3040,29

11/08/2026 A006/0005 Collaboratori D.S. 2025/26 3850,00

11/08/2026 A006/0001 Responsabili di plesso 2025/26 6160,00

11/08/2026 A006/0001 Preposti sicurezza  2025/26 3234,00

11/08/2026 A006/000A Coordinatori di Classe e Team primaria 2025/26 1636,25

11/08/2026 A006/000A Capi dipartimento 2025/26 2310,00

11/08/2026 A006/000A
Ref. Erasmus/eTwinning - Resp. Sito -
Animatore dig. 2025/26

1925,00

11/08/2026 A006/000A Referente INVALSI 2025/26 385,00

11/08/2026 A006/000A Responsabili Laboratori informatici 2025/26 385,00

11/08/2026 A006/000A Ref. Ed. Civica 2025/26 385,00

11/08/2026 A006/000A Ref. Bullismo e Cyperbullismo 2025/26 385,00

11/08/2026 A006/000A Ref. Biblioteca/catalogazione 2025/26 962,50

11/08/2026 A006/000A Ref. Privacy 2025/26 192,50

11/08/2026 A006/000A Ref. Gemellaggi e Scambi culturali 2025/26 385,00

11/08/2026 A006/000A Ref. Ed. alla salute 2025/26 192,50

11/08/2026 A006/000A Ref. Dispersione - BES  2025/26 577,50

11/08/2026 A006/000A Tutor Orientamento 2025/26 385,00

11/08/2026 A006/000A Tutor neoimmessi in ruolo 2025/26 866,25

11/08/2026 A006/000A NIV 2025/26 385,00

11/08/2026
A006/0008

Progetti MOF 2025/26
7122,50

A006/000A 4196,50

11/08/2026 A006/0003
Attività aggiuntive Ass.Amm. (Straordinario)
2025/26

3190,00

11/08/2026 A006/0003
Attività aggiuntive Coll. Scol. (Straordinario)
2025/26

2420,00

11/08/2026 A006/0003
Intensificazione e Ore sostituzione Coll.Scol.
2025/26

6256,25

11/08/2026 A006/0003 Intensificazione Ass.Amm. 2025/26 1276,00
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Capitolo di bilancio: 2554 - Piano gestionale: 05

Data
Compenso/
Sottocomp

Causale
Dotazione
finanziaria

Pagato SPT

11/08/2026 A006/0003
Intensificazione CS (Assistenza alunni H)
20285/26

2100,00

11/08/2026 A006/0001 Indennità sedi disagiate DOCENTI 2025/26 67.957,00

11/08/2026 A006/0003 Ind. sedi disagiate ATA 2025-26 17.013,00

11/08/2026 A006/000D Indennità Direzione DSGA 2025/26 3826,50

11/08/2026 A006/0001 FIS 2025/26 52.169,58

11/08/2026 A006/000D Ind. Direzione 2025/26 (differenza) 471,00

11/08/2026 A006/000D Ind. Direzione - Incremento 471,00

11/08/2026 A006/0002 Funzioni Strumentali 2025/26 3378,51

11/08/2026 A006/0003 Incarichi Specifici ATA 2025/26 2921,18

11/08/2026 A006/0001 Valorizzazione personale scolastico 2025/26 9898,80

11/08/2026 A006/0001 Valorizzazione docenti  Agenda SUD 2025/26 1680,31

11/08/2026 A006/0001 Formazione docenti 1854,97

11/08/2026 A006/0001 Continuità nelle piccole Isole (docenti) 68.104,78

11/08/2026 A006/0001 Indennità sedi disagiate ATA 2025/26 17.026,19

12/08/2026 A006/0003 Incarichi Specifici ATA 2025/26 (differenza) 203,68

12/08/2026 A006/000A Progetti MOF 2025/26 (diff) 77,00

12/08/2026 A006/000A Commissione ERASMUS 2025/26 192,50

13/08/2026 A006/000D
Indennità Direzione DSGA (Incremento 2025/26
e arretrati 2024)

646,38

13/08/2026 A006/0006
Indennità direzione sostituti DSGA (incremento
2022-2024)

256,44

09/09/2026 A006/000A
Supporto sostituzione docenti assenti a.s.
2025/26

4620,00

Totale 162.531,80 153.143,66

Disponbilità 9388,14

Capitolo di bilancio: 2554 - Piano gestionale: 06

Data
Compenso/
Sottocomp

Causale
Dotazione
finanziaria

Pagato SPT

11/08/2026 A007/0002
Ore eccedenti sostituzione doc. assenti 
2025/26

1995,69

13/08/2026 A007/0002 Ore sostituzione docenti 2025/26 1995,69

Totale 1995,69 1995,69

Disponbilità 0,00
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Capitolo di bilancio: 2555 - Piano gestionale: 05

Data
Compenso/
Sottocomp

Causale
Dotazione
finanziaria

Pagato SPT

12/05/2026 A006/0003 Economie Incarichi specifici 2025 203,55

13/07/2026 A006/0001 Gestione pratiche pensionistiche 2024/25 1130,37

11/08/2026 A006/0003 Incarichi Specifici ATA 2025/26 173,88

11/08/2026 A006/0001 Gestione pratiche pensionistiche 2024/25 1130,37

Totale 1333,92 1304,25

Disponbilità 29,67

Capitolo di bilancio: 2555 - Piano gestionale: 12

Data
Compenso/
Sottocomp

Causale
Dotazione
finanziaria

Pagato SPT

12/05/2026 A007/0001 Economie Att. sportiva 2025 20,30

11/08/2026 A007/0001 Pratica sportiva 2025/26 321,59

Totale 341,89 0,00

Disponbilità 341,89

Capitolo di bilancio: 2555 - Piano gestionale: 13

Data
Compenso/
Sottocomp

Causale
Dotazione
finanziaria

Pagato SPT

14/05/2026 A006/0001 Economie Valorizzazione personale 2025 12,51

Totale 12,51 0,00

Disponbilità 12,51

Capitolo di bilancio: 2556 - Piano gestionale: 13

Data
Compenso/
Sottocomp

Causale
Dotazione
finanziaria

Pagato SPT

14/05/2026 A006/0001 Economia Valorizzazione personale  2025 224,85

Totale 224,85 0,00

Disponbilità 224,85

Totale Dotazione finanziaria Totale Pagato SPT Disponbilità

166.440,66 156.443,60 9997,06

ISTITUTO COMPRENSIVO - "ISOLE EOLIE" - LIPARI (ME)
Rendiconto Annuale 2026

Pagina 3 di 3


